
Tisztelt Polgármester Úr! 

 

Budapest Főváros XI. Kerület Újbuda Önkormányzatának Képviselő-testülete 2020. február         
27-i nyilvános ülésén a 21/2020. (II. 27.) XI.ÖK határozatával elfogadta, hogy a 2020. július              
31-én lejáró magasabb vezetői megbízásokra tekintettel az általa fenntartott 6 óvoda           
(Albertfalvai Óvoda, Dél-Kelenföldi Óvoda, Észak-Kelenföldi Óvoda, Gazdagréti Óvoda        
Kindergarten in Gazdagrét, Lágymányosi Óvoda és Szentimrevárosi Óvoda)        
intézményvezetői álláshelyeinek betöltésére pályázatot ír ki. A pályázati eljárás         
lebonyolításának pontos menetéről – a jelenlegi veszélyhelyzetre való hivatkozással a          
Képviselő-testület nevében eljárva – Polgármester Úr 2020. március 19-én döntött a 26/2020.            
(III. 19.) XI.ÖK, a 27/2020. (III. 19.) XI.ÖK, a 28/2020. (III. 19.) XI.ÖK és a 29/2020. (III.                 
19.) XI.ÖK Polgármesteri határozatokkal. 

A fentiekben idézett határozati döntések végrehajtása kétséges a kialakult járványhelyzet          
miatt, mivel nem tudható a veszélyhelyzet lezárásának a vége. Továbbá az alábbi aspektusok             
sem hagyhatók figyelmen kívül. 

1.) A Kormány által hozott óvintézkedések betartása végett az intézmények ügyeleti rendben            
működnek, az óvodaépületek jelentős része zárva tart; így a pályázók számára az egyes             
intézmények nem tudják biztosítani a jogszabályban előírt megismerési lehetőséget,         
nyilvánosságot és a szükséges információk átadását. Továbbá a tájékoztatás megadásához          
szükséges 2 tagú intézményi bizottságok sem tudtak megalakulni és a vezetői           
pályáztatáshoz kapcsolódó feladatukat ellátni, mivel a dolgozók különleges        
munkarendben – ügyeleti munka, home office stb. – dolgoznak. 

2.) A véleményezési jogkörrel bíró partnerszervezetek (nevelőtestületek, szülői szervezetek,         
Újbuda Német Önkormányzata) nem tudnak a jogosultságukkal élni - egységes vélemény           
kialakítása a szóban forgó pályázatok vezetői programjáról -, mivel különleges          
munkarendben dolgoznak, illetve Újbuda Német Önkormányzata sem ülésezik a         
személyes érintkezések korlátozása miatt. 

3.) A pályázatot beadni szándékozó óvodavezetőket a kialakult helyzet menedzselése – az új             
munkarendek megalkotása, beállítása, a szülői igényeknek megfelelő óvodai ellátás         
megszervezése, a folyamatos naprakész, etikus, óvodabarát kommunikáció – jelentős         
mértékben leköti. Ennél fogva az április 8-ai pályázati beadási határidő nem várható el             
tőlük. 

Mindezekre tekintettel, kérjük Tisztelt Polgármester Úr döntését a mellékelt határozat          
jóváhagyásához. 

Budapest, 2020. március 26. 
  
                                                                                                                Orosz Anna 
 
 


