BUDAPEST FOVAROS XI. KERULET UJBUDA ONKORMANYZATA
KULTURALIS ES KOZNEVELESI BIZOTTSAG

KIVONAT

a Kulturalis és Kéznevelési Bizottsag
2019. december 17-én megtartott iilésérol késziilt
17. szamu nyilvanos jegyzokonyvébol

122/KKB/2019./XI1.17./ szamu hatarozat

Budapest Févéros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata Kulturlis
és Koznevelési Bizottsaga 8 igen szavazattal, ellenszavazat és
tartozkodas nélkiil ugy hatdrozott, megtargyalasra javasolja a
Képviselo-testiiletnek a ,,A diszpolgarra valasztasrél, valamint
a Keriileti kitiintetések és elismeré cimek adomanyozasarol
sz016 rendelet modositdsa” ciml elGterjesztést a hatarozat
mellékletében leirt médositasokkal egyiitt.

Hatarido: 2019. december 19.
Felelos: Gorog Andras elndk
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122/KKB/2019./XI1.17./ szamu hatarozat melléklete

Médosité javaslatok a 32/2012. (V1.6.) a diszpolgarra valasztasrol, valamint a keriileti
kitiintetések és elismer6 cimek adomanyozasardl szol6 rendelethez

Korabbi rendelkezések:

8. § (1) * ..Ujbuda kivalo
intézményvezetbje”  elismerd cim
adoméanyozhato az Onkorméanyzat altal

fenntartott €s mikodtetett, valamint a Dél-
Budai Tankeriileti Kozpont altal fenntartott,
Budapest XI. keriiletében miikodo intézmény
élén legalabb folyamatosan hat éve
tevékenykedé, a  korszeri = vezetési
kovetelményeknek megfelel6, az intézmény
szakmai szinvonalat €s jo hirnevét megérizni
és fejleszteni képes intézményvezetd részére.
(2) Evente legfeljebb 2 elismerd cim
adomanyozhato.

9. § (1)* .Ujbuda mesterpedagdgusa”™
elismero cim adomanyozhato az
Onkormanyzat altal fenntartott és
miikddtetett, valamint a Dél-Budai
Tankertileti Ko&zpont altal fenntartott,
Budapest XI. keriiletében miik6d6 intézmény
beosztott pedagdgusai szamara a keriileti
ovodédkban és iskoldkban végzett innovacids
tevékenységeben legalabb tiz éves
munkaviszonnyal rendelkezé elkotelezett
személyeknek, akik jelentés mértékben
hozzdjarulnak a  gyermekek  életének
gazdagitasdhoz, személyiségilk harmonikus
fejlodéséhez; akik a gyermekek ellatasa,
gondozasa, nevelése és oktatasa, kozosségeik
segitése, szabadidejiik értelmes eltGltése
érdekében folyamatosan kiemelkedé munkat
veégeznek.

1. § (4) Az elismer6 cimmel jaro
pénzjutalom  Osszege a  mindenkori
kozalkalmazotti bértabla Al kategéridjanak
megfeleld Osszeg négyszerese.

8. § (1).Ujbuda kivals intézményvezetdje,
intézményvezetd-helyettese” elismer6 cim

adomanyozhato az Onkorményzat
kozigazgatisi teriiletén mitkodo

koéznevelési, kozoktatasi intézmény élén
legalabb folyamatosan hat éve tevékenykedo,
a korszerli vezetési kovetelményeknek
megfeleld, az intézmény szakmai szinvonalat
€s J0 hirmevét megorizni és fejleszteni képes
magasabb vezet6 részére.

(2) Evente legfeliebb 4 elismerd cim
adomanyozhato.

9. § ()* .Ujbuda mesterpedagdogusa”
elismer6 cim adomanyozhat6
Onkormanyzat kozigazgatasi teriiletén
miitkido koznevelési, kozoktatasi

intézmény beosztott pedagégusai szamara a
keriileti 6vodakban és iskoldkban végzett

innovécios tevékenységében legalabb tiz
éves munkaviszonnyal rendelkezd
elkotelezett személyeknek, akik jelentds
mértékben hozzdjarulnak a  gyermekek
¢életének  gazdagitasahoz, személyiségiik

harmonikus fejlédéséhez; akik a gyermekek
ellatasa, gondozédsa, nevelése és oktatdsa,
kozosségeik segitése, szabadidejiik értelmes
eltoltése érdekében folyamatosan kiemelkedd
munkat végeznek.

11. § (4) Az elismerd cimmel jaro
pénzjutalom  Gsszege a  mindenkori
kozalkalmazotti bértabla Al kategoridjanak

megfeleld 6sszeg nyoleszorosa.

»18. § (8) Amennyiben a diszpolgari
cimben, kitiintetésben, elismereésben
részesitett személy nem veszi at a dijat, és
ezt irasban jelzi, ugy az az adott dijrol
torténd lemondast jelenti.”



