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UGYREND

A SZENT KRISTOF SZAKRENDELO UJBUDAI EGESZSEGUGYI

SZOLGALTATO KOZHASZNU NONPROFIT KFT.
FELUGYELO BIZOTTSAGA

FELUGYELOBIZOTTSAGI UGYREND

A Szent Krist6f Szakrendel§ Ujbudai Egészségiigyi Kozhasznd Nonprofit Kft (a
tovabbiakban: Térsasig) Feliigyels Bizottsiga az aldbbiak szerint allapitja meg tigyrend;jét.
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II.

A Feliigyel6 Bizottsag szervezete, tagjainak megvialasztasa

1. A Feliigyel6 Bizottsig hérom (3) tagb6l 4ll, akiket a Térsasdg alapit6ja,

kizérélagos tulajdonosa, a Budapest Fdvaros XI. Kkeriilet Ujbuda
Onkorményzata Képviselo-testiilete minésitett szétobbséggel vélasztott meg
2019. december 1. napjatdl 2024. november 30. napjaig tarté hatdrozott
iddtartamra.

. Figyelemmel arra, hogy a Térsasdgnil a fSfoglalkozdsti munkavallalok

létszéma éves étlagban meghaladja a 200 5t igy a Felilgyel8bizottsag egy
tagjét, mint munkavallaléi képviselst az lizemi tandcs jeloli a munkavéllalék
sordbdl, a Tarsasignal miksds €rdekképviseleti szervezetek véleményének
meghallgatdsa utan.

. A munkavéllaléi Lildstt jogaira és kotelezettségeire a Ptk. 3:126 §

rendelkezései vonatkoznak.

. A TFelligyel6 Bizottsdg tagja Gjravalaszthats és visszahivhats.

. A Feliigyel6bizottsdg tagjai maguk kéziil, nyilt szavazédssal vélasztanak

eln6kot. ’

. A Feltigyel6bizottsdg ligyrendjét az alakulé {ilésen fogadja el és az Alapitd

hagyja j6v4.

. Az lgyrendet a Feliigyels Bizottsig modosithatja, ebben az esetben a

médositassal egységes szerkezetbe foglalt tigyrendet (8) napon beliil meg kell
kiildeni az Alapiténak jovahagyésra,

. A Tarsasidg Felligyels Bizottsiga nem mindsiil lgydéntd Feliigyels

Bizottsdgnak.

\

A Feliigyel6 Bizottsigi tagokra vonatkozé legfontosabb osszeférhetetlenségi
szabélyok
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. Nem lehet a Feliigyeld Bizottsdg tagja, akinek cselekvoképességét a

tevékenysége ellatasahoz sziikséges kdrben korlatoztak.

. Nem lehet a Feliigyeld Bizottsdg tagja, akivel szemben a vezetd

tisztségviseldkre vonatkozd kizdrd ok &ll fenn, tovabba az, aki, vagy akinek a
hozzitartozdja a Tarsasag vezetd tisztségviseldje.

. Nem lehet a Feliigyeld Bizottsag elndke vagy tagja, aki

- az Alapiténak, illetve annak vezett szervének elnske vagy tagja,

- a Térsasdggal, mint kézhasznli szervezettel a megbizatdsdn kiviili més
tevékenység kifejtésére irdnyulé munkaviszonyban vagy munkavegzésre
irdnyuld egyéb jogviszonyban 4ll, ha jogszabaly masképp nem rendelkezik,

- a Térsasdg, mint kdzhasznli szervezet cél szerinti juttatdsibol részesiil,
kivéve a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli
szolgaltatasokat, illetve

- a fenti pontokban meghatérozott személyek hozzatartozdja.

. A Tarsasig, mint kdzhaszni szervezet megsziinését kévetd hérom (3) évig nem

lehet a Felilgyeld Bizottsag tagja vagy elnbke az a személy, aki korabban olyan

kdzhasznt szervezet vezetd tisztségviseldje volt — annak megszlinését megeldzd

két évben legaldbb egy évig -,

- amely jogutdd nélkiil szlint meg gy, hogy az allami adé- és vamhat6sagndl
nyilvantartott ad-és vamtartozast nem egyenlitette ki,

- mellyel szemben az allami add- és vamhatosag jelentSs 8sszegil adohidnyt
tart fel,

- amellyel szemben az éllami add- és vamhatosdg lizletlezards intézkedést
alkalmazott, vagy lizletlezarast helyettesits birsdgot szabott ki,

- amelynek adészdmat az 4llami add és vamhatdség az addzés rendjérol szo16
térvény szerint felfliggesztette vagy torolte.

. A Feliigyeld Bizottsag tagja nem szerezhet tirsasdgi részesedést, és nem lehet

vezetd tisztségviseld, Feliigyeld Bizottsdgi tag olyan jogi személyben, amely
fotevékenységként ugyanolyan gazdasdgi tevékenységet folytat, mint a
Téarsasag, kivéve, ha az Alapit6 ehhez hozzajarul. Ha a Felligyel6 Bizottsagi tag
1ij vezetd tisztségviseldi vagy felligyelébizottsagi tagsdgi megbizést fogad el, a
tisztség elfogadasatol szamitott 15 napon beliil kdteles a tényrd1 értesiteni azokat
a Tarsasagokat, ahol mér vezetd tisztségviseld, vagy feliigyelobizottsagi tag.

. A Feliigyelé Bizottsag tagja, vagy hozzéitartozdja a mindennapi élet szokasos

ligyletei kivételével — nem kothet sajét nevében, vagy sajat javéra a Tarsasig
tevékenységi korébe tartozd szerzodéseket, kivéve, ha az alapitd ehhez
hozzajarul.

A Feliigyeld Bizottsdg feladat-és hataskore



. A Feliigyel Bizottség a Térsasdg altaldnos feliigyeld és ellendrzs szerve, amely
az  Alapité részére ellendrzi a Térsaség lgyvezetését, miiksdésének
szabélyszertiségét, tevékenységével elésegiti annak eredményes mitkodését,
tovabbd gondoskodik a jogszabalyok é&s az Alapité Okirat, valamint az Alapité —a
Térsasag muiksdésével Osszefliggh — hatérozataina%_c betartdsarél. Ellenbrzi a
Tarsasdg gazddlkodasat, a kdnyvvizsgéls tevékenységének figyelembevételével

. A Feliigyel Bizottsdg a Térsassg miiksdésének és gazdalkoddsdnak ellendrzése
sorén a vezet tisztségviselsktsl jelentést, a Térsaség munkavallaléité]
felvildgositést kérhet, tovabbd, betekinthet a Tarsasdg szdmviteli konyveibe,
nyilvéintartisaiba &s egyéb irataiba, azokat megvizsgalhatja,

- A Feliigyel8 Bizottsag kételes az Alapité hatiskérébe tartozé dontések
meghozataldt megel6zéen — a szemelyi kérdések kivételével - véleményét az
Alapit6val kéz6lni. Ha 3 vélemény beszerzése - halaszthatatlan dontés esetén —
rovid Giton (pl. tdvbeszéls, fax, e-mail) torténik, a Feliigyels Bizottsdg ebben az
esetben nyolc (8) napon belil kételes véleményét irdsban is az alapitd
rendelkezésére bocsatani.

. A Feliigyel8 Bizottsig kételes az Alapité felé a Térsasdg iigyvezetése altal
benylijtott eléterjesztéseket megvizsgalni és ezekkel kapesolatos alldspontjat az
Alapitéval ismertetni a hatérozat-kivonat/je gyz6kényv. megkiildésével.,

. A Felligyeld Bizottsig ellenbrzi a Térsasdg pénz-és hitelgazdalkoddsat, a
tdmogatdsi Hsszegek felhasznaldsat, kereskedelmi €s egydb kapcsolatait, a
kézhasznii tevékenység folytatdsat, a gazdalkod4s eredményességét, az ligyvitel

helyességét.

- A Felligyels Bizottsag koteles részletesen megvizsgalni a Téarsasdg éves
beszdmolGjat, a mérlegét, az Uzletviteli tervet €s a kontrolling jelentéseket, E
feladatainak végrehajtdsarol és eredményérél az alapiténak jelentést tesz.

. A Felﬁgyelébizottség koteles ellenbrizni a belss ipforméciés, szamviteli és
pénziigyi rendet, a Térsasag szabalyzatait &s azok rendelkezéseinek végrehajtasat,

. HaaTeliigyel&bizottsag a kézhasznt tevékenység folytatisanak feltételeirs] kitott
szerzbdés megszegését észleli, kiteles haladéktalanul az Alapité intézkedését
kezdeményezni. f

. A Feliigyelé Bizottsdg kiteles a Térsasdg Alapitéjat értesfteni, ha arré! szerez
tudomdst, hogy az ligyvezetés tevékenysége jogszabgilyba, az alapité okiratba,
illetve az Alapité hatdrozataiba litkdzik, vagy egyébként sérti a Térsaség érdekeit,

10. Ha a Feliigyel§ Bizottsag ellenérzé tevékenységéhez szakértét kivan igénybe

venni, a Felligyelbizottsig erre irdnyulé kérelmét az tgyvezetés kételes
teljesfteni, A szakért8 dijazésst a Térsasag fedezi.



10.

11.

12,

1.3,

A Feliigyel Bizottsag iilése akkor hatarozatképes, ha azon valamennyi tag (3 £8) jelen
van. Hatérozatait egyszeri sz6tSbbséggel hozza. Az lgyrend és médositasa
elfogaddsihoz egyhangti déntés sziikséges.

A testiileti tiléseket a feliigyel§bizottsag elntke fréshan hivja Gssze - ami lehet levél e-
mail, vagy telefax — és vezeti. Az iilés §sszehivésat — az ok és a cél megjeldlésével - a
Feltigyeld Bizottsdg bérmely tagja irdsban kérheti az elncktd], aki a kérelem
kézhezvételétd] szamitott nyolc (8) napon beltil kiteles intézkedni a Feltigyel6 Bizottsag
tlésének 30 napon beliili idépontra torténd Gsszehivasardl Ha az elndk a kérelemnek
nem tesz eleget, a tag maga jogosult az {ilés dsszehivasara.

A Feligyelé Bizottsig napirendjére az elndk tesz javaslatot, amelynek alapjin a
napirendet a Feliigyel$ Bizottsag megéllapitja. A FeligyelS Bizottsdg kiteles napirendre
tlzni a Tarsasdg dlland6 kényvvizsgaloja ltal megtargyaldsra javasolt ligyeket.

A Feliigyel6 Bizottsdg tilésén, a tagokon és a meghivottakon kiviil tandeskozasi joggal
részt vehet a Térsasag Ugyvezetsje (foigazgatdja) €s a Tarsasdg gazdaségi igazgatdia,
tovébba a k8nyvvizsgdld, valamint az Alapité 4ltal meghatalmazott személy(ek).

A Feliigyel6 Bizottsig tagjait az {ilés helyének és napjanak, kezdési idépontjanak, a
napirend térgydnak és eladéjanak megjeldlését tartatmazo meghivoval kell dsszehivni,

A meghivét az Ulés napjat megelézBen legalabb nyole (8) nappal, a rendkiviili iilésre
sz016 meghivot 48 Gréval elsbb kell a tagoknak kézbesiteni.

A Feliigyeld Bizottsdg tagjai részére az elbterjesztéseket elektronikus forméban a
meghivéval egylitt kézbesiteni kell.

A Feliigyel§ Bizottsdg lilésén a napirend el6ad6ja az elnsk, a bizottsdgi tag, vagy a
Térsasag meghivott alkalmazottja lehet,

A napirendi pontok targyaldsanak menete:

- acléterjesztés ismertetése utan az esetleges kérdések megvalaszoldsira
keriilhet sor,

- hozzészdlasok, vita, majd hatdrozati javaslat elSterjesztése,

- azelndk az elhangzott javaslatokat egyenként szavazésra teszi fel, majd a
szavazas eredményét és az elfogadott hatdrozat szovegét ismerteti,

- az elndk a napirendek megtargyaldsa utdn az iilést berekeszti,
a jegyzOkdnyvet lezarja.

A Felilgyeld Bizottsdg tlésérél jegyzOkonyvet kell késziteni, amely a tandcskozis
lényegét €s a hozott dontést, dllésfoglalast, véleményt tartalmazza. A jegyz&kdnyvnek
tartalmaznia kell:

a.) az lilés helyét és idépontjat,



b.) aziilésen megjelenteket és a meghivés ellenére tavolmaradok nevét,

c.) atanicskozési joggal megjelent meghivottak nevét,

d.) a targyalt napirendi pontokat, az eldadok neveét,

e.) a felszélaldk nevét, a felszolalds Iényeget,

£) szobeli elbterjesztés esetén annak rvid tartalmat,

g.) a szavazas szdmszerti eredményét,

h.) a hatérozatok szészerinti sz6vegét,

i) az elhangzott kérdéseket, bejelentéseket, azokkal kapcsolatos  vélaszokat,
hatérozatokat,

j) afeliigyeltbizottsagi tagok aldfrdsat.

14. Az egyes napirendi pontokhoz tartozd elbtetjesztések a jegyzékonyv mellékletét
képezik.

15. A Feliigyeld Bizottség dontéseit, allasfoglalésait, javaslatait hatarozati formaban hozza.
A hatirozatokat évenként Ujrakezd6dd folyamatos arab szédmmal, folyamatos
szdmozéssal, tdrve az évszdmmal és a hatdrozathozatal konkrét napjéval kell ellatni. (pl.
1/2020 (01. 27.)

16. A Feliigyels Bizottsag jegyz8konyveirbl és batdrozatairdl nyilvantartast kell vezetni,
amelynek elkészitésérsl és vezetésérdl a Feliigyeldbizottsag elncke gondoskodik.

17. A testiileti tilésrd] felvett jegyzékonyvet és a hatirozatokat az elnok legkésébb nyolc (8)
napon beliil megkiildi a tagoknak a Térsasdg alapitojanak.

18. A Feliigycls Bizottsag feladatkdrébe tartozd olyan halaszthatatlan igyben, amelyben a
késedelem jelentds karral vagy egyéb hatrannyal jérna, a feliigyelébizottsag rovid Gton
(telefon, fax, e~-mail) is Gsszehivhato.

19. A Feliigyels Bizottsagi tag az {ilést megel6zd legalabb 3 nappal koteles jelezni, ha
akadélyoztatva van az iilésen val6 személyes megjelenése. Ebben az esetben lehetoség
van arra, hogy a tag nem személyes jelenléttel, hanem elektronikus hirkdzlé eszkdz
kizvetitésével vegyen részt a feliigyeldbizottsdgi tilésen (konferenciatilés).

A valasztott elektronikus eszkdznek (telefon vagy videokonferencia) a tagok kOzotti
pérbeszédet, illetve vitat korlatozds nélkill lehetévé kell tenni. Elektronikus hirkézI6
eszksz alkalmazdsa akkor vezetd igémybe, ha az lés helyszinén legalabb két
feliigyeldbizottsagi tag és egy, tlik figgetlen jegyzékonyvvezetd személyesen jelen
van, Az {ilés csak olyan feltételek kozott tarthatd meg, amely lehetveé teszi a tavol 16v6
személyének megallapitasét.

A konferenciatilésen a hatdrozathozatal akként térténik, hogy a levelez$ elndk a tagokat
egyenként, név szerint kéri fel a szavazdsra. HA az {ilésen elhangzottakrél hang-és
képfelvétel késziil, az llésen hozott hatdrozatokat a felvétel alapjan jegyzokdnyv
kivonatba kell foglalni, melyet az iilésen személyesen megjelent tagok és a
jegyzdkonyvvezetd hitelesit.



\A A Feliigyel Bizottsag tagjainak j ogai és kotelezettsége

1. A Felligyel6 Bizottsag tagja kotelezettségeinek megszegésével a Térsasdgnak
okozott kérért a polgéri jog altaldnos szabélyai szerint felel, kivéve, ha a hatdrozat
vagy intézkedés ellen tiltakozott és tiltakozsat a Felugyelébizottsdgnak vagy az
Alapitonak frdsban bejelentette. '

2. AFeltigyeld Bizottség tagjai a Térsaség tgyeir6l szerzett értesiiléseiket — id6beli
korldtozas nélkiil, tehét a feliigyelobizottsagi tagsdgi jogviszonyuk megszinését
kévetben is korlatlan ideig — jogosulatlan harmadik személyekkel szemben iizleti
titokként kitelesek meg6rizni és kezelni.

VI. A Feliigyeld Bizottsig miikodésének feltételei

1. A Feliigyelé Bizottsdg mitkédési feltételeinek biztositdsa — beledrtve a titkarsagi
feladatok ellatasat, kiilsndsen a Feliigyelé Bizottsdg tiléseinek Ssszehivasihoz
szikséges adminisztrativ feladatok elvégzése, az tilések helyszinének biztositdsa
— a Tarsasag kotelezettsége.

2. ATeliigyel6 Bizotisag tagjait az Alapité 4ltal meghatérozott dijazas illeti meg.

VH. Az Ugyrend jévihagyisa, hatalybalépése

1. Az Ugyrendei —a Ptk. 3:122 § (3) bekezdése alapjan — a Feliigyels Bizottsag dltali
elfogadast kévetSen az Alapité hagyja jova.

2. Jelen Ugyrendet a Feliigyels Bizottsdg a 2/2020.(01.21.) szadmu hatdrozatéval az
Alapitd részére jovahagyésra javasolta.

1. Jelen Ugyrend az annak jovahagyésaro]l rendelkezd Alapitéi Hatarozat
Feliigyeldbizottsdg elnskével val kozlésével valik hatélyossé, rendelkezéseit ezen
id6ponttd] kezd6dben kell alkalmazni.

2. Jelen Ugyrend hatilyba lépésének napjan a Feliigyeld Bizottsdg 6/211. (V.
10.).sz4m0 Alapit6i Hatérozattal jovahagyott Ugyrendje hatlyat veszti.

Budapest, 2020. januér 21.
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Feliigyel6bizottsdg elndke ). T usl Rrescbet

A Feliigyelgbizottsag Ugyrendjét a Trsassg Alapitja jovihagyja:






