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I. Altalanos rendelkezések

1.1 A szabalyzat teriileti, személyi hatalya

Jelen szabalyzat a Szentimrevarosi Ovoda alaptevékenységének ellatasaval Osszefiiggd,
pedagdgus munkakorbe kinevezett kozalkalmazottaira terjed ki.

1.2 A szabalyzat idébeli hatalya

Jelen szabalyzat 2021. szeptember 1. napjatol 2026. augusztus 31. napjaig terjedd idotartamra
szol.

1.3 Iranyadoé jogszabalyok

e anemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény (a tovabbiakban: Nkt.)

e akdzalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi XXXIIIL. torvény (a tovabbiakban: Kjt.)

e a pedagoOgus-tovabbképzésrdl, a pedagdgus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben
részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl szolo 277/1997. (XI1. 22.) Korm. rendelet

e a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a koznevelési intézmények
névhasznalatarél szol6 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet

1.4 Altalanos elvek
1.4.1 A pedagogus-tovabbképzés célja

A pedago6gus-tovabbképzés azoknak az ismereteknek és készségeknek a megujitasara,
bovitésére, fejlesztésére szolgal, amelyekre sziikség van a neveld és oktatdé munka keretében a
gyermekekkel, tanulokkal valo kozvetlen foglalkozas megtartasahoz, a kdznevelési intézmény
tevékenységének megszervezéséhez, a pedagodgiai szakszolgalatok és a pedagdgiai-szakmai
szolgéaltatasok ellatasahoz, a vizsgarendszer miikddtetéséhez, a mérési, értékelési feladatok, az
intézmény irdnyitasi, vezetési feladatainak ellatdsdhoz. A tovabbképzés felkészit a szakvizsga
kovetelményeire és a szakmai megujito képzés teljesitésére is.

1.4.2 A tovabbképzési kotelezettség keletkezése, teljesitése

Az agazati kerettorvény a pedagdgusok szamara hétévenként kotelezévé teszi a szakmai
tovabbképzésben vald részvételt. A tovabbképzési program elkészitéséhez sziikséges
helyzetelemzést az intézmény neveldtestiilete az 6téves tovabbképzési iddszak utolsd évében
végzi el.

A tovabbképzésben a pedagogus elsd izben elsé mindsitése eldtt vesz részt kitelezden, azzal,
hogy a tovabbképzési kotelezettsége a pedagdgus munkakor betodltésére jogositd oklevél
megszerzését kovetd hetedik év szeptember honap elsé munkanapjatdl azon év augusztusanak
utols6 munkanapjaig tart, amelyben az 55. életévét betolti.

A hétévenkénti tovabbképzés legalabb szazhusz akkreditacios ponttal elismert foglalkozason
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valo részvétellel és az eldirt tanulmanyi kovetelmények teljesitésével valosul meg. A
tovabbképzési kotelezettség csak az oktatdsért felelds miniszter altal kiadott tovabbképzési
jegyzéken szerepld (akkreditalt) tovabbképzéssel teljesitheto.

Amennyiben a pedagdégus tovabbképzésben vald részvételéhez az intézmény tdmogatdsat
kivanja igénybe venni, vagy a tovabbképzésen vald részvétel a munkaidejét érinti, ugy a
pedagogus irasban kérheti felvételét az éves beiskolazasi tervbe. Az igényelt képzési
formarodl, annak szlikségességérdl a pedagdgus koteles az intézmény vezetdjével egyeztetni,
amelynek keretében tajékoztatast nyujt a képzési feltételekrdl is. Az intézményvezetd ennek
ismeretében donti el, hogy az intézmény a tovabbképzéshez milyen tamogatast tud nyujtani.
Az igények ismeretében kialakult beiskoldzasi tervrdl a kdzalkalmazotti tanacs véleményét ki
kell kérni. A pedagogus koteles a képzés eredményes elvégzését igazold okiratot
(tanusitvanyt, igazolast, oklevelet) az intézmény vezetdjének bemutatni.

A Nkt. 62. § (2) bekezdése alapjan megsziintetheté azon pedagogus kozalkalmazotti
jogviszonya, aki a kotelezd tovabbképzésben onhibajabol nem vett részt, illetve tanulmanyait
neki felrohatoan nem fejezte be sikeresen.

Mentesiil a tovabbképzési kotelezettség alol az a pedagdgus, aki betoltotte az 55. életévét.

A pedagogus tovabbképzéssel kapcsolatos jogait és kotelezettségeit jogszabaly allapitja meg.

I1. A tovabbképzési program és a beiskolazasi terv elkészitésének
szabalyai

A nevelési-oktatasi intézmény vezetdje a kozalkalmazotti taniacs véleményének kikérésével
késziti el az intézmény kozéptava, 6t évre szo0lo tovabbképzési programjat, amely 6t részbol —
a tovabbképzésre, a szakmai megujitd képzésre, a szakvizsgira, a finanszirozéasra és a
helyettesitésre vonatkozd alprogrambol — all. A tovabbképzési programot a neveldtestiilet
véleményének kikérését kovetden a fenntartd fogadja el.

A tovabbképzési program elfogadasat kovetden az intézmeény vezetdje irdsban értesiti azokat
a pedagdgusokat, akik részt vehetnek a tovabbképzésben. Amennyiben a pedagdgus
tovabbképzésben valod részvételéhez a Szentimrevarosi Ovoda tamogatasat igénybe akarja
venni, vagy a tovabbképzés érinti munkaidejét, irdsban koteles felvételét kérni az dvodai
beiskoldzasi tervbe minden év januar 30-ig.

A tovabbképzési program végrehajtasara az intézmény vezetdje a kdzalkalmazotti tanacs és a
szakmai munkakozosségek véleményének kikérésével évente egy-egy tanitasi évre szolod
beiskolazési tervet készit, melyet a fenntartd hagy jova.

Az intézmény a tovabbképzési programrol, a beiskoldzasi tervekrdl és azok teljesiilésérdl
nyilvantartast vezet, és ez utdbbirdl az éves beszamoloban az intézményvezetd referal.
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I11. A tovabbképzési alprogram

A hétévenkénti tovabbképzés egy vagy tobb tovabbképzés keretében, legalabb 120 o6ra
tartam®i, az oktatasért felelds miniszter altal akkreditalt foglalkozason vald részvétellel
teljesithetd. A tovabbképzés eredményes elvégzését a pedagdgusnak okirattal (tanusitvany,
oklevél) igazolnia kell.

I11.1 Jogszabalyon alapulé elonyben részesités

A hétévenkénti tovabbképzéshez készitett éves intézményi beiskolazasi terv elkészitésénél

elényben kell részesiteni azt,

e akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitéséhez kevesebb ideje van hatra;

e akinek a hétévenkénti tovabbképzésben vald részvétele jogszabaly elrendelése altal
kotelezd vagy tovabbképzésen valdo részvétele a munkaltatd rendelkezése alapjan
kotelezo;

e aki a szakvizsgaba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkezik.

A Dbeiskolazasi terv 0sszeallitasanal az elobbi csoportba tartozé megeldzi az utana kdvetkezo
csoportba tartozot.

II1.2 Az elényben részesités intézményi szabalyai

A Szentimrevarosi Ovodéaban a szakmai teriiletek, illetve tantargyak prioritasi rendje alapjan

elényben kell részesiteni azon pedagdgus tovabbképzését, aki

e a NAT altal meghatdrozott kompetenciateriiletekre és tartalmakra koncentrald képzésen
kivéan részt venni vagy

e modszertani €s nevelési témaju képzeést kivan elvégezni.

Az intézményben a pedagdgus személyében rejlé okok miatt elédnyben kell részesiteni azon

pedagogus tovabbképzését, aki

e anevel6-oktatd munka javitdsa, szinvonalasabba tétele érdekében képezi magat;

e olyan jellegii tovabbképzésen vesz részt, amely elésegiti a pedagdgiai program teljes kori
megvaldsitasat;

e tobb mint tiz éve szerezte pedagogus diplomajat;

e cgyszakos pedagdgus oklevéllel rendelkezik, és a masodik szak megszerzése érdekében
kivanja a tanulmanyait megkezdeni.

A tovabbképzés terv elkészitése soran figyelembe vett alapelveink:

1. A beiskolazasi tervet az 6vodavezetd késziti el a pedagogus igények, valamint az
ovodai sziikségletek szem elott tartasaval, kikérésével, a nevelétestiilet
egyetértésével.

2. Minden képzés esetén az o6voda olyan iddtartamra vallalja a tamogatast, amely
id6tartamig az adott program a kiiraskor meghirdetésre keriilt. Amennyiben a
képzésen résztvevd Ovodapedagdgus szdmara a végzéshez tobblet idd sziikséges, a
felmertiild tobbletkoltségek a munkavallalot terhelik.
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3. A képzés eredményes teljesitését a dolgozo tanusitvannyal igazolja. Amennyiben a
tovabbképzés elvégzése sikertelen, az iskola 4ltal nyujtott tdmogatdst vissza kell
tériteni.

4. A beiskolazasi terv elkészitésénél elonybe kell részesiteni azt
- akinek a hétévenkénti tovabbképzés teljesitésé¢hez kevesebb ideje van hatra (2021-
2026 kozott betoltik a 40. életéviiket, vagy kozelednek a rendszerbdl vald kilépést
jelentd 55. életéviikhoz.)
- akiknek a hétévente valo tovabbképzésen valo részvétellel a munkaltatéd elrendelte
- akik a szakvizsgaba beszamithat6 tovabbképzésre jelentkeztek
A csoportositas fontossagi sorrendet jelent.

Elemzés

Feladatainkat a kovetkez6kben latjuk:

- Az érvényben 1év6 tovabbképzési programok nem minden esetben megvalosithatoak
a megvaltozott pedagdgus €letpadlyamodell és az 01j intézményi elvarasok tiikrében.

- Fenntartonk a Koznevelési Koncepcidjaban meghataroz olyan szakmai teriileteket,
melyek 10 kihivasokat, feladatokat ronak az &évodapedagoégusokra. (szakmai centrum,
kornyezettudatos nevelés, érzékenyités, biztonsagos kozlekedés,)

- Nagy létszamuak az 6vodai csoportok (25-30 gyermek/csoport)

- Egyre tobb a beilleszkedési, tanuldsi, magatartas és viselkedés zavarral kiizdd
gyermek (BTM) akik ugyan nem sajatos nevelési igényliek, de mindennapos fejlesztést
igényelnek kiilsé szakember bevonasa nélkiil.

- A sajatos nevelési igényli gyermekek beilleszkedésének, fejlesztésének, segitésének

fontossaga

Mindezek figyelembevételével nevel6testiiletiink ugy véli, a jovében a tovabbképzéseknél
elonyt kell élveznie azon képzési teriileteknek, melyek a Pedagogiai Programunkban is
szerepelnek.
Téma szerint:
e Pedagodgiai Programunkhoz igazodo6 képzések
- Zenei nevelés
Néphagyomany0drzés,
- Kornyezettudatos nevelés,
- Erzékenyités,
- Biztonsagos kozlekedés,
Szakmai megujitd képzés
Preventiv és korrektiv pedagogia
A BTM-es (beilleszkedési, tanulasi, magatartas és viselkedés zavarral kiizdo)
gyermekek megsegitésére iranyuld képzések
e SNI

Amennyiben a tovabbképzési keret boviil, ugy nyitottak minden olyan képzésre, melyek
tartalmasabba tudjak tenni 6vodasaink tevékenységét, illetve ndvelni tudjuk az ismeretszerzés
hatékonysagat.
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II1.3 A résztvevok szama

Az egyes szakmai teriileteken — a pedagdgusok altal beadott kérelmeket is figyelembe véve —
az intézmény nevelési évenként/tanévenként a fenntartoval egyeztetett 1étszamt pedagdgus
beiskolazésat tervezi.

1I1.4. Idokeretek

Az intézmény eldnyben részesiti a négy féléves, egyetemi diplomat (kiegészitd vagy
masoddiplomat) ado, valamint szakvizsgas képzéseket.

Az intézmény a lehetd legtobb pedagoégus szamara biztositani kivanja a tovabbképzésen valo
részvétel lehetdségét, ezért a tovabbképzések koziil a révidebb, 30 oras képzések elonyt
élveznek.

IV. Szakmai megujito képzés

Azoknak a pedagogusoknak, akik nevelé-oktatd munkajukat tobb mint hét éve ugyanazzal az
iskolai végzettséggel és szakképzettséggel latjak el, olyan tovabbképzésben kell részt
vennilik, amely hozzajarul a szakképzettséglikh6z kapcsolddd alapképzésben megszerzett
ismeretek és jartassag megujitasahoz, kiegészitéséhez. Ugyanez vonatkozik arra az esetre is,
ha a szakmai megujitd képzésben valo részvétel 6ta legalabb tiz év eltelt.

Szakmai megujitd képzésnek mindsiilnek a jogszabalyban meghatarozott képzések. Szakmai
megujitd képzés lehet a munkakor ellatdsdhoz sziikséges iskolai végzettséghez ¢és
szakképzettséghez kapcsolddd legalabb hatvan oras felkészitést biztositd6 minden olyan
képzés, amelyet pedagogusképzést folytatd felsdoktatdsi intézmény szervez, vagy a
pedagogusképzést folytatd felsdoktatasi intézménnyel kotott megallapodas alapjan szervezik.
A pedagodgus teljesitményértékelés alapjan a munkaltatd az e bekezdésben meghatarozottakon
kiviil mas tovabbképzést is elfogadhat szakmai megujitd képzésnek.

A szakmai megujitd képzésben részt vettek szdmat a fenntartoval, személyét a szakmai
munkakozdsség-vezetOkkel vald egyeztetést kovetden kell meghatarozni az éves beiskolazasi
tervben.

V. Szakvizsgara vonatkozo alprogram

A pedagogus-szakvizsgara torténd felkészités hozzajarul:

e az alapképzésben megszerzett ismeretek és jartassagok megljitasahoz, elmélyitéséhez és
kiegészitéséhez;

e apedagdgus-munkakorben ellditando feladatokhoz sziikséges képességek fejlesztéséhez;

o a felséfoku alapképzéshez szorosan nem ko6tddo 1j ismeretek megszerzéséhez;

e amérés, értékelés feladatainak ellatasahoz, valamint

e a koznevelési intézményben magasabb vezetdi €s vezetdi feladatok ellatashoz sziikséges
ismeretek elsajatitasdhoz.
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A szakvizsgaval rendelkezOk szamat a fenntartoval vald egyeztetést kdvetben az anyagi
feltételrendszer alakuldsatol fiiggden kell tervezni az egyes nevelési években/tanévekben.

Az intézményben a betdltott munkakdor alapjan a szakvizsgara torténd jelentkezésnél elonyben
kell részesiteni

e a munkak6zosség-vezetoket;

e a mindségbiztositasi feladatokat ellato kollégakat;

e a gyakornokot segit6é pedagdgust (mentortanart).

Az intézményben a szakvizsgdzni szandékozok koziil a pedagogus személyében rejlé okok
miatt elonyben kell részesiteni azon pedagogust, aki hosszu tavon, magas szinvonalon végzi
szakmai munkajat.

VI. Helyettesitési alprogram

Az intézmény a rendelkezésre all6 tovabbképzési kindlatbol torekszik azon képzések
kivalasztasara, amelyek olyan id6szakban keriilnek megrendezésre, amikor az intézményben
nem folyik neveld-oktatd munka. Ha a tovabbképzésen, illetve a szakvizsgara torténd
felkészitésen vald részvételre csak a neveléssel-oktatassal lekétott munkaidoben van
lehetdség, az intézmény igyekszik az érintett pedagogus foglalkozasait lehetdség szerint ugy
Osszevonni, hogy felszabaduljanak azok a napok, amelyeken a pedagoégusnak a
tovabbképzésen vagy a felkészitésben kell részt vennie. Amennyiben a tovabbképzésen,
illetve a szakvizsgara torténd felkészitésen vald részvétel masként nem biztosithatd, ugy az
¢érintett pedagogus helyettesitésére az intézmény sajat pedagdgusait veszi igénybe, ligyelve
arra, hogy a helyettesités soran az intézmény betartsa a tulmunkdra vonatkozo torvényi
szabalyozast. A helyettesitésre torténd beosztasnal az intézmény a helyettesités altalanos
szempontjait veszi figyelembe (szakos helyettesités, egyenletes terhelés).

A nevel6-oktatd munka zavartalansaganak biztositasa érdekében:

e tanulmanyi szabadsaggal (vizsga) jar6 tovabbképzésen évente a fenntartoval egyeztetett
szamu pedagogus vehet részt;

e aki nem szerepel az éves beiskolazasi tervben, a tovabbképzésben, a pedagdgus
potszabadsagbol e célra igénybe vehetd tizendt nap terhére vehet részt a tovabbképzésen;

e anevelési id6 idejére esd tovabbképzésen félévenként legfeljebb a fenntartdval egyeztetett
szamu pedagogus vehet részt;

e a beiskolazasi tervben nem szerepld tovabbképzésen részt vevé pedagogusok munkaidé-
kerete nem csdkkenthetd a tovabbképzésen valo részvétellel.
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VII. Finanszirozasi alprogram

A tovabbképzés koltségeinek tamogatasara abban az esetben van lehetdség ha az intézmény
koltségvetésében van rendelkezésre allo Osszeg. A felhaszndldsa az aldbbi sorrendben
torténik:

VIIL.1 A hétéves tovabbképzés hatalya ala eso, helyettesitést nem igényl6 pedagogusok

A tovabbképzési koltségeihez valo intézményi hozzajarulas mértéke: a tandij maximum 80 %-
a.

Ha a pedagdgus helyettesitésére nincs sziikség, akkor a szakvizsgara torténd felkészitésben,
illetve a tovabbképzésben részt vevok koltségeihez a pedagdgusnak kotelezéen hozza kell
jéarulni. Ennek a hozzajarulasnak az 6sszegét az intézmény vezetdje hatdrozza meg.

VII 2. A hétéves tovabbképzés hatalya ala esd, helyettesitést igénylé pedagogusok
tovabbképzési koltségeihez valo hozzajarulas

A kotelezd tovabbképzés esetén a tandij maximum 80%-a tadmogatott, a 20%-at a
résztvevonek kell fizetnie.

VIL.3 A hétéves tovabbképzés hatalya ala nem esé, helyettesitést nem igénylo
pedagogusok tovabbképzési koltségeihez valo hozzajarulas

Ha olyan pedagdgus vesz részt tovabbképzésben, aki nem szerepel a beiskolazasi tervben, az
nem tarthat igényt a részvételi dija és koltségei fedezetének tamogatasara.

Amennyiben a tovabbképzések szamdara biztositott keretosszeg lehetdvé teszi az adott
esztenddben, az intézmény a tandij 80 %-at atvallalhatja.

V1.4 Visszafizetési kotelezettség:

Ha a beiskoladzasi tervben szerepld pedagdgus sajat hibajabol nem teljesiti az eldirt
kovetelményeket, a részére kifizetett tiamogatasi Osszeget koteles visszafizetni.

A visszafizetésre vonatkoz6 rendelkezéseket alkalmazzuk akkor is, ha a tanulmanyai
befejezése el6tt a pedagogus megsziinteti a munkaviszonyat és nem tudja igazolni azt, hogy
egy masik kozoktatasi intézményben helyezkedett el és folytatja a tovabbképzeést.

A visszafizetett tamogatas allami tdmogatds-tartalmat az adott évben visszaforditjuk a
beiskolazasi tervben résztvevok részére.

VIII. Zaro rendelkezések
A jelen tovabbképzési program alapjan az intézmény vezetdje a tovabbképzési iddszakban

minden év marcius 15-¢ig késziti el a kovetkezd nevelési évre/tanévre sz016 éves beiskolazasi
tervét az intézménynek, amelyet a neveldtestiilettel és a kozalkalmazotti tanaccsal
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véleményeztet.

Jelen tovabbképzési programban foglaltakrél a szakmai munkakdzosségek véleményt
nyilvanitottak.

A program feliilvizsgdlatdit az intézmény vezetdje vagy a nevelOtestiilet barmely tagja
kezdeményezheti, ha a program lejarta eldtt 4j szempontok vagy feladatok meriilnek fel.

A programot moddositani kell, amennyiben a benne foglaltakat érintd jogszabaly-valtozas
kovetkezik be, vagy amennyiben a nevelOtestiilet legalabb fele azt kezdeményezi.

Jelen szabdlyzat egy példanyat a fenntartonak tovabbitani kell, egy példanya az intézmény
irattdraban Orzendd, egy példanyat pedig a pedagdgusok szédmara hozzaférheté helyen
helyezziik el.

Budapest, 2020. 01. 31.

......................

'S

Balla Krisztina ('WQdawiétb
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Melléklet 1.
Tovabbképzések iitemezése
2021-2022
Tovabbképzés Résztvevok
megnevezése
Kommunikacio Kissné Répasi Aniko, Dr. Bartha Laszloné
Erzékenyités Veres llona,
Mentor pedagdgus Kuszko6 Gabriella
2022-2023
Tovabbképzés Résztvevo
megnevezése
Kommunikacio Dr. Bné Walter Rita, Dr. Hné Rédai Monika, Pné Hajdu Zsuzsa,

Szakmai megujitd

Péter Katalin,

2023-2024

Tovabbképzés
megnevezése

Résztvevo

Szakmai megujitd

Fiileki Timea, Fiilop Katalin,

Kornyezeti nevelés

Székely Magdolna, Katona Méria Anna,

Kommunikacié Koffler Zsuzsanna
2024-2025

Tovabbképzés Résztvevo

megnevezése

Szakmai megljito Baan Attilané Sz¢ll Csilla
Kommunikacid Varga Agnes, Csanadi Marta,
2025-2026

Tovabbképzés Résztvevo

megnevezése

Kornyezeti nevelés

Dr. Lenczné Szanto Gabriella
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JEGYZOKONYV

Helye: Szentimrevarosi Ovoda Székhely/Telephelyek

Idépontja: 2020.01.31.

Esemény: Nevelotestiileti értekezlet

Téma: A Szentimrevarosi Ovoda 2021-2026 Pedagégus Tovabbképzési Programjanak

ismertetése, elfogadasa

Jelen vannak: A jelenléti iv szerint (jelenléti iv csatolva)

NEV:

Aranyos Boglarka

Baan Attilané Sz¢ll Csilla
Balla Krisztina

Balogh Piroska

Bede — Fazeka Edit

dr. Bartha Laszloné

dr. Bencsikné Walter Rita
dr. Horvathné Rédai Monika
dr. Lenczné Szanto Gabriclla
Csanadi Marta

Csanyi Laszloné
Francsicsné Biro Maria
Fiilop Katalin

Gabos Eva Marta

Karsai Dora

Katona Maria Anna

Kissné Répasi Anikod
Kempf Agnes

Koffler Zsuzsanna

Kovécs Viktoria

Kramer Csilla

Kuszké Gabriella
Lengyelné Tereanszky Agnes
Nemes Réka Eva

Oléah Zsoltné

Pappné Hajdi Zsuzsanna
Péter Katalin

Pogécsas Ildiko
Rozsnyai Laszlo

Székely Magdolna
Sziraki Anna

Szoboszlai Beatrix
Tiszperger Eva

To6th Adrienn

Varga Agnes

Veres llona

Fiileki Timea

Igazolt tavollét: Lengyelné Tereanszky Agnes, Csanadi Marta, Csanyi Laszloné, Toth
Adrienn

Balla Krisztina 6vodavezetd kdszonti a NevelOtestiiletet és tdjékoztatja a kozdsséget, hogy a
torvényi szabalyozdsnak 2011. évi CXC. torvény 62. § (2) bekezdésében szabalyozott
tovabbképzés megtervezésére, megszervezésére valamint a 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet
a pedagogus-tovabbképzésrdl jogszabalynak megfeleléen elkésziilt a 2021-2026 6t éves
Pedagdgus Tovabbképzési Program. A program elkészitése eldtt, a kollégak megfogalmaztak

véleményiiket, igényeiket a kovetkezd 6t éves program tekintetében.
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A 2021-2026 otéves pedagogus tovabbképzési programban rogzitésre keriiltek azok a
tovabbképzési irdanyok, melyek a Pedagogiai Programunk szerint prioritast élveznek.

A Kozalkalmazotti Tanacs Elnoke elektronikus formaban jelezte, hogy a magasabb
jogszabalyban biztositott véleményezési jogukat korlatozas nélkiil gyakoroltdk ¢és a

dokumentumot tartalmilag elfogadhaténak tartjak.

Szavazas: nyilt
lgen:33

Nem: nincs
Tartézkodas: nincs

Hatarozat: N/2/2020.

Hatarozat

A Szentimrevarosi Ovoda nevelStestiilete hatarozatképes iilésén késziilt jegyz6konyvben
szerepld 100 %-os igenlo elfogadd hatarozat alapjan 2020. év januar h6 31. napjan a
Szentimrevarosi Ovoda 2021-2026 &téves Pedagogus Tovabbképzési Programjat N/2 /2020.
(01.31.) hatarozat szamon elfogadta. Az elfogadas tényét a nevelbtestiilet képviseléi az

alabbiakban hitelesito alairasukkal tanusitjak.

Balla Krisztina 6vodavezetd megkdszonte a részvételt, eredményes munkat kivant a

Nevel6testuletnek és az értekezletet bezarta.

Kelt: Budapest, 2020.01.31.

Kelt: Budapest, 2020.01.31.

Mes beae ( " U\’ ..... WAL, B0, TG >
Kramer Csilla Kissné Répasi Aniko
vezetd helyettes 1 Jegyz6konyv vezetd

a. Bercalos Wor e, @O¢

dr. Bencsikné Walter Rita
S0
vezetd helyettes 2 . & 27\

g s 3 (;
Dt %, . %.. G5 ;

...... v

Balla Krisztin& fpest, X )

6vodavezetd
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NYILATKOZAT

A Szentimrevarosi Ovoda 2021-2026 otéves Pedagogus Tovabbképzési Programjat

megismertem és elfogadom.

Szentimrevarosi Ovoda

1. Balla Krisztina 6vodavezetd ,//é///f {.

2. Kissné Répasi Aniké fiiggetlen dvodavezetd helyettes A, Y2,

3. Kriamer Csilla 6vodavezeto-helyettes

4. dr. Bencsikné Walter Rita dvodavezetd-helyettes II.

5. Kriské Erika Kozalkalmazotti Tanacs elndk ‘

6. Aranyos Boglarka 6vodapedagogus }\* ; \)3 J\\ i
7. Baén Attiléné Széll Csilla 6vodapedagbgus Baak, 4 blaad bl Cel,
8. Balogh Piroska gy6gypedagogus

9. Fiileki Timea évodapedagogus

10. Fiilop Katalin 6vodapedagdgus

11. Gabos Eva Marta 6vodapedagégus

12. Karsai Déra pszicholdgus Ad R0

13. Katona Maria Anna dvodapedagdgus J\&JL .‘r./‘.(.%.“;\ £

14. Kempf Agnes 6vodapedagbgus . lqe) k’%\ )

15. Nemes Réka Eva 6vodapedagbgus (U%“‘U’ @Lsu—'
16. Péter Katalin 6vodapedagdgus P(:LC/ . \/%‘;s‘ el
17. Pogacsas Il1diké dvodapedagdgus T
Alséhegy Utcai Ovoda P ' /.'«' /

18. Rozsnyai Laszléné 6vodavezetd helyettes Ko, BNt

19. Pappné Hajdu Zsuzsanna évodavezetd helyettes II. M \’\ 0\" ..... [ % Wao.
20. Koffler Zsuzsanna szakmai munkak6zosség vezetd {’("'( L a'k(
21. dr. Bartha Laszléné 6vodapedagogus P B L=

22. Csanadi Marta 6vodapedagdgus Jaaacck, bl !

23. Kovéacs Viktoria 6vodapedagogus l{fﬂk& ﬂv‘bb/{c‘

24. Kuszké Gabriella 6vodapedagogus S O
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25. Oléh Zsoltné 6vodapedagogus

26. Szoboszlai Beatrix 6vodapedagdgus
27. Szirédki Anna

28. Toth Adrienn 6vodapedagdgus

29. Veres Ilona dvodapedagdgus

I'Jjbudai Karolina Ovoda

30. dr. Lenczné Szant6é Gabriella 6vodavezetd helyettes
31. Székely Magdolna 6vodavezet6 helyettes I1.

32. Bede-Fazekas Edit 6vodapedagogus

33. dr. Horvathné Rédai Monika 6vodapedagdogus

34. Francsicsné Biro Maria Gyongyi 6vodapedagogus
35. Tiszperger Eva 6vodapedagdgus

36. Varga Agnes 6vodapedagogus

Budapest, 2020. 01.31.
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SZENTIMREVAROSI OVODA PEDAGOGUSOK 2020.
Els6
Sorsz. Pedagdgus neve végzettség Megjegyzés
1. Balla Krisztina 1;;62. A hétéves id6tartam vége: 2023.
2. Kissné Répési Aniko 1993. A hétéves id6tartam vége: 2022.
3. Aranyos Boglarka 2010. A hétéves id6tartam vége: 2024.
4, Badn Attilané Sz&ll Csilla 1990.-2005. | A hétéves iddtartam vége: 2026.
5. Balogh Piroska 1987. Mentestil.
6. Bede-Fazekas Edit 2019. A hétéves idb6tartam vége: 2033.
7. Csanadi Marta 1990. A hétéves id6tartam vége: 2026.
8. dr. Bartha Lasz1éns 1999. A hétéves id6tartam vége: 2023.
9. dr. Bencsikné Walter Rita 1997. A hétéves idbtartam vége: 2024.
10. dr. Horvathné Rédai Ménika 2003. A hétéves id6tartam vége: 2024.
11. dr. Lenczné Szanté Gabriella 1994. A hétéves id6tartam vége: 2027.
12. | Francsicsné Bir6 Maria 2007. A hétéves id6étartam vége: 2021.
Gyongyi
13. Fiileki Timea 2003. A hétéves idotartam vége:2024.
14. Fiilop Katalin 1988. A hétéves idbtartam vége: 2025.
15. Gébos Eva Marta 2012. A hétéves idbtartam vége: 2026.
16. Karsai Déra 2019. A hétéves id6tartam vége: 2033.
17. Katona Méria Anna 2012. A hétéves idbtartam vége: 2026.
18. Kempf Agnes 2018. A hétéves idbtartam vége:2032.
19. Koffler Zsuzsanna 1997. A hétéves idbtartam vége:2024.
20. Kovacs Viktéria 2019. A hétéves iddtartam vége: 2033.
21. Krimer Csilla 1985. Mentesiil
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22. Kuszké Gabriella 1988. A hétéves idétartam vége:2023.

23. Nemes Réka Eva 1984. Mentesiil

24, Oldh Zsoltné 2019. A hétéves idbtartam vége: 2033.

25. Pappné Hajdu Zsuzsanna 1989. A hétéves idbtartam vége: 2025.

26. Péter Katalin 1997. A hétéves iddtartam vége: 2024.

27. Pogdcsds Tldiko 1998. Mentesiil

28. Rozsnyai Laszloné 1987. Mentesiil

29. Székely Magdolna 2004. A hétéves idbtartam vége: 2025.

30. Szirdki Anna 2019. A hétéves id6tartam vége: 2033.

31. S70boszlai Beatrix 2007. A hétéves id6tartam vége: 2032.

32. . . 1975. Mentesiil
Tiszperger Eva

33. Toth Adrienn 2017. A hétéves id6tartam vége: 2031.

34. ‘ 2005. A hétéves idbtartam vége: 2026.
Varga Agnes

35. 1998. A hétéves id6tartam vége: 2025.
Veres llona
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