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MUNKASZERZODES MODOSITAS
amely 1étrejott egyrészrél

a Szent Kristéf Szakrendeld Ujbudai Egészségiigyi Szolgaltaté Kézhaszna Nonprofit
Korldtolt Feleldsségili Tdrsasdg (Székhely: 1117 Budapest, Fehérvari ut 12.
cégjegyzékszam: 01-09-913332, ad6szam: 21814097-2-43, statisztikai szdmjel: 21814097-
8621 - 572-01, képviseletében az egyediili tag, Budapest Févaros XI. keriilet Ujbuda
Onkorményzata nevében Dr. Lészlo Imre polgarmester) mint munkéltatd, a tovédbbiakban:
Munkaltato

masrészril

Név: Dr. Lehoczky Péter Gdbor

Sziiletési hely, id6: Vac, 1954 okidber 9.

Anyja neve: Paulovics Piroska

Lakeim: 1065 Budapest, Podmaniczky utca 4. II. emelet 8.
Szem. azonositd ig.: 254392CE

TAL: 019088516

Addazonositd jel: 8320573734

mint munkavallald, a tovdbbiakban Munkavallalé koz6tt alulirott helyen és napon az alabbi
feltételek mellett.

Elézménvek

Szerz6d6 Felek a Budapest Foévaros XI. Kertilet Ujbuda Onkorményzata Képvisels-
testiiletének 19172019 (XI. 28.) XI.OK szami hatérozata alapjan 2019.november 29, napjéatol
2024. november 29. napjiig tartd, 5 éves hatdrozott idétartami munkaszerzédést kotdttek
Munkavallalé iigyvezetd, féigazgatoi munkakorben torténd alkalmazaséra.

Munkavéllalé a munkahelyén éttekintette az egészségligyi unios projektcket. A VEKOP-
7.2.2.-17 ,,Az alapellatds ¢s népegészségligy rendszerének atfogd fejlesztése — népegészségligy
helyi kapacitas fejlesztése” cimi projekt szakmai vezetdi feladatait az elézé £5i gazgato latla el,
melynek megbizasi jogviszonyat meg kellett sziintetni. A projektcél megvaldsitasa, a projekt
szakmal feliigyclete, a projekt kiirdsnak valé megfelelés miatt- mely szerint csak
munkaviszonyban lathaté el a szakmai vezet6i feladat -~ Munkéltaté a Munkavallalé
szerz6désct modositja, illetve a projekt orvos - szakmai vezetd feladataival kiegésziti.

Munkaltatd Munkavaéllalé 2019. november 29-t8] hatdlyos Munkaszerzédését az alabbiak
szerint modositjak:

1.) A Munkaszerz8dés I/1. pontjat az aldbbiakkal egészitik ki.
~Munkavillalé a fenticken kiviil ellitja a VEKOP-7.2.2.-17 Az alapellatas és
népegészségligy rendszerében 4tfogod fejlesztése - népegészségiigy helyi kapacités
fejlesztése” cimil unids projekt orvosszakmai vezetdi feladatait heti 20 6raban, a
projekt  befejezésének idSpontjdig, azaz 2020. auguszius 31. napjdig. A
projektfeladatokat és annak a projektbél finanszirozhat6 munkadijat a
Munkaszerz6dés 1. szamu melléklete tartalmazza.



2.) Jelen Munkaszerz8dés-modositds a Felek altali alairas napjan 1ép hatdlyba és a
projekt befejezéséig, 2020. augusztus 31. napjaig van érvényben.

3.) A Munkaszerz6désnek jelen mddositassal nem érintett rendelkezései valtozatlanul

hatélyosak.

Budapest, 2020. februér 07. j'f;_\

Szent Kristof Szakrendeld Nonprofit Kft.
képviseletében az egyediili tag, azaz Budapest
Févaros X1.keriilet Ujbuda Onkorményzata nevében

eljarva:
Dr. Lészl6 Imre polgdrmester
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1. szédmd melléklet

MUNKASZERZODES MODOSITAS

A VEKOP-7.2.2.-17 szam: projekt szakmai vezetéjének feladatai az alabbiak:

- Irdnyitja, tdmogatja a projekt szakmai tartalménak megvalsitésat,

- Koordinalja az Egészségfejlesztési [roda szakmai és szervezési tevékenységét,

- Felel6s a projekt egészségfejlesztési szakmai, médszertani timogatésaért,

- Biztositja a projekt szakmai feltételeinck a megteremtését,

- A Projekt szakmai tartalmanak min8sége érdekében folyamatosan egyeztet a
partnerekkel, az érintett hatésdgokkal, intézményekkel,

- Egyuttmiikédik a projektvezetdvel,

- Miikodteti a partnerségi munkacsoportot,

- Kdzremikodik a fejlesztésekhez kapesolodé esetleges szakmai forumok
lebonyolitasaban,

- Bgészscglejlesziési t€méji kommunikécios tevékenységek megvaldsitisaval valo
részvétel.

1.) Munkavallaldt a projekt szakmai vezetdi feladatainak teljesitéséért brutts 370.000
Ft/h6, azaz Haromszazhetvenezer forint/h6 munkabér illeti meg, melynek a fedezete a
projekt kéltségvetésében biztositott.



