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A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésraol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1100190.TV
A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:

- 20/2012. (VI111. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200020.EMM

- 229/2012. VII1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrol szolé 2011.
évi CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
http://www.budapestedu.hu/data/cms150367/229 2012. VIII._28. Korm.
rendeletet a nemzeti_koznevelesrol szolo torveny vegrehajtasarol MK
12 112.pdf

363/2012. (XII. 17) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos
alapprogramjarol

https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=a1200363.kor

nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényi tanulok iskolai oktatasanak
iranyelve kiadasardl

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy_doc.cgi?docid=A0500002.0M

1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=99700031.TV

2015. évi CCXXIIL torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi
targyu és egyéb kapcsolodo torvények modositasarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1500223.TV&timeshift=20170101&
txtreferer=A1100204.TV

326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagégusok elomeneteli rendszerérol és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII. torvény koznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1300326.KOR

277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagogus-tovabbképzésrol, a pedagégus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és
kedvezményeirdl

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy_doc.cqgi?docid=99700277.KOR

328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujté
gyermekjoléti alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és
az igénylésiikhoz felhasznalhato bizonyitékokrol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1100328.KOR

15/2013. (II. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
miikodésérol

http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjeqy doc.cgi?docid=A1300015.EMM

48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagoégiai-szakmai szolgaltatasokat ellato intézményekrdél és a pedagégiai-
szakmai szolgaltatasokban valé kozremiikodés feltételeirol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200048.EMM

13/2018. (VI. 14.) EMMI rendelete a 2018/2019. tanév rendjérol
https://net.jogtar.hu/jogszabaly?docid=A1700014.EMM&timeshift=fffffff4&txtreferer
=00000001.TXT
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e QOktatasi Hivatal:
- Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara. HARMADIK, JAVITOTT KIADAS
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Onertekelesi K
ezikonyv ovoda 1123.pdf
Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv évodak szamara. NEGYEDIK, JAVITOTT
KIADAS
http://www.vadviragovi.hu/images/doku/PSZE_ovodai kezikonyv 1128-

%202017.pdf

rrrrr

I1. fokozatba lépéshez. negyedik, javitott valtozat
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato a_ ped
agogusok minositesi_rendszereben_4jav.pdf

KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutat6 a
pedagégusok mindésitési rendszeréhez felhasznaloi dokumentacio
értelmezéséhez Ovodai nevelés Negyedik, javitott kiadas
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda neqyedik.pdf

Kompetenciaelemzések és indikatorpéldak
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_k.pdf

UTMUTATO A MESTERPEDAGOGUS FOKOZATOT MEGCELZO
MINOSITESI ELJARASHOZ
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kiadvanyok/mesterpedagogus_utmutato.pdf
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Kedves Kollégak, Sziilok!

Az el6z06 nevelési évben két nagyon fontos, a kés6bbi miikodésre is kihato ellenérzés tortént —
az Albertfalvai Ovoda életében eloszor- intézményiinkben. Az intézményi és az 6vodavezetdi
tanfeliigyeleti ellendrzés utan 6t évre szo6lo onfejlesztési tervet készitettiink, melynek aktualis, ez
évi feladatait munkaterviink tartalmazza. A taniigyi ellenérzések soran hianyossagokat nem
tapasztaltak, az altalunk irt fejlesztési terveket megerdsitették.

A tavalyi évben feliilvizsgaltuk a Pedagdgiai programunkat, elkészitettiik az értékelési
szabalyzatunkat. Mivel az értékelési szabalyzat Kkidolgozasiaba széles korben bevontuk
munkatarsainkat, megfogalmazhattak, kibévithették az értékelés konkrét modjait, s ezeket a
kozosség valamennyi tagja elfogadta, azt gondoljuk, hogy ez altal a jutalmazas 6sszege sem
okozhat olyan problémakat, amelyek a klimamérésekbdl kideriiltek.

ﬁj elemként tervezziik munkaterviinkbe a GDPR altal eléirt adatkezelési rendszeriink
atvizsgalasat, modositasat, 2018 szeptemberétol a gyermekvédelmi feladatokban, megel6zésben
kozremiikodo ovodai segito feladatrendszerét.

Szintén szeptembertdl 1ép életbe a modositott alapprogramban foglalt valtozasok is (pl
egészséges életmodra nevelés ujabb szabalyozasai, nemzeti, kozosségi értékek erdsitése, stb.).
Nemcsak a kollégaknak, hanem sziilétarsainknak is ajanljuk a médositott Ovodai nevelés
orszagos alapprogramjanak tanulmanyozasat.

Felhivjuk azoknak az 6vodapedagégusainknak a figyelmét az Epr.3.§ (1) bekezdésében
foglaltakra, mely szerint, valamennyi pedagogust, akiket 2013-ban Pedagégus I-be soroltak,
2021-ben kotelezoen Kkell jelentkeztetniink a minésitd eljarasra. A megfelel6 intézményi
miikodés érdekében a folyamatos jelentkezés lenne indokolt. A 2019. évi minésitések soran a
pedagogiai kompetencidak szama eggyel béviil (7. A kdrnyezeti nevelésben mutatott jartassag, a
fenntarthatésag értékrendjének hiteles képviselete és a kornyezettudatossaghoz kapcsolodé
attitidok atadasa).

A nyari felijitasok valamennyi épiiletiinkben befejezodtek, az atadasok megtorténtek, az
Eziistfenyé székhelyen elkésziilt a KRESZ palya). Ovodasainkat épiileteinkben az eddigiekhez
hasonlo, jol felszerelt, esztétikus kornyezet varja.

Az 6vodavezetés nevében kivanunk szakmailag tartalmas, dolgozéi fluktuiciotél mentes

nevelési évet.

Khoorné Rapolthy Beata
ovodavezetd




A NEVELESI EV RENDJE

Nevelési év idotartama: A nevelési év els6 napja 2018. szeptember 01. (szombat), munkanap
2018. szeptember 03. (hétf6), utolso napja 2019. augusztus 31. (szombat), munkanap: 2019.
augusztus 30. (péntek).

A nevel6testiilet altal meghatarozott pedagdgiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili
munkanapként hasznalhatunk fel, amelybdl két nevelés nélkiilli munkanap idépontjarol és
programjardl - az dvodavezetd véleményének kikérésével - az intézmény székhelyének és
telephelyeinek 6vodapedagdgusai jogosultak donteni.

Nevelotestiileti tanacskozasainkon (nevelés nélkiili munkanap, nevelGtestiileti értekezlet) a
nevelGtestiilet valamennyi tagja részt vesz. A nevelémunkat segité munkatarsak (pedagogiali
asszisztens, dajka, konyhai kisegitd, kertész) részvétele az alkalomszeri szervezés
fliggvényében kotelezo.

Sziinetek idétartama - A nyari zarva tartas tervezett idépontjai

Székhely és | 24. | 25. | 26. | 27. | 28. | 29. | 30. | 31. | 32. | 33. | 34
telephely hét | hét | hét | hét | hét | hét | hét | hét | hét | hét | hét

Székhely X X X X

Biikkony X X X X
Ovoda
telephely

Derzsi utcai X X X X
telephely

Erem utcai X X X X
telephely

Pajkos Ovoda X X X X
telephely

Megjegyzés: x = zdrva

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai szlinetek idején a gyermekek 1étszama
lecsokken, igy ezeken a napokon — eldzetes sziil6i igényfelmérés alapjan és a fenntartd
jovahagyasaval - az intézmény Gsszevont csoportokban lizemel, vagy zarva tart.

Iskolai sziinetek idépontjai:

e Az 6szi sziinet 2018. oktéober 29- t6l 2018. november 2-ig tart. A sziinet el6tti
utolso tanitasi nap 2018. oktdber 26. (péntek), a sziinet utani elsd tanitasi nap 2018.
november 5. (hétfo).

o A téli sziinet 2018. december 24-t6l 2019. januar 2-ig tart. A sziinet el6tti utolso
tanitasi nap 2018. december 21. (péntek), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2019. januar
3. (cslitortok).

e A tavaszi sziinet 2019. aprilis 18-t6l 2019. aprilis 23-ig tart. A sziinet el6tti utolso
tanitasi nap 2019. aprilis 17. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2019. aprilis 24.
(szerda).

A jogszabaly altal orszagosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az Nkt. 30. § (1)
bekezdése értelmében — a nevelési-oktatdsi intézményekben is alkalmazni kell.




1. Pedagdgiai folyamatok

1.1.

Pedagogiai folyamatok - Tervezeés

29
”P

- Hogyan valosul meg a stratégiai és operativ tervezés? - Az éves munkaterv osszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakizosségek

terveivel.

- Milyen az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai koznevelési celok viszonya,; az operativ tervezés és az intézmeényi stratégiai célok viszonya?

Az intézmény stratégiai dokumentumai és az éves munkaterv tartalmainak osszhangja

Célrendszeriink olyan alapot kivan adni a képességek és jartassagok kialakitasahoz,

melyek e gyorsan valtozo vilagban varnak gyermekeinkre.

Szabalyozo Kiemelt cél/célok — Kapcsolodo feladatok
dokumentumok
Pedagogiai Program Cél: A szilok figyelmét felhivjuk az alapprogram | 1.feladat:
Az Alapprogram valtozasara, Kiemelten a magas cukortartalmu ételek és | a magas s6, cukor és zsirtartalmu ételek csokkentése

valtozasabol adoddan

italok, a magas so0- ¢és telitetlen zsirtartalmu ételek
fogyasztasanak csokkentésére - a sziilok az oOvodai
tinnepekre (karacsony, farsang, évzaro...) ne hozzanak
olyan bolti siiteményeket, ropikat, chipseket stb. melyek a
gyermekek szamara egészségtelenek.

Sikerkritérium: egyre tobben odafigyelnek az egészséges
ételek ¢€s italok fogyasztasara

2.feladat:

a sziil6i értekezleteken hangstlyozni az egészségvédelem,
ezen belill is az egészséges ételek, italok fogyasztasat
Felelds: vezetd, helyettesek, 6vodapedagdgusok

A hatéron tali kapcsolatok feltérképezése, terv készitése, a
kapcsolatteremtés  lehetdségeinek a  megvizsgalasa
(Karpat-medencei szorvany magyarsag)

1.feladat:

hataron  tGlrol  szarmazé  kollégaink  kapcsolatait
feltérképezni, segitségiikkel felvenni a kapcsolatot, kutatni a
szoba johetd lehetdségeket




A népi, nemzeti értékeink megjelennek az 6vodasaink
¢letében, linnepek, hagyomanyok megszervezésével,
megtartasaval

A keresztény kultira elemeinek megjelenése egyes
tinnepeink alkalmaval

Sikerkritérium: a gyermekek életében a nemzeti értékek, a
népi hagyomanyok, a keresztény kultira hangsulyosabban
lesznek jelen

1.feladat:

a szakmak6zi munkak6zosségek bemutatokat szerveznek
egy-egy épiiletben

2.feladat

Az eddigi hagyomanyok folytatasaként, a tagintézmények
kozotti  tudasmegosztassal - ilinnepségek, hagyomanyok
szervezése, amelyben el6térbe keril a népi, nemzeti
értékeink, a keresztény kultira

Tovabbképzési terv

Cél: Ebben a nevelési évben kiemelt figyelmet forditunk
az SNI gyermekek megismerését és fejlesztését célzo
tovabbképzéseknek, szakmai foérumoknak, valamint a
konfliktuskezelés teriiletét lefed6 képzés és eldadas
megszervezésére. Tovabbra is szorgalmazzuk a technikai
dolgozok képzését, ezt anyagi lehetdségeinkhez képest
tamogatjuk

Sikerkritérium: a dolgozoék hozzaallasa,
magatartdsa megvaltozik a képzések soran

elfogado

1.feladat:

eléadasok, képzések szervezése az egyik épiiletiinkben, az
ingyenes (POK, Oonkormanyzat) tovabbképzések
meghirdetése a kollégak fel¢, folyamatos képzési
lehetdségek kiildése a levelezOrendszeriinkdn keresztiil.
2.feladat:

jelentkeztetni a pedagdgiai asszisztensi, az ovodatitkari és a
dajkai konferencidkra a kollégakat.

Felel0s: fliggetlenitett 6vodavezetd helyettes

Onértékelési program

Cél: A jogszabalyok altal el6irt pedagogus és vezetdi
onértékelés, a kiilsé szakmai ellenérzésekre és a mindsitési
rendszer tényleges gyakorlatara  torténé  tudatos
felkésziilés tdmogatasa. A pedagdégus Onértekelési
folyamatok tervszeri el0készitése, tamogatasa ¢és
lefolytatasa.

Sikerkritériumok:

e A pedagogiai munka mindsége fejlodik.

e Az oOnértékelés gyakorlata fejlodik intézményi
szinten, az onfejlodési tervek megvalositasa egyéni
szinteken folyamatos.

e a gyakornoki vizsgdk €s a mindsitési eljarasokra
torténd felkésziilés tudatosabba valik.

Feladatok:

e A munkakozosség éves munkatervének «—
Onértékelési tervének osszeallitasa,

e Az  Onértékelési  rendszer  lebonyolitasanak
iranyitasa, koordinalasa az intézményben,

e a feltoltd felillet megismerése, hasznalata a
munkak6zdsség minden tagja és az Onértékelésben
részt vevok szamara,

e cgyiittmiikddés, munkamegosztds a munkakozosség
tagjai kozott,

e hataridok betartasa az Onértékelésben részt vevok
minden kolléga tekintetében,

e kommunikacid, informécidatadas az épiiletek kozott,

e tuddsmegosztas — az onértékelések nyitottd tételével,

e az oOnértékeléshez kapcsolodd dokumentumok
elkészitése — kiilonods tekintettel az Onfejlesztési




tervre,

e a pedagégus Onértékeléshez kapcsolddd sziildi
kérddivek értelmezésének segitése a sziilok korében,

o Onértékelés fejlesztése a kompetenciak mentén,

e az oOnértékelés ¢és a mindsités kapcsolodasi
pontjainak tudatositisa a neveldtestiilet szamara,

e az éves  Onértékeléesre  kijelolt  kollégak
onértékelésének elokészitése, elvégzése,

o IKT eszk6zok hasznalata — az onértékelésben részt
vevo kollégak esetében.

Etikai kodex A Koédex célja a pedagogus szakma kozmegegyezésen
alapul6 hivataserkolcsi normdinak rogzitése Feladatok:
Szakszertiség Ennek érdekében folyamatosan fejlesztjiik szakmai
Feladatainknak a legjobb tuddsunk szerint szakszerien | ismereteinket, készségeinket, képességeinket és toreksziink
tesziink eleget, azaz a jogi és moralis kovetelmények | munkank  szinvonaldnak  javitasara.  Tudasunk ¢és
betartdsan  tal leginkdbb  szaktudasunk megfeleld | tapasztalataink 4ataddsdval tdmogatjuk munkatérsaink
alkalmazasaért vagyunk feleldsek. szakmai fejlodését.
Kapcsolat a sziilékkel
A pedagogus sziilokhoz fiiz6d6 kapcsolatanak ¢és | A sziilok szakszerii, pontos ugyanakkor tapintatos
egylittmitkddésének alapja a kolcsonds tisztelet, a bizalom | tajékoztatasa gyermekiik fejlodésérdl és az esetleges
¢s a megbecsiilés. problémaékrol.

SZMSZ Cél: A GDPR bevezetésével az adatkezelési tisztvisel6 és | 1.feladat:
a szocialis segité munkakor beillesztésére keriil sor. az értékelést és mindsitést tdmogatd munkakozosseéglink
Sikerkritérium: a munkakdri leirdsok megalkotasaval | tagjai Ontik végleges formaba az SZMSZ mddositasat,
egyidejiileg a tisztviseld ¢€s szocidlis segitd mar | amelyet a munkatervében is szabalyoz.
tevékenyen részt vesz az Ovodai kapcsolatrendszer | 2.feladat: az 6vodahasznalok véleményezése, tamogatasa
kiépitésében Felel6s: munkak6zosség vezetd

Hézirend Cél: Indokoltta valik a hazirend aktualizalasa, adatok | 1.feladat:

pontositasa, e-menza rendszer szabalyozasanak a
beépitése.
Sikerkritérium: jol hasznalhato, aktudlis és pontos

az értékelést és mindsitést tdmogatd munkakozosségiink
tagjai Ontik végleges formaba a hazirend modositasat,
amelyet a munkatervében is szabalyoz.




adatokat tartalmazo6 hazirend

2.feladat: az 6vodahasznalok véleményezése, timogatasa
Felelds: munkak6zosség vezetd

Vezet6i palyazat/Vezetési | Cél: ,, A pedagogus mindsitési eljarasok soran a | 1. feladat:
program nevelbtestiilet tagjai j6 eredményeket €rjenek el, éljenek a | az  6vodapedagogusok  motivalasa a  bemutatok
tovabblépés lehetdségeivel” Vez.pr.34.0. megtartasara, 6nallé szakmai feladatok megvaldsitasara, a
Sikerkritérium: a neveldtestiilet tagjai jelentkeznek a | kiilsO €s belsd tovabbképzéseken valo részvételre
mindsitd eljarasokra, j6 mindsitést szereznek 2. feladat:
az intézményben  szervezett  portfolio6  eldkészitd
foglalkozasokon valamennyi érintett Ovodapedagdgus
részvételének  elosegitése, ha sziikséges, szervezési
Segitséggel
Felelos: 6vodavezetd, helyettesek, munkakdzosség vezetok
Pedagogusok Cél: Az celorehaladas objektiv megitélése a sajat és | Az onfejlesztési tervek éves lebontéasanak,
onértekelésére/ intézményi célokhoz, elvardsokhoz képest, a feladatok | megvaldsitdsanak nyomon kovetése, elemzése, értékelése.
tanfeliigyeletére  alapozott | megvalositasaval az elkotelezettség és a feleldsségvallalas

onfejlesztési tervek

fejlesztése.

Vezetdi onértékelésre/
tanfeliigyeletre  alapozott
onfejlesztési tervek

Cél: a neveldmunka eredményességének novelése a
mesterprogramokban 1év6 fejlesztd-0jitd, tuddsmegoszto-
segitd tevékenységek megvalositasa

Sikerkritérium: a mesterprogramok adott évre tervezett
részprogramjai beépiilnek a nevelési folyamatokba

1. feladat:

A négy mesterprogram Osszehangolasa, a résztervek
megismerése, a kapcsolddasi lehetdségek megbeszélése

2. feladat:

Az ¢év  végi
6vodavezetdnek
(Az 6vodavezetd, mint mesterpedagogus a Huméanszolgalati
Igazgatosaghoz adja le az értékelését)

Felelos: 6vodavezetd, mesterpedagdgusok

beszamold  elkészitése, leadasa az

A mesterpedagogusi
onértékelésbol fakado
feladatok

Khoorné Répolthy Beata:

Cél: a tudasatadas belso és kiilso rendszerének kialakitasa,
mikodtetése

Sikerkritérium: a szakmai tudés atadasa az épiiletek kozott
dokumentalhatéan megvaldsul, a megszerzett tudas,
tapasztalat a gyermekek nevelésében, fejlesztésében,
mérésekben nyilvanvalova valik

1. feladat:
Az anyanyelvi centrum koordinatoraval az éves terv
megtervezése, a programokon valo részvétel

2. feladat:
Az anyanyelvi centrum kiemelt feladata a  két
(programunkhoz  hasonld) szakmai centrummal a

kapcsolatfelvevés, konzultacio, kozos program
3. feladat:
Kérddiv Osszedllitdsa az elégedettség mérésére a szakmai
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Fejesné Turai Rita:

Cél: gyakorlatvezetéi munkdja mintdul szolgaljon a
szakmai kozosség pedagodgiai, mddszertani fejlodésére, a
palyakezddk  szakmai fejlédésének  tamogatasaval,
palyaszocializaciojuk, intézményi beilleszkedésiik,
elkotelezettségiik erésodjon

Pasztor Agnes
Cél: Az SzPT-nek az 6vodai tevékenységek kozé illesztett

folytatasa. Egy-egy érzelmi zavarra fokuszalo jatékfiizér
elkészitése (szorongds, agresszio, testvérféltékenység...)
A megfigyelési naplok tiikrozzék a gyermekek érzelmi
fejlodését. A jatékok soran keletkezett rajzok legyenek
barmikor  elérhetoek, vizsgélhatok, keletkezésiik
folyamataban elemezhetdk, rendszerezhetdk.
Sikerkritérium: Kialakulnak az ¢letkor szerinti csoportok.
A sziilok megismerik az SzPt-t. A gyerekek O6rommel
vesznek részt a tevékenységben. A  jatékfiizérek
hatékonyabban eldsegitik az érzelmi problémaval kiizdo
gyermekek fejlodését. A gyermekek rajzaiban nyomon
kovethetd az érzelmi fejlodés. A jatékok soran keletkezett
rajzok  rendszerezve  lesznek  tarolva,  barmikor
elékereshetok.

Szab6 Moénika Katalin:

Cél: A gyakorlatvezetd szakmai munkajanak, tuddsanak
atadasa. A gyakornok és az uj kollégak segitése, szakmai
munkdajuk tdmogatasa

programjainkon
Felelds: Khoorné R. Beata mesterpedagdgus, az anyanyelvi
szakmai centrum koordinatora (Bornemissza Viktoria)

Feladat:

Az intézményben foly6 szakmai munka fejlédésének
segitése a nyitott bemutatokkal és a gyakorlati képzés
tapasztalatainak megosztasaval bemutatok és
tovabbképzések keretében.

A pélyakezdok szakmai fejléddésének  tdmogatasa,

palyaszocializaciojuk, intézményi beilleszkedésiik segitése.

Feladat:

1.Uj csoportok kialakitasa, az Gjonnan érkezé gyerekek
befogadasa.

2. Az 1j gyerekek sziileinek tajékoztatasa az SZPT-r6l

3. Jatékfuzérek készitése, tervezés.

4. A megfigyelési naplok folyamatos vezetése

5. A rajzok archivalésa.

Feladat:

1.Gyakorlati képzés folytatasa az ELTE hallgatdinak

2. Nyilt bemutatok tartdsa, mely segiti a kollégak szakmai
tapasztalatait.

3. Gyakornok
mentoralasa.

szakmai  fejléddésének  tamogatasa,
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4.Uj munkatars segitése a sikeres beilleszkedésben,
intézmény szakmai munk4janak megismerésében.

Intézményi onértékelésre/
tanfeliigyeletre  alapozott
onfejlesztési tervek
(intézkedési terv alapjan)

Cél:
1. Novekedjen az 6vodapedagdgusok korében az IKT
eszk6zok hasznalata
2. Az  egységes  gyermek
feliilvizsgalata, modositasa

méreési rendszer

3. A neveldtestiilet szakmai tudasa fejlodjon a SNI

crer

Feladat:

Felmérés az ovodapedagdgusok korében a pedagdgusok
IKT kompetenciairol és az eszkdzok hasznalatarol

A gyermekek egyéni fejlodését nyomon kovetd rendszer

modositasa, a sziilokkel  torténd megbeszélés
dokumentalasanak egységesitése

Erzékenyitd programmal és onképzéssel az
ovodapedagdgusok és pedagodgiai asszisztensek

ismereteinek bovitése

Tervezési és értékelési dokumentumok készitése, korrekcoja - Jogszabaly altal elbirt, valamint a nevelétestiilet altal fontosnak itélt szabalyozasi

teriletek

1.2.

Pedagégiai folyamatok — Megvalositas

2
”D

- Hogyan torténik a tervek megvalositasa?

- Milyen az intézmény miikodését iranyito éves tervek és a beszamolok viszonya?
- A nevelési év végi beszamolo megdllapitdsai alapjan torténik a kovetkezd nevelési év tervezése
- Milyen a pedagogusok éves tervezésének, és a terv tényleges megvalosulasanak a viszonya?

A 2017-2018. nevelési év beszamoldjara épiilé6 munkatervi tartalmak

a 2017-2018. nevelési év beszamolojabol
(Fejleszthetoségek, fejlesztési iranyok)

Kiemelések —

Munkatervi célok, feladatok

A gyermeki fejlédés nyomon kovetésének modositdsa, finomitdsa a
napl6 év végi értékelésének alapjan

Cél: a fejlodési naplo korrigalasa, pontos, egyértelmii megfogalmazasa,
egyszerlibb hasznalata
Feladat: az 6vodak6zi munkak6zosség a nevelési év masodik felében
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megalkotja a kollégak javaslatai alapjan a modositott fejlodési naplot
Sikerkritérium: mind az 6vodapedagogusok, mind a sziil6k szdméara
értelmezhetd, hasznalhat6 fejlddési naplo késziil

Felelds: munkak6zosség vezetd

Az UPI mérés eredményébol adodo fejlesztési teriiletek

- téri iranyok gyakorldsa mozgasos feladatok beépitésével

- szem-kéz koordinaci6 fejlesztése mikrocsoportos tevékenységek
segitségével

Cél: tovabbra is az, hogy az iskolaba késziilé6 gyermekek minél jobb
eredményt érjenek el a bemeneti méréskor, valamint a kiemelt két tertilet
a minden napi neveld munkaban, jatékos formaban jelen legyen

Feladat: a szakmakozi munkakozosségek szervezzenek bemutatokat
valamennyi épiiletiinkben

Sikerkritérium: a bemeneti mérés eredménye egyre jobb lesz

Felelés: munkakozdsség vezetok

Kozlekedés biztonsagi jatékok hasznalata az udvaron

Cél: az dnkormanyzat és a palyazatok altal nyert kozlekedésbiztonsagi
palyak és jelzétablak minden napos hasznalata, a gyerekek igazodjanak
el az 6ket koriilvevo kozlekedési tablak ¢s felfestések kdrében

Feladat: munkako6zosségi bemutatd szervezése a székhelyen
Sikerkritérium: magabiztosan kozlekedd gyermekek, akik ismerik a
gyalogos és kerékparos kozlekedés szabalyait

Felelés: munkakozdsség vezetok

A tehetséggondozas teriiletén beliil a matematikai képességek felmérése

Cél: a matematika teriiletén feltérképezni a tehetséggyanis gyermekeket
Feladat: méréeszkoz készitése, amelyben a matematika egy-egy teriiletét
jeloljik meg, a 4-5 éves korosztalyt vizsgaljuk

Sikerkritérium: tehetségcsirdk felfedezése a matematikai képesség
vizsgalatanak segitségével

Felelds: tehetségkoordinator

Udvari  jatékok évszakra lebontva,

dokumentalva

Osszegyljtése fényképpel

Cél: az udvari ¢élet felpezsditése dtletekkel, eszkozokkel

Feladat: a helyi adottsagokat kihasznalva az 6vodapedagdgusok gytjtsék
Ossze a sajat csoportjuk altal valasztott jatékokat

Sikerkritérium: a gylijtdmunka kozkinccsé tételével oOtletek adasa
egymasnak, ujdonsagok kiprobalasa

Felel6s: 6vodavezetd helyettesek

Az SNI gyermekek megsegitése a csoportban a pedagogiai asszisztens €s
az 6vodapedagogus egyiittmiikodésével

Cél: az integracid segitése az dsszehangolt fejlesztd munkaval

Feladat: a szakmako6zi munkakozosségek bemutatokat szerveznek egy-
egy épiiletiinkben

Sikerkritérium: Az SNI gyermekek konnyebben beilleszkednek a
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csoportba, hatékonyabb a fejlodésiik
Felelds: vezetd, fliggetlenitett ovodavezetd helyettes, munkakozdsség
vezetdk

A négy évre tervezett anyanyelvi (a gyermekek mesehallgatasi szokasai)
felmérés 4. szakaszanak elvégzése

Cél: a gyermekek mesehallgatasi szokéasainak felmérése azonos
korosztalyban (4. éve 6vodaba jarok)

Feladat: az érintett csoportokban az el6z6 harom év szempontjai szerinti
felmérés elvégzése

Sikerkritérium: a négy éves felmérés dsszesitésébdl megallapithatd-e az
6vodai anyanyelvi nevelés (mes¢lés) hatékonysaga

Felel6s: ovodavezetd, szakmai centrum koordinatora

A tavalyi ¢évhez hasonldan esetmegbeszélések szervezése
6vodapszichologus és a gydgypedagdgus kozremiikodésével

az

Cél: az egyiittmiikddés segitése, a hatékonysag novelése a gyermekek
fejlesztése érdekében

Feladat: esetmegbeszélések szervezése minden épiiletiinkben az igények
felmérése alapjan

Sikerkritérium: egymas megismerése, egylttmiikodés kialakitasa (j
6vodapszichologus, gyogypedagdgus)

Felelds: filiggetlenitett G6vodavezetd helyettes, gydgypedagogus,
6vodapszichologus
A gyermeki fejlettségallapot mérés eredményébdl fakado, a fiak korében | Cél: a vizudlis tevékenységek megkedveltetése a fiikkal minden
kevésbé népszerti vizualis tevékenységek szervezése csoportban
Feladat: felmérni év elején a tevékenység népszerliségét, majd

tevékenységek szervezése a fitikat érdekld témaban és év végén Ujra
megmeérni, a valtozast rogziteni
Sikerkritérium: a fitk szivesebben
tevékenységekben

Felelds: 6vodavezetd, helyettesek, 6vodapedagdgusok

vesznek részt  vizualis

A klimamérés eredményébdl fakado fejlesztési teriiletek meghatdrozasa
(motivacio, kreativitas, dinamizmus, dijazas, jutalmazas)

Cél: klimamérés eredményének javitdsa, a dolgozok mondjak el
véleményiiket, kiemelten az Frem utcai telephelyiink dolgozoi
kliméjanak pozitiv irdnyba valo terelése
Feladat: a munkatarsi értekezletek
javaslatokat, okokat keresni

Sikerkritérium: a Klimamérés eredménye egyre pozitivabb lesz
Felelds: 6vodavezetd, telephelyvezetd helyettesek

alkalmaval megbeszélni a
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A technikai dolgozoknak ecldadas szervezése a teljesitménymérés | Cél: a képzési igény kielégitése

eredményébdl fakado fejlesztési teriiletek figyelembe vételével Feladat: eladasok, képzések szervezése, a MOD-SZER-TAR
konferenciainak latogatasa

Sikerkritérium: képzettebb, hatékonyabb kollégak

Felelds: telephelyvezetd helyettesek
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1.3.

Pedagoégiai folyamatok — Ellenorzés

2
”C

- Hogyan miikodik az ellendrzés az intézményben?

— Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belso

ellenorzést végeznek.

Varhato kiilso ellenorzés

Kiemelés: Az emberi eréforrasok minisztere 13/2018. (VI. 14.) EMMI rendelete a 2018/2019.

tanév rendjérol

12.§ (1) A Hivatal 2019. januar 2. és 2019. marcius 29. kozott szakmai ellenérzés keretében
megvizsgalja az 6vodékban az dvodaba jarasi kotelezettség teljesitését és dokumentalasat.

(2) Az ellendrzésrol késziilt jelentést a Hivatal 2019. junius 28-ig kiildi meg az oktatasért felelds

miniszter részére.

A belsé ellendrzés altalanos rendje

, Ellenorzés Ellenorzés Alkalmazott Ellenérzést
Honap L1s .. . L g
célja teriilete modszer végzo
1 j kolléga , . Fuggetlenitett
, . Ovodapedagogus . 6vodavezetd
latogatésa az Megfigyelés,
szeptember . . gyermek o helyettes,
Erem utcai beszélgetés p
kapcsolata telephelyvezetd
telephelyen helyettes
1-11j kolléga : A I,:uggetlemt?tt
. , Ovodapedagodgus , ovodavezetd
. latogatasa Megfigyelés,
oktéber - gyermek o, helyettes,
Biikkony Ovoda beszélgetés .
Lo . kapcsolata telephelyvezetd
¢s Pajkos Ovoda helvettes
telephelyen y
1 4j kolléga Beilleszkedés, . Qvodavez,eto,
, . . | Megfigyelés, fliggetlenitett
november latogatésa a gyermekekkel valo N , "
. beszélgetés ovodavezetd
székhelyen kapcsolat helyettes
. . Ovodavezetd
Unnepi Hangulat, . . o
december késziiletek kreativitas, Megflgye!es’ f,“uggeﬂemtqt
. . beszélgetés ovodavezetd
nyomon kovetése | szervezés helyettes
2 gyakornok Tervezés s Ovodavezetd,
. . kolléga segitése a r re Megfigyelés, fliggetlenitett
januar AN megvalositas o . .
Biikkény Ovoda K beszélgetés 6vodavezetd
apcsolata
telephelyen helyettes
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. Ellenérzés Ellenérzés Alkalmazott Ellenérzést
Honap L1 .. . L
célja teriilete modszer végzo
. . Ovodavezetd,
Szakmai Tervezés és . . .
. , Y ros Megfigyelés, fliggetlenitett
februar centrumban valé | megvaldsitas Joetd ‘vod "
részvétel kapcsolata beszélgetés 6vodavezetd
helyettes
Gyakornok . Ovodavezetd,
. (s Tervezes €s . . ,
(. kolléga segitése r re Megftigyelés, fliggetlenitett
marcius . . megvaldsitas s , "
az Erem utcai beszélgetés 6vodavezetd
kapcsolata
telephelyen helyettes
él')nké(;ﬂ':ek%ésében Ovodavezetd,
(e R Megvalositas és Megftigyelés, fliggetlenitett
aprilis valo részvétel a N ., e . "
" onreflexio beszélgetés 6vodavezetd
Biikkony Ovoda
helyettes
telephelyen
A Ovodavezetd,
‘s Mmunkakozosségi | Mk.vezetdk Megftigyelés, fliggetlenitett
majus . . . s \ p
foglalkozasokon | hatékonysaga beszélgetés 6vodavezetd
valo részvétel helyettes
uAnanvzeltr(;k A pedagogiai Ovodavezetd,
Anius me tzkii,ltése . programunk Megfigyelés, fliggetlenitett
juntu eléfmén ok elemeinek a beszélgetés 6vodavezetd
Y megjelenése helyettes

nyomon kovetése

1.4.

Pedagégiai folyamatok — Ertékelés

b
”C

- Hogyan torténik az intézményben az értékelés?
- Milyen a pedagdgiai programban meghatarozott gyermeki értékelés miikodése a gyakorlatban?

— Az intézményben a gyermeki fejlodést folyamatosan kovetik, a gyermeki fejlodést
dokumentdljdk, elemzik, és az egyes évek értékelési eredményeit osszekapcsoljak, sziikség
eseten fejlesztési tervet készitenek.

— Az ovodapedagogusok a gyermekek eredményeirdl fejleszté céllal folyamatosan
visszacsatolnak sziileinek/gondviseldjének és az életkornak, fejlettségi szintnek megfelelé
formdban a gyermeknek.

Intézményértékelési feladatok - Eves onértékelési terv - Az onértékelések iitemezése

ONERTEKELESRE KIJELOLT KOLLEGAK/ TERI"'JLETEK - ERTEKELO
KISCSOPORTOK — UTEMEZES
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Pedagdgus onértékelés

Onértékelésre Onértékelési kiscsoport tagjai Adatgyiijtés | Megjegyzés
Ssz. kijelolt idoszaka
pedagogus Kiscsoport Csoporttag
vezeto
Székhely/telephely
1. | Skerlec Szabolcs | Kollar Attilané | Lehoczki Anna 2018.10. -
2. | Pasztor Agnes Szottan¢ Walter | Bodnar Kata 2018.11. -
Agnes
3. | Kovacs Marietta | Szottané Walter | Molnarné Sz. 2019.02. -
Agnes Zsanett
4. | Micza Beata Molnarné Sz. Debreceni 2019.02. -
Zsanett Monika
5. | Griill Csilla Molnérné Sz. Szaboné S. 2019.03. -
Zsanett Krisztina
6. | Foldesi Gabriella | Ludasi Ménika | Ludasi Ménika 2019.03. -
7. | Holozsai Melinda | Fejesné T. Rita | Koncz Bianka 2019.04. -
Vezetoi onértékelés
Onértékelésre Onértékelési kiscsoport tagjai Adatgyiijtés | Megjegyzés
kijelolt Kiscsoport | Csoporttag 1 | Csoporttag 2 idoszaka
vezeto vezetd
Khoorné R. Fejesné T. Szottané W. | Ludasi 2019.04. -
Bedta Rita Agnes Mobnika
Intézményi onértekelés
Onértékelésre Onértékelési kiscsoport tagjai Adatgyijtés | Megjegyzés
kijelolt Kiscsoport | Csoporttag 1 | Csoporttag 2 idoszaka
ovoda vezetd
Teljesitményértékelés (Ertékelési szabalyzat szerint)
Teljesitményértékeléssel Idépont Hataridé Felelos
érintett (tol- ig.)
Pedagégusok 2019. 04-05. 2019 junius 15. Khoorné R. Beata
Molnar Mariann
helyettesek
Pedagogiai munkat segiték 2019. 04-05. 2019.janius 15. Khoérné R. Beata
Molnér Mariann
helyettesek
Egyéb alkalmazottak 2019. 04-05. 2019.janius 15. Khoérné R. Beata
Molnar Mariann
helyettesek
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Tanfeliigyelettel, mindsitéssel érintettek kore

Ellenérzés jellege ellendrzott idopont intézményi
delegalt
Tanfeliigyeleti ellenérzés - - -
Minésito vizsga Kovacs Marietta 2018 6vodavezetd vagy
Nahol Agnes decemberében fliggetlenitett
értesiiliink rola ovodavezetd
helyettes
Minésitési eljaras Bornemissza 2018 6vodavezetd vagy
Viktoria decemberében fliggetlenitett
Ludasi Moénika értestiliink rola 6vodavezetd
Nagy-Toth Klara helyettes
Kollar Attilané
Foldesi Gabriella

Tervezett méreések:

o Gyermekek fejlettség allapotdnak mérése

e Partneri igény ¢és elégedettség mérések
Mindkét esetben a mérdlapokat az Ertékelést és mindsitést timogatd szakmai munkakozosség
dolgozza ki a nevelési év masodik felében.
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1.5.

Pedagodgiai folyamatok - Korrekcio

- Mi torténik az ellenorzés, megfigyelés, értékelés eredményeivel? (Elégedettségméres, intézményi onértékelés, pedagogusértékelés, gyermeki

fejlodés megfigyelés, mérés, egyéb mérések.)

—  Evente megtorténik az onértékelés keretében a helyben szokdsos formdban rigzitett megfigyelési, mérési eredmények elemzése, a
tanulsdagok levondsa, fejlesztések meghatdrozdsa. Ezt kovetden az intézmény a mérési- értékelési eredmények fiiggvényében sziikség

esetén korrekciot végez

A 2017-2018 nevelési év mérési eredményeire alapozott célok és feladatok:

Mérési eredmények

Ok-kutatas eredményei

Célok / Feladatok

Sziil6i elégedettségmérés

A legmagasabb értéket (99,19%) a 9. kijelentés kapta (A
nevelési  kérdéseimmel,  bizalommal  fordulhatok  az
ovodapedagdgusokhoz). Ez nagyon biztatd, mert azt jelenti,
hogy  megvalésul a  szilé-6vodapedagogus  kozotti
kommunikécio, a kollégak nyitottak a sziilok érdekldodésére.
Magas értékelést kapott (98,69%, 98,41%) az 1. és a 4. kijelentés
(Az 6vodanak biztonsagos, védett kornyezete van, Gyermekemet
esztétikus, baratsagos kornyezet veszi koriil), erre is biiszkék
vagyunk, mert a sziilok elégedettek az 6vodak kérnyezetével.

A legalacsonyabb értékelést (97,01 %) az 5. kijelentés kapta (Az
ovoda nyitottsdga biztositja a hétkdznapokba vald betekintést).
Ez is magas, csak a tobbihez képes kicsit alacsonyabb a
szdzaléka. Az egyes iinnepeink, hagyomanyaink nyitotta tétele
lehetdvé teszi szamukra a betekintést.

Osszességében a sziiloktd] kapott értékek magasak, valamennyi
kérdésre adott valasz 90% folotti. Nagy az igény a sziil6k
részérdl a délutani kiilsés foglalkozasok megszervezésére (még
kiscsoportban is!). Bar tobb épiiletiinkben vannak ilyen
foglalkozasok, neveldtestiiletiink nem tdmogatja ezek bovitését.

- gyermekkdzpontlsag,
- szabad jaték biztositésa,
- felkésziilt, profi pedagdgus csapat,

- a partneri elégedettségi kérddiv
kibdvitése (bolcsdde, iskola)
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A nyilt napok alkalméval elmondtuk a sziiloknek, hogy milyen
kiilon foglalkozasok vannak és azt is, hogy van olyan épiiletiink
ahol egyaltalan nincsen kiilon foglalkozds. Ebben a kérdésben
hatarozott alladsponton van a nevel8kozdsségiink.

Gyermekelégedettség mérés

A matematika és a zenei tevékenységek a kevésbé kedvelt a
gyermekek korében, de még e két teriilet is 80-88%. Ovodas
gyermekeink  jatéktevékenységei  valtozatosak, megfeleld
jatékeszkoz all a rendelkezésiikre, a vizsgalt jatéktevékenységek
tetszési indexe novekedést mutat. Az udvari jatékok, a
szabadban eltoltott jatékok a legkedveltebbek 99%. A
szabadjatéknak o6vodainkban kitiintetett szerepiik van, hiszen
altala fejlédik a gyerekek empatids készsége, tolerancidja,
szocialis  érzékenysége, konfliktuskezelési  képességének
fejlodése. A kozosségért végzett tevékenységek 8% novekedést
mutatnak az el6z0 nevelési évhez képest. Ebben a nevelési évben
is sokat tettiink a kozos értékeink megovasaért a gyerekekkel.

- gyermekeink érzelmi
biztonsagban, szeretetben
fejlédnek, testi- lelki sziikségleteik
kieléglilnek, a szabadjaték feltételei

adottak és sokoldalu
tapasztalatszerzési lehetdséghez
jutnak,

- gyermekeink jatéktevékenységei
valtozatosak, megfeleld jatékeszkoz
allt a rendelkezésiikre,

- a spontan és szervezett
tevékenységekbe tovabbra is épiiljenek
be a gyermeki igények, egyéni
sziikségletek a gyermeki képességek
figyelembe vételével

- a zenei terlileten tobb hangszer
hasznélata szinesebbé teheti egy-egy
tevékenységet

- matematikai nevelésiinkben
cselekedtetd és gondolkodast fejlesztd
jatékok gytijtése

Mesehallgatasi szokasok mérése

A felmérés szerint, a megkérdezett gyermekek 92 %
rendszeresen olvasnak mesét. A mese a legtobb csaladban a
gyermek és a szild kozOs programjat, tevékenységét jelenti.
Mindossze 14%-a gondolja azt, hogy a sziild jelenléte nem
sziikséges, mikor a gyermek mesét hallgat vagy néz.

A héaroméves felmérés Osszesitésébol megallapithatdé az 6vodai
anyanyelvi nevelés (mesélés) hatékonysaga. 22 szazalékkal tobb
gyermek jelolt meg magyar népmesét kedvenc meseként,
mikozben az otthon mesélt mese jellegét tekintve a valtozas nem
szamottevd. Igy feltehetéleg a kedvenc mese megjeldlésénél az
o6vodaban hallott mesék is befolyasoltak a valasztast.

- anyanyelvi neveléslink hatékony,
szamottevo

- a csaladok ravezetése a minden napi
¢10szoéban mondott mesélésre.

Gyermeki fantazia fejlesztése a jatékban

A konstrualo jatékok altal a gyermekek egész személyisége
fejlodott  (finommotorika, téri tdjékozodas, gondolkodas az
Osszehasonlitds,  csoportositds, rendszerezés,  ok-okozati

- a csoportokban sokféle ¢épitd-
konstrualé jaték adott lehetdséget a
gyermeki személyiség fejlodésére:
Lego, Duplo, Java, Tiiske jaték,

- kisérjiik figyelemmel az udvari épitd
jatékokat is, pl. a homokozoban 1évo
¢pitményeket.
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Osszefiiggések felfedezése, matematikai, statikai ismeretek,
kreativitas, kommunikécio, egyiittmiikddés, konfliktuskezelés,
figyelem, tlrelem, kitartds, szem-kéz koordindcid, érzékelés,
észlelés, keresztcsatornak miikodtetése).

kiilonb6z6 nagysagi  korongok,
Potyi jaték, golyopalya, szines
palcikdk, fakockak, papirtéglak,
favonatok fasinekkel és kiegészitd
eszkozokkel, szivacsok,
hulldmpapirbol  késziilt  varfal,
természetes anyagok / kavicsok,
termések, botok /,

- gyermekek az ¢épitkezéshez
felhasznalhattak a  székeket, a
babparavant, a favonatot a sinekkel
vezethették az asztal, és a székek

alatt / alagut/.
A vizualis tevékenységek megszervezésével, a Kkiilonbozo | - a gyermekek alkot6 modon | - 6voddsaink munkdit rajzversenyekre
technikak megismertetésével ovodasaink vizualis észlelése, | hasznalhattak adottsagaikat, | kiildjiikk, 6vodan beliil is szerveziink
bels6 képteremté képessége fejlodjon, a vizualis teriileten | technikai tudéasukat, ¢és | rajzversenyt, mesterpedagdgusunk

tehetségesebb gyermekek fejlodését kiemelt figyelemmel
kisérjék és segitsék az 6vodapedagégusok

Az 6t telephelylinkon 9 palyazatra 6sszesen 142 gyermekmunkat
neveztek kollégaink. A palydzatokon vald részvétel lehetdséget
teremtett a gyermekek alkotokedvének fokozasara. A jutalomban
részesild gyerekeknek sikerélményt nyujtott a részvétel.
Orommel vettek részt az alkotdsokban, a jutalom lehetdsége
motivalta Oket.

sikerélményekben volt résziik

bemutatodt tart a Varazsjaték gyakorlati
megvaldsitasabol

A gyermekek anyanyelvi képességeinek fejlesztése a
szolasok, kozmondasok, talalos kérdések gyakoribb
hasznalataval az 6vodai nevelés teriiletein

- a régi magyar szavak,
sz6fordulatok haszndlataval boviil a
gyermek szokincse,
kifejezOképessége,  fejlodik a
beszédértése és a memoriaja.

- gondolkodasra serkent

- az 6vodapedagdgusok épitsék be a
minden  napjaikba a  szolasok,
kozmondasok teriiletét az életkori
sajatossagok figyelembe vételével.

Tankoteles koru gyerekek neveltségi szintje
A méres alapjan valamennyi gyermek felkésziilt az iskolai ¢let
megkezdésére. (1.2.) Ugy érezziik, hogy a szakszolgalatoktol

- kovetkezetes, hatarozott,
megfeleld  értékeket  kozvetitd
nevelés

- tarsakhoz fiz6d6 érzelmi
viszonyaban tarsaival nyitott,
egyiittmiikddoé legyen,

22




kellene a tamogatd egyiittmikodés, nem pedig a sziilok
igényeinek a  kielégitése, amelynek eredményeképpen
megfoghatatlan, idénként ellentmondasos szakvélemények
sziiletnek.

- konfliktus megoldo6 képessége
fejlodjon,

- felnéttekhez fiz6do érzelmi
viszonyaban, alkalmazkodo, nyitott,
elfogado, egyiittmiikodo legyen,

- koz0sségi élet szokasaiban, a
kulturalt viselkedés szabalyait tartsa
be,

- egyiittes tevékenységekben, képes
legyen az egyiittes tevékenységre,

- segitokészsége fejlodjon, vallalja a
megbizatasokat, alkalomszerti
munkakat,

A nevelést segité6 munkatarsak teljesitményértékelése

A tavalyi évhez képest a dajkak onértékelése javulod tendenciat
mutat. Egy esetben van 2 %-os visszaesés, a 6. pontban,
sziikséges képességek megléte: helyzetfelismerés, kreativitas,
onallosdg. Egy esetben van alacsony szdzalékos kimutatas,
tovabbképzésen valo részvétel, onképzes, sajat fejlodes.

A pedagégiai asszisztensek Onértékelése 1is magasabb
szazalékot mutat a tavalyi eredményekhez képest. Egy esetben
van 3%-os visszaesés, a 8. pontban, plusz feladatok, talmunka
vallalasa, elkotelezettség az intézményi célok iranydba. A
legkevesebb  szazalékot tovabbképzésen vald részvétel,
onképzés, sajat fejlodés kapta.

Az dévodatitkarok oOnértékelése is pozitiv irdnyba mutat.
Egyetlen pontban van visszaesés, a 13. pontndl, talmunka
vallalasa, végzése. Ennél 9%-os az eltérés. A legkevesebb
szazalékot a személyes tulajdonsagok: pontossag, segitokészség,
gyorsasag kapta.

- a dajkdk ¢és a pedagogusok
egylittmiikdése erdsodott,

- a dajka munkakore iranyitott
feladatok megoldésat igényli, mint
onallo dontéshozatalt,

- egyre inkdbb kikristalyosodnak a
munkakori leirasban
megfogalmazott feladatok,
- munkakoriikben
iranyitottak

- a vezetok elismerései
megerdsitették Onbizalmukat,
kompetens magatartasukat

szintén

- sziikséges képességek megléte:
helyzetfelismerés, kreativitas,
Onallosag

- tulmunka véllalasa, végzése
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Pedagogusértékelések

A harom nevelési év alatt: 36 f6 / 54 f6 (nevelbtestiilet szama) =

67%

A megvalositott 7  Onértékelés sordn a  kollégak
megallapitottak a kiemelkedd, és a fejleszthetd teriileteket.

Az oOnértékeldo kérdoivek, a dokumentumelemzések és az
interjuk  alapjan  hatdroztak meg kompetenciankénti
onértékelésiikben erdsségeiket és fejleszthetd teriileteiket,
melyek alapjan elkészitették onfejlesztési terviiket.

Az onértékeld kérddivek 78-91%-os eredményt mutatnak, a

kompetencidnkénti onértékelések 78-96% kozé estek.

- IKT eszk6zok hasznalata, beépitése
az ovodapedagdgusok felkésziilésébe,
onfejlédésébe, dokumentaciod
készitésébe.

- A tehetség igéret felismerése és
tamogatasa.

- A sajatos nevelési igényi, hatranyos
helyzetti, beilleszkedési, magatartési
problémaval kiizd6 gyermekek
tanulasi folyamatainak segitése, a
differencialés lehetdségeinek feltarasa.
- Konfliktus megeldzés és kezelés
modszereinek szakszerli és
eredményes alkalmazasa.

- A gyermeki tevékenységek
rendszeres ellendrzésének eredményeit
szakszerlien

elemezzEk, értékelésiiket rendszeresen
hasznaljak fejlesztési céljaiknak
feladataiknak kijeldlésében.

- Szakmai megbeszéléseken fejtsék ki,
képviseljék allaspontjukat, legyenek
képesek masokat meggydzni, és O
maguk is legyenek meggy6zhetoek.
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2. Személyiség- és kozosségfejlesztés

Személyiségfejlesztés

- Hogyan valésulnak meg a pedagdgiai programban rogzitett személyiségfejlesztési feladatok?
- Hogyan fejlesztik az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeit (kiilonds tekintettel a
kiemelt figyelmet igényl6 gyermekekre)?
- Hogyan torténik a gyermekek szocidlis hdatranyainak enyhitése?
— Az intézmény vezetése és érintett ovodapedagogusa informdciokkal rendelkezik minden
gyermek szocidlis helyzetérol.
- Hogyan tamogatjak az 6nall6 tanulast, hogyan tanitjak a tanulast?
- Hogyan torténik a gyermekek egészséges és kornyezettudatos életmddra nevelése?

Adatbazis
Szama Tervezett tevékenységek
Ssz. A nevelési/fejlesztési folyamat 2018. 09.01.
alapadatai
1. | Beirt gyermekek szdma 513
2. | Sajatos nevelési igényli gyermekek 23 Gyogypedagdgussal 6sszedolgozni és
egyénre szabottan tervezni,
varazsjaték
3. | HH gyermek
4. | HHH gyermek 0
5. | Rendszeres gyermekvédelmi 5 Az 6vodatitkarok nyomon kovetik
kedvezményben részesiild
6. | Sziil6i nyilatkozat alapjan térités- 218 Az 6vodatitkdrok nyomon kovetik
mentesen ¢tkezdk
7. | 3, vagy tobb gyermeket neveld 117 Az 6vodatitkarok nyomon kovetik
csaladdban ¢élok
8. | Tart6san beteg vagy fogyatékos, 45 Az ovodatitkdrok nyomon kdvetik
vagy csalddjaban tartdsan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek
9. | Nevelésbe vett gyermek 0
10.| Beilleszkedési magatartasi, tanuldsi | 6 A szakszolgalati javaslat alapjan a
zavarral kiizdé gyermek gyogypedagogus kollégaval
Osszedolgozva fejlesztés, varazsjaték
11.| Veszélyeztetett gyermek 4 A gyermekjoléti szolgalat, a
szakszolgalatok, pszichologus
kozremiikodésével torténik a gyerekek
fejlesztése, varazsjaték
12.| Anyaotthonban laké gyermek 0
13.| Gyermekét egyediil neveld sziilo 42
14.| Félnapos 6vodas gyermek 9
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Szama Tervezett tevékenységek
Ssz. A nevelési/fejlesztési folyamat 2018. 09.01.
alapadatai

15.| Nem étkezo 5

16.| Specialis étrendet igényld gyermek 27

17.| Tehetségigéretes gyermek 16 A tehetségkoordinator
kozremiikddésével tarjuk fel év
kozben a tehetségigéretet, varazsjaték

18.| Ovodai jogviszonyt sziineteltetd 3 Kapcsolattartas a csaladdal
gyermek

2.1 Gyermekvédelmi szakmai munkacsoport munkaterve

A gyvermeki jogok védelme minden olyan természetes és jogi személy kdotelessége, aki a gyermek
nevelésevel, oktatasaval, ellatasaval, torvényes képviseletének biztositasaval, iigyeinek intézésével
foglalkozik.”

A 2015. szeptember 1-jén alakult gyermekvédelmi munkacsoport tagjai mind az ot
épiiletben a gyermekvédelmi feladatot ellaté 6vodapedagégusok.

Vezeto: Szaboné Salamin Krisztina
Gyermekvédelmi megbizottak:

Albertfalvai 6voda: Nagy-Toth Klara

Biikkony Ovoda telephely: Szaboné Salamin Krisztina
Pajkos 6voda telephely: Belics Katalin

Derzsi utcai telephely: Salasovics Marianna

Erem utcai telephely: Csuthy Krisztina

Reményeink szerint a szocialis segitok mar ebben az évben segiteni fogjak munkankat.

2018. szeptember 1-t61 a Gyvt. 40/A. § (2) a) pontja értelmében a csalad- és gyermekjoléti
kozpont az altalanos szolgaltatasi feladatain tal a gyermek csaladban nevelkedésének eldsegitése,
a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek
megfeleld 6nalld egyéni és csoportos specidlis szolgaltatasokat, programokat nyujt, amelynek
keretében 6vodai és iskolai szocidlis segitd tevékenységet biztosit.

Az 6vodai és iskolai szocidlis segitd szolgaltatds a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése
érdekében a szocidlis segitdé munka eszkodzeivel tdmogatast nyqjt a koznevelési intézménybe jard
gyermeknek, a gyermek csaladjanak és a koznevelési intézmény pedagdgusainak.

Céljaink a torvényi elvarasok szerinti mikodés soran:

® A prevencio, a nehezen nevelhetd, halmozottan hatranyos helyzetii és veszélyeztetett helyzetii

gyerekek felderitése, csaladi, anyagi és egészségiigyi helyzetiik megismerése, esélyegyenldségiik
segitése, tamogatasa, érdekeik érvényre juttatdsa

®* A csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erdsitése a raszorulok korében

®  Szoros kapcsolat kialakitasa a kdzvetleniil, vagy latens modon segitséget kéré csaladokkal,

tajékoztatas a segitd szolgalatokrol
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b Problémamegoldo képesség fejlesztése: Pedagogiai esetmegbeszéld kor miikodtetése

—segitségnyjtas kotelez6 pedagogiai portfolio tartalom elkészitéséhez

Figyelembe vessziik:

A migransokhoz tartozo gyermekek kultirajat

A sajatos nevelést igénylo gyermekekkel kapcsolatos torvényi elvérdsokat és intézményi
alapelveket

o A differencialt fejlesztés lehetoségeit a hatranyos helyzetii, és a nehezebben kezelhet
gyermekek szamara
. A gyermekvedelmi feladatok ellatasat a helyi nevelési programban részletezett

kompetenciaszintek betartasaval végezziik.

Folyamatos feladat: havi rendszerességgel az étkezési kedvezményben részesiilo gyermekek
adatainak egyeztetése az Ovodatitkérral

[Feladat Felelds Idészak

Kedvezményes/téritésmentes étkezési téritésre ovodatitkar folyamatos
feljogosito dokumentumok begyijtése az érintett
sziiloktol (rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény,
szocidlis étkezési tamogatas, szikkséges nyilatkozatok)

Szikség és igény szerint konzultacio a szillokkel, |gyermekvédelmi folyamatos
csaladsegitovel, fenntartoval, szocidlis segitével felelosok
A gyermekvédelmi szempontbdl veszélyeztetett, Ovodapedagdgusok folyamatos

hatranyos helyzetii gyermekek feltérképezése, ezekrél gyermekvédelmi
feljegyzés készitése, folyamatos nyomon kovetése felelosok

sziilokkel és 6vondkkel

Tanulési nehézséggel, magatartasi zavarral és gyogypedagogus folyamatos

beilleszkedési nehézségekkel kiizdd gyermekek pszichologus

feltérképezése, vizsgalatuk kezdeményezése

Konzultici6 az Ovodavezetovel: az egyesidvodapedagdgus folyamatos

gyermekek helyzete, a segitségnyujtas lehetdségei)

feladatai [

Igény szerint hospitélds a csoportokban, konzultécié a [6vodapedagdgus folyamatos ‘
]

:),’\/_/uif,,f,,(:' (z‘(m, Bl .
Szaboné Salamin Krisztina

Gyermekvédelmi felels

Feladatok a 3 éves gyermekek logopédiai sziirévizsgilatival kapesolatosan

Az ot épiletinkben 4 logopédus méri fel a 3 éveseket szeptember folyaman. Az
ovodapedagogusok kiosztjak a logopédusok éltal elkészitett kérdéiveket, majd osszegylijtik és
atadjak a logopédus kollégaknak, akik kiértékelik, és az eredményrol értesitik a sziiloket.
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Ovoda-egészségiigyi ellatas személyi feltételei

Székhely/telephely Ovodaorvos Védono
Székhely Dr Rapp Janos Horvéth Marta
Biikkony Ovoda telephely | Dr Szakolczai llona Kapcsosné N. Krisztina

Erem utcai telephely

Dr Bene Marta

Sellei Hajnalka

Derzsi utcai telephely

Dr Bene Marta

Szab6 Evelin

Pajkos Ovoda telephely

Dr Sziraki Katalin

Horvath Marta

A gyermekek fizikai allapotat felméro egészségiigyi vizsgalatok és azok idoépontjai

o gyermekek fizikai allapotat, az érzékszervek ¢épségének, megfeleldé miikodésének
vizsgalatat a gyermek korzeti védondje végzi a gyermekorvosi rendeldben, az
egészségbiztositas keretében igénybe vehetd betegségek megeldzését €s korai felismerését
szolgalo egészségligyi szolgaltatasokrol és a szlirdvizsgalatok igazolasarol szolo 51/1997.
(XIIL 18.) NM rendelet alapjan,

e az 6voda védoéndje havonta illetve sziikség szerint ellendrzi a fejtetli fertozottséget,

e agyermekek beszédvizsgalatat az 6voda logopédusa végzi,

e a mozgasszervek vizsgalatat, kiilonos tekintettel a 1ab statikai problémadira és a gerinc
rendellenességeire minden év majusaban ortopéd szakorvos sziiri az 5. életéviiket betoltott

gyermekek korében,

o a fogaszati szlirést gyermek fogszakorvos végzi - évenként egy alkalommal valtozo
id6épontban,

e az oOvoda orvosok fert6zések, jarvanyok idején iranyitjak, koordinaljak a jarvanylgyi
feladatok betartasat.

Az intézmény adomanyozasi gyakorlata

- Cipos doboz akcio:

Az Albertfalvai Ovoda minden épiiletében kardcsony elétt meghirdetett akci6 a raszorulé csaladok
¢s gyermekek tdmogatisa érdekében. A megvalositds érdekében egyiittmiikodiink az ADRA
Adventista Fejlesztési és Segély Alapitvany képviseldivel. Az akcid megszervezésének feleldse
Bodnar Kata kollégandnk.

- Kupakgyiijtés beteg gyermekek megsegitésére:

Az Albertfalvai Ovoda minden épiiletében szelektiven gyiijtjik a kupakokat és ezt
Osszekapcsoljuk egy masik hasznos tevékenységgel az adomanyozéassal. A kupakgytijtés és
felajanlas folyamatos a nevelési év folyaman. A gylijtés és adomanyozas feleldsei az Egészség- és
Kornyezetvédelmi Munkacsoport vezetdje (Lehoczki Anna Elvira) és tagjai (Szabo Monika
Katalin, Akacsos Monika Irma, Bodnar Kata Viktéria, Szakal Eva), vagyis a telephelyi
koordinatorok. Munkdjukat segitik az dvodatitkarok, sziilok.
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Alapszolgaltatasok — Az ellatast biztosito szakszolgalat / intézmények és személyek

Ssz.

Fejlesztési teriilet

Székhely — Tagévodak - Telephelyek

Székhely Biikkony Ovoda | Erem u-i telephely Derzsi u-i Pajkos Ovoda
telephely telephely telephely
Specialis szolgaltatast nyijté
1. Logopédiai ellatas Olah Andrea Désfalvi I1diko Horvath Lilla Dan Gabriella Olah Andrea
2. Utaz6 logopédus - Désfalvi I1diko - - Molnar Fanni
Polgér Anett
3. Utazo Gyogypedagdgus - Kapi Agnes, Simcsik Rita, Simandiné Ocskai -
Simcsik Rita, Sugar Sara, Irma Zsuzsanna
Sugar Sara,
Berente llona
4. SNI gyermekek Téth Orsolya Téth Orsolya Téth Orsolya Téth Orsolya Téth Orsolya
gyogypedagogiai ellatasa
5. Pszichologiai ellatas/FPSZ. Esetosztassal Esetosztassal Esetosztassal Esetosztassal Esetosztassal
XI. Ker. Tagintézménye torténik torténik torténik torténik torténik
6. Ovodapszichologus Horvath Dora Horvath Dora Horvath Dora Horvath Dora Horvath Doéra
7. Hittan - Szlanka Erszébet - Szlanka Erszébet Szlanka Erszébet
8. Uszas (csak a léguti Mutina Agnes - - - -
beteg gyermekek 2
csoportjaban)
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2.2.

Kozosségfejlesztés

Hogyan segiti az intézmény a gyermekek egyiittmiikodését?
Az intézmény kozosségépitd tevékenységei hogyan, milyen keretek kozott valosulnak meg?

— A sziilok a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztésben.

A pedagogiai programban is megjelenitett intézményi szintii 6vodai iinnepek és egyéb
programok tervezett tartalmai és idépontjai

Székhely
Ssz. Unnepek/programok Idépont Felelos

1. | Csemeteavatas 2018. szeptember 07. Pooszné Bleicher Méria

2. | Sziiret 2018. szeptember 19. Horvathné Szabé Eva

3. | Zene vilagnapja 2018. oktober 02. Horvathné Szabé Eva

4. | Allatok vilagnapja 2018. oktober 16. Szabé Ménika

5. | Benedek Elek rajzverseny, 2018. oktober 09. Bornemissza Viktoria
innepség

6. | Oszi kirandulas 2018. oktober 25 — 26. Szab6o Monika

7. | Osz blicsuztaté November 22. Horvathné Szabé Eva

8. | Advent I. gyertyagyujtd 2018. december 03. Podszné Bleicher Maria
unnepség

9. | Mikulas varas 2018. december 06. Nagyné Boldizsar Amaril

10.| Advent Il. gyertyagyu;jto 2018. december 10. Podszné Bleicher Maria
linnepség

11.| Advent III. gyertyagytjtd 2018. december 17. Podszné Bleicher Maria
iinnepség

12.| Advent IV. gyertyagyujtd 2018. december 20. Podszné Bleicher Maria
unnepség

13.| Eziistfeny6 nap 2019. januar 22. Grozdits Il1diko

14.| Farsang / Vigassagok napja | 2019. februar 25. 6vodapedagdgusok

15.| Mesehénap megnyitod 2019. marcius 04. Po6szné Bleicher Méria

16.| Megemlékezés nemzeti 2019. marcius 14. Foldesi Gabriella
iinnepiinkrél (marcius 15.)

17.| Huasvét 2019. aprilis 16. ovodapedagdgusok

18.| Tavaszi Kirandulas 2019. aprilis Szabo Monika

19.| Anyék napja 2019. majus 02 —03. 6vodapedagdgusok

20.| Gyereknap 2019. majus 29. Fo6ldesi Gabriella

21.| Inas jaték 2019. junius 04. Ludasi Monika

22.| Tarisznyazas 2019. janius 05. Nagy-Toth Klara

23.| Szivarvany- sz¢lforgd nap Minden honap 3. szerddja Szabd Moénika
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Biikkony Ovoda telephely

Ssz. Unnepek/programok Idépont Felelos
1. | Sziireti mulatsag 2018.szeptember 19. 6-0s, 7-es csoport
Szaboné Salamin Krisztina
Pogacsas Judit
2. | Egészségnap 2018.november 9. Az 6voda nevelOtestiilete
3. | Mikulas: Loca egyiittes 2018.december 5. Az 6voda nevelGtestiilete
miisora
4. | Karacsonyi kézmiives 2018.december 12. Pogacsas Judit
foglalkozas Fiistné Bakos Veronika
Mindéakné Helbich Eva
5. | Luca napja: buzatiltetés 2018.december 13. Pogacsas Judit
6. | Karacsonyvaras 2018.december 19. Pogacsas Judit
Betlehemi jaték
7. | Magyar Kultura Napja 2019.januar 22. Pogacsas Judit
Mesedélutan
A neveldtestiilet
megemlékezése
Ovi Szinhaz
8. | Maci nap, Macko kiallitas 2019.februar 2. Az 6voda neveldtestiilete
9. | Farsang 2019.februar 27. Az 6voda nevelGtestiilete
10.| Megemlékezés nemzeti 2019.marcius14. Az 6voda neveldtestiilete
iinnepiinkrol (marcius 15.)
11.| Husvéti kézmiives 2019.4prilis 10. Pogacsas Judit
foglalkozas Fiistné Bakos Veronika
Mindakné Helbich Eva
12.| Koltészet napja 2019.aprilis 11. Pogacsas Judit
Nevel6testiileti
megemlékezés
13.| Anyak napja 2019.m4jus 6. Az 6voda neveldtestiilete
14.| Gyermeknap 2019.majus 31. Az 6voda neveldtestiilete
Ovi Szinhaz
15.| Evzarok, kirandulasok 2019.junius eleje Az 6voda neveldtestiilete
Derzsi utcali telephely
Ssz. Unnepek/programok Idépont Felelos
1. | Sziireti mulatsag 2018.szeptember 18. Szottané Walter Agnes
2. | Egészségnap 2018.november 9. Akécsos Monika
3. | Mikulas: Loca egyiittes 2018.december 5. Akacsos Monika
misora
4. | Karacsonyi kézmiives 2018.december 12. Akécsos Monika
foglalkozas
5. | Luca napja: buzaiiltetés 2018.december 13. Szottané Walter Agnes
6. | Karacsonyvaras 2018.december 19. Szottané Walter Agnes
Betlehemi jaték
7. | Magyar Kultura Napja 2019.januar 22. Salasovics Marianna
Mesedélutan

A neveldtestiilet
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megemlékezése
Ovi Szinhaz
8. | Maci nap és Macko kiallitas | 2019.februar 2. Salasovics Marianna
9. | Farsang 2019.februar 27. Szottané Walter Agnes
10.| Megemlékezés nemzeti 2019.marcius14. Salasovics Marianna
iinnepiinkrol (marcius 15.)
11.| Husvéti kézmiives 2019.aprilis 10. Szottané Walter Agnes
foglalkozas
12.| Koltészet napja 2019.4prilis 11. Szottané Walter Agnes
NevelGtestiileti
megemlékezés
13.| Anyak napja 2019.m4jus 6. Akacsos Monika
14.| Gyermeknap kirandulas 2019.méajus 31. Szottané Walter Agnes
15.| Evzarok 2019.jhnius eleje Salasovics Marianna
Erem utcai telephely
Ssz. Unnepek/programok Idépont Felelos
1. Sziireti mulatsag 2018. 10. 03. Debreceni Ménika
2. Egészségnap 2018. 11.12. Micza Beata
3 Marton napi lampas | 2018. 11.08. Csuthy Krisztina
felvonulas
4, Adventi barkacsdélutan 2018. 12.12. Pasztor Agnes
5. Mikulas tinnepség a | 2018. 12. 05. Bodnar Kata
Kolompos egyiittessel
6. Karécsonyi iinnepség 2018.12.17. Péasztor Agnes
1. Farsangi jelmezbal 2019.02.06. Debreceni Moénika
8. Megemlékezés nemzeti | 2019.marcius 14. Pasztor Agnes
iinnepiinkrol (Marcius 15.)
9. Husvéti barkacsdélutan 2019.04.10. Csuthy Krisztina
10. | M3jusfa 4llités 2019.05.02. Micza Beata
11. | Kozlekedési Kultura Napja | 2019.05.11. Micza Beata
12. | Apék napja-csaladi nap 2019.06. 04. Pasztor Agnes
Pajkos Ovoda telephely
Ssz. Unnepek/programok Idépont Felelos
1. | Oszi Pajkos Nap 2018.szeptember 28. Lehoczki Anna Elvira
2. | Népmese napja 2018.szeptember 30. Torok Eva,
Skerlec Szabolcs
3. | Keriilet napja 2018.november 11. Belics Katalin
4. | Adventi késziilodés 2018.november 27- csoportos
december 22. 6vodapedagdgusok
5. | Mikulas 2018.december 6. Belics Katalin
6. | Kardcsonyi kézmiives | 2018.november 27- csoportos
foglalkozasok december 22. 6vodapedagdgusok
7. | Karacsony (pasztorjaték) 2018.december 19. Kollar  Katalin, Smelané
Kovalcsik Gyorgyi
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8. | Farsang 2019.marcius 5. csoportos
6vodapedagdogusok
9. | Megemlékezés nemzeti | 2019.marcius 14. Lehéczki Anna Elvira
iinnepiinkrél (Marcius 15.)
10.| Husvéti kézmiives | 2019.marcius 25- aprilis 12. | csoportos
foglalkozasok ovodapedagdgusok
11.| Husvét 2019.4prilis 24. Belics Katalin
12.| Tavaszi kirdndulas 2019.jnius 7. Lehoczki Anna Elvira
13.| Anyék napja 2019.majus 1-10. csoportos
ovodapedagdgusok
14.| Evzaré iinnepségek 2019.majus 1- 31. csoportos
ovodapedagdgusok
15.| Gyermeknap 2019.méjus 24. Lehoczki Anna Elvira
16.| Tavaszi Pajkos Nap 2019.j0nius 6. Lehoczki Anna Elvira
Telephelyek kornyezeti nevelési tervéhez kapcsolédoé programjai:
Székhely
Program Program Program leirasa | Résztvevok Felelos
ideje megnevezése
2018. 09. Takaritasi vilagnap | Az 6voda - gyerekek, Szabd Moénika
14, udvaranak - 6vonok,
sOprogetése,
kornyezetiink
rendbe tétele.
2018. 09. Autoémentes nap Kozlekedési - gyerekek, Szabo Moénika
21. jatékok az 6voda | - 6vondk,
udvaran, a
kozlekedés
megfigyelése.
2018. 09. Sziireti mulatsag Sz6éloszemezés, | 6vodapedagdgusok, | Horvathné szabo
28. préselés, - gyerekek, Eva
mustkészités, - hallgatok ovodapedagdgusok
komposztélas.
2018. 10. Allatok vilagnapja | Interaktiv ovodapedagdgusok, | Szabd Monika
05. jatékok 8 - gyerekek, Podszné B. Maria
helyszinen - hallgatok 6vodapedagdgusok
(ELTE
hallgat6inak
vezetésével).
2018. 10. Papirgytijtés Papirgytijtés. ovodapedagdgusok, | Szabo Monika
- gyerekek, 6vodapedagogusok
- hallgatok,
- szlilok
2018. 10. Oszi kirandulas Kirandulés a ovodapedagdgusok, | Szabé Monika
Vadasparkba - gyerekek, 6vodapedagogusok
(résztvevok 7 - hallgatok
csoport).
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2018. 10. 1- | Kertrendezés A gyerekek o6vodapedagogusok, | Szabdé Monika
12. Takaritasi hét Osszegyljtik a - gyerekek, kertész
leveleket, - hallgatok, 6vodapedagogusok
kigazoljak a - kertész
kiskerteket.
2018. 10. Kornyezetvédelmi | AZ FKF - gyerekek, Szabd Moénika
18. oktatdprogram szervezésében - 6vonok,
gyerekeknek gyermekeink
szemléletformalo
foglalkozason
vesznek részt.
2018. 10. Eurdpai Ujrahasznositas a | - gyerekek, 6vonék | Szabé Monika
22- 26. hulladékesokkentési | barkacsoldsban
hét
2018. 11. Madarak etetése, A madarodukat | évodapedagogusok, | Szabd Monika
madaroduk kitisztitjuk a - gyerekek, kertész
kitisztitasa kertész - hallgatok, ovodapedagdgusok
segitségével, az | - kertész
etetésrol,
madaritatasrol,
folyamatosan
gondoskodunk
februar végéig.
2019. 02. Egészség hét Felhivjuk a ovodapedagdgusok, | Szabé Monika
masodik figyelmet a - gyerekek, 6vodapedagogusok
hete helyes és - hallgatok,
helytelen - sziil6k
taplalkozasra.
2019 03. Ujra papir napja Papirmerités - gyerekek, Szab6 Monika
01. - 6vondk
2019. 03. Kertrendezés Homokozok ovodapedagogusok, | Szabé Monika,
felasasa, - gyerekek, kertész
komposztalok - hallgatok, 6vodapedagdgusok
atforgatasa, - kertész
novények - sziilok
iltetése,
kiskertek
kigazolasa a
sziilok
segitségével.
2019. Erd6k Nemzetkozi | Jatékok az ovodapedagdgusok, | Szabé Monika
03.21. Napja udvaron, - gyerekek, 6vodapedagogusok
csoportban az - hallgatok
erdokkel, fakkal
kapcsolatban.
2019. 03. Viz vilagnapja Jatékok a ovodapedagogusok, | Szabé Monika
22. csoportban a - gyerekek, 6vodapedagogusok
vizzel - hallgatok
kapcsolatban
2019. 04. Papirgytijtés Az 6vodaban két | 6vodapedagdgusok, | Szabé Monika
15-26. héten keresztiil - gyerekek, 6vodapedagdgusok
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gyljtjiik a papirt. | - hallgatok,
- sziil6k
2019. 04. Fold napja A csoportokban | 6vodapedagogusok, | Szabéo Monika
25. Automentes nap Fold napi - gyerekek, 6vodapedagogusok
jatékokat - tanulok
rendeziink. - sziil6k
Sziilok
Osztonzése az
auté nélkiili
kozlekedésre
2019. 04. Tavaszi kirandulas | Ovodank 8 ovodapedagogusok, | Szabé Monika
csoportja - gyerekek, 6vodapedagogusok
kirandul a - tanulok
természetben,
amelynek
helyszinét a
kdrnyezeti
nevelés elvei
alapjan
valasztjuk meg.
2019. 05. Madarak, fak napja | Jatékok a ovodapedagogusok, | Szabé Monika
10. csoportban a fak | - gyerekek, o6vodapedagdgusok
¢s madarak
témakdorében.
2019. 05 Magyar természet Kirandulasok a ovodapedagdgusok, | Szabd Monika
22. és 24. napja, Eurdpai kozelben - gyerekek,
Nemzeti parkok (Kamaraerdé,
napja Sas-hegy, stb.)
2019. 06. Kornyezetvédelmi Jatékok a ovodapedagdgusok, | Szabo Monika
05. vilagnap csoportban a - gyerekek, 6vodapedagogusok
kornyezet - tanulok
védelmével
kapcsolatban.
Biikkény Ovoda telephely
Program ideje | Program Program leirasa | Résztveviok Felelos
megnevezése
2018. 09. 14. Takaritasi vilagnap | Az - gyerekek, - 6vondk
o6vodapedagdgusok | - 6vondk,
a gyerekekkel
egylitt az 6voda
udvaran
tevékenykednek.
2018.09.21. | Automentes nap Ennek jegyében - gyerekek, - 6vondk
arra 0sztonozziik a | - szilok,
sziiloket, hogy ne | 6vodapedagdgusok
autoval érkezzenek
6vodaba. Minden
csoportunkban a
tevékenységek
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részét képezi a
téma.

2018.10. 05. | Allatok vilagnapja | A csoportokban az | - gyerekek, Szakal Eva
ovondk egyéni - 6vondk
elképzelései
szerint valdsulnak
meg a jeles nappal
kapcsolatos
programok.
2018. 10. 01. — | Papirgytijtés Az 6szi akcio - gyerekek, Szakal Eva
11. 30. keretén beliil a - sziil6k,
szlilok - 6voda dolgozoi
egylittmiikddésével
papirhulladékot
gyujtiink.
2018. 10. 10. Komposztalas Ezen a napon a - gyerekek, 1-es csoport
vilagnapja komposztalas - 6vondk,
témakoreét
dolgozzuk fel a
gyerekkel.
2018. 10. 22.- | Eurodpai Kreativ technikak | - gyerekek, 7- es csoport
26. hulladékcsokkentési | ujrahasznositott - 6vondk
hét anyagokkal.
2018. 10. 16. Kornyezetvédelmi | AZ FKF - gyerekek, Szakal Eva
oktatoprogram szervezésében - 6vonok,
gyerekeknek gyermekeink
szemléletformalo
foglalkozason
vesznek részt.
2018.11. 7. Egészségnap Gylimolcs és - gyerekek, Pogacsas Judit
zoldségsalata, - 6vonok,
miizli készitése, - sziil6k,
kreativ
tevékenységek.
2018.12. 03- | Téli kiallitas az Az Gjrahasznositott | - 6vondk, Koncz Bianka
14. aulaban anyagokbol késziilt | - gyerekek,
gyermekmunkak - szilok,
kiallitasa.
2018. 12. 03- | Karacsonyi A kézmiives - dolgozok, Fejesné Turai
18. kézmiives délutan technikak - szulék, Rita
alkalmazasa soran | - gyerekek,
szempont az
ujrahasznositas.
2019. 02. 28. Farsang Ujrahasznositott - 6vonok, Pogacsas Judit
anyagokbol késziilt | - sziilok,
jelmezek - gyerekek,
bemutatdsa
2019. 04. 01- | Huasvéti kézmiives | K6z0s barkacsolas | - 6vondk, Pogacsas Judit
17. délutan a sziilokkel - szulok,
ujrahasznositott - gyerekek
anyagokbol
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2019. 03. 01. Ujra papir Papirmerités. - 6vonok, Szakal Eva
vilagnapja - gyerekek,

2019. 03. 21. Erdok nemzetkézi | Kirandulasok a - 6voda dolgozo6i, | Molnarné
viladgnapja Kamaraerddbe. - gyerekek, Szabo Zsanett

2019. 03.22. | Viz vilagnapja Ovoéndi Gtletek - gyerekek, csoportos

megvalodsitasa a - 0vonok, ovonok
csoportban

2019. 04. Rajzpalyazat A Fold napjahoz - gyerekek, Pogacsas Judit

kapcsolodoan - 0vonok,

rajzok készitése

egyéni

technikakkal.
2019. 04.01- | Tavaszi (hasvéti) Kreativ alkotasok | - gyerekek, Pogacsas Judit
30. kiallitas az auldban | az Gjrahasznositds | - 6vondk,

jegyében
2019. 04. 01- | Papirgytijtés K6z0s - gyerekek, Szakal Eva
30. papirhulladék - szilok,

gylijtés a tavaszi - 6voda dolgozoi

akci6 keretén

beliil.
2019. 04. 25. Fold napja (iiltetés) | A sziil6k altal - gyerekek, Szakal Eva

hozott novények - sziilok,

eliiltetése, 6vodank | - 6voda dolgozoi

kornyezetének

alakitasa,

kertgondozas.

2019. 04.23. | Keriileti fold napi | Részvétel az - gyerekek, Szakal Eva
rendezvény onkormanyzat és - 6voda dolgozoi

az UPI 4ltal
szervezett
rendezvényen
2019. 04. Humuszhaz Kirandulas a - gyerekek, 7-es csoport
nagycsoporttal a - 6vonok,
Humuszhézba.

2019. 05. Tavaszi A sziilokkel tett - gyerekek, csoportos
Kamaraerdei kozos | kozos kirandulas a | - sziilok, ovonok
kirandulas Tandsvényre. - 0voda dolgozoi

2019. 05. 10. Madarak-fak napja | interaktiv jatékok a | - gyerekek, Bakos

csoportokban - 6vondk Veronika

2019. 05.22. | Magyar természet | Kirandulasok a - gyerekek, Szakal Eva

¢és 24. napja, Europai kozelben - 0vondk
nemzeti parkok (Kamaraerdd, Sas-
napja hegy, stb.

2019. 06. 05. Kornyezetvédelmi | Tevékenységek a | - gyerekek, Szakal Eva
vilagnap csoportokban: - 6vondk

dramajatékok,
sétak,
kertészkedés,
barkacsolas
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ujrahasznositott
anyagokbol,

2019. 06. Veteményes kert Séta a Derzsi utcai | - gyerekek. Hurtony
megtekintése a tagintézménybe a | - 6voda dolgozoi Nicoletta
Derzsi épiiletben gyerekekkel
2019.06 .03.- | Kiallitas az év Ko6z6s munkak - gyerekek, Holozsai
14, madara, faja, hala kiallitasa az - Ovonok, Melinda
az aulaban aulaban - sziilok,
Derzsi utcali telephely
!qug ram Program . Program leirasa | Résztvevok Felelos
ideje megnevezése
Az 6voda
udvaranak és ,
-, - az 6voda
kertjének .
. dolgozoi,
rendezése, - 6vodasok Akacsos
2018. 09. 14. | Takaritas vilagnapja tqk’arlta,sa}, - sziilék, Mobnika
virdgositasa, .
. cre s - kertész
novények tltetése
a szililok
bevondsaval.
- az 6voda
2018.09. 24- | Papirgytijtési A szuilok dolgozo. Akicsos
f bevonéasaval - 6vodasok, .
10. 31. kampany e 1 Mobnika
papirgytjtés. - sziil 6k,
- kertész
A Duna parton
megfigyeljiik a
vizi allatvilagot és ,
. . . a vonulé "z ovo@a
2018. 10. 05. | Allatok vilagnapja dolgozoi, 6vondk
madarakat - _ averekek
interaktiv 9y '
jatékokat jatszunk
az udvaron.
Mindkét csoport
ellendrzi a
madaretetok
allapotat,
, , kertésziink - 6vonok, ,
2018. 10. 0g. | Maddrmegfigyelések, | b e el - gyerekek, Akicsos
madaroduk tisztitasa . .. . Monika
elvégezzik a - kertész
sziikséges
javitasokat, majd
visszahelyezziik
Oket.
Oktober els6 - kertész, Akacsos
2018. 10. 10. | Komposztalas napja | hetében a - gyerekek, Monika,
gyerekek otthon - 6vOnok, kertész
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gyljtott szerves
anyagokat hoznak
a komposztaloba,
majd a kertésziink
segitségével
szétteritjiik az
udvaron talalhato
kertjeinkben (bio,
fiiszer, viragos
kert).

- sziilok

2018.

10. 17.

Kornyezetvédelmi
oktatoprogram
gyerekeknek

AZ FKF
szervezésében
gyermekeink
szemléletformald
foglalkozason
vesznek részt.

- gyerekek,
- 6vOnok,

Akacsos
Mobnika

2018.

26.

10. 22-

Eurépai
Hulladékcesokkentési
hét

Kreativ technikak
ujrahasznositott
anyagokkal.

- gyerekek,
- 6vonok,

délelottos
ovonbk

2018.

11.

Madargondozasi
feladatok megkezdése

Madaretetok,
madaritatok
feltoltése,
folyamatos
ellendrzése.

- 6voda dolgozoi,
- gyerekek

Akéacsos
Mbonika,
ovonok

2018.

10. 10.

Egészség nap

Sziilok altal hozott
kiilonleges
z06ldségekbol,
gytimolcsokbol
allo kis
egészségbar
kialakitasa a
csoportszobaban

- 6voda dolgozoi,
- sziilok,
- gyerekek

délelottos
ovonok

2018.

12. 13.

Luca napi buza
liltetése

A csoportok buzat
iiltetnek és
megfigyelik a
fejlodését, majd
hazaviszik.

- 6vonok,
- gyerekek

délelottos
ovondk

2019.

02. 01.

Vizes él6helyek napja

Uj lakok érkeznek
a csoportszobai
akvariumba.
Megfigyeljiik és
gondozzuk Oket.

- 6vonok,
- gyerekek

Akéacsos
Mobnika

2019

.03. 01.

Ujra papir napja

- figyelemfelhivas
a fak védelmére,

- papirmerités,

- Ujrahasznositott
papirokkal valo
tevékenységek,

- HUMUSZ haz
programja,

- 6vonok,
- gyerekek

délelottos
ovondk

2019.

03. 06.

Nemzetkozi

- figyelemfelhivas

- O6vonok,

délelottos
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Energiahatékonysag | az - gyerekek 6vondk
Napja energiatakarékossa
gra,
piktogramokra,
szelektiv
hulladékgyiijtésre,
- kirandulésok
Kamaraerddbe,
2019, 03 21 | Erdék Nemzetkozi | 333;22:;&( - 6voda dolgozdi, | deleldttds
Napja - gyerekek 6vondk
legnagyobb,
legkisebb faja,
annak jellemz6i
- programok a
csoportokban, - 6vOnok, déleléttss
2019. 03. 22 | Viz vilagnapja - vizes kisérletek, o n
; ovondk
- séta a patakhoz, | - gyerekek,
- vizes jatékok,
- az 6voda
2019. 04.01 - iap‘rgy“ﬁes‘ A sziilék f“?lgocff’l’ y AkAcsos
04. 30. ampany bevonasaval. OVOCaSOK, Monika
- sziilok,
- kertész
- az 6vodasokkal
megkezdjiik az
ovoda udvaranak
virdgositasat a - 6vonok, Akécsos
, . sziilokkel egyiitt. | - gyerekek, Monika
2019.04.26. | Fold napja interakiiv jitékok | - oIk, deéleléttos
az 6voda udvaran, | - kertész ovonok
vagy a
csoportokban,
- babmtisor
Vetélkedot - gyerekek,
szerveziink az - az 6voda
. . ovoda udvaran, a dolgozdi, Akacsos
2019.05.10. | Madarak ¢s fak napja tagdvodakbol - létgogat(') Monika
meghivunk csoportok
csoportokat.
Magyar Természet . .
2019. 05. 22 | Napja és Europai -0 YOdal, . - 6voda dolgozoi, |, , ,
¢és 24. Nemzeti Parkok napja klrand‘.ﬂas ?Jeles - gyerekek ovondk
napok jegyében,
- 0sszefoglalo
tevékenység az
éves
2019. 06. 05. Kﬁirfnyezetvédelmi kérflyezetvréd.elmi” - 6vonok, Sv6nsk
Vilagnap tevékenységeinkrd | - gyerekek,

I
- csoportszinten
megvalésitott
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tevékenységek
(dramajatek,
szelektiv gyljtés,
séta alkalmaval
megfigyelések,
kertészkedés,
barkacsolas
ujrahasznositott
anyagokbol stb.)

Erem utcai telephely

Program Program Program leirasa Résztvevok Felelos
ideje megnevezése
2018. 09. Takaritasi vilagnap | Az - gyerekek, Bodnar Kata
14. ovodapedagdgusok | - 6vondk,

a gyerekekkel az

ovoda udvaran €s

csoportjaiban

tevekenykednek a

tisztabb,

rendezettebb

kornyezetért.
2018. 09. Autémentes nap Az - gyerekek, Bodnar Kata
21. ovodapedagdgusok | - sziilok,

arra osztonzik a - az 6voda dolgozoi

sziiloket,

gyerekeket, hogy

€Zen a napon

kornyezettudatosan

¢érkezzenek az

ovodaba.
2018. 10. Papirgytijtés Akcid keretében a | - gyerekek, Bodnar Kata

sziilokkel kozosen | - sziilok,

papirt gytjtiink. - az 6voda dolgozoi
2018. 10. Allatok vilagnapja | Eléadasok a - gyerekek, Bodnar Kata
05. csoportoknak a - 6vodapedagdgusok

témakorrel

kapcsolatban
2018 .10. Sziireti mulatsag Szo16préselés. - gyerekek, Debreczeni
08. mustkészités - ovodapedagogusok | Monika

- kertész

2018. 10. Komposztalas A téma - gyerekek, Bodnar Kata
10. vilagnapja feldolgozasa - az 6voda dolgozoi

csoportonként, - kertész

levél és

gylimolcshéj

komposzt

készitése.
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2018. 10. Kornyezetvédelmi | AZ FKF - gyerekek, Bodnar Kata
19. oktatoprogram szervezésében - 6vodapedagdgusok
gyerekeknek gyermekeink
szemléletformalo
foglalkozason
vesznek részt.
2018. 10. Europai Ujrahasznositas a | - gyerekek, Csuthy
22- 26. hulladékcsokkentési | barkacsolas 6vodapedagogusok | Krisztina
hét terliletén.
2018. 11. Madargondozas A madaretet6k és | - gyerekek, Bodnar Kata
kezdete itatok ellenérzése, | - 6vodapedagogusok
kihelyezése,
feltoltése
2018. 11. Egészségnap Gyilimolcs és - gyerekek, Pésztor Agnes
16. z0ldség - 6vodapedagdgusok
salatakészités.
2018. 11. Marton napi lampas | Hangulatos kora - gyerekek, Csuthy
09. felvonulas esti felvonulas a - szulok, Krisztina
kornyezOutcakban | -
ovodapedagdgusok,
2018. 12. Luca napi baza A csoportokbana | - gyerekek, Bodnar Kata
13. iltetése gyerekek buzat -
iiltetnek a Luca ovodapedagdgusok,
napi
hagyomanyokat
megismerve.
2018.12. | Adventi Ujrahasznositas - gyerekek, Micza Beata
14 barkacsdélutan elvnek - szulék,
figyelembevételév | - 6vodapedagdgusok
el szervezett
program.
2019.01. | Madérdetektiv Az Onkormanyzat | - gyerekek, Bodnar Kata
¢s a DINPI -
szervezeésében ovodapedagdgusok,
csoportos
foglalkozasok
2019. 02. Farsang Az ujrahasznositas | - gyerekek, Csuthy
jegyében készitett | - sziilok, Krisztina
jelmezek - 6vodapedagdgusok
bemutatisa
2019. 03. Ujra papir napja Papirmerités a - gyerekek, Micza Beata
01. csoportokban - 6vodapedagdgusok
2019. 03. Nemzetkozi - gyerekek, Bodnar Kata
06. energiahatékonysag - 6vodapedagdgusok
napja
2019. 03. Erdék nemzetkdzi Az udvar fainak - gyerekek, Bodnar Kata
21. napja megismerése, - ovodapedagogusok
Kirandulas a - technikai dolgozok
Kamaraerddben.
2019. 03. Viz vilagnapja - gyerekek, Micza Beata
22. - Ovodapedagdgusok
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2019.04. | Hasvéti Ujrahasznositas - gyerekek, Csuthy
11. barkacsdélutan elvnek - szilok, Krisztina
figyelembevételév | - 6vodapedagdgusok
el szervezett
program.
2019. 04. Tavaszi A sziil6k - gyerekek, Bodnar Kata
papirgyljtési akcié | bevonasaval - sziil6k,
szervezzik. - az 6voda dolgozbi
2019. 04. Fold napja Tevékenységek a - gyerekek, Bodnar Kata
25. csoportokban a - 6vodapedagogusok
kornyezettudatossa
g
figyelembevételév
el.
2019. 05. Madarak és fak Csoportban - gyerekek, Bodnar Kata
10. napja szervezett - 6vonbk
tevekenységek az
ovondk
modszertani Gtletei
alapjan.
2019. 05. Magyar természet Kirandulésok, a - gyerekek, Bodnar Kata
22.és 24. napja, Europai kornyéken: - 0vonok,
nemzeti parkok Kamaraerdd, Sas- | - dajkék, pedagogiai
napja hegy, stb. asszisztensek
2019. 05. Csaladi sportnap Jatékos - gyerekek, Bodnar Kata
24. sportvetélkedok a | - sziilok,
sziilokkel egyiitt. - ovodapedagogusok
2019. 06. Kornyezetvédelmi | Osszefoglald - gyerekek, Bodnar Kata
05. vilagnap tevékenység az - 6vonok

éves
kornyezetvédelmi
tevékenységekbdl,
csoportszinten
megvalodsitott
tevékenységek
(dramajatékok,
szelektiv gyljtés,
megfigyelések,
kertészkedés,
barkacsolas, stb.)

43




Pajkos Ovoda telephely

Program | Program Program leirasa | Résztvevok Felelos
ideje megnevezése
2018.09. | Takaritas Vildgnapja | Az 6voda - az 6voda dolgozoi, 6vodapedago-
14, udvaranak és - 6vodasok, gusok
kertjének - szilok,
rendezése,
takaritasa,
viragositasa,
ndvények lltetése
a sziilok
bevonasaval.
2018. 09. | Gazdalkodj akkusan! | Hasznalt elem és | - gyereke, Lehoczki
03-12.31 mobiltelefon - szulék, Anna Elvira
gyljtd verseny - az 6voda dolgozoi
2018. 09. | Automentes vilagnap | Felmérés a - az 6voda dolgozobi 6vodapedago-
21. gyerekek - gyerekek gusok
korében, ki - szlilok
érkezett aznap
autd nélkiil.
2018. 09. | Papirgytijtési akcio | Sziilék - szUlok, Lehoczki
17-10. 27. bevonasaval - gyerekek, Anna Elvira
papirhulladék - 6vodapedagdgusok
gyljtése.
2018. 11. | Madardetektiv A DINPI - gyerekek, délelottos
szervezésében - 6vodapedagogusok | 6vodapedago-
gusok
2018.10. | Allatok vildgnapja Interaktiv jatékok | - az 6voda dolgozoi, Lehoczki
05. szervezése 5 - gyerekek, Anna Elvira
allomason, az délelottos
6voda udvaran, o6vodapedago-
vagy gusok
csoportjaiban
2018 10. | Madarmegfigyelés, | A csoportok az - gyerekek, Dudas Péter,
01- 05. madaroduk tisztitasa | 6voda udvaran - 6voda dolgozoi, délel6ttos
lathato madarakat | - kertész ovodapedago-
figyelik meg, gusok
megbeszélik a
madarak jellemzd
tulajdonsagait,
minden
ovodapedagogus
a sajat
szervezésében, €s
otlete alapjan
valositja meg az
ismeretatadast.
2018. 10. | Komposztalas Komposztovi - gyerekek, Lehoczki
10. vilagnapja program SZIKE - bvodapedagogusok | Anna Elvira
szervezésében
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2018. 10. | Europai Ujrahasznositas, | - gyerekek, Lehoczki

22-26. Hulladékesokkentési | piktogramok - 6vodapedagogusok | Anna Elvira
hét szerepe

2018. 10. | Kornyezeti Az FKF - gyerekek, Lehoczki

15. oktatoprogram szervezésében - 6vodapedagogusok | Anna Elvira
keriil ra sor.

2018.11. | Madargondozasi Madaretetok, - 6voda dolgozoi, ovodapedago-
feladatok madaritatok - gyerekek gusok
megkezdése feltoltése,

folyamatos
ellendrzése.

2018.11. | Madareteto készités | A DINPI - gyerekek, délutanos
szervezésében - szilok, ovodapedago-

- 6vodapedagdgusok | gusok

2018. 11. | Szabo Miklos Szabo Miklos - gyerekek, Lehoczki
erddismereti erdomérnok - bvodapedagogusok | Anna Elvira
foglalkozasa interaktiv

meseeldadasa az
erdével
kapcsolatosan

2018.12. | Luca napi buza A csoportok buzat | - gyerekek, délel6ttos

13. iiltetése tiltetnek és - 6vodapedagodgusok | 6vodapedagd-
megfigyelik a gusok
fejlodését, majd
hazaviszik.

2019.01. | Re-generacio Kukakultara - gyerekek, délel6ttos
program az - 6vodapedagogusok | 6vodapedago-
onkormanyzat és gusok
a DINPI
szervezésében

2019.03. | Ujra papir napja Papirmerités. - gyerekek, délel6ttos

01. - 6vodapedagogusok | 6vodapedago-

gusok

2019. 03. | Nemzetkdzi Figyelemfelhivas | - gyerekek, délel6ttos

06. energiahatékonysag | a piktogramokra, | - 6vodapedagogusok | 6vodapedagod-
napja energiatakarékoss gusok

agra szelektiv
hulladékgytijtésre.

2019. 03. | Erdék Nemzetkozi Kirandulasok - gyerekek, 6vodapedagog

21. Napja Kamaraerdébe, az | - az 6voda dolgozoi usok
udvar fainak
megfigyelése.

2019. 03. | Viz vilagnapja A csoportokban - gyerekek, délel6ttos

22 az 6vonok sajat - 6voda dolgozoi ovodapedago-
szervezésiikben gusok
vizes jatékokat,
kisérleteket
szerveznek a
gyerekeknek az
érdeklddésiiknek

és életkori
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sajatossagaiknak
figyelembevételé
vel. A program
nyilt a sziil6k
szamara.
2019. 04. | Papirgytijtés A szililok - gyerekek, Lehoczki
01. 30. bevonasaval - szilok, Anna Elvira
tavaszi kampany | - az 6voda dolgozoéi
megszervezese
2019. 04. | Fold napja Interaktiv jatékok | - gyerekek, Lehoczki
25. szervezése 5 - az 6voda dolgozoi, Anna Elvira
alloméason, az - meghivott csoport délelottos
6voda udvaran, o6vodapedago-
vagy gusok
csoportjaiban.
2019. 05. | Madarak és fak Interaktiv jatékok | - gyerekek, Lehoczki
10. napja szervezése 5 - az 6voda dolgozoi Anna Elvira
allomason, az délel6ttos
ovoda udvaran, ovodapedago-
vagy gusok
csoportjaiban.
2019. 05. | Magyar természet Kirandulasok, - gyerekek, Lehoczki
22.¢és24. | napja, Europai 6vodai nagy - az 6voda dolgozoi Anna Elvira
Nemzeti Parkok kirandulas
Napja
2019. 06. | Kornyezetvédelmi Loca egyiittes - gyerekek, délelottos
05. vilagnap tematikus - bvodapedagogusok | 6vodapedago-
népzenei eldéadasa gusok
Folyamatos kornyezeti tevékenységek a telephelyeken:
Program , Program leirasa Résztvevok Felelos
megnevezése
A csoportok minden évszakban
S?ta az (')’VOdé'l sé.:'télni’ m’enr}ek az évoda. - gyerekek, dvodapedags-
kornyékén minden | kornyékén, és megfigyelik az , .
. . . PR - az 6voda dolgozobi gusok
évszakban évszakra jellemz6 id6jarast,
novény ¢s allatvilagot.
Az 6voda udvaran
csapadékmérot helyeztiink el,
s amelyet a gyerekeknek - gyerekek, 6vodapedago-
Csapadek mérése lehetdségilik van mindig - az 6voda dolgozoi gusokp ¢
ellendrizni az 6vondk
vezetésével.
A csoportok a maguk altal
. . | valasztott id6szakban és , ,
Légszennyezettség , . . - gyerekek, 6vodapedago-
g modszerrel mérik a levegd , .
mérése - az 6voda dolgozdi gusok

szennyezettségét, €s beszélnek

a problémakdrrol.
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Az 6vodapedagdgusok feladata
a gyerekkel egylittmiikddve a
csoportban keletkezd
papirhulladékot, mtianyag

Szelektlv 1y lladékot Gsszegytijteni. A | - gyerekek, Ovodapedagé-
hulladékgyiijtés o ; \ . gusoktechnikai
(mtianyag, papir) technikai dolgozok feladata az | - az 6voda dolgozoi Joleozok
uanyag, pap ovoda udvaran elhelyezett &
szelektiv hulladékgytijtdben
elhelyezni a keletkezett
szelektiv hulladékot.
. Az épiiletekben szintenként Ovodapedago-
Miianyag kupakok o - gyerekek, gusok
e gyljtjiik a kupakokat, karitativ \ . -
gyljtése c&llal - az 6voda dolgozobi technikai
) dolgozdok
Az 6vodapedagdgusok
kihasznaljak az ad6do svodanedacsd-
Bogar, lehetdségeket a rovarok és - gyerekek, usokp g
rovarmegfigyelés | bogarak megfigyelésére. Ehhez | - az 6voda dolgozoi g
hasznaljak a csoportokban
talalhat6 nagyitokat.
Udvarrészek és Folyamatos fglao!gtgnk E’:IZ ’ 6vodapedago-
Ry udvarrészek és novényladak, gusok
novényladak, ) f - gyerekek, A
) kiskertek rendben tartasa, , - technikai
Kiskertek rendben o . - az 6voda dolgozoi .
. melyhez eszkoziil szolgalnak a dolgozok
tartasa . . :
gyermekmeéretii szerszamok. kertész
Csoportszoba és Ovodapedago-
L . e gusok
épiilet A novények gondozasa kozos - gyerekek, L
. o . o , . technikai
novényeinek feleldsségilink - az 6voda dolgozodi leozok
ondozéasa dolgoz6
& kertész
A gyermekmunkak készitése
soran toreksziink az
Torekvés az ujrahasznositas lehetéségeit - gyerekek, 6voda
ujrahasznositasra | kihasznalni (papirmerités, - az 6voda dolgozobi dolgozo6i
tojastalcak, PET palackok, stb.
felhasznalasa).
Buszos kirandulés a
Kirandulasok gyerekekkel olyan egészséges | - gyerekek .
kornyezetbe, ahol a szabad - 6voda dolgozdi, koordindtorok
mozgas biztositott
o -az 1d0;are,1s1 ele,mek: ’ - gyerekek,
Iddjaras napsugarzas, sz¢l, csapadék, e o o
, \ . g, - OvOnoKk, 6vonok
megfigyelése. - évszakok és idGjaras
Osszefliggései,
Eg? sz"evbep. a novenyl Tes zek, | ovodapedagdgusok,
gyiimdlcshéj komposztaloba kek .
Komposztalas gyljtése, komposztald - QYETEXEK, koordindtorok
; , : - tanulok, kertészek
atforgatasa a tavaszi - Kertész
kertrendezés alkalmaval.
EsSvizovilités Téli honap kivételével - Ovodapedagbdgusok, | kertész
eyw folyamatosan gylijtjiik az - gyerekek, 6vodapedago-
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esovizet. - hallgatok, gusok
- kertész
Egész évben figyeljiik az . .
Allatok évszaknak megfelel6 allatvilag | OV;’iaEeeifagog“SOk’ ovodapedago-
megfigyelése valtozasat, allatok 9y 1 gusok
. . - hallgatok
tulajdonsagait.
2 - 6vodapedagogusok, | , .
Allatok gondozasa ]’Egeszr eVl?en gqndozzuk - gyerekek, Ovodapedagd
ovodank allatait. . gusok
- hallgatok
Novembert6l marciusig etetjiik, | - gyerekek, svodapedass-
Madargondozas itatjuk a madarakat, - 6vodapedagdgusok, usokp &
figyelemmel kisérjiik életiiket. | - sziilok, g
Enereiatakarékossé Tudatosan és takarékosan - gyerekek,
g hasznaljuk az - sziildk, koordinatorok
g energiaforrasokat. - az 6voda dolgozoi
Kisérletek a gyerekek , ,
Kisérletek ¢letkoranak megfeleld i gzﬁfakeeﬁa dousok ozg(c)if(lpedago
témakban. peaagos g
Kornyezetszennye | A témafeldolgozasokat minden
. . o - gyereke,
z¢€s okai €s esetben athatja a 120 .
N . i - sziilok, koordinatorok
csokkentésének kornyezettudatos - az 6voda doleozdi
lehetdségei gondolkodasmod. &

3. Eredmények

Milyen eredményességi mutatokat tartanak nyilvan az intézményben?
Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket:

helyben szokdsos megfigyelésen, vagy mds alapon megszervezett mérések eredményei
esetleges sport, mds versenyeredmények: orszdagos szint, megyei szint, telepiilési szint

elismerések

6 éves kor utin ovoddiban marado mutatok, elégedettségmeérés eredményei (sziilo,
ovodapedagogus, pedagdogiai munkdt segiték) o neveltségi mutatok

Milyen szervezeti eredményeket tud felmutatni az intézmény?
Hogyan hasznositjak a bels6 és kiilsé mérési eredményeket?
Hogyan kisérik figyelemmel a gyermekek iskolaba 1épését, tanulési utjat?

Feladatok a kotelezoen bemutatott és az intézmény altal publikalni is kivant tartalmak és
adatok osszegyitijtésével és feldolgozasaval kapcsolatban.

Feladatok

Felelos

Gyermekrendezvények és programok,
gyermekek ¢€s felndttek szamanak folyamatos
¢és pontos regisztraldsa, elégedettségi adatok

Munkakozdsség — vezetok,

helyettesek

telephelyvezetd

Pozitivumok gyiijtése a nevelési év folyaman
az dsszes telephelyrdl (amire biiszkék vagyunk)

Telephelyvezet6 helyettesek

Versenyeredmények, palyazatokon valo
részvétel a honlapon valdé megjelentetése

Beiskolazasi mutatok javitasa: minél tobb
gyermek  kezdje meg az  iskolat,
szakemberekkel valé hatékony
egylittmiikodés, sziilok tajékoztatasa

Fliggetlenitett 6vodavezetd helyettes
Ovodavezeté, fuggetlenitett  dvodavezetd
helyettes
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Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

Milyen pedagogus szakmai kozosségek miikodnek az intéezményben, melyek a fo tevékenységeik?
— Az ovodapedagogusok szakmai csoportjai maguk alakitjak ki miikédési koriiket, ondllo
munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok figyelembe vételével

hatdrozzak meg.

Hogyan torténik a bels6 tuddsmegosztds az intézményben?
Hogyan torténik az informaciéatadas az intézményben?

— Az intézmény munkatirsai szamara

biztositott a

informaciokhoz és ismeretekhez valé hozzaférés.

munkajukhoz

Nevelés nélkiili munkanapok idépontjai és felhasznalasuk — intézményi szint

Ssz. Felhasznalas célja és targya Idépont Erintettek
Felel6s
1. Szervezetfejleszté szakmai nap 2018. ovodavezetd, fliggetlenitett
- aktualis feladatok, kérdések november | 6vodavezetd helyettes
- tovabbképzés: Konfliktuskezelés (POK | 23. péntek
szervezeésében)
2. Szervezetfejleszté szakmai nap 2019. ovodavezetd, fiiggetlenitett
- féléves értékelés januar 25. | 6vodavezeto helyettes
- akovetkezo félév elokészitése péntek
- aktualis feladatok, kérdések
- eléadas a SNI gyermekekrdl (autizmus,
ADHD)
3. Keriileti szakmai nap 2019. ovodavezetd, fiiggetlenitett
- Az UPI altal kinalt eléadasokon, | marcius 8. | 6vodavezeté helyettes
rendezvényeken valo részvétel péntek
4. Evzaré nevelési értekezlet: 2019. ovodavezetd, fiiggetlenitett
- kovetkezd nevelési évre a kiemelt | junius 11. | 6vodavezetd helyettes
munkatervi feladatok gytijtése kedd
- humén erdforras fejlesztése
- szakmai munkak6zosségek eredményei
- nyari ¢élet el0készitése
5. Evnyit() nevelési értekezlet: 2019. ovodavezetd, fiiggetlenitett
- nyri élet értékelése augusztus | 6vodavezetd helyettes
- feldjitdsok munkdlatok 26. hétfd
- szervezési feladatok megbeszélése

A nevelés nélkiili munkanapokon — sziiléi igény esetén, eldzetes felmérést kovetden —

gondoskodunk a gyermekek feliigyeletérol.

Munkatarsi értekezletek

Ssz. Felhasznalas targya Idépont Erintettek
Felelos
1. A 2018-2019 nevelési év értékelése 2019.06.11. ovodavezetd,
Az éves beszamolo tartalmi eleminek a kedd fiiggetlenitett
megbeszélése 8:00-16:00 6vodavezetd
helyettes
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2. A 2019-2020 nevelési év elokészitése 2019.08.26. ovodavezetd,
A munkaterv kiemelt feladatainak az hétfo fiiggetlenitett
eléterjesztése, megvitatasa 8:00-16:00 6vodavezetd
helyettes
Az eldre tervezhet6 nevelétestiileti értekezletek idopontja
Ssz. Székhely/telephely Felelos Megjegyzés
1. Székhely helyettes I. minden honap els6 hétfoje,
aktualitdsok megbesz¢lése
2. Biikkony Ovoda telephely | helyettes I. minden honap elsé szerdaja,
Erem utcai telephely aktualitdsok megbesz¢lése
Derzsi utcai telephely
3. Pajkos Ovoda telephely helyettes I. kéthetente hétfo, aktualitasok

megbeszélése

Ovodavezetéi értekezletek

Elsodleges célja a kiegyensulyozott és nyugodt mukodési feltételek folyamatos
biztositdsa, a pedagogiai és szervezési feladatok intézményi szintli koordindlésa. A
vezetdi €rtekezletek idpontja altaldban: minden hénap masodik szerdajan: 13 — 15
oraig.
Az értekezlet helyszinei: felvaltva az Eziistfenyd, Pajkos, Biikkony és az Erem utcai

épiiletekben. Helyszin vagy idopontvaltozas esetén az érintettek idoben tajékoztatast kapnak.

Téma Idépont Felelos

1. | Munkatervi tartalmak, feladatok leosztasa. Egyébl 2018. 09. 05.| fiiggetlenitett

aktualis feladatok megvitatasa 6vodavezetd
helyettes

2. | A hazirend és SZMSZ modositasanak az atbeszélése. 2018. 10. 10.| fiiggetlenitett

Egyéb aktudlis feladatok megvitatasa ovodavezetd
helyettes

3. | Vezetdi feladatok, munkakozosség vezetdi feladatok, | 2018. 11. 15.| 6vodavezetd
onértékelési csoport és az Onértékelési kiscsoportok
tovabbi feladatai

4. | A téli innepkorrel kapcsolatos szervezési feladatok 2018. 12. 12.| 6vodavezetd
Egyéb aktualis feladatok megvitatasa

5. | A tovabbképzési rendszer attekintése, a tovabbképzésil 2019. 01. 16.| 6vodavezetd
terv el6készitése. A nevelési év elsd felének értékelése.
Nevelés nélkiili munkanap eldkészitése

6. | A tovabbképzési terv véglegesitése. 2019. 02. 13.| 6vodavezetd
Egyéb aktualis feladatok megvitatasa

7. | Mindsitésre torténd jelentkezések 2019. 03. 13.| 6vodavezetd
elokészitése Aktualis feladatok

8. | Aktualis feladatok 2019. 04. 10.| 6vodavezetd
Tavaszi tinnepkorok attekintése
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9. | Ev végi beszamolo el8készitése 2019. 05. 15.| 6vodavezetd
Aktualis feladatok

10. | Az intézmény nyari miikodésének eldkészitése 2019. 06. 05.| 6vodavezetd
Aktualis feladatok

Szakmai munkakozosségek tervei

1.

Munkakozosség neve: Az onértékelést tamogaté szakmai munkakozosség

Munkakozosség vezeto: Fejesné Turai Rita
A munkakozosség tagjai:
Eziistfenyd: Ludasi Monika

Vadné Nemes Agnes

Biikkony: Molnarné Szab6 E. Zsanett
Derzsi: Szottané Walter Agnes
Pajkos: Kollar Attilané

A munkakozosség célja:

A jogszabalyok altal eldirt pedagogus Onértékelés, a kiils6 tanfeliigyeleti szakmai ellendrzésekre
¢s a mindsitési rendszer tényleges gyakorlatira torténd tudatos felkésziilés tdmogatisa. A
pedagogus onértékelési folyamatok tervszerii elokészitése, tamogatasa és lefolytatasa.

A munkakozosség feladata:

A munkak6zosség éves munkatervének — onértékelési tervének Osszeallitasa,

Az onértékelési rendszer lebonyolitasanak iranyitasa, koordinaldsa az intézményben,

a feltoltd feliillet megismerése, hasznidlata a munkakdzosség minden tagja és az
Onértékelésben részt vevok szamara,

egylittmiikddés, munkamegosztds a munkakozdsség tagjai kozott,

hataridék betartasa az onértékelésben részt vevok minden kolléga tekintetében,
kommunikécio, informacidatadas az épiiletek kozott,

tuddsmegosztas — az onértékelések nyitotta tételével,

az onértékeléshez kapcsolodd dokumentumok elkészitése — kiilonds tekintettel az
onfejlesztési tervre,

a pedagdgus onértékeléshez kapcesolodo sziildi kérddivek értelmezésének segitése a sziilok
korében,

onértékelés fejlesztése a kompetencidk mentén,

az Onértékelés és a mindsités kapcsolodasi pontjainak tudatositasa a nevelOtestiilet
szamara,

az éves onértékelésre kijelolt kolleégak onértékelésének elokészitése, elvégzése,

IKT eszk6zok hasznalata — az onértékelésben részt vevo kollégak esetében,

SikerKkritériumok:

A pedagbégusok az Alapprogram és az Ovoda Pedagogiai Programjanak célrendszere,
alapelvei, és feladatai alapjan valdsitjak meg pedagdgiai gyakorlatukat.
Az onértékelés gyakorlatanak fejloddése intézményi szinten, a pedagogiai-szakmai fejlédés
megvalositasa egyéni szinteken:

- az onértékelés igénye €s képessége javul,

- atervez6 munka tudatosabba valik,

- azerOsségek és a fejleszthetd teriiletek felszinre kertilnek,
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A munkakozosség feladatai a pedagogus és a vezetdi onértékelés soran
Intézményvezeto feladatai:
= Vezetd onértékelés a megbizast kdvetd 4. évben
= Evente és 6sszegzden megfigyelendd, értékelends teriiletek, értékelési feladatok, feleldsok,
meghatarozasa
OTM vezetd feladatai:
= Dokumentumfeltdlté modulba az intézményi dokumentumok feltoltése
= Onértékelések elinditasa, adatgyiijtd kijeldlésével
= Pedagogus onértékelési eljarasahoz tartozo feladatok elvégzése (kérdéiv kitoltése, interju,
onfejlesztési terv feltoltése az informatikai rendszerbe
= Sziikség szerint segitségnyujtas az onértékeld 6vodapedagdgus részére
= Egyeztetés az értékeld ovodapedagogussal, onfejlesztési terve elkészitésében, annak
feltoltése

Adatgyiijtok feladatai:
= A pedagogus onértékeléshez tartozod kérddivezés elinditasa (neveldtestiilet tagjai, sziilok)
= A pedagogus onértékelés eljarasdhoz tartozo feladatok, jegyzOkonyv elkészitése, feltdltése

OTM tagok feladatai:
= Neveldtestiilet és az értékelésbe bevont sziilok tajékoztatasa
= Javaslat az adatgyiijto személyére
= Részvétel az onértékelés elvégzésében, adatgyiijtéshez kapcsolodo részfeladatok elvégzése

NevelGtestiilet tagjainak feladatai:
= Bevont 6vodapedagogusok kérddivet toltenek ki a pedagdogus munkdjaval kapcsolatban

EVES ONERTEKELESI PROGRAM, a 2018/2019-es nevelési évre

Ev.ho6 Eljaras Ertékelt | Adatgyiit | Kérdéives Interja Ertékelé | Onfej-
neve 0 felmérés résztvevoi neve lesztési
neve résztvevoi terv
feltolté
-S€
2018. | Onértékelés | Skerlec Lehoczki | kollégak 5 | Intézmény | Kollar 2019.0
10. | pedagégus | Szabolcs Anna 6 vez. Attilané 1.
1. szlilok 10 6 ovped
2018. | Onértékelés | Pasztor Bodnar kollégdk 5 | Intézmény | Molnarné | 2019.0
11. | pedagogus | Agnes Kata o Vez. Sz. 1.
2. sziilok 10 £6 ovped Zsanett
2019. | Onértékelés | Kovacs Molnarné | kollégak 5 | Intézmény | Szottané | 2019.0
02. | pedagogus | Marietta Sz. 6 vez. Walter 4.
3. Zsanett | sziilsk 10 f6 | ovped Agnes
2019. | Onértékelés | Micza Debreceni | kollégak 5 | Intézmény | Molnarné | 2019.0
02. | pedagogus | Beata Moénika 6 vez. Sz. 4,
4. Szaboné | sziildk 10 f6 ovpeda Zsanett
Onértékelés | Griill S. kollégak 5 Szottané
pedagogus | Csilla Krisztina 6 Walter
5. sziilok 10 6 Agnes
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2019. | Onértékelés | Foldesi Ludasi kollégak 5 | Intézmény | Ludasi 2019.0
03 | pedagogus | Gabriella | Monika 6 vez. Monika S.
6. sziilék 10 £6 6vped
2019. | Onértékelés | Ludasi Foldesi kollégak 5 | Intézmény | Vadné N. | 2019.0
04. | pedagogus | Monika Gabriella 6 vez. Agnes 6.
7. sziilok 10 6 ovped
2019. | Onértékelés | Holozsai Koncz kollégak 5 | Intézmény | Fejesné | 2019.0
04 | pedagogus | Melinda Bianka o vez. Turai 6.
8. sziil6k 10 6 ovped Rita
2019. | Onértékelés | Khoorné Fejesné kollégak 5 | Intézmény | Fejesné | 2019.0
04 | intézményv. | R. Beata | Turai Rita 6 Vez. Turali 6.
sziilok 10 16 6vped Rita

Sziikséges hattéranyagok:

- Albertfalvai Ovoda Onértékelési Programija

- OH: Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Onertekelesi Kezikonyv ovo
da 1123.pdf

Tanfeliigyeleti kézikonyv 6vodak szamara
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/PSZE ovodai kezikonyv 013

0.pdf

Miikodési rend:

Minden honap masodik keddje.

Helyszin: valtozd, melyrdl a megel6z6 foglalkozason dontiink.

Helyszin vagy id6pontvaltozés esetén, az érintettek idOben tajékoztatast kapnak. A folyamatos
feladatellatas érdekében sziikséges az elektronikus kapcsolattartas!

Téma: Idépont: Megjegyzés Hatérido Felelds
1. | Alakul¢ iilés: 2018.09.12. | ElérhetOségi lista 2017.09.30. Fejesné
e Eves munkaterv aktualizaldsa — Turai Rita
feladatainak informacidaramlas
megbeszélése Telephelyek szerint az
o Az Onértékeléssel onértékelési lista
kapcsolatos tartalmi és kialakitasa
szervezeési feladatok
e Eves onértékelési
iitemterv pontositasa
2. | Onértékelési 2018.10.10. 2017.10.30. Fejesné
iitemterv ¢s az Turai Rita
iddaranyos OTM tagjai
megvalositas
attekintése —aktualis
feladatok egyeztetése,
pontositasa
3. | Onértékelési 2018.11.07. | Informacidaramlas 2017.11.30. Khoorné
iitemterv és a Répolthy
megvaldsitas Beita
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attekintése
—aktualis feladatok
egyeztetése,
pontositasa,
telephelyenként az
érintett kollégak
tajekoztatasa,

- A november
honapban értékelt
pedagdgusok
november 30-ig
készitik el sajat
onértékelésiiket,

- a telephely vezeto
bevonasaval legkésébb
december 18-ig
elkészitik az 6t évre
sz016 Onfejlesztési
tervet.

Fejesné
Turai Rita

Onértékelési
iitemterv ¢s az
id6aranyos
megvalositas
attekintése, aktualis
feladatok egyeztetése,
pontositasa

2019.01.09.

Informacidaramlas

Fejesné
Turai Rita
OTM tagjai

Onértékelési
iitemterv ¢s az
iddaranyos
megvaldsitas
attekintése, aktualis
feladatok egyeztetése,
pontositasa

2019.02.13.

Informéacidaramlas

Fejesné
Turai Rita
OTM tagjai

Onértékelési
iitemterv €s a
megvalodsitas
attekintése

—aktualis feladatok
egyeztetése,
pontositasa

- A februar-maércius
hénapban értékelt
pedagogusok aprilis
15- ig készitik el sajat
onértékelésiiket,

- a telephely vezeto
bevonasaval legkésébb
aprilis 30- ig elkészitik
az Ot évre sz016
onfejlesztési terviiket.

2019.03.13.

Informéacidaramlas

Fejesné
Turai Rita
OTM tagjai
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méarényos
megvalositas
attekintése, az aktualis
feladatok egyeztetése,
pontositasa az aprilis-
mdjusban onértékeld
pedagogusok méjus
30-ig elkészitik
onértekelésiiket és
Junius 15-ig elkészitik
ot évre sz0lo
onfejlesztési terviiket.

OTM tagjai

- Munkakozosség
vezeto
teljesitményének
értékelése

- Onértékelési
iitemterv és az
idéaranyos
megvalositas
attekintése —aktualis
feladatok egyeztetése,
pontositasa

- Az értékelést végzo
csoportok osszegzd
értékelése

(Hatarid6: majus 30.)
- Aktualis feladatok
ellatasa, megbeszélése
- Eves célok és
feladatok értékelése;
éves beszamolo
elokészitése
Onértékelési
iitemterv és az
idoaranyos
megvalositas
attekintése —aktualis
feladatok egyeztetése,
pontositasa

2019.05.15.

Informacidaramlas
Elozetes felkésziilés

Elozetes egyeztetés

2019.05.31.

Fejesné
Turai Rita
OTM tagjai

- Az onértékelési
csoport a nevelési évet
zar¢ tanacskozasig
(junius 10.), de
legkésdbb junius 15-ig
elkésziti az osszegzo
értékelést.

2019.06.03.

2019.06.15.

Fejesné
Turai Rita
OTM tagjai

|
|
el

%%ﬁ&/ﬁ

Fejgsné Turai Rita
munkakozosség vezetd



2. Munkakozosség neve: Ertékelést és mindsitést timogato szakmai munkakozosség

Munkakozosség vezeto: Pataki Beata Krisztina

A munkakozosség tagjai:

Eziistfeny6: Pooszné Bleicher Maria, Foldesi Gabriella
Biikkony: Hurtony Nikoletta

A munkakozosség célja:

A gyakornoki vizsgara és a mindsitésre jelentkezett kollégak felkésziilésének tamogatésa.

A gyermeki megfigyelési rendszer atdolgozasa az 0 intézményi dokumentumoknak megfelelden.
A szakmai munkak6zosségeink €és mas szakmai munkacsoportjaink (gyermekvédelmi, dajka és
pedagbgiai asszisztensi, gyakornoki, portf6li6 miihely, esetmegbesz¢éld kor) kozotti tartalmi
kapcsolatok alakultak, amik az idei évben is folytatjdk egyiittmiik6dé munkdjukat.

A munkakozosségek delegalt tagjai — amennyiben arra lehetdség adodik - részt véllalnak a
pedagodgiai munkat segitd kiilsd szakmai tovabbképzéseken, konferencidkon és egyéb szakmai
rendezvényeinken.

A munkakozosség feladata:

e A munkakozosség éves munkatervének elkészitése.

e A vonatkoz6 torvények és jogszabalyok tanulmanyozasa és kdzos értelmezése.

e Az alapprogram valtozasai tiikrében az 6vodai dokumentumok atvizsgélasa.

e Az 6voda Hazirendjének modositasa az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramban tortént
torvényi valtozasainak figyelembevételével.

e Sziil6i igényfelmérés elvégzése.

o Felkésziilés és a felkészités segitése a mindsitésre, mindsitd vizsgara jelentkezd kollégak
részére.

o A pedagbgiai portfolio elkészitéséhez és védéséhez igény szerinti segitségnyujtds, a
tudasmegosztas modszerének fejlesztése.

e Gyermeki megfigyelési rendszer modositasa, pontositisa a gyermeki fejlédés pontos
kimutatdsa, hogy volt 6vodésaink az els¢ osztalyban torténd mérésekben minél jobb
eredményeket érjenek el. Mérés eredményei a fejlesztés hatékonysagat mutassak.

e FElvégezni a sziildi elégedettségmérést, elemezni az eredmények alapjan, értékelni a
visszaérkezO adatokat, intézkedési terv készitése az igények teljesitésére.

e A  pedagdgiai  munkat  kozvetleniil  segitok  és  egyéb  alkalmazottak
teljesitményértékelésének elvégzése.

e Gyermeki neveltségi szint mérés elkészitése.

e Az eldrehaladés objektiv mérése a sajat intézményi célokhoz, elvarasokhoz képest.

e Segitségnyujtas az intézmény mikodését szabalyozd dokumentumok folyamatos
attekintésében, aktualizalasaban (PP, SZMSZ ¢és mellékletei, Hazirend).

e Az onértékeld, onelemzo képesség fejlesztése.

e Mindenkor szem el6tt tartsuk a gyermekek, a kollégak, a sziilok jogait €s jogos érdekeit,
azok védelme ¢s tiszteletben tartasa érdekében fellépiink.

Sikerkritériumok:

A feladatok végrehajtasaban minden munkakdzosségi tag aktivan, motivaltan részt vallal.
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e Mindenkori feladatvallalas a kitlizott célok megvaldsitasat szolgaljak.

e Megval6situnk egy olyan mérési rendszert, melyet minden telephely a magéénak érez és

jol alkalmazhat6 a gyermeki megfigyelés, fejlodés érdekében.
e A mindsitésre késziild kollégak segitése és felkészitése sikeresen megvalosul.
¢ Gyakornokaink sikeres mindsitd vizsgat tesznek.

e Tovabb fejlodik az érvelési és vitakultira a véleménykiilonbségek figyelembevétele

megvalosul.
o Az épiiletek kozotti kapcesolattartds, informaciok atadasa megvaldsul.
e Javul a kommunikaci6 a szervezeten, telephelyen beliil és intézményi szinten egyarant.

e Dontéseinket, nyilatkozatainkat €s cselekedeteinket felelésség hatja at, figyelembe vessziik

dontéseink kdvetkezményeit.
e A szervezeti kultura fejlesztése, megerdsitése folyamatosan fejlodik.
e A pedagogiai munka mindsége emelkedik.

o Az Onértékelés gyakorlata fejlodik, az onfejlodési tervek megvalositasa egyéni szinteken

aktivan megtorténik, onképzés folyamatossa, tudatossa valik.

Miikodési rend:

A munkakdzosségi foglalkozasok idopontja: a hdnap paros hetének keddi napjain torténik.
Helyszin: valtozd, melyrdl a megel6z6 foglalkozason dontiink.

Helyszin vagy id6pontvaltozas esetén, az érintettek minden esetbe, id6ben tajékoztatast kapnak. A

folyamatos feladatellatas érdekében kiemelten sziikséges a tagok kozotti elektronikus
kapcsolattartas, informacidcsere!

Téma: Id6pont: Hatarido: FelelOs: Megjegyzés:
Alakulo iilés. 2018.09.04. Pataki Beata | Elérhetdségi lista
Munkatervi feladatok Krisztina kialakitasa.
pontositasa, Adatgytjtés,
véglegesitése, feladatok
munkaterv elkészitése. egyeztetése,
Torvényi valtozasok 2018.09.14. | Pataki Beata | pontositésa.
kozos értelmezése. Krisztina
Mindsit6 vizsgara Kollégak
késziil6 kollégak megkeresése,
feltérképezése. telephelyenként az
érintett kollégak
tajékoztatasa,
meghivasa.
Gyakornokok, 2018.09.18. | 2018.09.18. | Pataki Beata | Telephelyek
mindsitésre jelentkezok Krisztina kozotti kozos
segitése a portfolid foglalkozas
elkészitésében. minden érdekl6do
Portf6lio tartalmi szamara!
elemeinek Segitségnyujtas -
szambavétele. informacioatadas
Munkak6zdsségi
foglalkozas:
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A mar mindsitett
kollégak személyes

beszamoloja:
e A portfolio készités
tapasztalatairol:
Mire figyelj! Mire
vigyazz!
e Az egyes
terlileteken
megjelenitendd
kompetenciadk
meghatarozasa
A sziil6i igényfelméré | 2018.10.02. | 2018.10.12. | Pataki Beata | Adatgyiijtés.
kérdoéivek kiosztasa. Krisztina Informacidaramlas
Igényfelmérés Telephelyenkénti
elvégzése Telephelyvez | igényfelméro
telephelyenként. eto- kérddivek
helyettesek kiosztasa,
Osszegyljtése,
Osszesitése.
Elemzés, értékelés. 2018.10.16. | 2018.10.26. | Pataki Beata | Kovetkeztetések
Intézményi szinten Krisztina levonasa.
torténd 0sszegzes
elkészitése.
Intézkedési terv
elkészitése.
Hazirend modositasa az | 2018.10.30. | 2018.11.30. | Pataki Beata | Torvényben
Ovodai Nevelés Krisztina, meghatdrozott
Orszagos Foldesi szempontok
Alapprogramban tortént Gabriella alapjan végzett
torvényi valtozasok munka
tiikrében.
Hazirend atvizsgalasa,
valtozasok beiktatasa,
adatok pontositasa az
aktualitasok
figyelembevételével.
Hazirend elfogadasa.
Munkakdzosségi 2018.11.13. | 2018.11.13. | Foldesi Telephelyek
foglalkozas a mindsitd Gabriella kozotti kozos

vizsgara késziild
kollégak segitése.

Munkakozosségi
foglalkozas:
Pontos idokeretek.
Dokumentumok

foglalkozas
minden érdekl0do
szamara
Segitségnyljtas -
informacidatadas
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attekintése. A feltolto
feliilet atnézése,
tapasztalatcsere.

Pontositasok.

7. Munkako6zdsségi 2018.11.20. | 2018.11.25. | Pataki Beata | Mindsitési,
foglalkozas a mindsitd Krisztina mindsitd eljarasban
vizsgara késziilo részt vevo
kollégéak segitése. kollégak.

Segitségnytjtas -
Munkak6zdsségi informacidatadas.
foglalkozas:
Feltoltés menete.
Portfolio feltoltés
menetében valod
segitségadas.

8. Munkak6zosségi 2019.01.08. | Folyamatos | Pooszné Telephelyek
foglalkozas a mindsitd Bleicher kozotti kozos
vizsgara késziilo Maria foglalkozas
kollégéak segitése. minden érdekl6dd

szamara
A mar mindsitett Segitségnyujtas,
kollégak személyes informéacidatadas
beszamolgja: a Tudasmegosztas
mindsités folyamatarol
— latogatés —
onértékelés — ppt

9. Gyermeki megfigyelési | 2019.01.22. | 2019.02.04. | Pataki Beata | Adatgyiijtés
rendszer atdolgozasa az Krisztina Informacidaramlas
Uj intézményi Telephelyvez | Tudasmegosztas
dokumentumoknak eto- Tapasztalatcsere
megfelelden. helyettesek,

Valtoztatasi munkakdzoss
lehetdségek gytijtése. égi tagok.

10. | Gyermeki megfigyelési | 2019.02.05. | 2019.02.18. | Pataki Beata | Informécidaramlas
rendszer atdolgozasa az Krisztina Tudéasmegosztas
Uj intézményi
dokumentumoknak
megfelelden.

11. | Gyermeki megfigyelési | 2019.02.19. | 2019.03.04. | Minden Informécidaramlas
rendszer valtozasainak munkako6zoss | Tapasztalatcsere
korvonalazésa. ¢gi tag Forum

Tapasztalatcsere az
intézményi elvarasok
tilkrében.
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12. | Gyermeki megfigyelési | 2019.03.05. | 2019.03.18. | Pataki Beata | Egytittmiikodés
rendszer elkészitése a Krisztina
megbesz¢ltek szerint.

13. | Gyermeki 2019.04.02. | 2019.04.15. | Telephelyvez | Telephelyenkénti
elégedettségmérés eto- gyermeki
elvégzése helyettesek elégedettséget
telephelyenként. mérd kérdéivek

kiosztasa,
Intézményi szinten Osszegylijtése.
torténd 0sszegzes
elkészitése.

14. | A sziil6i elégedettséget | 2019.04.16. | 2019.04.29. | Pataki Beata | Telephelyenkénti
mérés elvégzése Krisztina elégedettséget
telephelyenként. mérd kérdéivek

Telephelyvez | kiosztasa,
Intézményi szinten eto- Osszegylijtése.
torténd Osszegzés helyettesek Informacidaramlas
elkészitése.

15. | Kérdoivek 2019.04.30. | 2019.04.30. | Pataki Beata | Tapasztalatcsere
eredményeinek Krisztina Informacidaramlas
0sszesitése,
kovetkeztetések
levonasa, intézkedések
elvégzése.

16. | A pedagdgiai munkat 2019.05.14. | 2019.05.21. | Pataki Beata | Informacidaramlas
kozvetleniil segitdk és Krisztina
egyéb alkalmazottak Telephelyvez
teljesitményértékelésén eto-
ek elvégzése. helyettesek
Intézményi szinten
torténd 0sszegzes
elkészitése.

17. | Eves célok és feladatok | 2019.05.28. | 2019.06.04. | Pataki Beata | Felkésziilés az

értékelése; éves
beszamolo eldkészitése.
Munkak6zbsség vezetd
teljesitményének
értékelése.

Az elégedettségmérések
Osszegz0 értékelése.
Aktualis feladatok
ellatasa, megbeszélése.

Krisztina

Munkako6z0oss
¢g tagjai

0sszegz0
értékelésre.
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| ellatasa, megbeszélése. ]
mindsitést tamogato Beata
szakmai Krisztina

munkako6zosség a
nevelési évet zaro
tanacskozasig elkésziti

18. | Az Ertékelést és 2019.06.11. | 2019.06.14. | Pataki Ellenorzés, értékelési
7
i
az 0sszegz0 értékelést. |

-

LRodvedy Bras Miade
Pataki Bedta Krisztina
munkakozosség vezetd

3. Munkakézisség neve: Mindségfejleszté szakmai munkakozosség (Pajkos)

Munkakizosség vezetd: Belics Katalin
A munkakdzisség tagjai: a Pajkos Ovoda telephely valamennyi 6vodapedagégusa( 10 f6)

A munkakozosség célja:

* A gyermeki fejlédés nyomon kovetésének modositasa, finomitésa a naplo év végi
értékelésének alapjan.

*  Onértékelési program megvalositasa az intézmény sajat mindségeéljainak megfelelen
(Skerlec Szabolcs). .

* A szervezeti kultura fejlesztése, megersitése. A gyermekek életkoranak megfeleld
kozvetlen megtapasztalast biztosito médszerekkel.

* A szildk ismerjék meg és fogadjak el az ONOAP-ban tortént valtoztatasokat.

* Népi nemzeti értékeink jelenjenek meg 6vodasaink életében.

A munkakozosség feladata:

¢ A gyermeki fejlodés nyomon kovetésének dokumentumanak atdolgozasaban val¢ aktiv
részvétel.

* A gyermekek szamara nehezebbnek bizonyul feladatok gyakorlasa (téri iranyok
gyakorlasa mozgasos feladatokkal, szem-kéz koordindcio fejlesztése mikrocsoportos
tevékenységekkel).

* Azonértékelésben részt vevd kollégak, valamint a pedagogiai munkat segitok tamogatésa.

* A telephelyi bemutatokat rogzité videofelvételek kozos megtekintése és a konstruktiv
kritika gyakorlasa.

¢ A sziil6i értekezleteken felhivijuk a sziilok figyelmét az alapprogram valtozasara
(egészségvédelem - a sziilok az dvodai unnepekre (pl: karécsony, farsang) se hozzanak
olyan bolti siteményeket, ropikat, chipseket stb. melyek a gyermekek szdmara
egészségtelenek).

* Hagyoményaink folytatasa és 0j lehetéségek keresése népi, nemzeti értékeink
megjelenitésére.
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A miikodés rendje:

Ssz. Téma Helyszin Felelés
idopont
Alakul¢ iilés, az éves munkaterv 2018.09.24. munkak6z0sség
Osszeallitasa, célok meghatarozasa, vezeto
feladatok megbeszélése, idobeli ilitemezése
(MK foglalkozas 1. alkalom)
| Bszi Pajkos-nap  (de.  barkacsolas | 2018.09.28. csoportos
csoportonként, du. zenés nmiisor a ovodapedagdgusok
gyerekeknek az udvaron)
3.
Sziiléi értekezleten sziilok tdjékoztatasa az | 2018.09.-10. csoportos
ONOAP- ban tortént valtozasokrol. ovodapedagdgusok
4.
Skerlec Szabolcs onértékelése és 2018.10.26. Skerlec Szabolcs,
munkako6zdsségi bemutatd foglalkozasa, munkak6zdsség
videofelvétel elkészitése. vezetd
5.
Skerlec Szabolcs onértékelése és 2018.11.05. vezetd  helyettesek
munkako6zdsségi bemutatd foglalkozasarol munkak6zdsség
késziilt videofelvétel megtekintése, vezetd
munkakozosségi megbeszélése. (MK
foglalkozas 2. alkalom)
6.
Adventi barkacs délutanok, szervezése 2018.11.19.-23. csoportos
csoportonként. ovodapedagdgusok
7.
Felkésziilés, proba a Mikuléds napi miisorra. | 2018.12.04-06. munkakozdsség
vezetd
8.
Mikulés tinnepség, 6vondk babeldadasa 2018.12.06. csoportos
ovodapedagdgusok.
9.
Karacsony, nagycsoportosok betlehemes 2018.12.19. csoportos
jatéka ovodapedagdgusok.
10.
Egyéni fejléddés nyomon kdvetés 2019.01.07. munkakozdsség
dokumentumanak atdolgozasahoz (mérés vezetd
mérdlapjanak uj tartalméhoz, form4jéhoz)
otletek 6sszegyljtése (MK foglalkozas 3.
alkalom)
11.
Egyéni fejléddés nyomon kdvetés 2019.01.21. munkakozdsség
dokumentumanak atdolgozasa, és vezetd
véglegesitése (MK foglalkozas 4. alkalom)
12.
Farsang 2019.03.05. csoportos
ovodapedagdgusok.
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(MK foglalkozas 6. alkalom)

Keriileti szakmai napok 2019.03.07-08. vezetd helyettesekT
14,
Vajda Andrea Ildiko munkakozosségi 2019.03.12. Vajda Andrea Ildiko,
bemutato foglalkozasa, videofelvétel munkakozosség
elkészitése vezetd
15.
Vajda Andrea Ildiko munkakozosségi 2019.03.14. munkakozosség
bemutato foglalkozasarol késziilt vezetd
videofelvétel megtekintése,
munkakozosségi megbeszélése. (MK )
i foglalkozas 5. alkalom)
16.
Munkakozosségi tagok téjékoztatdsa a 2019.03.18. csoportos }
keriileti szakmai napokon latottakrol és oOvodapedagogusok,
hallottakrol \
17. | ]
Ev végi beszamolok megirasa 2019.04.08. csoportos
dvodapedagdgusok
18. | ]
Ev  végi  beszamolo elkészitése az | 2019.04.12. munkakozosség }
intézményvezetés részére vezeto, |
19.
Husvéti  barkacsdélutanok  szervezése | 2019.04.15.-17. csoportos ‘
csoportonkent ovodapedag6gusok, ’
Husvéti babeloadas probaja, elokészilete. J
20. o
Husvét, 6vonok dramatizalasa. 2019.04.24. csoportos l
dvodapedagogusok, |
2L | ‘{
Evzaro  munkakozosségi  foglalkozas, | 2019.05.14. munkakozosség
nevelési évben végzett munka értékelése. vezeto,

Belics Katalin
munkakozosség vezeto

4. Munkakozosség neve: Mindségfejlesztd szakmai munkakozosség (székhely)

Munkakozosség vezet: Horvithné Szabé Eva
A munkakozisség tagjai: a székhely valamennyi évodapedagogusa( 16 f6)

A munkakozosség célja:

A gyermekek tajékozodasi képességének fejlesztése, megalapozasa

Vizuélis tevékenységek megszervezésével a gyermeki alkotokedv felkeltése, vizualis

észlelés és belso teremtoképesség fejlesztése
A drémajatékok gyakori alkalmazasa a nevelés valamennyi teriiletén
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Ismereteink bdvitése a matematikai nevelés teriiletein: Sakkpalota modszereinek
megismerése

Kiilonb6zo miivészeti alkotasok befogadasara, élvezetére nevelés

A gyermeki onkifejezd képesség megjelenésének eldsegitése

Ko6z0sségi érzés erdsitése a kdzos tevékenységek, programok altal

Csaladok bevonasa muivészeti tevékenységeinkbe

A munkakozosség feladata:

Téri iranyok gyakorlasa mozgasos feladatok, kozlekedés biztonsagi jatékok hasznéalatanak
beépitésével.

Szabad tér biztositasa a gyermeki kreativitds megjelenéséhez: Csaladi barkacsdélutanok,
Eziistfenyd alkoto nap, ill. kiilonb6zd kiallitdsok megszervezése

Dramapedagogus kollégandnk altal ismertetett dramajatékok feldolgozasa

Szakmai miithelyek kialakitasa. Sakkpalota, Mozgasfejlesztés és Miivészet a kdrnyezeti
nevelésben cimmel

Koncertek, kiallitdsok megszervezése. Mizeumpedagogus, zenepedagogus latogatasa
csoportos szinten

Tematikus napok: szabad atjaras, alkotas lehetdségének biztositdsa csoportokon beliil, ill.
szabadon valaszthato miivészeti tevékenységek kozott.

A miikodés rendje:

Téma Helyszin Megjegyzés
Id6pont
Munkakdzosség céljainak, | Székhely Horvathné Szabo
1. feladatainak ismertetése a | 2018.09. Eva
nevelQtestiilettel
Sziireti mulatsag Székhely Pooszné Bleicher
Hagyoménydrzé 6szi 2018.09.19. Maria
tanchazas program 9.30. Horvathné Szabd
Eva
Zene Vilagnapja Székhely Siposné Bodey
Sziilok hangszeres 2018.10.02. Erzsébet
koncertje 16.00. Horvathné Szabo
Eva
Benedek Elek Székhely Bornemissza
sziiletésnapja alkalmabol | 2018.10.09. Viktoria
rendezett rajzverseny
Mesekiallitas
Dramajatékok adventre Székhely Nagy Téth Klara
hangolodva 2018.10. 17.
13.15.
Oszblicsuztato Arany Daniel tér Horvathné Szabo
2018.11.16. Eva
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10.30.

Ov6 nénik énekes Székhely Varga Laszloné
7. koncertje 2018.12.03.
(Advent) 9.30.
Ovo nénik meseeléadasa Székhely Grozdits I1diko
8. (Advent) 2018.12.10.
9.30.
Vonos négyes Székhely Vadné Nemes
9. Sziilok koncertje 2018.12.17. Agnes
(Advent) 9.30.
Sziilok Betlehemes jatéka | Székhely Munkakdzosségilink
10. | (Advent) 2018.12.20. tagjai
9.30.
Eziistfenyd alkotd nap székhely Munkako6zdsségiink
11. | (szabadon valasztott 2019.01.29. tagjai
miuvészeti tevékenységek | 9.00.
gyerekeknek)
Eziistfeny6 nap Székhely Munkak6zdsségiink
12. | (Ov6 nénik meseeléadasa) | 2019.01.30. tagjai
9.30.
Mozgasfejlesztés a Székhely Pobszné Bleicher
13. | mindennapokban 2019.02.20. Maria
Hangszerek ujra gondolva | Székhely Szabd Moénika
14. | (hangszerek készitése 2019.02.
Ujrahasznositott
anyagokbol)
Mesehdnap nyitasa Székhely Munkako6zdsségiink
15. | Mesekiallitas 2019.03.05. tagjai
(Nagycsoportos gyerekek | 9.30.
eloadasa)
Mesehonap zarasa Székhely Munkako6zdsségiink
16. | (Nagycsoportos gyerekek | 2019.03.27. tagjai
eléadasa) 9.30.
Kozlekedés biztonsagi Székhely Foldesi Gabriella
17. | jatékok hasznalata 2019.04.10.
(mk. bemutato)
Sakkpalota az 6vodaban Székhely Bornemissza
18. 2019.04.24. Viktoria
Miivészeti lehetdségek a Székhely Munkako6zdsségiink
19. | kornyezeti nevelésben 2019.05.08. tagjai
Tavaszi koncert Székhely Siposné Bodey
20.
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20. [ (Fellépdink volt 2019.05.13. Erzsébet
Eziistfeny6 ovodasok) 16.00 Horvathné Szabo
Eva

fo?ix(ﬁlﬁ li ¢ o

Horvathné Szabo Eva
munkakozosség vezetd

S. Munkakozosség neve: Mindéségfejleszté szakmai munkakozosség (Biikkony-Erem-
Derzsi)

Munkakozisség vezet6: Szottané Walter Agnes
A munkakizosség tagjai: a Biikkny Ovoda, az Erem utcai és a Derzsi utcai telephely
valamennyi 6vodapedagégusa( 24 f6)
A munkakozosség célja:
I. A munkakozosség célja osszhangban dll az intézmény munkatervben megfogalmazott
célokkal
2. Az Ujbudai Pedagogiai Iroda elso osztalyban t6rténd bemeneti mérések jobb
eredményeinek elérése
3. Mikrocsoportos szervezeti formaban a szem-kéz koordinacio, egyiittmikodési képesség,
segitokészség, kozosségi érzés fejlesztése
Téri irdnyok fejlesztése mozgasos Jjatékok alkalmaval
Tevékenység kozbeni differencialt fejlesztés, eltérbe helyezve az SNI gyermeket
Hagyomanyok apolasa, megérzése
Bemutat6 foglalkozasokra ovodapedagogus gyakorlati, elméleti felkésziilése

NS s

A munkakozosség feladata:

1. A célokat megvalésitandé feladatok felallitasa az eredményesség, hatékonysag érdekében

2. Problémamegoldo képesség fejlesztése cselekedtetd Jatékokkal, eredmények rogzitése

3. Szem-kéz  koordinacio fejlesztése  mikrocsoportos tevékenység  segitségével
(egyuttmikodés, segitdkészség, kozosségi érzés fejlesztése, tiirelemre nevelés)

4. Téri iranyok gyakorlasa mozgasos tevékenység kozben (mozgaskoordinacio, egymasra
figyelés, tirelem, kozosségi érzés fejlesztése)

5. Tevékenység kozben az SNI gyermek megsegitése Ovodapedagogus- pedagogiai
asszisztens egyittmikodésével (inkluziv szemlélet, egyiittmiikodés, tirelem, kozosségi
érzeés fejlesztése)

6. Hagyomanyok felelevenitése, szervezése (eszkozok biztositasa, egyiittmiikodési képesség,
beszédkészség, tiirelem, figyelem, kifejezoképesség fejlesztése, szokincsbovités)

7. Bemutato foglalkozasok dokumentalsa (Tervezet, onreflexio)

A miikodés rendje:

Téma J ::Ijzlgji:n ‘ Felelos Tr
|

J

|

|

Ssz.

1 - Munkako6zosség céljanak, feladatanak Biikkony Ovoda Szottané Walter
ismertetése telephely Agnes
- Eves munkakozosségi terv pontositésa a 2018.09.17.
neveldtestiilettel, egyeztetés az Eziistfeny6
és Pajkos Ovoda Minéségfejleszté Szakmai
Munkakozosség Vezetdivel
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Differencialt tevékenység kozben az SNI
gyermek megsegitése az 6vodapedagdgus —
pedagogiai asszisztens egyiittmiikodésével

Erem utcai telephely
2018.11.21.

Pasztor Agnes

Hagyomanyépolas — ,,T¢li tinnepkor”
- Adventi késziilodés

- Télapovaras (Loca egylittes miisora)

- Karéacsonyi ,,kézmiives du.” a sziilokkel

- Betlehemes jaték a ,,Margaréta”
nagycsoportosainak el6adasaban

Biikkony- Erem-
Derzsi

2018.11.30.
Biikkény — Erem —
Derzsi

2018.12.05.
Biikkony Ovoda
telephely
2018.12.10.

Erem utcai telephely
2018.12.10.
Derzsi utcal
telephely
2018.12.10.
Biikkony Ovoda
telephely
2018.12.19.

Csoportok
ovodapedagdgusai

Csoportok
ovodapedagdgusai

Pogacsas Judit,
Fiistné Bakos
Veronika, Mindakné
Helbich Eva

Micza Beata,
Francsicskovics
Dominika

Szantai Szabina

Szakal Eva, Hurtony
Nikoletta

Hagyomanyapolas — Magyar Kultira Napja
alkalmabol

Biikkony —Erem —
Derzsi

Pogacsas Judit,
Pésztor Agnes,

-,,Mesedélutan” a sziilékkel kozosen 2019.01.22. Szottané Walter
- Neveldtestiilet megemlékezése Biikkony Ovoda Agnes
Ovi Szinhaz eléadasaban Benedek Elek telephely
népmese eldadasa az 6voda gyermekeinek | 2019.01.23.

Ovi Szihaz tagjai
Az UPI bemeneti mérés jobb eredményének | Biikkény Ovoda Griill Csilla
elérése érdekében a szem-kéz koordinacié | telephely
fejlesztése mikrocsoportos tevékenység 2019.02.06.
segitségével Micza Beata
Az UPI bemeneti mérés jobb eredményének | Erem utcai

elérése érdekében mozgéasos tevékenység
kozben téri iranyok gyakorlasa
Hagyomany0rzés — ,,Farsang”

telephely2019.02.20.
Biikkony — Erem —
Derzsi

2019.02.27.

Pogacsas Judit,
Bodnar Kata,
Akacsos Moénika

Megemlékezés Nemzeti Unnepiinkrél

Biikkony —Erem —
Derzsi
2019.03.14.

Pogécsas Judit,
Csuthy Krisztina,
Salasovics Marianna
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ﬁ. Hagyomanyapolas: Biikkony Ovoda Pogacsas Judit, |
-, Hlsvéti kézmives du.” a sziilokkel telephely Fiistné Bakos
kozosen 2019.04.10. Veronika, Mindakné
Erem utcai Helbich Eva, '
Telephely
2019.04.10.
Derzsi utcai Micza Beata, '
telephely Francsicskovics ‘
Hagyomanyapolas — Magyar Koltészet 2019.04.10. Dominika ‘
napja alkalmabol nevel6testiileti Bikkony —Derzsi ,
megemlékezés 2019.04.11 Szantai Szabina
Biikkony Ovoda
telephely Pogacsas Judit,
2019.04.16. Szottané Walter
Differencialt tevékenység kozben az SNI Agnes
gyermek megsegitése az 6vodapedagogus —
pedagdgiai asszisztens egyuttmiikodésével Holozsai Melinda
8. Hagyomanyapolas — ,.Gyermeknap” a Biikkény —Erem — Ovodak
sziilokkel kozosen Derzsi neveldtestiilete
2019.05.31. )
9. |- Elért eredmények Biikkony -Erem — | Szottané Walter *—1
- Munkakozosség értékelése Derzsi Agnes
2019.06.04. ]

‘ {
sadet, Wadeq o
Szottané Walter Agnes
munkakozosség vezetd

Szakmai munkacsoportok tervei

1. Munkacsoport neve: Egészség- és kornyezeti nevelésért felels munkacsoport

Munkacsoport vezet6: Lehéczki Anna Elvira

A munkacsoport tagjai:

Akacsos Ménika Irma Derzsi utcai telephely
Bodnar Katalin Viktoria Erem utcai telephely
Lehoczki Anna Elvira Pajkos Ovoda telephely
Szabo Monika Katalin Albertfalvai Ovoda székhely
Szakil Eva Biikkony Ovoda telephely

A munkacsoport célja:

A kornyezettudatos nevelés szinvonalanak fenntartasa, emelése. A kornyezettudatos magatartas és
gondolkodasmdd kialakitasa, elmélyitése. A természet értékeit tiszteletben tarto gyermekek
nevelése. A fenntarthato fejlédés elveinek elsajatittatasa a gyerekekkel az életkori és egyéni
sajatossagaiknak megfelelé szinten és modszerekkel A tudatformalis a szilok korében a
gyermekekkel kozosen végzett tevékenységek altal. Az onkorményzat altal meghirdetett ,,Ujbuda
kérnyezettudatos ovodaja”vetélkeddben  valo részvétellel, ¢és az ehhez biztositott
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eléfinanszirozasbol a gyermekek szdmdra kornyezetvédelemmel, kornyezettudatos magatartas
alakitasaval kapcsolatos élményszerzd programok megvaldsitasa, kerti szerszamok, eszkozok,
ismeretterjesztd és szakmai konyvek beszerzése. Madarbarat kert cim elnyerése az Erem utcai
telephelyen. Telephelyeink fejlesztése a zold ovoda kritériumrendszerének megfeleléen. A Derzsi
utcai zold 6vodai palyazati anyaganak Osszedllitasa, és beadasa. Az elnyert z6ld 6vodai cimekhez
kapcsolodé  vallalasok megvalésitasa. Az Ovodai nevelés Orszigos Alapprogramjanak
valtozasahoz igazodva az egészséges ¢étkezés szokasainak megerdsitése. A gyermekek
kozlekedésbiztonsagi nevelésének fejlesztése. A gyermekek életkoranak megfelelé modszerekkel
az alapveté kozlekedési ismeretek elsajatitatisa. Az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjanak
valtozasdhoz igazodva az egészséges ¢tkezés szokasainak megerdsitése.

A munkacsoport feladata:

e a munkacsoport tagokkal valé folyamatos kapcsolattartas, és egyeztetés,

e azegészség, - és kornyezeti neveléssel kapcsolatos feladatok koordindlésa,

e részvétel a fenntarto altal meghirdetett és megszervezett kornyezeti neveléssel kapcsolatos
mihelyfoglalkozasokon,

e a munkaterv megirdsa a munkacsoport tagjainak bevondsaval,

a nevelési év végén éves értekelés megirdsa, dokumentaciok elkészitése a munkacsoport

tagjainak bevondsaval.

az egészség, - €s kornyezeti neveléssel kapcsolatos feladatok helyi szintli koordinalasa,

részvétel a munkaterv elkészitésében,

részvétel az éves értékelés elkészitésében,

a tagintézmények dolgozoinak tudatformaldsa a kornyezettudatos nevelés hiteles

megvalositasa érdekében,

o részvétel a fenntarto altal meghirdetett €s megszervezett kdrnyezeti neveléssel kapcsolatos
miihelyfoglalkozdsokon

A miikodés rendje:

Ssz. Téma Helyszin Megjegyzés
idopont
1. |- az el6z6 nevelési évben az ,,Ujbuda kornyezettudatos | Pajkos Ovoda | Valamennyi
6vodaja” vetélkedére benyujtott anyag eredményeinek, | telephely tag a részt
értekeléseinek megbeszélése. 2018. 09. 06. vevlje

- a Derzsi utcai telephely zold 6vodai palyazati
anyagdnak megbeszélése,

- az Frem utcai telephely Madarbarat pélyazatanak
megbeszélése,

- az idei nevelési év kornyezeti neveléssel kapcsolatos
programjainak egyeztetése,

- a szeptemberi tevékenységek megbeszélése (takaritasi
vilagnap, automentes nap),

- az oktoberi programok egyeztetése (allatok vilagnapja,
komposztalas napja, papirgytijtési akcio, gazdalkod;
akkusan, eurdpai hulladékcsokkentési hét),

- a munkacsoport vezetd altal eldkészitett munkaterv
megbeszélése,

- az intézményi adomanyozishoz  kapcsolodo
kupakgyiijtés szervezési kérdéseinek megbeszélése
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- kiiras esetén jelentkezés az ,,Ujbuda kornyezettudatos | Székhely
6vodaja” vetélkedore, 2018. 10. 04.
- egyeztetés a fenntartd altal biztositott téritésmentes

programok igénybevételérdl,

- a folyamatban 1évé dokumentéacidés munka egyeztetése,

- feltérképezett és esetlegesen kiprobalt kornyezeti

neveléssel kapcsolatos gyermekprogramok
megbeszélése, elérhetdségek megosztasa,

- az FKF Zrt.-vel kotott  egylittmikodési
megallapodasban rogzitett kornyezetvédelmi
oktatoprogram szervezési feladatainak megbeszelése,

- a munkacsoport vezetd altal elkészitett munkatarsi | Biikkony
beszamold megbeszélése, mely a november 23-i nevelés | Ovoda
nélkiili értekezleten hangzik el, telephely

- elemgytjtési akcid helyzetelemzése, a papirgytijtési | 2018. 11. 08.
akci6 sikerességének megbeszélése,

- az  aktualis  dokumenticio  elkészitésének
megbeszélése,

- a szeptembertdl elvégzett fejlesztések megbeszélése, | Erem utcai
rogzitése, telephely

- a még tervezett fejlesztések megbeszélése, 2018. 12. 13.
- a fenntartéi el6finanszirozds felhasznalasanak
megbeszélése,

- a téli 1idbészakra tervezhet6 kornyezettudatos
gyermekprogramok megbeszélése, Brain- storming,

- a kornyezetbarat tisztitoszerek alkalmazasaval | Derzsi  utcai
kapcsolatos helyzetelemzés, telephely

- a munkacsoport vezetd altal elokészitett féléves | 2019. 01. 03.

beszamold megbeszEélése, mely a januar 25-1 nevelés
nélkiili munkanapon  keriil megosztasra a
munkatarsakkal,

- a varhato tavaszi programok tervezése

- a marciusi UPI altal szerevezett kornyezeti neveléssel

Pajkos Ovoda

kapcsolatos el6adasokra valo figyelemfelhivas, a | telephely
munkatarsak 6sztonzése az ezeken valo részvételre, 2019. 02. 07.
- marciusi programok megbeszélése (Ujra papir napja,

nemzetkozi energiahatékonysag napja, viz vilagnapja,

erd6k nemzetkdzi napja,

- folyamatban 1évé dokumentacidos munka megbeszélése

- marciusi programokkal kapcsolatos informéaciok | Székhely
pontositasa, 2019. 03. 01.
- aprilisi programok eldkészitése (tavaszi papirgylijtési

akcio, Fold napja),

- a folyamatban 1év6 dokumenticiés munka

megbeszélése

- az UPI szakmai témaji eléadasainak megbeszélése, Biikkony

- aprilisi programok elSkészitése (tavaszi papirgyiijtési | Ovoda
akcid, Fold napja), telephely

- beszamolok a marciusi programokrol, 2019. 04. 04.

- a majusi programok elokészitése (Madarak és fak
napja, Magyar természet napja, Eurdpai nemzeti parkok
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napja) ) j
9. | - amajusi programok pontositasa, Erem utcai ,
- a munkacsoport vezetd altal elokészitett év végi | telephely i
beszdmold megbeszelése, - a juniusi programok | 2019. 05. 02. "
elokészitése (Kornyezetvédelmi vilagnap)
10. | - az év végi beszamolo véglegesitése, mely a junius 11-i | Derzsi  utcai

nevelés nélkiili munkanapon keriil bemutatasra a | telephely ‘
vezetdség és a munkatarsak felé 2019. 06. 07.

Lehoczki Anna Elvira
munkacsoport vezeto

Gyogypedagogus munkaterve:

SNI gyermekek gyogypedagogiai ellitasa

Szakmai feladatok, célok:

*,
iX3

.
o

.
DX3

.
o

.
o

3

o

X3

o

Az SNI gyermekek képességeinek objektiv felmérése; aktualis érzelmi-, fizikai allapotuk
figyelembevétele a fejlesztések alkalmaval.

Az SNI gyermekek integralt neveléscben, fejlesztésében a team munka erdsitése a segité
szakemberek kozt (gyogypedagogus, utazo gyogypedagdgusok, logopédus,
ovodapszichologus).

Az SNI gyermekek integralt nevelésében, fejlesztésében az dvodapedagdgusok, segitd
szakemberek (gyogypedagogus, utazd gyogypedagdgusok, logopédus,
ovodapszichologus), pedagogiai asszisztensek, dajkak még hatékonyabb egyiittmikddése,
egymas munkajanak segitése.

Kozos szakmai programok szervezése (esetmegbeszélések, konzultaciok) az

ovodapedagogusok, pedagogiai asszisztensek szamara.

A sziilok minél szélesebb kort, folyamatos tajékoztatasa gyermekiik fejlodésérol,
fogadoorak biztositasa.

A plusz egy évet dvodaban marado gyermekek iskolaéretté valjanak az egyéni fejlesztések
eredményekent. A segit6 szakemberek (gyogypedagogus, utazo gyogypedagogusok,
logopedus, 6vodapszichologus) egyiittmitkodése a fejlesztések megvalositasaban.
Sikerkritérium: a gyermekek alkalmassa valnak az iskolai életre.

Iskolaérett gyermekek sziileinek tandcsadas, segitségnyujtas az iskolavalasztasban.

Tanév sordn folyamatos tevékenységek:

*,
o

.
EX

fogadd ora minden SNI gyermek sziileivel egyénileg, igény szerint

ovodapedagogusok folyamatos tajékoztatasa az SNI gyermekek gyogypedagogiai (mozgas,
komplex) fejlesztésének eredményérél

71

71



X/

% 1gény szerint — segitségnyujtas, tanacsadas az dvodapedagdgusoknak: SNI gyermekek

fejlesztését, integralt nevelését tamogatd eszkozokrol (képkartyak, kommunikécids

segédeszkozok, egyéb segédeszkdzok)

¢

o
25

>

X/
*

«» részvétel a tagovodak értekezletein

R/
X4

D)

utazd gyogypedagogusokkal folyamatos konzultacio

% kapcsolattartas a kertiletben dolgozo segité szakemberekkel

naprakész dokumentacio (belivek, egyéni fejlesztési tervek)

Augusztus
Idépont Esemény Helyszin Résztvevok
2018. 08. 27. nevelés nélkiili székhely 6voda intézményvezetok,
munkanap — nevelési ovodapedagogusok,
értekezlet gyogypedagogus,
pszichologus,
pedagogiai
asszisztensek,
technikai dolgozok
2018. 08. 29-31. orarend kialakitdsa - | székhely 6voda gyogypedagogus,
egyeztetés az pszichologus,
o6vodakban dolgozé logopédus,
egyeb gyogytestneveld
szakemberekkel
2018. 08. 30. vezetdi megbeszélés | székhely 6voda intézményvezetok,
a segitd ellatasrol gyogypedagogus,
pszichologus
2018. 08. 31. gyogypedagogus- sz€khely 6voda gyogypedagogus,
pszicholdgus team pszicholdgus
Szeptember
Idépont Esemény Helyszin Résztvevok
2018. 09. 07. gyogypedagogus- székhely 6voda gyogypedagogus,
pszichologus team pszichologus
2018. 09. 03-08. kiilivek megnyitdsa | tagovodak ovodapedagogusok,
az ovodai csoportok | telephelyei gyogypedagogus
pedagbgusaival
2018. 09. 03-08. SNI gyermekek tagdvodak SNI gyermekek,
megfigyelése sajat telephelyei gyogypedagodgus,
csoportjuk ovodapedagogus,
mindennapi €letében pedagdgiai
asszisztensek
2018. 09. 10-14. SNI gyermekek tagovodak SNI gyermekek,
mozgasallapotanak telephelyei gyogypedagogus
felmérése
2018. 09. 17-21. SNI gyermekek tagdvodak SNI gyermekek,
kognitiv telephelyei gyogypedagogus
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képességeinek

felmérése
Oktober
Idépont Esemény Helyszin Résztvevok
2018. 10. 05. gyogypedagogus- székhely 6voda gyogypedagogus,
pszichologus team pszichologus
2018. 10. 08. tanév eleji fogadoora | Erem utcai telephely | sziil6k,
, gyogypedagogus
2018. 10. 09. tanév eleji fogadodra | Biikkony Ovoda szlilok
telephely gyogypedagogus
2018. 10. 10. tanév eleji fogadooéra | Pajkos Ovoda sziilok,
telephely gyogypedagdgus
2018. 10. 11. tanév eleji fogadoora | Biikkony Ovoda szlilok,
telephely gyogypedagogus
2018. 10. 16. intervizio, Biikkony Ovoda ovodapedagdgusok
esetmegbesz¢lés telephely pedagogiai
asszisztensek,
pszicholdgus,
gyogypedagogus
November
Idépont Esemény Helyszin Résztvevok
2018. 11. 09. gyogypedagogus- székhely 6voda gyogypedagogus,
pszichologus team pszichologus
2018. 11. 12-16. kotelezo tagovodak ovodapedagdgusok,
feliilvizsgalatok telephelyei gyogypedagogus
nyomon kovetése,
segitségnyujtas a
kérelmek
kitoltésében —
iskolaérett SNI
gyermekek esetében
2018. 11. 14. intervizio, Pajkos Ovoda ovodapedagdgusok
esetmegbesz¢lés telephely pedagogiai
asszisztensek,
pszichologus,
gyogypedagogus
2018. 11. 23. nevelés nélkiili székhely 6voda intézményvezetok,
munkanap — nevelési ovodapedagdgusok,
értekezlet gyogypedagogus,
pszichologus,
pedagogiai
asszisztensek,
technikai dolgozok
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December

Idépont Esemény Helyszin Résztvevok
2018. 12. 07. gyogypedagogus- székhely 6voda gyogypedagogus,
pszichologus team pszichologus
2018. 12. 10. intervizid, Erem utcai telephely | dvodapedagogusok
esetmegbeszElés pedagogiai
asszisztensek,
pszichologus,
gyogypedagogus
Januar
Idépont Esemény Helyszin Résztvevok
2019. 01. 11. gyogypedagogus- székhely 6voda gyogypedagogus,
pszichologus team pszichologus
2019. 01. 07-11. kotelezo tagdvodak ovodapedagogusok,
feliilvizsgalatok telephelyei gyogypedagogus
nyomon kovetése,
segitségnyujtas a
kérelmek
kitoltésében
2019. 01. 15. intervizid, Biikkony Ovoda ovodapedagdgusok
esetmegbeszélés telephely pedagogiai
asszisztensek,
pszichologus,
gyogypedagogus
2019. 01. 25. nevelés nélkiili székhely 6voda intézményvezetok,
munkanap — nevelési ovodapedagogusok,
értekezlet gyogypedagogus,
pszichologus,
pedagdgiai
asszisztensek,
technikai dolgozok
Februar
Idépont Esemény Helyszin Résztvevok
2019. 02. 01. gyogypedagogus- székhely 6voda gyogypedagogus,
pszichologus team pszichologus
2019. 02. 13. intervizio, Pajkos Ovoda ovodapedagdgusok
esetmegbeszélés telephely pedagogiai
asszisztensek,
pszicholégus,
gydgypedagogus
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Marcius

Idépont Esemény Helyszin Résztvevok
2019. 03. 01. gyogypedagogus- sz€khely 6voda gyogypedagogus,
pszichologus team pszicholdgus
2019. 03 08. nevelés nélkiili intézményvezetok,
munkanap — nevelési ovodapedagdgusok,
értekezlet gyogypedagogus,
pszichologus,
pedagogiai
asszisztensek,
technikai dolgozok
2019. 03. 11. intervizio, Erem utcai telephely | 6vodapedagogusok
esetmegbeszélés pedagdgiai
asszisztensek,
pszichologus,
gyogypedagogus
Aprilis
Idépont Esemény Helyszin Résztvevok
2019. 04. 05. gyogypedagogus- székhely 6voda gyogypedagogus,
pszichologus team pszichologus
2019. 04. 09. intervizio, Biikkony Ovoda ovodapedagdgusok
esetmegbesz¢lés telephely pedagogiai
asszisztensek,
pszichologus,
gydgypedagogus
Majus
Idépont Esemény Helyszin Résztvevok
20109. 05. 03. gyogypedagogus- sz€khely 6voda gyogypedagogus,
pszichologus team pszicholdgus
2019. 05. 08. intervizio, Pajkos Ovoda ovodapedagdgusok
esetmegbeszElés Telephely pedagogiai
asszisztensek,
pszichologus,
gyogypedagdgus
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Juanius

Idépont Esemény Helyszin Résztvevik
2019. 06. 03. tanév végi fogadoora | Erem utcai telephely | szulok,
gyogypedagogus
2019. 06. 04. intervizio, Erem utcai telephely | dvodapedagogusok
esetmegbeszelés pedagogiai
asszisztensek,
pszichologus,
gyogypedagogus
2019. 06. 05. tanév veégi fogadoora | Pajkos Ovoda sziilok,
telephely gyogypedagogus
2019. 06. 06. tanév végi fogadoora | Bitkkony Ovoda sziilok,
telephely gyogypedagogus
2019. 06. 10 nevelés nélkili székhely 6voda intézményvezetok,
munkanap — nevelési ovodapedagogusok,
értekezlet gyogypedagogus,
pszichologus,
pedagogiai
asszisztensek,
technikai dolgozok
2019.06. 11. vezetdi megbeszélés | székhely 6voda intézményvezetok,
a segito ellatasrol gyogypedagogus,

pszichologus

()vodagszichol()gus munkaterve:

E6 célok:

TothOrsolya

gyogypedagogus

az SNI gyermekek integralo nevelésében az egyiittmikodes erdsitése a
segitd szakemberekkel (gyogypedagogus, ovodapszichologus, logopédus)

SNI-vel kapcsolatos kozos

szakmai

programok

szervezése

(elbadasok, esetmegbeszélés, konzultaciok) az 6vodapedagogusok,
pedagogiai asszisztensek szamara
A 6 éves kor utan ovodaban marado gyermekek csoportos ¢és egyéni fejlesztése

Az iskolaérettség kritériumait mar a kiscsoportos sziiloi értekezleteken ismerjek

meg a sziilok

Az SNI/BTM gyermekek nevelési modszereinek fejlesztése

Az dvodaban megjelend kortars bantalmazas (bullying) megelozése és csokkentése,

Nyugi Ovi program folytatasa

Egyiittm(ikodés erdsitése az 6vodaban, kozosseégépités segitése az ¢lménypedagogia

modszerével

Szilok szamara érdeklodés alapjan forum szervezése
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Folyamatosan végzett tevékenységek (szeptembertol jiliusig)

v

v
v
v

SN N

AN

Egyéni és csoportos esetvezetések
Sziil6 és pedagdgus konzultaciok
Csoportfoglalkozéasok tartasa

Adminisztracié, dokumentacio vezetése (kotott munkaidé adminisztracioja, forgalmi
naplo, egyéni lapok)

Ovodapszicholégus Munkak6zosség heti rendszerességli team Osszejovetelein valo
részvétel

Szakértoi vizsgalati kérelmek benytjtasaban segitségnyijtas
Esetmegbeszéld alkalmak biztositasa a pedagdgusok szdmara
Havi egyszer gyogypedagogus-pszichologus team

Pedagdgusok szakmai képzése — Nyugi Ovi Program folytatasa, sajatos nevelési igény
(pl. Autizmus Spektrum Zavar)

Ovodai és tagovodai értekezleteken valéd részvétel
Sziiléértekezleteken valo részvétel

Kapcsolattartas a Gyermekjoléti Szolgalat munkatarsaival

2018. augusztus

Tervezés, felkésziilés:

v" Ujlaki Andrea 6vodapszichologussal konzultacio az 6vodapszichologusi helyettesitéssel
kapcsolatban
v" Bemutatkozas az 6voda dolgozdinak
v’ Igényfelmérés: sziikségletek, igények felmérése, ehhez konzultacio a vezetével,
ovodapedagodgusokkal
v' Sajat munkaterv elkészitéséhez konzultacid a vezetével, gydgypedagogussal
Idépont Esemény Helyszin Tevékenység  |Résztvevok
2018. augusztus  [Nevelés nélkiili sz¢khely Megbeszélés  [Intézményvezetdk
27. munkanap Gyogypedagogus
— Nevelési értekezlet Pszicholdgus
Ovodapedagogusok
Pedagobgiai
asszisztensek
Technikai dolgozok
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2018. augusztus  Megbeszélés Székhely MegbeszElés Pszicholégus

28. Pszicholdgus

2018. augusztus  Megbesz¢élés Pajkos Ovoda Megbesz¢lés Pszichologus

29. telephely, Pszichologus
Biikkony Ovoda

telephely, Erem
utcai telephely,

Derzsi
utcai Ovoda
2018. augusztus  [Pszichologus Székhely MegbeszElés Pszicholdgus
30. Gyogypedagdgus Gyogypedagogus

Team

2018. szeptember

Evkezdési feladatok:

v munkakérilmények megteremtése (szoba, eszkozok, dokumentacidhoz sziikkséges dolgok)

Orarend, munkaidSbeosztas elkészitése, egyeztetése gyogypedagogussal, logopédussal

v

v Falinjsagon elérhetdség feltiintetése

v' Munkaterv készitése, ehhez egyeztetés a telephelyek vezetdivel is
v

Igényfelmérés: sziikségletek, igények felmérése, ehhez konzultacio6 a vezetdvel,

ovodapedagogusokkal
v Egységesen kidolgozott dokumentacié/adminisztracié elinditasa, folyamatos vezetése
v' SNI és BTM szakért6i vélemények attekintése, pszichologiai vonatkozasok megismerése,

a sziikséges beavatkozasok megtervezése
v El6z6 évben foglalkoztatottak részére kontroll, utbgondozas megtervezése

v" Kiscsoportos pedagogusokkal, sziilékkel kapcsolatfelvétel (tajékoztatod alairatasa,
bemutatkozas, elérhetdség), valamint a beszoktatas tdimogatasa; pedagogus konzultacio;
szllok szamara csoportos beszélgetés, forum meghirdetése €s megszervezése;

v Sziil6i értekezleteken vald részvétel (kiemelten: kiscsoport - bemutatkozas,
tajékoztatas a pszichologus munkarol, irdsos tajékoztatok atadasa a sziilok szdmara)

v' Pedagdgusok tajékoztatasa a szakért6i kérelmek beadasaval kapcsolatos
tudnivaldkrol, bekiildések helyi gyakorlatdnak kidolgozasa, helyi szakember
team megszervezése

v' Pszichologus — gyogypedagogus Team megszervezése

v' Sziil6- és pedagdguskonzultaciok (folyamatos)

v' Csoportlatogatas a csoportok megismerése céljabol

Idopont Esemény Helyszin Tevékenység Résztvevok

2018. Megbeszélés Pajkos Ovoda Megbeszélés Intézményvezetdok

szeptember 4. telephely Pszichologus

2018. Vezetoi Székhely Megbesz¢lés Intézményvezetd

szeptember 6. megbeszélés a Pszichologus
segito ellatasrol
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2018. Megbeszélés Pajkos Ovoda MegbeszElés Intézményvezetd
szeptember telephely Pszichologus

12.

2018. Esetmegbeszélés  [Erem utcai Megbeszélés Intézményvezetok
szeptember telephely Pszichologus

26. Ovodapedagogusok
2018. Gyogypedagogus — Székhely MegbeszElés Gyogypedagdgus
szeptember Pszicholégus Team Pszicholégus

27.

2018. oktober

v’ Ismerkedés az 0j kiscsoportosokkal, timogatasi sziikségletek felmérése (hospitalas,
megfigyelés, konzulticid), szlirés - szokasostol vald eltérés felismerése, prevencio,
beavatkozdsok megtervezése

v Iskolaérettségi vizsgalatok elékészitése:

evezetdvel vald konzultacid és egyeztetés a sziirések helyi menetérdl;
ekonzultacio szervezése az dvoda szakembereivel (logopédus, fejlesztd, 6vond)

etankoteles kort gyermekek névsoranak beszerzése; 6vodapedagogusok, vezetdk
véleménye, konzultaciok

ekérdéses esetek Osszegyljtése, a vizsgalatok megtervezése
¢OP aktiv részvétele a szakmai team Osszehivasaban-sziikség esetén
¢’Szocialitas’ kérd6iv hasznalata €s csatolasa a szakértdi vizsgalatok anyagahoz

esziil6i forumok tartdsa iskolaérettség témaban: sziilok tajékoztatasa az iskolaérettség
feltételeirol, sziirés menetérol

ecgyéni hozzajarulas kérése a sziiloktol
esziirési vizsgalatok megkezdése

v Kiscsoportos foglalkozasok megszervezése (szocialitas, érzelmi-indulati élet, szorongas f6
témakkal)

v Egyéni esetvezetés (folyamatos)

v’ Sziil8 — és pedagdguskonzulticiok (folyamatos)

Idépont Esemény Helyszin Tevékenység Résztvevok
2018. oktober |Gyogypedagdgus — [Székhely MegbeszElés Gyogypedagdgus
24. Pszichologus Team Pszichologus
2018. oktober [Esetmegbeszélés  |Székhely Intervizid Gyogypedagogus
25. Pszichologus
Ovodapedagogus
Pedagdgiai
asszisztensek

2018. november

79



v Iskolaérettségi eld-sziirdvizsgalatok lebonyolitisa

v Sziil6i férumok tartasa iskolaérettség témaban
v" Csoportos foglalkozasok tartasa
v Egyéni esetvezetés (folyamatos)

v’ Sziil§ — és pedagdguskonzulticiok (folyamatos)

Idépont Esemény Helyszin Tevékenység Résztvevok
2018. Osszevont sziiléi  Biikkony Ovoda | Eléadas, Intézményvezetok
november 5.  |értekezlet - telephely szakmai Pszichologus
Iskolaérettségrol forum Ovodapedagogusok
Pedagodgiai
asszisztensek Sziilok
2018. Osszevont sziiléi  [Székhely Eldadas, Intézményvezetok
november 12. rtekezlet - szakmai Pszichologus
I[skolaérettségrol forum Ovodapedagogusok
Pedagogiai
asszisztensek Sziil0k
2018. Osszevont sziil6i  [Pajkos Ovoda Eldadas, Intézményvezetok
november 19. értekezlet - telephely szakmai Pszichologus
I[skolaérettségrol forum Ovodapedagogusok
Pedagogiai
asszisztensek Sziilok
2018. Nevelés nélkiili Székhely MegbeszElés Intézményvezetok
november 23.  munkanap — Gyogypedagdgus
Nevelési értekezlet Pszicholégus
Ovodapedagogusok
Pedagodgiai
asszisztensek
Technikai dolgozok
2018. Gyogypedagogus — Székhely MegbeszElés Gyogypedagdgus
november 29. [Pszichologus Team Pszichologus

2018. december

v’ A sajat sziirési eredményekrél visszajelzés adasa a sziiléknek, dvodapedagogusoknak,

vezetOnek

v Konzultacio a tovabbi teenddkrdl, tervezés

v’ A szakért6i iskolaérettségi vizsgalati kérelmek benytjtdsanak tamogatasa; bekiildd

papirok megirdsaban, vizsgalati anyagok csatoldsa sziikség szerint

v' Szakért6i kérelmek bekiildése a Szakszolgalathoz dec. 20-ig

v" Csoportos foglalkozasok tartasa
v Egyéni esetvezetés (folyamatos)

v Sziil6 — és pedagdguskonzultaciok (folyamatos)
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Idopont Esemény Helyszin Tevékenység | Résztvevok
2018. december 11. |[Esetmegbeszélés [Székhely Intervizid Gyogypedagdgus
Pszicholégus
Ovodapedagogusok
Pedagogiai asszisztensek
2018. december 13. |Gyogypedagdgus|Székhely Megbeszélés | Gyogypedagdgus
Pszichologus Pszichologus
Team

2019. januar

tovabbiranyitas)

érzelemszabalyozas teriilete)

v’ Csoportos foglalkozasok tartasa
v Egyéni és csoportos esetvezetések (folyamatos)

v' Sziil6 — és pedagdguskonzultaciok (folyamatos)

v" Az iskolakezdésben halaszto/visszamarado gyermekek sziikség szerinti vizsgalata,

tovabbi lehetséges pszichologiai beavatkozasok megtervezése (egyéni/csoportos,

v’ Iskolaba mené gyermekek pszichologiai korrekcios/ fejleszté

foglalkozasainak megtervezése (egyéni/csoportos, kiemelten szocialitas-

v’ A szilirések és iskolaérettségi vizsgalatokkal kapcsolatos adatok dokumentéalasa

Idopont [Esemény [Helyszin | Tevékenység | Résztvevik
2019. januar [Vezetdi Szekhely Megbesz¢lés | Intézményvezetok
7. megbeszélés Gyogypedagdgus pszichologus
a segitd
ellatasrol
2019. januar Gyogypedagdgus|Székhely Megbeszélés | Gyogypedagogus
10. - Pszicholégus
Pszicholdgus
Team
2019. januar Esetmegbesz¢lés Derzsi utcai | Intervizio Gyogypedagdgus Pszichologus
14. telephely Ovodapedagogusok
Pedagdgiai asszisztensek
2019. januar Nevelés nélkiili [Székhely Megbeszélés | Intézményvezetok
25. munkanap — Eldadas, Gyogypedagdgus Pszichologus
Nevelési szakmai forum| Ovodapedagogusok
értekezlet Pedagogiai asszisztensek Technikai
Autizmus dolgozok
spektrum zavar
Ko6z0sségeépitd
tréning
(Elménypedagog
ia)
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2019. februar

v' Félévi beszdmolo, statisztika készitése

v Csoportos foglalkozasok tartisa

v' Egyéni és csoportos esetvezetések (folyamatos)

v’ Sziilé — és pedagdguskonzultaciok (folyamatos)

v' Kiscsoportos foglalkozasok megszervezése az iskolaérettségi vizsgalatok

tikkrében; f6 fokusz: szocialitas, érzelmi intelligencia fejlesztése (februar-majus)

Idépont Esemény Helyszin Tevékenység | Résztvevok

2019. februar |[Esetmegbeszélés [Pajkos Ovoda Intervizio Gyogypedagdgus

5. telephely Pszichologus
Ovodapedagogusok
Pedagdgiai asszisztensek

2019. februar |Gyogypedagogus —Székhely Megbesz¢lés Gyogypedagdgus

7. Pszichologus Pszicholdgus

Team

2019. februar |Nyugi Ovi Székhely Konzultacio, Gyogypedagdgus

13. program megbeszélés Pszichologus
Ovodapedagogusok
Pedagdgiai asszisztensek

2019. marcius

v' Csoportos foglalkozasok tartasa

v' Egyéni és csoportos esetvezetések (folyamatos)

v' Sziil6 és pedagdgus konzultaciok (Folyamatos)

Idopont Esemény Helyszin Tevékenység Résztvevok
2019. marcius |Nevelés Székhely Megbeszélés Intézményvezetdk
8. nélkiili Gyogypedagdgus
munkanap — Pszichologus
Nevelési Ovodapedagogusok
értekezlet Pedagodgiai
asszisztensek
Technikai dolgozok
2019. marcius |(Gyogypeda Székhely Megbeszélés Gyogypedagdgus
20. gogus — Pszicholégus
Pszichologu
s Team

2019. aprilis
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Beiskolazas segitése, részvétel a sziilo értekezleteken, 6voda-iskola atmenet segitése
Kiscsoportos foglalkozasok tartasa

Egyéni és csoportos esetvezetések (folyamatos)

<N X X

Sziil6 és pedagogus konzultaciok (Folyamatos)

v' Csoportos foglalkozasok tartasa

Idopont Esemény Helyszin Tevékenység Résztvevok
2019. aprilis 8. [Esetmegbeszélés  [Biikkony Ovoda | Intervizid Gyogypedagdgus
telephely Pszichologus
Ovodapedagégusok
Pedagdgiai
asszisztensek
2019. aprilis 27.|Gyoégypedagogus — [Széhely Megbeszélés Gyogypedagogus
Pszichologus Team Pszichologus

2019. majus

v Leend? kiscsoportosok sziil6i értekezletén valod részvétel

v' Beiskolazas segitése

v" Egyéni és csoportos esetvezetések (folyamatos)

v' Sziil6 és pedagdgus konzultacidk (folyamatos)

v' Csoportos foglalkozasok tartisa
Idépont Esemény Helyszin Tevékenység Résztvevok
2017. majus 23..Gyogypedagdgus — [Székhely MegbeszElés Gyogypedagogus

Pszicholdgus Team Pszicholdgus

2019. junius

v" Beiskolazas segitése

v’ Sziil6 és pedagdgus konzultaciok (folyamatos)

v Egyéni esetek lezarasa (sziikség szerint)

v Csoportos foglalkozasok lezarasa

v’ Sziil8i visszajelzések a csoportos foglalkozasokrol

v’ Nyari, 6sszevont id6szakban végezhetd tevékenységek, folyamatok megszervezése

v Ev végi statisztika, beszamolo készitése, évértékeld konzultacio a vezetbvel

Idépont Esemény Helyszin Tevékenység Résztvevok

2019. junius 6. [Vezetdi Székhely Megbeszélés Intézményvezetdk
megbesz¢les a Gyogypedagdgus
segitd Pszicholdgus
ellatasrol

2019. jinius  [Nevelés Székhely MegbeszElés Intézményvezetok

17. nélkiili Gyogypedagogus
munkanap — Pszicholdgus
Nevelési Ovodapedagdgusok
¢rtekezlet Pedagogiai
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Koz0sségepitd asszisztensek Technikai
tréning dolgozok
(Elménypedag
ogia)

2019. jinius  Gyogypedagdgus — [Székhely Megbeszélés Gyogypedagogus

20. Pszichologus Team Pszichologus

Aowaty Ddas
Horvath Dora
ovodapszichologus

Szakmai Centrum munkaterve:

Anyanyelvi szakmai és koordinacios kizpont munkaterve
2018/2019 nevelési év

Munkakozosség vezetd: Bornemissza Viktoria
Munkakozosség tagjai: Akacsos Monika (Derzsi telephely)

Csuthy Krisztina (Erem telephely)

Torok Eva (Pajkos telephely)

Skerlec Szabolcs (Pajkos telephely)

Szaboné Salamin Krisztina (Biikkony telephely)
Céljaink:
Az anyanyelv ismeretére, megbecsiilésére, szeretetére nevelés kozben a gyermek természetes
beszéd és kommunikacios kedvének fenntartasa, fokozasa, a gyermek meghallgatasa, a gyermeki
kerdésck tamogatasa, a gyermeki aktivitas, motivaltsag, kivancsisag ébrentartasa és kielégitése.
Fontosnak tartjuk, hogy a népmese anyanyelv-pedagogiai és pszichologiai értékeire,
felhasznalhatosagara felhivjuk a figyelmet. Célunk a hagyoméanyok dpolasa, megorzése, kozben
kozos €lmeények alakitasa, az értékek kozvetitése gyermekeinknek, rajtuk keresztiil a sziiloknek,
csaladoknak.
Anyanyelvi nevelés lehetdségeinek feltérképezése, azok kiaknazasa minden ovodas korosztaly
eseteben €s lehetdségeinek tudatos beillesztése a nap minden tevékenységébe.
Célunk, hogy szakmai programjainkkal timogatdst nydjtsunk, az 6vodapedagdgus kolléginknak a
magas szinti feladatellétdshoz, 6sszehangolva mindezt a keriilet szakmai programjaival.
A (6bbi szakmai centrum programjainak megismerése, kozos értekezések €s tapasztalatcserére
alkalmas lehetoségek megszervezése, hiszen a szakmai beszélgetések lehetdséget teremtenek a
tudds dtadasdra, a pedagdgusok modszertani tudatossagénak fejlesztésére és a reflektiv
gondolkodas sokrétd alkalmazasara.
A munkakozosség céljai mindenkor Osszhangban dllnak az intézményi munkatervben
megfogalmazott célokkal.

Feladataink:
* az Ovodaba lépé kisgyermek egyik legfobb élményforrasa legyen a mese, az
ovodapedagogusok a csoportos sziil6i értekezleteken, megbeszéléseken a mesek fejjesztd
hatasat ismertessék meg a sziilokkel;
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a négy évre tervezett anyanyelvi (a gyermekek mesehallgatasi szokasai) el6z6 két év
szempontjai szerinti felmérés 4. szakaszanak elvégzése az érintett csoportokban, majd a
kapott eredmények 0Osszevetése, az elmult évek eredményeivel, majd konzekvenciak
levonasa;

az anyanyelvi nevelés teriiletén olyan helyzetek teremtése, melyben a gyermeki vagy a
babozas irant felkeltddik. Igényes, esztétikus babok,

babparavan biztositasa;

anyanyelvi jatékok folyamatos beépitése a neveldmunkéaba;

elégedettség mérése szakmai programjainkon és meseeldadasainkon, a kollégaink korében;
modszertani kulturank fejlesztése, megujitasa és szakmai tapasztalataink egymasnak vald
atadasa céljabol, bemutato foglalkozas szervezése;

a Pedagogiai programban megjeldlt anyanyelvi nevelés feladatainak megvaldsitasa, dvodai
zart €s nyitott iinnepeken misor szervezése, iinnepélyesebbé tétele;

partnereinkkel, varosi intézményekkel, civil szervezetekkel, egyesiilettel vald
kapcsolattartas, azok apolasa, bovitése.

Kiemelt feladataink:

A népi, nemzeti értékeink ataddsa, népmesék, néphagyomanyokat felelevenité mondokak,
rigmusok adaptalasa 6vodasaink életében.

Az SNI gyermekek megsegitése a csoportban, tapasztalatcsere az érintett Ovodai Szakmai
Centrum Munkakozosségével.

Sikerkritérium:

A négy éves felmérés Osszesitésébdl megdallapithaté6-e az 6vodai anyanyelvi nevelés (mesélés)
hatékonysaga. A nevelési év végére azoknak a gyermekeknek is élményt jelentsen a mese, akik a
kezdeti felméréskor otthon nem hallgattak az életkoruknak megfelel6 mesét.

A szakmai programokon valé részvétel az 6vodapedagdégusok moddszertani kulturdjat fejleszti,
sajat nevelOi gyakorlatukba beépithet6ek a tovabbképzések tapasztalatai.

Feladatterv:

Foglalkozas Feladat/tevékenység Felelos Hataridé
Augusztus | Tovabbgondolasra tett javaslatok megvitatasa, az
elfogadhato, megvaldsithato célok, feladatok Munkak6zosség 2018.07.
beépitése az éves tevékenységiinkbe. tagjai
Szeptember e Az éves munkaterv céljanak, feladatanak
ismertetése, pontositasa a nevel&testiilettel. 2017.09.14.

e Az el6z0 tanévben gylijtott, jeles napokhoz
kapcsolodé mesék, versek, szolasok és | Munkakozosség | 2017.09.14.
kézmondasok megosztasa kollégainkkal tagjai

e Benedek Elek sziiletésnapja alkalmabol
rajzverseny megszervezése az Albertfalvai
ovoda ovodasai szamara (mese 2017.09.28.
kivalasztasa, tajékoztatas
versenyrészleteirdl, idépontok egyeztetése,
meghivok kikiildése, zstiritagok felkérése,
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dijazasok beszerzése).

Oktober e Mesekiallitas (vandorkiallitas) a népmese
napjara késziilt munkakbol. Munkak6zosség 2018.10.01.
e Benedek Elek sziiletésnapja alkalmabol tagjai
rendezett rajzverseny tlinnepélyes
eredményhirdetése, amelyre varjuk az Eziistfenyd 6voda | 2018.10.09.
alkotasban résztvevo nagycsoportosokat. ovodapedagogusai
e Arajzverseny dijataddjahoz kapcsolddo 2018.10.09.
elégedettségmérés kollégaink kdrében
November | Szakmai konzultacio, tapasztalatcsere az Ovodai Munkak6zbsség Tervezett
Szakmai Centrum Hagyomanydrzd tagjai idépont
Munkakozdsségével 2018.11.12.
December | Betlehemi miisor minden 6vodankban, Munkak6zosség
gyermekek, 6vonok és sziilok eléadasa, amelyre tagjai 2018.12.10-
varjuk tagovodank dvodasait és 6vonait. Csoportok 21.
6vodapedagdgusai
Januar Néphagyomanyainkat, nemzeti értékeinket
felelevenitd6 mondokak, rigmusok, anyanyelvi Munkako6zosség | 2018.01.22.
jatékok gytijtése, gylijteménybe rendezése tagjai
Februar Szakmai eldadas sziiloi értekezlet keretében, Tervezett
amelyre varjuk az érdeklddo sziiloket és varjuk Munkako6zdsség 1d6épont
tagovodank ovondit tagjai 2018.02.13.
Témaja: Anyanyelvi nevelés a csaladban
Miarcius ¢ A mese honapja. Mesekiallitas a
gyermekek munkaibol. 2018.03.05.
e A mesehonap nyitd és zar6 miisora a Munkakézdsseg
gyermekek, az 6vondk kozremitkodésével, tagjai
amelyre varjuk tagoévodank 6vodasait és Csoportok Tervezett
ovondit ovodapedagogusai id6épont
e Szakmai el6adas, amelyre varjuk 2018.03.26.
keriiletiink 6vodapedagogusait is.
e Témaja: Anyanyelvi nevelés az 6vodai Teryezett
nevelésben, tehetséggondozas idépont
e A szakmai eléadashoz kapcsolodo 2018.03.26.
elégedettségmérés kollégaink korében
Aprilis e Megemlékezés a Koltészet napjarol, XX. Tervezett
szdzad magyar gyermekverseivel. 1dSpont
e Bemutato anyanyelvi foglalkozas, amelyre | Munkakozosség | 2018.04.11.
varjuk keriiletiink 6vodapedagogusait. tagjai
e A mese szerepének hangstlyozasa a 2018.04.17.
csaladi és az intézményi nevelésben. A
négy évre tervezett anyanyelvi (a
gyermekek mesehallgatési szokésai) 2018.04.23.
felmérés 4. szakaszanak felmérése.
Méjus e Ovodapedagogusaink kozos meseel6adasa Tervezett
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¢ A meseeload

¢ A munkaterv

1

nagycsoportos gyermekeknek

ashoz kapcsolodo

elégedettségmérés kollégaink korében

megvaldsitasanak értékelése

>

tanulsdgok megbeszélése, kovetkezd
nevelési évre sz6lo otletek feltérképezése.
Elégedettségmérések kiértékelése.

Munkakozosség
tagjai

id6pont

idépont

2018.05.15.
Tervezett

2018.05.15.

| 2018.05.28.

Az intézmény kiilsé kapesolatai

Bornemissza Viktoria
Szakmai Centrum Vezetd

szint, orszagos szint)?

Melyek az intézmény legfontosabb partnerei?
Mi az egyes partneri kapcsolatok tartalma?
Hogyan kapnak tijékoztatast a partnerek az intézmény eredményeirél?

- Az intézmény a helyben szokisos médon tajékoztatja kiilsé partmereit (az
informiciéatadas szébeli, digitalis vagy papiralapi).
A partnerek tdjékoztatisat és véleményezési lehetoségeinek biztositassat
folyamatosan feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.
Hogyan vesz részt az intézmény a kozéletben

(telepiilési szint, jarasi/tankeriileti szint, megyei

Sziilo Szervezet értekezletei

AZ OVODA KAPCSOLATAI

Ssz.
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Téma Helyszin és idépont Felelds
Nyari felujitasok, 2018. szeptember 27. ovodavezet
munkatervi tartalmak csitortok
sziil6ket érint6 részének
megbeszélése, E-menza
bevalasa, szocialis segito
Jelenléte az ‘
intézményekben
Aktualitdsok, hianyzdsok, | 2018. december 6. ovodavezetd
igazolasok csiitortok -
Beiskolazas kérdéskore, 2019. mércius 7. ovodavezetd
aktualitasok csutortok '
Nyari élet, hianyzasok, 2019. majus 9. Ovodavezet ]
szervezési feladatok csiitortok i
megbeszélése. J S 7g)
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A Sziil6i Kozosség értekezletei — forumai — Székhely

Ssz. Téma Helyszin és idopont Felelos
1. | Nyari felujitasok, E-menza, | 2018. oktober 2. ovodavezetd
szocialis segitd jelenléte az | kedd
intézményben,
hagyomanyaink, szervezeti
valtozasok, aktualitasok
2. | Aktualitasok, nyari élet, 2019. majus 14. 6vodavezetd

hianyzasok, szervezési
feladatok megbesz¢lése,
varhat6 fejlesztések,
feltjitasi munkalatok

kedd

A Sziiléi Kozosség értekezletei — forumai — Biikkony Ovoda, Erem és Derzsi utcai telephely

Ssz. Téma Helyszin és idopont Felelos
1. | Nyari feljitasok, E-menza, | 2018. oktober 3. ovodavezetd
szocialis segitd jelenléte az | szerda
intézményben,
hagyomanyaink, szervezeti
valtozasok, aktualitasok
2. | Aktualitasok, nyari élet, 2019. majus 15. 6vodavezetd
hianyzasok, szervezési szerda
feladatok megbesz¢lése,
varhat6 fejlesztések,
feltjitasi munkalatok
A Sziil6i Ko6zosség értekezletei — forumai — Pajkos Ovoda telephely
Ssz. Téma Helyszin és idopont Felelos
1. | Nyari felgjitasok, E-menza, | 2018. oktober 4. 6vodavezetd
szocialis segitd jelenléte az | csiitortok
intézményben,
hagyomanyaink, szervezeti
valtozasok, aktualitasok
2. | Aktualitasok, nyari élet, 2019. majus 15. ovodavezetod

hidnyzéasok, szervezési
feladatok megbeszélése,
varhato fejlesztések,
feljitasi munkalatok

csutortok

Intézményi szinti réteg- sziiloi értekezletek — forumok

A sziil6i értekezletek és forumok kezdési idépontja 16.30 ora kivétel a székhely épiilet, ahol 16.00

ora.
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Ssz. Téma Helyszinek és idopont Felel6s

1. | Iskolas lesz a gyermekem | 2018. november 5. Biikkony 6vodavezetd helyettesek
— Az iskolara valo ¢épiilet tornaterme
alkalmassag kritériumai 2018. november 6. Székhely
(Horvath Déra épiilet tornaterme _
6vodapszichologus) 2018. november 7. Pajkos

épiilet tornaterme

2. | Iskolavalasztasban 2019. januar 7. Biikkony 6vodavezetd helyettesek
segitségnyujtas— A épiilet tornaterme
tankoteles kort gyermekek | 2019. januar 8. Székhely
sziilei szamara tajékoztatd | éplilet tornaterme
sziil6i értekezletet tartanak | 2019. januar 10. Pajkos épiilet
a meghivott tanarok, tornaterme
iskolaigazgatok.
Meghivott iskolak: Don
Bosco Alt Isk.
Ujbudai Petéfi Sandor Alt.
Isk.
Ujbudai  Grosics  Gyula.
Alt. Tsk,
Ujbudai Teleki Blanka Alt.
Isk.

3. | Gyodgytestnevelés — | 2018.05.14. Biikkony épiilet o6vodavezet6 helyettesek
Tajékoztato a | tornaterme
gyégytestnevelés 2018.05.15. Székhely épulet

hatékonysagarol  (Vadasz
Monika gyogytestneveld)

tornaterme
2018.05.16. Pajkos épiilet
tornaterme

Sziil6i értekezletek - Sziil6i értekezletek a csoportokban

A csoportszintii sziil6i értekezletek iddpontja 17 ora, az ett6l eltérd iddpontot az
ovodapedagdgusok jelzik.

A sziilok figyelmét felhivjuk az alapprogram valtozasara, kiemelten a magas cukortartalmu ételek
¢s italok, a magas so- ¢és telitetlen zsirtartalmu ételek fogyasztasanak csokkentésére - a sziilok az
ovodai linnepekre (kardcsony, farsang, évzaro...) ne hozzanak olyan bolti siiteményeket, ropikat,
chipseket stb. melyek a gyermekek szamara egészségtelenek.

Csoportonként évente legalabb két alkalommal eldre tervezett sziiloi értekezletek:
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Székhely

Ssz. | Csoport neve Tervezett téma Idépont
1. | Micimacko Beszoktatas, hazirend 2018. 09. 24.
Anyanyelvi nevelés a csaladban, eléadd Pasztor 2019. 02. 06.
Viktoria
2. | Katica Egylittmiikddés és hazirend 2018. 09. 19.
Anyanyelvi nevelés a csaladban, el6ad6 Pasztor 2019. 01. 23.
Viktoria
3. | Siini Az anyanyelvi nevelés fontossaga, a mese 2018. 09. 18.
szeretete
Anyanyelvi nevelés a csaladban, el6ado Pasztor 2019. 01. 23.
Viktoria
4. | Szazszorszép A hétkéznapi mozgasformak fejleszto hatasa 2018. 09. 27.
Anyanyelvi nevelés a csaladban, eléadd Pasztor 2019. 02. 06.
Viktoria
5. | Piros alma Tankotelezettség, iskolaérettség 2018. 09. 20.
Anyanyelvi nevelés a csaladban, eléadd Pasztor 2019. 01. 23.
Viktoria
6. | Tulipan Tankotelezettség, iskolaérettség 2018. 09. 26.
Anyanyelvi nevelés a csaladban, el6ad6 Pasztor 2019. 01. 23.
Viktoria
7. | Mokus A befogadas gyakorlati tapasztalatai 2018. 10. 16.
Anyanyelvi nevelés a csaladban, eléado Pasztor 2019. 02. 06.
Viktoria
8. | Méhecske Szokasok, szabalyok 2018. 09. 25.
Anyanyelvi nevelés a csaladban, el6ado Pasztor 2019. 02. 06.
Viktoria
Biikkony Ovoda telephely
Ssz. | Csoport neve Tervezett téma Idépont
1. | Csengdke Ovodasok lettiink. Hazirend 2018. 11. 08.
Az informatikai eszk6zok pozitiv és negativ | 2019. 02. 06.
hatdsai a gyermekek életében
2. | Harangvirag Ko6z¢psosok lettiink. Hazirend 2018. 09. 109.
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A jaték személyiségformald hatasa. Komplex | 2019. 02. 05.
foglalkozasok
3. | Margaréta Tudnivaldk nagycsoportban. Iskolaérettség 2018. 09. 17.
Beiratkozasok, iskolavalasztas 2019. 01. 24.
4. | Napvirag A jaték és mese személyiségformalé hatasa. | 2018. 09. 27.
Hazirend. Iskolaérettség. A massag elfogadasa
Konfliktuskezelés. A vizudlis technikdk hatasa a | 2019. 03. 21.
finommotorika fejlodésére (irastanulas)
5. | Buzavirag Az anyanyelvi nevelés fontossiga a gyermekek | 2018. 10. 03.
fejlodésében
Az érzelmi intelligencia fontossaga 2019. 02. 05.
6. | Pitypang A kiilonb6z6 korcsoportok egyiittnevelésének 2018. 09. 26.
hatdsa. Alapdokumentumok
A jaték fejlesztd hatasa az iskolai életre valod 2019. 01. 31.
felkészitésben
7. | Csillagvirag A kozosségi élet szokasai vegyes csoportban 2018. 10. 03.
Iskolara késziiliink 2019. 02. 06.
Erem utcai telephely
Ssz. | Csoport neve Tervezett téma Idépont
10. | Katica A kornyezeti nevelés és a kornyezetvédelem 2018. 10. 09.
lehetdségei otthon és az 6vodaban
Az iskolaérettség feltételei 2019. 02. 07.
11. | Csiga-biga Olvasova nevelés a csaladban és az 6vodaban. 2018. 09. 20.
Milyen szempontok szerint valasszunk
mesekonyvet?
A szamitogeép biztonsagos hasznalata. | 2019. 02. 06.
Veszélyforrasok, gyermekvédelem.
12. | Napsugar A szabalyok, korlatok szerepe a gyermekek 2018. 09. 25.
¢letében.
A mese szerepe, fontossaga 2019. 02. 05.
Derzsi utcai telephely
Ssz. | Csoport neve Tervezett téma Idépont
8. | Pillang6 A Dbeilleszkedés tapasztalatai, iskolaérettség | 2018. 10. 17.
kritériumai (testi, lelki, szocialis)
A tevékenységek  szervezése, fejlesztések | 2019. 02. 06

lehetdségei
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9. | Siini Csalad-6voda kapcsolata, elérendd célok 2018. 10. 03

A kitlizott célok megvalosuldsa 2019. 02. 13.
Pajkos Ovoda telephely
Ssz. | Csoport neve Tervezett téma Idépont

1. | Brumi A probléma megoldd gondolkodas fejlesztése 2018.09.24.
jatékban
Szocialis képességek fejlesztése kozos 2019.01.14.
programokkal

2. | Csorike Ovoda hézirendjének ismertetése, beszoktatas | 2018.10.17.
tapasztalatai
A gyermek jatékokon keresztiili komplex 2019.01.15.
fejlesztése, gyermekjaték fejlesztd hatasai

3. | Ficanka Beszoktatds ~ eredményei,  két  korcsoport | 2018.10.19.
feladatainak osszehangoldsa
Beiskolazas (nagyok), érzelmi nevelés (kicsik) 2019.01.15.

4. | Katica Az iskolaérettség kritériumai és annak valdé | 2018.09.25.
megfelelés, beiskoldzas nehézségeinek segitése.
Aktualitasok — értelmi ¢és érzelmi fejlesztés
lehetdségei az 6vodaban
Elért eredmények, fejlesztendd teriiletek, 2019.01.14.
részképességek fejlesztésének lehetdségei.

5. | Pillang6 Sajatos nevelési igényli gyermekek a csoportban | 2018.09.24.
koddal és kod nélkiil
A jaték szerepe az iskolara val¢ felkészitésben 2019.01.31.

Az 6vodapedagogusok fogado orai

Célja az intervencios pedagogiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket érintéen legaldbb
félévente egy alkalommal, melynek tartalmi alapja a gyermekek folyamatos nyomon kovetésének
irasos (Fejlodési napld) és szdbeli tapasztalata. Az egyes csoportok fogadd orainak idépontja —
6vodavezetdvel tortént egyeztetés szerint — janudr, februdr, illetve méjus, jinius honapban torténik

eldre megbesz¢Elt idopontban.

A csoportos pedagogusok a csaladok élethelyzetéhez, a pedagogiai helyzethez, aktudlis
problémékhoz, fontos, a gyermeket és csaladot érintd témahoz igazodva a sziild vagy a
pedagoégusok kezdeményezésére fogadoorakat tartanak, melyek idépontjarol kozosen egyeztetnek.
A felmertlt kérdésekben ezzel biztositjdk a gyors és hatékony, bizalmon alapulé megbeszélés

lehetdségét, segitségnynjtast.

Az 6vodavezeto fogadoorai: minden héten hétfon a székhely épiiletben 14.00-16.00 oraig.
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Az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagégiai célu 6vodai nyilt napok
e Leend6 6vodasaink sziileinek:

Hagyoméanyainknak megfeleléen ebben az évben is varjuk az érdeklddo sziiloket és gyermekeiket
2019. aprilis 15 — én hétfén a székhelyen 16.00-17.30 éraig, 2019. aprilis 16 — an kedden az Erem
utcai telephelyen 16.00-17.00 oraig, 2019. aprilis 17 — én szerdan a Derzsi utcai telephelyen
16.00-17.00 ¢6raig, 2019. aprilis 18 — an csiitortokon a Biikkony 6voda telephelyen 16.00-17.30
oraig, 2019. aprilis 22 — én hétfon a Pajkos 6voda telephelyen 16.00-t6l 17 6raig nyilt napjainkra.

Ekkor lehetéségiik nyilik a sziléknek arra, hogy megismerkedjenek a leendd
o6vodapedagogusokkal, dajkakkal, az 6vodai programunkkal, megtekintsék az dvoda épiiletét,
csoportszobainkat.

e Ovodahasznalé gyermekek sziilei szimara szervezett nyilt napok, alkalmak:

A sziilokkel torténd elézetes egyezetés szerint nyilt hét, vagy nyilt nap szervezésével valosulnak
meg.

Az 0vodai napirend

Ovodank napirendjét, melyet az elsé sziiléi értekezleten ismertetnek az 6vondk, a 3-7
éves kortl gyermekek életkori sajatossagainak megfelelden alakitottuk ki ugy, hogy az abban
megfogalmazott idkeretek optimalisan segitsék a gyermek testi-lelki és szellemi fejlodését.
Az azonos idopontban végzett tevékenységek rendszert hoznak a gyermek ¢életébe, melyre
feltétleniil sziikségiik van. Napirendiink szerint a gyermeknek jut elég ideje az életkorabol
fakadé legfontosabb tevékenységre, a jatékra, valamint a délel6tt folyaméan (amikor a
figyelme még koncentraltabb), olyan tevékenységeken vald részvételre, melyek biztositjak
szamara a felkésziilést az iskolai életre.

A tanulasi képességek fejlesztése az egész napunkat atszovi. Az oOvoda valamennyi
tevékenysége azt hivatott eldsegiteni, hogy a kiillonbozd kort, és képességili gyermekek egyéni
sajatossagaiknak megfeleléen fejlodjenek.

Az o6voda rugalmas napirendjét meghatirozzdk a helyi szokdsok, rendezvények,
1ddjarasi viszonyok. A napirend szervezését a csoportvezetd ovodapedagdgusok végzik, a
napirendtdl valo jelentds idObeli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

6.30-12.30. Erkezés, gyermekek fogadasa

Folyamatos reggeli

Jaték, szabadon valasztott tevékenységek, készség-, képességfejlesztések,
parhuzamosan végezhetd egyéni differencialt, korrekcios fejlesztés
Logopédiai, gyogytestnevelés foglalkozasok

Sajatos nevelési igényl gyermekek fejlesztd foglalkozasai

Mindennapos frissitd torna, testapolasi teenddk, gyiimdles elfogyasztasa
Tevékenységek a szabadban

Testapolasi teenddk

12-15 Ebéd
Testapolas, pihenés

15-18 Testapolasi teenddk, késziilddés az uzsonnahoz
Uzsonna

Jaték, szabadon vélasztott tevékenységek, egyéni képességfejlesztések
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A SZULOI SZERVEZET ELNOKEINEK NEVSORA

Székhely/telephely/ csoport Delegalt sziilo
Biikkony-Erem-Derzsi telephelyek Nagy Margit
Pajkos Ovoda telephely Zana Eszter
Székhely Kalauz Judit Rozsa

Kapcsolattartas tarsintézményekkel:

Bobita bolcsode:

évente 2 alkalommal a meghatarozott témak szerint 6vodapedagogus — gondozond
megbeszElés,

bolcsédések latogatasa dvodankba (Biikkony Ovoda telephely),

kozos 6vodai, bolesddei hospitalasok.

kornyezo iskolak

Ujbudai Petéfi Sandor Altalanos Iskola és Gimnézium, Albertfalvi Don Bosco
Katolikus Altalanos Iskola és Ovoda, Szent II. Janos Pal Iskolakézpont, Montagh
Imre Altalanos Iskola, Ovoda és Készségfejleszté Specialis Szakiskola, Ujbudai
Teleki Blanka Altaldnos Iskola, Ujbudai Grosics Gyula Sport Altalanos Iskola,)
tajékozodas a beiskolazas, beilleszkedés tapasztalatairol,

tanitondk és igazgatok meghivasa az 6vodai sziildi értekezletekre, iskolalatogatas a
nagycsoportos 6vodasokkal,

szakmai megbesz¢élés az els@ osztalyosok tanitoival és az iskola igazgatdjaval

(Ujbudai Teleki Blanka Altalanos Iskola)

A fenntartéval valo kapcsolattartas

Kulturalis és Koznevelési Bizottsag, Humanszolgalati Igazgatosag

e pontos adatszolgaltatas hataridore,

o ¢rtekezletek, egyeztetések, korrekt tdjékoztatas,
e meghivés az 6vodai rendezvényeinkre, értekezletekre, bemutatokra,

Kornyezetvédelmi Osztaly
e folyamatos kapcsolattartas

e Ujbuda Kornyezettudatos Ovodaja vetélkedd,

e Z6ld Ovodai palyazatok,

e Egészség- ¢és kornyezetvédelmi koordinatorok szakmai miihelye

Szakmai kapcsolatok (horizontalis egyiittmiikodés rendszere)

Fovarosi Pedagogiai Szakszolgalat XI. Keriileti Tagintézménye:
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o Kkozépso ¢€s kiscsoportosok logopédiai sziirése,
o iskolaérettségi Vizsgalatok elvégzése, beiskolazas el6tti megbeszélés a gyermekek
fejlodésérol.

Févarosi Pedagogiai Szakszolgalat 1. és II. Szamu Szakértoi Bizottsagi Tagintézménye:
e SNI statusz megallapitésa, feliilvizsgalata,
e Dbeiskolazashoz valo segitségnytjtas.

Pedagogiai Oktatasi Kozpont:
e szolgaltatasok igénybevétele, szaktanacsadas,
e mindsités, tanfeliigyeleti ellendrzéssel kapcsolatos informaciok.

Ujbudai Humanszolgaltaté Kozpont:
e nevelési év eleji talalkozok, feladatok egyeztetése, tdjékozodas,
folyamatos kapcsolattartas,
gyermekvédelmi felel6sok megbeszélése a koordinatorokkal,
gyermekvédelemmel kapcsolatos tovabbképzéseken valo részvétel, informacidatadas,
szocialis segitovel valo kapcsolattartas

Egyéb kapcsolatok:

Kozvetlen kornyezetiink — Albertfalva:
Albertfalvai Kozosségi Haz: egyiittmiikodés, programokon, tinnepekhez, néphagyomanyokhoz
kapcsolodo rendezvényeken valo részvétel,

Egyiittmiikodések:
e HUMUSZ hazzal valo6 kapcsolattartas, gyermekfoglalkozasokon vald részvétel,

o FKF. Zrt.-vel vald egyiittmiikodés kornyezetvédelmi oktatoprogram megvaldsitasa
érdekében,

e kapcsolattartds gyermekprogramok, gyermekeldadasok szolgaltatdéival a gyermekek
neveléséhez kapcsolodo széleskorii élménynyjtas érdekében,
e szoros egylttmikodés alapitvanyokkal

6.A pedagogiai munka feltételei

6.1.

Targyi, infrastrukturalis feltételek

- Hogyan felel meg az infrastruktiira az intézménynevelési/tanitisi strukturdjanak, pedagogiai
értékeinek, céljainak?
— Az intézmény rendszeresen felméri a pedagogiai program megvalositasahoz sziikséges
infrastruktiira meglétet, jelzi a hidnyokat a fenntarto felé.
- Hogyan felel meg az intézményi targyi kornyezet a kiilonleges banasmodot igényld gyermekek
nevelésének, tanitasanak?
- Milyen az IKT- eszk6zok kihasznaltsaga?
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A pedagogiai munka feltételei - Targyi feltételek

Helyzetelemzés
BELSO TENYEZOK
EROSSEGEK FEJELESZTHETOSEG
e a pedagdgiai programhoz e minden épiiletben a
sziikséges eszkozok csaladok  bevondsa az
megléte, tervezettsege ovodakert szépitésébe
o az,,Ujbuda kirnyezettudatos o fejlesztészoba kialakitdisa
ovoddja” padlydzata alapjan
felhasznalhato peénziigyi
keret
A e  Jnkormadnyzati E
: .. oY . ~
& eszkozbeszerzési timogatds =
N o, . <)
E LEHETOSEGEK KORLATOK Fg
e  palydzatok o kevés a palyadzati lehetdség
e az alapitvanyok tamogatdsa e a sziillok anyagi tamogatdsa

az alapitvanyok felé csokken

e a GAMESZ akadozo,
helyenként nem megfelelé
szakember  biztositasa a

Javitdshoz, cseréhez

KULSO TENYEZOK

Szoveges helyzetértékelés a tervezés szempontjabol relevans konkluziokkal.
[Opciondlisan barmelyik analizis-modell alkalmazhato.]

Ugy gondoljuk, hogy a neveld, fejleszté munkihoz a targyi feltételeink adottak. Az
elhasznalodast, megrongalodast figyelemmel kisérjiik az ¢év folyaman. Sziikség esetén
gondoskodunk a cserérdl, javitasrol. A fenntartéi hozzdjarulds, az eszkdzbeszerzésre nyujtott
tamogatas, az alapitvanyok sziil6i megsegitése, a palyazatokon (,,Ujbuda koérnyezettudatos
ovodaja” palyazata) vald sikeres részvétel mind-mind segiti a targyi feltételek optimalis meglétét.
Nehezitd tényez6, hogy az alapitvanyaink évrél évre kevesebb hozzajarulassal miikédnek,
egyeloére az ,,Ujbuda kornyezettudatos dvodaja” palyazat, ami biztositja a kérnyezeti eszkozok
beszerzésére az anyagi hatteret. A megnovekedett SNI és BTM gyermekek szamaval a
fejlesztészobak szdma kevésnek bizonyul minden épiiletiinkben.
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Kockazati tényezok a nevelési évben

Infrastruktarahoz (targyi eréforrashoz)
kotheto

Jelentds magas

. 57 . v . . | kevéshelyen osztozkodnak a fejleszté szakemberek
bekovetkezési valosziniiségii

Mérsékelt, alacsony

.. .2 . . | alapitvanyok miikodésképtelensége
bekovetkezési valoszintiségi P 4 P g

Egyéb
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GAZDALKODASSAL KAPCSOLATOS FELADATOK

Feladat Erintett Tartalom Hataridé Felelos
gyermekek adatbdzisanak frissitése |odvodatitkar kialakitott adatbazis feltdltése folyamatos
fliggetlenitett pontos adatokkal, modositasok (szeptemberben 6vodatitkar
ovodavezeto helyettes | atvezetése kiemelt feladat)
dolgozok adatbazisanak frissitése | ovodatitkar kialakitott adatbazis feltoltése folyamatos 6vodavezetd
ovodavezetd pontos adatokkal, modositasok (szeptemberben
atvezetése kiemelt feladat)
pénziigyi elszamolasok készitése | ovodatitkar belsd pénziigyi szabalyzat szerint | minden hénap 5. ovodatitkar
napja
védoruha nyilvantartas munkavedelmi felelos belsé munkaruha szabalyzat 2018. november 20. | munkavédelmi felel6s
szerint
oktoberi statisztika elkészitése ovodavezetd 229/2012. (VII11. 28.) Korm. 2018. oktober 15. 6vodavezetd
figgetlenitett rendelet
ovodavezeté-helyettes | NKT.
ovodatitkar
intézményi éves koltségvetés ovodavezetd Aht / Szamviteli tv. / belsd 2018. november 6vodavezetd
tervezése fiiggetlenitett koltségvetési szabalyzat
ovodavezetd-helyettes
koltségvetés alakulasdnak nyomon | dvodavezeto bels6 szabalyozas alapjan 2019. aprilis 15. ovodavezetd
kovetése ovodatitkar egyeztetés a fenntartoval 2019. jalius 15.
2019. oktober 15.
2019. december 15.
ado / TB-iigyintézés ovodatitkar NAYV jogszabalyok szerint tv. szerint ovodatitkar
adonyilatkozatok, betegpapirok | (januarban kiemelt
kezelése feladat)
ebédbefizetés, ebédmegrendelés, | fiiggetlenitett belsé szabalyzat szerint fliggetlenitett
ebédlemondas E-menza szerinti | 6vodavezetd- helyettes 6vodavezetd-
szabalyozas feltiintetése ovodatitkarok helyettes
ovodatitkar
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Feladat Erintett Tartalom Hataridé Felelos
palyazatiras ovodavezetd éves pedagdgiai munkaterv, bels6 | aktualisan 6vodavezetd
munkakozosség-vezeté | gazdalkodasi szabélyzat szerint
fenntarto
jogszabalyfigyelés (onértékelési) Magyar K6zl6ny folyamatos minden honap munkak6z0sség-
munkakozosség-vezeté | figyelése utolsé napja vezetd
személyi dossziék elkészitése, ovodavezeto Nkt. 44.§ szerint folyamatos ovodavezetd
karbantartasa ovodatitkar (szeptemberben
kiemelt feladat)
selejtezés ovodavezeto leltarozasi szabalyzat alapjan januarban és ovodavezetd
ovodatitkar majusban
GAMESZ
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6.2.

Személyi feltételek

- Hogyan felel meg a humdnerdforrdas az intézmény képzési strukturdjanak, pedagogiai
értékeinek, céljainak?
— Az intézmény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a
neveld/ tanité munka humdnerdforras-sziikségletérol.
— A humanerdforras sziikségletben bekivetkezo hidanyt, a felmeriilt problémdkat
idejében jelzi a fenntarto szamdra.

A pedagogiai munka feltételei — Human erdforras

Helyzetelemzés
BELSO TENYEZOK
EROSSEGEK FEJLESZTHETOSEG
o 4 f6 mesterpedagiogus o IKT eszkizok haszndlata
e ujabb szakvizsgas kollégak e az SNI és BTM
ermekekkel  kapcsolatos
e az ovodavezetés tagjainak oy P
ssszehangolt képzésekre jelentkezés
egyiittmiikodése
o bels¢  tovabbképzés, jo
o gyakorlat dtadasa s
& =
N LEHETOSEGEK KORLATOK S
=) R
& Z,
e tovabbképzési  lehetdségek e folyamatos évodapedagigus
keresése hidany
e ingyenes képzésekre, e a palyakezdok  fizetése
forumokra jelentkezés alacsonyabb, mint a
. technikai dolgozoké
e a szakmai centrum magas
szinvonalu miikodtetése
e motivilni a  padlyakezdo
kollégadkat

KULSO TENYEZOK
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Kockazati tényezok a nevelési évben

Infrastruktirahoz (human eréforrashoz kotheto)

Jelentés magas
bekovetkezési valosziniiségii

palyakezdd 6vodapedagogus bérének a rendezése

Mérsékelt, alacsony
bekovetkezési valosziniiségii

ovodapedagogus fluktuacio

Egyéb

HUMAN EROFORRAS — CSOPORTBEOSZTASOK

Székhely
Ssz. Csoport neve Létszam | Ovodapedagégus Dajka Pedagogiai
asszisztens
1. | Micimacko 14 Jakabné Szabo Nagy Judit
Gyongyi
Vida Zso6fia
2. | Katica 16 Ludasi Moénika Melicher
Foldesi Gabriella Jana
3. | Siini 24 Szabé Monika Dr. Kemény
Nagy-Toth Klara Buncsakné | Gizella
Mizser Judit
4. | Szazszorszép 24 Podszné Bleicher Jaczko
Maria Andrea
Nagyné Boldizsar
Amaril
5. | Piros alma 26 Horvéathné Szab6 Urhegyi
Eva Alexandra
Grozdits I1diko
6. | Tulipan 20 Varga Laszloné Kasikné
Bornemissza Nyika Ildiko
Viktoria
7. | Mokus 14 Nahol Agnes Kocsis Eva | Bhomné
Takacs Viktoria Loéwinger
Eva
8 | Méhecske 19 Vadné Nemes Drozdik
Agnes Péterné
Siposné Bodey
Erzsébet
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Ssz. Csoport neve Létszam | Ovodapedagogus Dajka Pedagégiai
asszisztens
Osszesen: 157 16 8 2
Biikkony Ovoda telephely
Ssz. Csoport neve Létszam | Ovodapedagogus Dajka Pedagogiai
asszisztens
1. | Csengoke 18 Holozsai Melinda Farkas Seipné
Koncz Bianka Timea Kovencz
Linda
Klaudia
2. | Harangvirag 22 Mindakné Helbich Miskolczi
Eva Kovacs Eva Zsuzsa
3. | Margaréta 23 Szakal Eva %pV’{lCSHé Gy6z6
Hurtony Nicoletta Alr?é?e 3 Bianka
4, | Napvirag 20 Hajtmanszki Hodiné Balint Lilla
Zoltanné Eg{gﬁﬁ S Katalin
Fiistné Bakos
Veronika
5. | Buzavirag 23 Molnarné Szab6 Csuhajné
Zsanett Forcsak
Kovacs Marietta Marian
6. | Pitypang 23 Fejesné Turai Rita | Wagnerné
Pogacsas Judit Toth Anita
7. | Csillagvirag 20 Griill Csilla Palotai Zita
Szaboné Salamin
Krisztina
Osszesen: 149 14 7 3
Derzsi utcai telephely
Ssz. Csoport neve Létszam | Ovodapedagogus Dajka Pedagogiai
asszisztens
1. | Pillango 18 Akacsos Monika Svenk -
Szottané Walter Istvanné
Agnes
2. | Siini 21 Salasovics Marianna | Kovacs -
Alexandra
Barbara
Osszesen: 39 3 2 -
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Erem utcai telephely

Ssz. Csoport neve Létszam | Ovodapedagogus Dajka Pedagégiai
asszisztens
1. | Katica 18 Micza Beata Batonyi
Debreceni Monika Bernadett
2. | Csiga-biga 17 Pésztor Agnes Debreczeni | T6th
Bodnar Katalin Tiinde Valéria
3. | Napsugar 19 Csuthy Krisztina Nagy Bakkné
Francsicskovics Istvanné Vanyai
Dominika Beata
Osszesen: 54 6 3 2
Pajkos Ovoda telephely
Ssz. Csoport neve Létszam | Ovodapedagogus Dajka Pedagogiai
asszisztens
1. | CsOrike 19 Pataki Beata, Guba Halmosné
Szebellédi Katalin Ferenc Eros Aniko
Imréné Evi
2. | Ficanka 22 Vajda Andrea, Krasznai Liberné
Torok Eva Laszloné Balazs
llda Monika
3. | Brumi 23 Lehoczki Anna, Molnar
Skerlec Szabolcs Balintné
I1diké
4, | Katica 25 Smelané Kovalcsik | Ponak Erika
Gyorgyi,
Kollar Attilané Kati
5. | Pillang6 25 Belics Katalin Vodli Méria
Lengyel-Horvath
Maria
Osszesen: 114 10 5 2

A PEDAGOGIAI MUNKAT ES MUKODEST SEGITO TOVABBI MUNKATARSAK

Beosztas

Név

Ovodapszichologus

Horvath Doéra

Gyogypedagogus

Téth Orsolya

Ovodatitkar

Toth Laszloné (székhely)

Miiller Brigitta (Erem)
Szalai Brigitta (Pajkos)

Szaszné Torok Andrea (Biikkony-Derzsi)
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Konyhas palyaztatas alatt (székhely)
Palastiné Puskas Erika (Derzsi)
Gram Tamara (Pajkos)

Kiralyné Zemmel Brigitta (Erem)
Szabo Katalin (Biikkony)

Takarito Nédaski Erika (székhely)

Okos Timea (Pajkos, székhely)
Jooné Tukora Andrea (Biikkony)
Csikos Krisztina (Biikkony)
Juhasz Isvanné (Erem)

Kertész Dudas Péter (Pajkos, Erem)
Viragh Attila (Biikkony)
Szab6 Zsolt (székhely)

Részvétel kiils6 képzésen - akkreditalt

Név A tovabbképzés targya Helye

Idopont

Griill Csilla ,,K0z0s a napunk” Kézenfogva Alapitvany
Erzékenyitd képzés

30 oras

Csuthy Krisztina ,,Az alapkészségek online képzés
fejlodésének timogatasa
DIFER programcsomag
hasznalataval”

15 oras

Lengyel- Horvath Maria | A sziilékkel valo online képzés
kapcsolattartas,
egylittnevelés innovativ
formai ,,6vodatol
kozépiskolaig”

30 oras

Részvétel kiils6 képzéseken — szakvizsga/nem akkreditalt

Név A tovabbképzés targya Helye

Idépont

Csuthy Krisztina Fejleszt6, differenciald Apor Vilmos Katolikus
pedagbgia Féiskola

4 félév

Molnér Mariann GDPR-adatvédelmi még nem ismert
tisztviseld

2018 6sz
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A pedagogiai munkat segitok Kiilsé és belso képzése, tovabbképzése
Célja a gyermekekkel, ovodapedagogusokkal, a kozvetlen munkatarsakkal, és a sziilokkel valo

kapcsolat eredményességének biztositdsa, valamint a munkakori feladatok mindségi szinten
torténd ellatasanak timogatasa.

Miikodési rend:

Részvétel kiils6 szakmai tovabbképzéseken

Ssz. Téma Helyszin és Megjegyzés
idépont
1. |,K6z0s a napunk” KézenFogva Liberné Balazs Monika
Erzékenyité képzés Alapitvany (pedagdgiai asszisztens)
2018.szeptember
13-14,
szeptember 20.
és 25.
2. ,»Az 6vond jobb keze a dajka” VIIL Lurdy Haz 2 6 dajka
Orszagos Dajka konferencia 2018.oktober 13
3. | Pedagogiai asszisztensek V. Orszagos | KMO 2 6 pedagogiai
Konferencigja Miivelddési Haz | asszisztens
2018.november
10.
4. | Ovodatitkarok II. Orszagos Budapest 1 f6 dvodatitkar
Konferencidja februar 22.

Részvétel bels6 szakmai tovabbképzéseken

Ssz. Téma Helyszin és Megjegyzés
idopont
A dajkak hazi tovabbképzése évi Biikkony, Valamennyi dajka
harom alkalommal Erem, telephelyenként
Téma: Pajkos,
: Y sz€khely
e dajka-gyermekkommunikacio épiiletekben
felvaltva
minden
honap
hétf6jén
Pedagodgiai asszisztensek tovabbképzése A Valamennyi pedagogiai
e A sajatos nevelési igényii telephelyeken | asszisztens
gyermekekkel foglalkozo minden 2. | telephelyenkent
asszisztenseknek a honapban
keddenként

gyogypedagogus tart havonta
keépzést
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Ssz. Téma Helyszin és

idopont

Megjegyzés

Azoknak az asszisztenseknek, akik nem
sajatos nevelési igényt  gyermekekkel
foglalkoznak, a helyettesek tartanak 2
havonta képzést

Felnéttek munkavédelmi oktatasa és egészségiigyi vizsgalatanak rendje

A munka- és tlizvédelmi oktatdas minden telephelyen 2018. szeptember 3-an torténik. Az
egészségligyl vizsgalatot egyéni litemezés szerint, az uj dolgozoknak munkaba allas elott

szervezziik. Az 6voda lizemorvosa: Dr. Nagy Katalin Irén.

A HACCP oktatast minden évben a GAMESZ ¢élelmezés vezetdje szervezi. Varhatdan 2018.
aprilisdban lesz a GAMESZ épiiletében.

Munka-, és tiizvédelmi oktatas:

Székhely/telephelyek | Idépont
Székhely Biikkony Ovoda Erem utcai Derzsi utcai Pajkos Ovoda
telephely telephely telephely telephely
2018. 2018. 2018. 2018. 2018.
09. 03. 09. 03. 09. 03. 09. 03. 09. 03.
6.3.

Szervezeti feltételek

- Milyen szervezeti kulturdja van az intézménynek, milyen szervezetfejlesztési eljardsokat,
mddszereket alkalmaz?
— Az intézmény munkatdrsai gyiijtik és megosztjak a jo tanuldsszervezési és
pedagdogiai gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil.
- Milyen az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremté munkaja?
- Hogyan torténik az intézményben a feladatmegosztas, feleldsség- és hataskormegosztas?
- Hogyan torténik a munkatarsak bevonasa a dontés-el0készitésbe (és milyen témakban),
valamint a fejlesztésekbe?
- Milyen az intézmény innovdcios gyakorlata?
— Agintézmény lehetéségeket teremt az innovdciot és a kreativ gondolkodast észtonzo
mithelyfoglalkozdsokra, forumokra.
— A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatdsdara, kovetésére, alkalmazdsdra
nyitott a testiilet és az intézményvezetés

Human eroforras fejlesztése

e Portfoliomithely foglalkozasok: Az értékelést ¢s mindsitést tdmogatd
szakmai munkak6zosség szervezi havi 1 alkalommal a mindsités
elott allo kollégak szamara

e (Gyakornokok segitése: A mentorok €s a gyakornokok egyiittmiikodése az érvényben
1év6 Gyakornoki szabélyzat szerint torténik.
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Ssz. Gyakornok Mentor Gyakornoki vizsga
gyakornoki idé varhaté idopontja

1. | Kovécs Marietta Péasztor Agnes 2019

2. | Néhol Agnes Szab6 Moénika Katalin 2019

3. | Akdcsos Monika Irma Fejesné Turai Rita 2020

4. | Koncz Bianka Foldesi Gabriella 2020

5. Francsicskovics Dominika | Csuthy Krisztina 2020

6. | Szebellédi Katalin Skerlec Szabolcs 2020

Szakmai tapasztalatcserékre a munkakozosség foglalkozasok és a havi értekezletek
alkalmaval nyilik lehetdség a telephelyeken.

A tuddsmegosztds intézményi gyakorlata a helyi szakmai munkako6zosségi foglalkozasok

alkalmaval, illetve a mentor kollégak bemutaté foglalkozasai teszik ezt lehetdvé.

Megbizatasok és reszortfeladatok

Feladat Székhely Pajkos Biikkony Erem Derzsi
Ovodavezeté Fliggetlenitett
helyettesek vh.
Molnéar
Mariann
vez.h.1: vez.h.1: vez.h.1: vez.h.: vez.h.:
Szabd Pataki Hajtmanszki Pasztor Szottané
Monika Beata Zoltanné Agnes Walter
vez.h.2: Agnes
vez.h.2: vez.h.2: Fejesné
Foldes Lehoczki Turai
Gabriella Anna Rita
Munkakdzosség Horvathné Belics Fejesné Turai Szottané
vezetd Szabo Eva | Katalin Rita Walter
Pataki Bedta Agnes
Tehetség- Molnarné Molnarné Molnarné Molnarné Molnarné
koordinator Szabo Szabo Szabo Szabo Szabo
Erzsébet Erzsébet Erzsébet Erzsébet Erzsébet
Zsanett Zsanett Zsanett Zsanett Zsanett
Programfelelds Horvathné Lengyel- Pogacsas Pésztor Szottané
Szabo Eva Horvath Judit Agnes Walter
Maria Agnes
Koérnyezetvédelmi | Szabo Lehoczki Szakal Eva Bodnar Akécsos
koordinator Monika Anna Katalin Monika
Tiz- és Jakabné Vajda Mindakné H. | Pasztor Salasovics
munkavédelmi Szabo Andrea Eva Agnes Marianna
felelds Gyongyi [1diko
Gyermekvédelmi | Nagy-Toéth Belics Szaboné S. Csuthy Salasovics
felelds Klara Katalin Krisztina Krisztina Marianna
Munkaidd Grozdits Vajda Hajtmanszki | Pasztor Szottané
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nyilvantartas I1diko Andrea Zoltanné Agnes Walter
felelos Agnes
Szertaros Siposné Vajda Mindakné H. | Debreceni Akacsos
Bodey Andrea Eva Monika Moénika
Erzsébet
Mentor- Szabo Skerlec Fejesné¢ Turai | Pasztor
gyakornokok Monika, Szabolcs Rita Agnes,
tamogatasa Foldesi Csuthy
Gabriella Krisztina
Ovodai honlap Molnar Skerlec Hurtony Pasztor Akéacsos
szerkeszt Mariann Szabolcs Nicoletta Agnes Monika
Foldesi
Gabriella

6. A Korminy és az oktatasért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés orszagos

alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai programban
megfogalmazott céloknak valo megfelelés

Hogyan jelennek meg a Kormdny és az oktatdsért felelés miniszter dltal kiadott Ovodai
nevelés orszdgos alapprogram céljai a pedagogiai programban?
— Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a pedagogiai programjaban foglaltak
megvaldsuldsat
— A tervek nyilvanossdga biztositott.
Hogyan torténik a pedagogiai programban szerepld kiemelt stratégiai célok
operacionalizalasa, megvalositasa?

Pedagégiai gyakorlati munkank soran a tovibbiakban is fékuszalunk az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramjanak alabbi ,,iizeneteire”:

Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegorzés

Anyanyelvi nevelés; a beszélé kornyezet, az 6vodai nevelés egészében jelen van
Hatranycsokkentd szerep: Inkluziv (befogadd) pedagogiai szemlélet

Jaték megerdsitése, a szabad jaték kitiintetett szerepe

Kompetenciafejlesztés, timogato differencialt nevelés

Erzelmi, erkolcsi és kozosségi nevelés

A tevékenységekben megvalosulé tanulds: Az oOvodai tanulas folyamatos, jelentds
részben utdnzasos, spontan és szervezett tevékenység mely a teljes személyiség fejlodését
tdmogatja. Projekt modszer alkalmazdsa, melyekbe a gyermeki igények beépiilhetnek, a
lebonyolitas menete nyilt, valtozo idejli, a téma ,,mélyére as”

Iskolasitasi tilalom: A gyermek az 6vodaskor végén belép a lassi atmenetnek abba az
allapotaba, amelyben, majd az iskolaban, az 6vodasbol iskolasséa szocializalodik.

Ovond feltétlen jelenléte: Kulesszereplé az 6vodapedagégus, akinek személyisége
meghataroz6 a gyermek szamara

Egészséges ¢életmdd igénye: Az egészség védelme, Kkarbantartisa tanithato.
Egészségnevelési program kivitelezése

Kornyezettudatossag: a fenntarthaté fejlodés érdekében hangsulyt fektetiink a
kornyezettudatos magatartasformalas alapozésara, alakitisara
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e Mozgas megujulasa: Egészségfejlesztd testmozgds — Az egyéni sziikségletek és
képességek figyelembe vétele minden gyermek szamara biztositando lehetdség. Torekedni
kell a gyermekeket legjobban fejleszté kooperativ mozgasos jatékok alkalmazasara

Munkaidé beosztasok (Pedagogusok, pedagogiai munkat segitok, egyéb alkalmazottak)

Az 6vodapedagogusok munkaid6 beosztasa a kovetkezOképpen van minden épiiletiinkben:
e heti valtasba vannak egy hét délelott és egy hét délutan
e a déleldttos miiszak: 07.00-13.30
e a déleldtti ligyeletes miiszak: 06.00-12.30
e a délutanos miiszak: 10.30-17.00
e a délutani tigyeletes miiszak: 11.30-18.00

A csoportban dolgozé dajkak beosztasa a kovetkezOképpen van minden épiiletiinkben:

e heti valtdsban vannak egy hét délel6tt és egy hét délutan
e a déleldttds muszak: 06.00-14.00
e a délutanos muszak: 10.00-18.00

A csoportban dolgozo pedagégiai asszisztensek beosztasa a kovetkezoképpen van minden
épiiletiinkben:
e cgy miiszakban dolgoznak: 08.00-16.00

Az 6vodatitkarok épiiletenként eltéréd munkaidd beosztasban dolgoznak:

Székhely Biikkony Erem Derzsi Pajkos

07.30-15.30 08.00-16.00 08.00-12.00 - 07.30-15.30

A Kkertészek épiiletenként eltéré munkaidd beosztasban dolgoznak:

Székhely Biikkony Erem Derzsi Pajkos

06.00-14.00 06.00-14.00 10.00-14.00 06.00-10.00 06.00-10.00

A konyhas beosztasa a kdvetkezOképpen van minden épiiletiinkben:

e cgy miiszakban dolgoznak: 08.00-16.00

A takarité beosztasa a kovetkezOképpen van minden épiiletiinkben:

Székhely Biikkony Erem Derzsi Pajkos
06.00-14.00 06.00-14.00 14.00-18.00 - 07.00-11-00
10.00-18.00

A pszichologus beosztasa a kovetkezoéképpen van minden épiiletiinkben:

Székhely Biikkony Erem Derzsi Pajkos
Csiitortok 08.00- | Péntek ~ 08.00- | Paros hét szerda | Paratlan hét | Kedd 08.00-
14.00 14.00 08.00-13.00 szerda 08.00- | 13.00

10.30
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A gydégypedagogus beosztasa a kovetkezoképpen van minden épiiletiinkben:

Székhely Biikkony Erem Derzsi Pajkos
Hétfo 08.15- Hétf6 10.35- Kedd 08.00- Szerda 08.00- Szerda 09.30-
10.05 11.40 08.35 08.45 11.45
Kedd 10.35- Kedd 08.55- Szerda 08.10- Péntek 08.15-
11.45 10.05 08.45 10.10
Csiitortok 08.00-
10.45

Ervényességi rendelkezés:
e A munkaterv a csatolt sziil6i vélemények ¢s a neveldtestiileti elfogadast igazold

jegyzokonyvvel egyiitt érvényes.
e A dokumentum tartalmi

elemeinek moddositasara torvényi

nevel6kozosség tobbségének javaslata alapjan keriilhet sor.
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MELLEKLET
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1.sz.melléklet

A sziiloi értekezlethez kapcsolodo elégedettségvizsgalat

Tisztelt Sziilo!

Kérjiik, hogy az alabbi kérdoiv kitoltésével jaruljon hozza az 6vodankban folyé
nevelomunka mindségének értékeléséhez. A valaszadas onkéntes és névtelen.
Koszonjiik!

Valaszlehetéségek:
0 = Nem értek egyet

1 = Kevésbé
értek egyet 2 =
Nagyrészt
egyetértek

3 = Teljes mértékben egyetértek

Bekarikazassal jelolje mennyire ért egyet az alabbi allitasokkal!

1. A pedagégusok idében értesitettek az értekezlet idépontjarél. 0 1
2. Az értekezlet témai érdekesek és hasznosak voltak. 0 1

3. A pedagogusok tajékoztattak a sziiloket a gyermekesoport

fejlettségi allapotarol, az elérendd nevelési célokrol. 0 1

4. A pedagégusok kommunikiciéja, beszédstilusa megfeleld volt,

partneri viszonyt tiikrozott. 0 1

5. Az értekezleten lehetdség volt a csoportot érintd aktualis problémak,

esetleges konfliktusok megbeszélésére is. 0 1
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2.5z. melléklet

Az 0voda altal szervezett programhoz kapcsolodo sziiloi
elégedettségvizsgalat

Tisztelt Sziilo!

Kérjiik, hogy az alabbi kérddiv kitoltésével jaruljon hozza az 6vodankban folyo
nevelomunka mindségének értékeléséhez. A valaszadas onkéntes és névtelen.
Koszonjiik!

Valaszlehetoségek:
0 = Nem értek egyet
1 = Kevésbé

értek egyet 2 =
Nagyrészt
egyetértek

3 = Teljes mértékben egyetértek

Bekarikazassal jelolje mennyire ért egyet az alabbi allitasokkal!

1. A hangulat kellemes, oldott volt, jol éreztem magam. 0 1
2. A program lebonyolitdsa jol szervezett volt. 0 1
3. A technikak valtozatosak, elsajatithatéak voltak. 0 1
4. Az 6vodapedagogusok segitokészek, egyiittmiikodéek voltak. 0 1
5. Szivesen vennék részt maskor is az 6voda altal szervezett programon. 0 1
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3.sz. melléklet

Kedves Kolléga!

Az Anyanyelvi Szakmai Centrum szervezésében megvalosult programrol legyen szives rovid
kérdaiviink kitoltésével megosztani tapasztalatait, véleményét a szervezokkel.

Koszonjiik!

Kérjiik, értékelje programunkat a kdvetkez6 kérdések alapjan!
Az elégedettséget jelezze bekarikazassal a négyes skalan, ahol az 1-es a leggyengébb,
az 4-es a legjobb.

1. Mennyire elégedett a program szervezésével, lebonyolitasaval? 1 2 3 4
2. Milyen mértékben elégedett a tartalmaval? 1 2 3 4
3. Milyennek talalta a vendéglatast? 1 2 3 4
4. Mennyire voltak tjszeriiek a képzésen megismert informaciok? 1 2 3 4
5. Mennyire nyerték el tetszését az eloadok? 1 2 3 4

6. A program mennyiben segiti a megszerzett tudas
gyakorlatban torténé hasznositasat? 1 2 3 4

Koszonjiik, hogy valaszaival segitette a munkankat!
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4.s7. melléklet

Kedves Kolléga!

Az Anyanyelvi Szakmai Centrum szervezésében megvalésult programrol legyen szives rovid
kérdéiviink kitoltésével megosztani tapasztalatait, véleményét a szervezokkel.

Koszonjiik!

Kérjiik, értékelje programunkat a kdvetkezd kérdések alapjan!
Az elégedettséget jelezze bekarikazassal a négyes skalan, ahol az 1-es a leggyengébb,
az 4-es a legjobb.

1. Mennyire elégedett a program szervezésével, lebonyolitasaval? 1 2 3 4

2. Milyen mértékben elégedett a rendezvény koriilményeivel? 1 2 3 4
3. Milyennek talalta a vendéglatast? 1 2 3 4
4. Milyennek érezte a produkcié szinvonalat? 1 2 3 4

5. Mennyire voltak segitokészek, egyiittmiikodék
és problémamegoldok a szervezok? 1 2 3 4

Koszonjiik, hogy valaszaival segitette a munkankat!
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5.sz. melléklet
Gyermek elégedettséget méro lap

Tevékenység Igen Nem

Rajzolas, festés, mintazas, kézi
munka

Kiils6 vilag tevékeny
megismerése kdrnyezeti
tartalommal

Kiils6 vilag tevékeny
megismerése matematikai
tartalommal

Enek, zene, énekes jatek,
gyermektanc

Mozgas

Verselés, mesélés

Epités

Babakonyha, babaszoba

Térsasjaték

Babozas

Udvari jaték

Naposi munka

Az udvaron mit szeret legjobban
jatszani?

Milyen jatékot szeretnél még az
6vodaban?
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LEGITIMACIOS ZARADEK

L Készitette az Albertfalvai Ovoda nevel6testillete

Fiiggetlenitett
ovodavezeltd helyettes

Kelt: Budapest, 2018. 09.24.

dgabb jogszabalyban biztositott

1I. Az 6voda munkatervében foglaltakkal kapc lgtoé
‘ a dokumentumrol véleményt

véleményezési jogat korlatozas nélkiil gyakerolta:'é
alkotott:

Az 6vodaban miikodo alkalmazottak kozossége:

Kelt: Budapest, 2018.09.24.

VS Beels

Az alkalmazottak kozissége nevében névaldirds

Az dvodaban miikodo Sziiloi Szervezet/K6zosség:
Kelt: Budapest. 2018.09.24.

““ﬁy\)\kﬁgg ABowdwi 0: ) cce tley %\/

Sziildi Szervezet elnike
.

1L Az o6voda 2018/2019 nevelési évre szol0 munkaterve a fenntartora
tobbletkotelezettséget nem rd, csak abban az esetben, ha az intézmény épiiletének
¢s/vagy udvaranak felljitasara/fejlesztésére/bovitésére tett javaslatot a 2019.8vi
koltségvetésben a Képviselotestiilet elfogadja. A fenntarto az évoda 2018/2019.
nevelési évre vonatkozo munkatervéhez a ..../2018. (....) szami hatarozataval
EGYETERTESET MEGADTA.

Kelt: ...

Fenntarto képviseletében

IV. Az d6voda nevel6testillete at nem ruhazhato jogkorében a 2018/2019 nevelési  évre
sz0l6 munkatervét 2018. szeptember 24. napjan tartott hatarozatképes ilésén a
34/2018. (09.24.) szam( hatarozataval, 100 %-os igenlé szavazattal ELFOGADTA. Az
elfogadas tényét a nevelotestiilet tagjai a csatolt jegyz6konyvben hitelesitd alairasukkal
tanusitjak.

Kelt: Budapest, 2018.09.24.

v/f/& L...(..C:f;a.i__.'

A neveldtestiilet nevében névaldiras
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14 )

Albert‘Fa lval
Ovoda

1116 Budapest Eziistfenyo tér 1.
OM: 034448
Tel: 208-4520
E-mail: info@albertfalvaiovi.ujbuda.hu

JEGYZOKONYV

Helye: Albertfalvai Ovoda 1116 Budapest Eziistfenyd tér 1.
Id6pontja: 2018. 09. 24.

Esemény: Neveldtestiileti értekezlet

Vezeti: Molnar Mariann fuggetlenitett dvodavezetd helyettes
Téma: A munkaterv véleményezése

Jelen vannak: Az Albertfalvai Ovoda nevelétestiilete
(jelenléti iv mellékelve)

Jegyzékonyvvezeté: Foldesi Gabriella ’
Jegyzdkonyv hitelesiték: Vadné Nemes Agnes
Szabo Monika Katalin

A nevelbtestilet egyhanglian megszavazza a jegyzokonyvvezetd személyét, Foldesi
Gabriellat (hat szam: 29/2018. (1X.24.) sz.)

Az nevel6testiilet egyhangulag megszavazza Vadné Nemes Agnes hitelesité személyét.
(hat. szam: 30/ 2018. (IX.24.) sz.)

Az nevelotestillet egyhangulag megszavazza Szabo Monika Katalin  hitelesitd
személyét. (hat. szam: 31/2018. (IX.24.) sz.)

Molnar Mariann megallapitja, hogy jelen van 50 f6, igazoltan tavol 4 f6.
A nevelotestilet 50 fovel hatarozatképes.

Molnir Mariann: Koszonti a testilletet, kéri a kollégakat, hogy az elére kézhez kapott
¢ves munkaterv tervezetérél mondjak el véleményeiket, tegyék meg javaslataikat,
kiegészitésiiket.
Hozzaszolasok:
Vadné Nemes Agnes: Koherens a pedagogiai programmal és az év végi beszamoloval.

Jol teljesithetéek a feladatok.
Takdes Viktéria: Uj kollégaként nagyon alapos, mindenre kiterjedd munkatervet
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olvashattam. Igyekszem a megjelolt célokat és feladatokat a minden napi neveld
munkamba beépiteni.

Siposné Biodey Erzsébet: Egy jol szerkesztett, jol kovetheté munkatervet olvashattam.
A benne foglaltak iranymutatoak a szamomra.

Pooszné Bleicher Miria: Szamomra atlathato, kovethetd. A pszichologus és a
gyogypedagogus éves terve is benne van, amely szamunkra is segitség, igy jobban 6ssze
tudunk dolgozni a gyerekek érdekében.

Lehoczki Anna Elvira: A kornyezeti munkaterv is kiemelt szerepet kapott a tervezd
munkdban, hiszen évrél évre indulunk az . Ujbuda Kornyezettudatos Ovodaja” cimért,
elvaras minden kollégatol, hogy aktivan részese legyen eme folyamatnak.

Fejesné Turai Rita: A munkakozosségek feladatai jol elkilonithetoek, lathato a két
ovodakozi munkakozosség osszedolgozasa az onértékelés terilletén. Az alapprogram
valtozasai is jol tervezhetoek, a minden napi €letiinkben jol beilleszthetoek.

Pasztor Agnes: A 4 mesterprogram megjelenése is hozzajarul az éves munka
szinvonalanak emeléséhez. Konkrét feladatokat, feleldsoket, programokat jelol a
nevelési évre. Mindenki szamara attekintheto.

Szabéné Salamin Krisztina: 2018. szeptember 1-t6] a szocialis segité megjelenése
segiti a veszélyeztetett gyermekek hatterének a feltirasat. A gyermekvédelmi
feladatmkat ugy gondolom meg fogja erositeni a segit jelenléte.

Torok Eva: Jol lathatoak a feleldsok, a pontosan megfogalmazott célok, feladatok. Az
onértekelés is hangsulyos helyet foglal el.

Akacsos Ménika: A munkaterv segiti a folyamatos és tartalmas munkavégzésiinket,
ezaltal novelve pedagogiai hatékonysagunkat. Tokéletes ralatast nyajt mikodési
gyakorlatunkra, hiszen minden pontosan benne van, teriiletekre, idopontokra,
felelosokre bontva.

Bornemissza Viktéria: A munkatervbe mar 3. éve épiil be az Anyanyelvi Szakmai
Centrum éves terve. Ebben az évben kiegésziil 2 elégedettség méréssel is a centrum
munkdja. A megvalositasahoz kérem a kollégak aktiv részvételét.

Molnar Mariann: Megkoszoni a hozzaszolasokat. Megkéri a jelenlévi kollégakat,
hogy kézfeltartassal jelezzék, ha egyetértenck a munkatervben megfogalmazott
tartalmakkal.

A szavazas megtortent.

A 2018/2019-es nevelési év munkatervét 100% igen szavazattal 34/2018 (IX.24)
hatirozat szimon egyhangiian tamogatja.

Molnéar Mariann: Megkoszoni a jelenlévo kollégak részvételét a nevel6testiileti
értekezleten.

Budapest, 2018.09.24. :

U A ST A ) |
Vadis! Vowe e KA P
Vadné Nemes Agnes Szab6 Ménika Katalin
Jegyz6konyv hitelesitd Jegyz6konyv hitelesito

Foldesi Gabriella
Jegyzokonyvvezetd
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Idépont: 2018.09.24.
MUNKATERVI

190)

A“oertfa lvat

voa

1116 Budapest Eziistfeny6 tér 1.

Tel: 208-4520

E-mail: info@albertfalvaiovi.ujbuda.hu

Jelenléti iv

(neveldtestiilet)

ELFOGANASHOZ
Hely: Albertfalvai Ovoda 1116 Budapest Eziistfenyo tér 1.

NEV BEOSZTAS ALAIRAS

Akacsos Moénika Irma 6vodapedagdgus &L\ \Q\ &
Waoned Now ke

Belics Katalin ovodapedagogus /})U&A Ldhasiin: .
Bodnar Katalin ovodapedagdgus 1o &F]\Lnﬁt ‘LQ B
Bornemissza Viktoria dvodapedagdgus ™ s
Csuthy Krisztina dvodapedagdgus A T
Debreceni Monika ovodapedagdgus Q}){ \L(C)g)\
Fejesné Turai Rita 6vodapedagdgus ( \{’(ﬂ L‘,l Tl / Q //;
Féldesi Gabriella évodapedagdgus ('*‘,—(’U (clen i el
Francsicskovics Dominika dvodapedagogus . u,(\x, Choc \\.11\
Fiistné Bakos Veronika dvodapedagodgus Ll B T, Cl
Grozdits Ildiko ovodapedagogus Q'vb’l(h. Lol i (A«(,(
Griill Csilla Szilvia ovodapedagdgus L) Oy i, }
Hajtmanszki Zoltanné ovodapedagogus k«’,(h sl ?,a;} 9
Holozsai Melinda dvodapedagogus %h we Wt ale®

121




Horvath Doéra

pszichologus

M owatt_ DO

Horvathné Szabo Eva 6vodapedagdgus O /
%1’% d’»«t <€a {,L é/w\
Hurtony Nicoletta 6vodapedagdgus A
Jakabné Szabo Gyongyi 6vodapedagogus = g i
sr >6-.)r s N T\\qw
Khoérné Rapolthy Beata ovodavezet iy Lol
L . h¥]
Kollar Attilané 6vodapedagdgus Kotte Akﬁ'(o\ ;
o “e
Koncz Bianka 6vodapedagdgus -
e
' Uo : m%m
Kovics Eva ovodapedagdgus /j /’ ' / \
JN\— Q
Kovécs Marietta ovodapedagogus Mc :
@y Qoo Ba
Lehoczki Anna Elvira ovodapedagogus M e 4 .
w(u/QM A‘MA &M‘:’
Lengyel-Horvéath Maria ovodapedagdgus ) z/ ). g %:/;(/;2']
Ludasi Moénika Ovodapedagdgus / /(}
(l/ (
Micza Beata dvodapedagdgus ba Baal
\h . el
Mindakné Helbich Eva évodapedagogus A2ty m A0 !
J}‘ o) = b i S|
Molnér Mariann ovodapedagdgus \\_CQ«\ \\a
Molnarné Szabd Erzsébet Zsanett ovodapedagogus /\/\J <\ C / u
Néhol Agnes 6vodapedagdgus /{ /
i e Hasee
Nagyné Boldizsar Amaril ovodapedagdgus e i
at\,y
Nagy-Toth Klara ovodapedagdgus e L ?'
/Ul, [OCAL u“ o
Nelhtibelné Gyongydsi Ildiko ovodapedagdgus Guswagex N k7
Pasztor Agnes ovodapedagogus ({B | g ({ |
Pataki Bedta Krisztina 6vodapedagogus Padard Ramcl Mo
Pogacsas Judit Ovodapedagogus ) - N ) E (}
Lu‘)v(st, b Oecle
Poodszné Bleicher Maria ovodapedagdgus gﬂ 5
a2 -i ) u[ AL U\
Salasovics Marianna 6vodapedagogus ~\‘ N L)
) Y“ A
Siposné Bodey Erzsébet dvodapedagogus & 'h | = b\ \x
Skerlec Szabolcs dvodapedagdgus

A

122




Smelané Kovalcsik Gyorgyi ovodapedagogus g /
‘,U«L\ﬁvx \Zk, U,LU /]
Szabd Monika Katalin 6vodapedagogus (‘\JK ( 9:
\
Szaboné Salamin Krisztina ovodapedagogus /j( L L0 % /
Szakal Eva ovodapedagogus $a340 3
Szebellédi Katalin 6vodapedagogus il
'BYHIN Kadala_
Szottané Walter Agnes 6vodapedagogus -Qﬂ,& L (e g f&k{,\
Takacs Viktoria ovodapedagogus Yakd~ ( {
Toth Orsolya gyogypedagdgus @ l’\
(QA
Torsk Eva Agnes ovodapedagogus s
Vadné Nemes Agnes 4vodapedagogus ,
Vadue' Utine. Rye_
Vajda Andrea dvodapedagogus U&.rcic B o Rl
Varga Laszloné ovodapedagogus Y e \
AT e
Vida Zsofia 6vodapedagogus

q\' c— f,f:v/// =

123



Albertfalvai Ovoda 2018/2019. nevelési év
MUNKATERV dokumentumdnak értékelése

készitette:

Albertfalvai Ovodak Sziil6i Szervezete

Szul6i Szervezet nevében:

: \ ,\ ‘ . (
o Batve, D) onu Sbg Wy
Dr Benéné Dr Zana Eszter Nagy Margit
Pajkos Ovoda telephely Biikkdny Ovoda telephely

U™

Kalauz Judit Rdzsa

Székhely

Budapest, 2018. szeptember 26.
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Az Albertfalvai Ovoda 2018-2019. éves Munkatervével egyetértiink és
elfogadjuk.

Az Albertfalvai Ovoda munkaterve atlathatd, atgondolt, részletesen kidolgozott
dokumentum, amely figyelembe veszi az oda jaré gyermekek sziikségleteit és
sziileik igényeit.

A Munkatervben megfogalmazott célok és a 2018-2019. évre elirdnyzott
tovabbi célok pontosan kidolgozottak és szinvonalasak. Orvendetes szamunkra,
hogy a gyerekek egészségtudatos nevelése is hangsulyt kap ebben a nevelési
évben a kordbbi anyanyelvi és kornyezettudatos nevelés mellett, hiszen ezek
nekink szil6knek is fontos céljaink.

A szilék kifejezetten oriilnek, hogy a magas szint(i egészség- és kornyezeti
nevelésnek és azt tdmogato folyamatoknak. A kérnyezettudatos magatartas és
gondolkodas elmélyitése fontos célkitlizése az intézménynek.

Az évkezdési és az év soran el6irt feladatokat a Szil6i Szervezet jonak és
atlathaténak tartja. Kiilén iidvozoljiik azt, hogy az évek soran kialakult szokasok
tovabbra is fennmaradnak.

A SziilSi Szervezet nevében a programokat tdmogatjuk és részt vesziink a
bennlinket, sziil6ket is érint6 programok lebonyolitdsdban, megszervezésében.
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Az Albertfalvai Ovoda sziil6i szervezetének elnokeként hozzajarulok, hogy a 2018/2019.
nevelési évre megalkotott munkatervben a nevem szerepelhessen.

Budapest, 2018.09.27.
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Dr Benéné Dr. Zana Eszter

; Ny
Nagy Margit

Kalauz Judit Rozsa
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