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I. Az Észak - Kelenföldi Óvoda 2018-2019-es nevelési évre szóló Éves 

Intézményi Beiskolázási Terve 

 

 

1. Bevezetés 

 

 

Az intézmény beiskolázási tervének elkészítése, szerves része az intézmény 

pedagógiai tervezésének. 

Továbbképzéseink tervezése során biztosítjuk kollégáink számára az egyenlő 

hozzáférést a képzésekhez. 

Célunk az így megszerzett szaktudás átadásának intézményen belüli rendszerének 

kialakítása, melyben támaszkodunk az intézményen átívelő-, és a helyi szakmai 

munkaközösségek munkájára. 

Kiemelt feladatunk az erkölcsi normarendszer megerősítése, a szociális kompetenciák 

gyakorlásához szükséges tevékenységi és értékelési rendszer kialakítása, a 

szakvizsgához, a pedagógusminősítéshez és a tanfelügyeleti ellenőrzéshez szükséges, 

illetve az ezt segítő képzések megtalálása és finanszírozása.  

A pedagógusnak nem csak joga a szakmai ismereteinek, tudásának gyarapítása, hanem 

kötelező hétévente legalább egy alkalommal a továbbképzésen való részvétel. A 

továbbképzés kötelezettsége 120 tanórai foglalkozáson való részvétellel és az előírt 

követelmények teljesítésével valósul meg. A továbbképzés teljesíthető egy vagy több 

továbbképzés keretében. A hét évenkénti továbbképzés teljesítésével, a fizetési 

fokozatok közötti várakozási időt csökkenteni kell. (egy naptári évvel) 

Ez a kötelezettség folyamatosan feladatot ró az intézmény vezetőjére, hiszen a 

hétévenkénti továbbképzéseken való részvételt ütemezni szükséges. Minden évben, az 

adott körülmények figyelembe vételével a továbbképzési programot és beiskolázási 

tervet felül kell vizsgálni. 

Éppen ezért az éves munkatervek elkészítésekor figyelembe vesszük, hogy kik és 

milyen szakmai képzéseken, továbbképzéseken vesznek majd részt az adott nevelési 

év során.  
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Az Észak – Kelenföldi Óvoda éves beiskolázási terve egy nevelési évre szól, melyet 

minden év Március 15-ig szükséges elkészíteni. A terv tartalmazza az adott évben 

továbbképzéseken résztvevők nevét, munkakörét, a továbbképzés megjelölését, 

kezdetének és befejezésének várható időpontját, a várható távollét idejét és a 

helyettesítés rendjét. 

A továbbképzésen való részvétel igényét írásban kell az intézményvezetőnek 

benyújtani, így tudja a tervezetet a nevelőtestület elé tárni. 

A beiskolázási tervet a nevelőtestület fogadja el és az elfogadáshoz, ki kell kérni a 

Közalkalmazotti Tanács véleményét is. 

 

 

 

2. Jogszabályi előírások 

 

 

 2011. évi CXC törvény a nemzeti köznevelésről (62.§ (2)) bekezdés, 

 277/1997. (XII. 22) Kormány rendelet a pedagógus továbbképzésről, a 

pedagógus-szakvizsgáról, valamint a továbbképzésben résztvevők juttatásairól 

és kedvezményeiről. 

 326/2013. (VIII. 30.) Kormány rendelet a pedagógusok előmeneteli 

rendszeréről és a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. 

törvény köznevelési intézményekben történő végrehajtásáról. 
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3. Beiskolázási tervek telephelyenként 

 

 

ÉSZAK – KELENFÖLDI ÓVODA székhely 

 

 

 

Sor 

Szám 

 

Név 

 

Képzés megnevezése 

 

Időpontja 

 

Távollét 

ideje 

 

 

Helyettesítés 

 

Szerezhető 

végzettség 

 

Végzettség 

várható 

dátuma 

 

 

Finanszírozás 

 

 

1. 

 

 

 

Fodor Andrea 

 

 

A környezeti nevelés megvalósítása 

terepi körülmények között a Duna-

Ipoly Nemzeti Park Igazgatóság 

lehetőségeit felhasználva  

 

 

2018/2019. 

nevelési év 

(I. félév) 

 

60 óra 

 

Nem igényel, 

munkaidőn 

kívüli 

 

tanúsítvány 

 

2019 

 

önkormányzati 

keret 

 

2. 

 

Gecse Barbara 

Krisztina 

 

 

Autizmussal élő gyermekek célzott 

pedagógiai ellátásának elméleti és 

gyakorlati alapjai 

 

 

2018/2019. 

nevelési év 

(I. félév) 

 

 

30 óra 

 

Nem igényel, 

munkaidőn 

kívüli 

 

tanúsítvány 

 

2018 

 

költségvetési 

keret 
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 KEVEHÁZA UTCAI ÓVODA telephely 

 

 

Sor 

Szám 

 

Név 

 

Képzés megnevezése 

 

Időpontja 

 

Távollét 

ideje 

 

 

Helyettesítés 

 

Szerezhető 

végzettség 

 

Végzettség 

várható 

dátuma 

 

Finanszírozás 

 

1. 

 

 

Varga-Csécsi 

Annamária 

 

 

Montessori óvodai nevelés. 

 

2018/2019. 

nevelési év 

(I. félév) 

 

80 óra 

Nem igényel, 

munkaidőn 

kívüli 

 

tanúsítvány 

 

2019 
 

költségvetési 

keret 

 

2. 

 

 

Vlajk-Gergely 

Katalin 

 

 

Közoktatás vezető és pedagógus 

szakvizsga, (ELTE-PPK) szakirányú 

továbbképzési szak (4 félév) 

  

 

2018/2019. 

nevelési év 

(III. félév) 

(IV. félév) 

 

 

 

 

Nem igényel, 

munkaidőn 

kívüli 

 

diploma 
 

2019 
2018 

költségvetési 

keret 

(112 000Ft) 

/önerő 

 (28 000 Ft) 

  

2019 

önerő 

 (56 000 Ft) / 

költségvetési 

keret  

(224 000 Ft) 
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                ÚJBUDAI NAPRAFORGÓ ÓVODA telephely 

 

 

Sor 

Szám 

 

Név 

 

Képzés megnevezése 

 

Időpontja 

 

Távollét 

ideje 

 

 

Helyettesítés 

 

Szerezhető 

végzettség 

 

Végzettség 

várható 

dátuma 

 

 

Finanszírozás 

 
 

1. 

 

 

 

Szollát Klára 

 

 

A környezeti nevelés megvalósítása 

terepi körülmények között a Duna-

Ipoly Nemzeti Park Igazgatóság 

lehetőségeit felhasználva  

 

 

2018/2019. 

nevelési év 

(I. félév) 

 

60 óra 

 

Nem igényel, 

munkaidőn 

kívüli 

 

tanúsítvány 

 

2018 

 

önkormányzati 

keret 

 

2. 

 

 

Kerékgyártó 

Dóra 

 

Pedagógus szakvizsga ELTE 

Pedagógiai és Pszichológiai Kar 

(fejlesztőpedagógus) 

 

 

2018/2019. 

nevelési év 

(III. félév) 

(IV. félév) 

 

  

Nem igényel, 

munkaidőn 

kívüli 

 

diploma 

 

2019 

 

2018 

költségvetési 

keret 

(112 000Ft) 

/önerő 

 (28 000 Ft)  

2019 

önerő 

 (56 000 Ft) / 

költségvetési 

keret  

(224 000 Ft) 
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                                                             ÚJBUDAI PALÁNTÁK ÓVODA telephely 

 

 

Sor 

Szám 

 

Név 

 

Képzés megnevezése 

 

Időpontja 

 

Távollét 

ideje 

 

 

Helyettesítés 

 

Szerezhető 

végzettség 

 

Végzettség 

várható 

dátuma 

 

 

Finanszírozás 

 

1. 

 

 

Katunár 

Annamária 

 

 

Néptánc 

 

 

2018/2019. 

nevelési év 

(I. félév) 

 

60 óra 

 

Nem igényel, 

munkaidőn 

kívüli 

 

tanúsítvány 

 

2018 
 

költségvetési 

keret/önerő 

 

 

2. 

 

 

 

Katunár 

Annamária 

 

 

 

DIFER  

 

 

2018/2019. 

nevelési év 

(II. félév) 

 

60 óra 

 

Nem igényel, 

munkaidőn 

kívüli 

 

tanúsítvány 

 

2019 

 

költségvetési 

keret/önerő 

 

3. 

 

Orvos Tünde 

 

DIFER 

 

 

2018/2019. 

nevelési év 

(II. félév) 

 

60 óra 

 

Nem igényel, 

munkaidőn 

kívüli 

 

tanúsítvány 

 

2019 

 

költségvetési 

keret/önerő 

 

4. 

 

 

Nevelőtestület 

 

Korszerű pedagógiai módszerek, 

eljárások-kooperatív technika 

 

 

2018/2019. 

nevelési év 

(I. félév) 

 

8 óra 

 

Nem igényel, 

munkaidőn 

kívüli 

 

- 

 

- 
 

költségvetési 

keret 
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