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Tamogata51 szerzddés 3. melleklete

Tamogatas elszamolasa
Kérjiik, hogy az elkészitett anyagot NE tiizzék, fiizzék 6ssze, NE legyen két oldalas!

BUdARESE Faus p AL Uibudal
Polgdrmagari Hw.iw
h JL RIE AT

datdszam 1. ’g':f’““ﬁ_“j’_
2018 JAN, Liof ¢

closzam: [ imeﬂemm Iamado

Cim (székhely, lakéhely): 1116. Budapest, Sztregova utca 3. TTISE @{
Levelezési cim, telefon: u.a. +36 206 53 00 . L)_Q)r[g 00

[

1. A Tamogatott adatai: ' {
Név: Fon6 Budai Zenehaz Nonprofit Kft. i

|

db

Ado6szam (addazonosito jel): 20207333-2-43

Bankszamlaszam: 10102093-05172003-00000004

Az elszamolésban szereplé szamlakkal kapcsolatosan Afa levonasi jogosultsaga van-e?
igen / nem / ardnyositassal  (a megfeleld rész alédhuzandd!)

A tAmogatas 6sszegébdl az addhatosag felé Afa befizetést teljesitett?
igen / nem (a megfelel6 rész aldhtizando!)

A kapesolattartd személy neve és elérhet6sége: Mora Gabriella, +36 1206 53 00

A csatolt szamldkat kizarélag a Budapest XI. Kertilet Ujbuda Onkorményzata 1-211-
3/2017 sz. timogatési szerzddésének elszamolasahoz hasznalta fel:

- igen -nem (szdmldkon bontva, igazolva milyen ardnyban)

2. Az Onkormanyzattél timogatasként elnyert dsszeg: 1 000 000 Ft
3. A tdimogatasi cél megnevezése: Foné Budai Zenehaz 2017. évi miikodése
4. Elszamolasi hatdridé: 2018. januar 30.

5. Tamogatas terhére elszimolt 0sszeg dsszesen:

1 000 000 Ft

6. Oner6 terhére elszamolt Gsszeg dsszesen: 0

A koltségosszesité potlapok szama: 1 db

Budapest, 2018 év janudr honap 25 nap

Adoszam '26207‘353‘:'-.'3' -'-' .............
BRRL.: 10102093-05172003-0000
(cégszerll alalras

e 9345



A keretezett részt az Onkormdnyzat tolti ki!

IGAZOLASOK

1. Szakmai igazolas
A tamogatas cél szerinti felhasznaldsat igazolom.

DAL seemsmiuanissnisss svvennese sosrsnssos ALAIEAS: oveivsiiinsunssiavs s v uasssmisassssoys

A tamogatds cél szerinti felhasznaldsat az alabbiak miatt nem igazolom:

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------

2. Pénziigyi igazolas

Az elszdmolas pénziigyi megfeleloséget .........ooviiiiiiinn, ,- Ft 8sszegben igazolom.
DN savinvealosuarsansinisirs i Alairds (GEYINtEZO): cevvrrererrrreracenrsnsransnsorsrnnens
DEIMIL carsrnrennnsonsrassonsivssisiness Alairds (VEZED): cosrvrsureosurarsrrsrorsnsanrarissons

Az elszamolas pénziigyi megfelel6ségét az aldbbiak miatt nem igazolom:

----------------------------------------------------------------------------------------------------

871 1111 SRR e SR Alairas (igyintéz0): .uoeeens ph an TR AP
THERUNE pouvmvsnvassmnbamamnensisinsssss i Alafras (VEZetB): cveerererrvseserasantsrarorasasesneses




FON

Budai Zenehaz

Foné Budai Zenehaz
Szakmai beszamolé 2016

A tamogatott szakmai feladatokat hidnytalanul elvégeztiik, az elvart szakmai szinvonalon.

Tanchézainkon a kordbbi évekhez hasonld szamu latogatd vett részt. Kezdket és haladdkat
tanftottunk tébb tajegység tancaira és énekeire. Kéthetente megrendezett Berka vonds és moldvai
tanchazunkon a legfiatalabb generdcid tagjai tanulnak tancot alkalomrél-alkalomra, a legtdbben
kézépiskoldsok.

Fesztivaljaink a folyamatos anyagi nehézségek ellenére is toretlentl mikddtek 2017-ben is. A
Budapest Folk Fest madjus végén, a Varkert Bazar szabadtéri szinpaddn és a Fondban zajlott, ismét
nagy sikerrel. A Dombos Festen 2017-ben is kdzrem(ksdsként vettiink részt, magas szinvonald
kulturalis programokat vive a Vajdasag egyik szinte teljesen magyarlakta telepiilésére. Ujdonsagként
sajat szinpaddal vettiink részt a Fishing on Orf(i fesztivalon. A Mivészetek Volgye fesztivélon sajat
udvarral vettiink részt, a Fono vildgzenei és népzenei elGadoinak koncertjei Talidandérogdre, a Kocsor
hizba kéltoztek. A Héttorony Fesztivdl 2017-ben is elvitte a hazai népzene és vilagzene
cstcsteljesitményeit a kérnyezd orszagok magyarok lakta teleplléseire.

A 2015-Bs év jubileuma és dijai utdn 2017-ben is a szinvonal fenntartdsa, a folytatds volt a
legfontosabb szdmunkra. El6készitettik a 2018 jdonségait is, idén még tobb fesztivalon fogunk sajat
szinpaddal, illetve sajat programokkal megjelenni, folytatjuk a Fond halézat kiépitéset vidéki
helyszinekkel és a haz feldjitésa is egyre kozelebb kerill a megvaldsitdéshoz. Nemzetkozileg
tevékenységiinket tovabbra is elismerik kiadokent és mivészeti képviseletként is. '

Osszefoglalva tehdt programjaink 2017-ban is az elvart szakmai szinvonalon zajlottak. A kozdnség
érdeklédése allandénak tekinthetd, de djonnan Ujtdra inditott sorozatainkkal reményeink szerint Uj
nézéket is becsabitottunk a helyszinekre.

Szamszer{ adatok 2017-bél:

Gyerekprogramok a hdzban: 41

Ténchazak a hazban: 60

Koncertek a hazban: 64

Osszes rendezvények szdma: 161

Fizet6 néz6k szama: 19.119

Teljes becsdilt Idtogatdszam az ingyenes programokkal és meghivott vendégekkel egytitt: 24.000 6

FONO BUDAI ZENEHAZ
NONPROFIT KFT.

1116 Bp.. Sztregova u. 3. @

Addszam: 20207333-2-43

. 10102093-05172003-00000004
Foné Budai Zenehdz 1116 Budapest, Sztregova u. 3. Tel: 206-5300 www.fono.hu



A Témogatott neve: Fon6 Budai Zeneh4z Nonprofit Kft.

A pétlap sorszama: 1

Koltségisszesito lap

AFA nélkiili

Sor- Megnevezés Szallité Szamla- AFA-val | Tamogatis
szam szam osszeg (Ft) novelt terhére
Osszeg elszamolt
(Ft) osszeg (Ft)
munkabér — 144 325 144 325
Csanyi Krisztina
01
munkabér — 456 900 456 900
Horvath Laszlo 01
munkabér — 125 150 125 150
Kocsy Bélané 01
munkabér — Lévai 234 100 234 100
Melinda 01
munkabér — Méra 97 775 39 525
Gabriella 01
Osszesen: 1 058 250 1 000 000 .




1
3
1
'

FONO BUDAI ZENEHAZ Kult(rélis és Szolgéltaté Nonpr

2017.02.01.

LLAP
8447301591
091 361 246

Atlagbér név.  FEOR

0.00 Ft/dra 4112
Oszténap: 22

Jdrulék/add

205 000 45 100
205 000

- 9440 1322
205 000
205 000
205 000
205 000

205 000 3075

9 440 1416
263913

136325

Tav.di.ndv. Jel

205 000

2 Bérjegyzék
Kifizetés:2017.01. hokozlekkel
Tsz.: 11 Csanyi Krisztina Addazonosito:
Szervezeti egység: 0088 Foné TAJ:
Besoroldsi kédok:  1,A,R,4112,60 ,0088 ,01,
Jogviszanyok:
Alkalmazés mindsége Kezdete-Vége Alapbér
20 Munkaviszony 2016.09.19- 205 000 Ft/hé
Joggm ' Kéd Nap Q[_ F HS ézékoz;&to adatok
1d8bér 1101 21 126 00 195 682 1 Szoualls add alap 22%
Fizetett szabadsdg 1301 1 6.00 9318 1~ Nyugdijjarulék alap
Bruttd bér dsszesen 1999 22 132.00 205 000 1 EHO 14% alap egyéb juttatds
Kafetéria készpénz 2107 O 0.00 8 000 1 TEBJ alap 4%-0s
6SSZES JOVEDELEM . 2099 0 0.00 213000 1  PEB]alap 3%-o0s
SZ1A elfleg (munkaviszony) 5101 30750 1 MPJalap 1,5%-0s
Nyugdijjarulék 10% 5121 20 500 1 Rendszeres jévedelem alap
Természetbeni egészségbizt. jarulék 5161 8 200 1 Szakképzési hozzdjérulés alap
Pénzheli egészségbizt. jarulék 3% 5164 6 150 1 Béren kivili limitig 15% adéalap
Munkaeré-piaci jar. 1,5% 5185 3075 1 Foglalkoztatd raforditasa
_Levonas dsszesen 6000 68675 1 Levonasalap e -
Uta'l és : 144 325 Ft (10701207 58181315 51100005)
Kiess ldgk )
Kezdete Vége Jellege  M.nap/Ora N.nap ft Kifiznap
2017.01.26. 2017.01.26. FSZR 1/ 6.00 1 9318 2017.01.
Génaydit adatok: d Gongydit SZIA adatok:
Maradék szabadsag (Nap): 21 Osszevonando jovedelem:

© MaXoft - Wizuél Bér ( www.ma

Levont SZJA elbleg:

A bérjegyzék a Thj.tv. 50.§ szerinti igazolds, a munkdltats aldfrasa nélkil hiteles.

ATV I2E =
ELSZAMOLVAA =241~
PALYAZAT TERHERE.

FONO BUDARZENEHA
NONPRORT s

1116 Bp., Szlregova u. 3.

Addszam: 20207333-2-43

BBRi.:

32017

A misolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
megegyezik.

2018. ol- 25

10102093-05172003-00000004

1039

Csanyi Krisztina
Budapest
Lukacs Gydrgy utca 13.

xoft.hu, v19.1.53, SQL v10.50.6220.0/SP3/Enterprise Edition (64-bit), Reg.: WB801)

30750
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Fo 7% FONO BUDAI ZENEHAZ Nonprofit Kft.
1116 Budapest, Sztregova u. 3.

Poupal Tenetdz Tel: 206-53-00
X www.fono.hu
: MUNKASZERZODES

MODOSITAS

amely 1étrejott egyrészrél
Foné Budai Zenehaz Nonprofit Kft.
1116.Budapest, Sztregova u. 3.
Képviseli: Hotvéth Laszlé
Ugyvezetd igazgatd
Mint munkaltaté (a tovabbiakban: Munkaltatd)

masrészrol
Név: Csanyi Krisztina
Anyja neve: Pap Gyorgyi Edit
Sziiletési hely,idd: Budapest, 1989.06.20.
Lakcim: 1039 Budapest, Lukécs Gyorgy utca 13.

Kkozétt az alulirott idében és helyen, az alabbi feltételek szerint:

Munkabér
A Munkéltaté a Munkavallalénak a munkaszerzédésben meghatarozott munkakor ellatasaért

2017. januar 01. napjatél havi brutté 205.000.-Ft, azaz kett6szézdtezer forint személyi
alapbért fizet. '

A munkaszerz6dés minden egyéb pontja véltozatlan forméban érvényes.

Budapest, 2017. januar 25.

FONO BUDAI ZENEHAZ
NONPROFIT KFT.
1116 Bp.. Sztregova u. 3.
] : Adoszom; 20207333-2-43
FONO B ] RRRI. 10102093-05172003-00000004

NONPROFIT KFT. ) :
: ;; 16 Bp., Salregovau 3. (3) A misolat hiteles.
0szAm: 20207333-2-43 A : H
BBRL.: 10102093-05172003-C2000C04 Az eredenlvel mindenben
megegyezik.

208 . 01.25.



MUNKASZERZODES
amely létrejott egyreészrol

Foné Budai Zenehaz Nonprofit Kft.

1116 Budapest, Sztregova u. 3.

képviseli: Horvath Laszlé Ugyvezetd igazgatd
mint munkaltaté (a tovabbiakban: Munkaltato)

1

masrészrol
Neév: Csanyi Krisztina
Allandé lakecim: 1039 Budapest, Lukéacs Gyorgy utca 13.
Anyja neve: Pap Gyérgyi Edit :

Sztletési hely, idé: Budapest, 1989.06.20.

Szem.ig. szam: 258653 LA

Adoszam: 8447301591

TAJ: : 091 361 246

Bankszamla szam: 10701207-58181315-51100005 Cib Bank
Végzettsége,szakképzetts.,szakképesitése: ifjusagsegitd, egyéb pedagdgus
Végzettséget kibocsato intézmeny neve: ELTE Tanito- és Ovoképzo Kar
Okirat szama: P94C 036633

mint munkavallalé (a tovabbiakban: Munkavallalo)

k&zott az alulirott idében és helyen, az alébbi feltételek szerint.

1. Munkakor

A Munkéltaté &ltalanos asszisztens munkakorben alkalmazza a Munkavallalot
hatarozatlan idére. A Munkavallalo felett a munkaltatoi jogokat a Munkaltaté ugyvezetdje,
Horvath Laszl6 gyakorolja.

2. Munkabér

A Munkaltaté a Munkavallaldénak az 1. pontban meghatarozott munkakor ellatasaért

havi brutté 155.000.- forint -azaz egyszazétvendtezer forint- személyi alapbert fizet.

A munkaltaté a munkabért a targyhot kovetd hénap 6. napjaig fizeti meg a Munkavallalé
bankszamlajara torténd atutalassal.

Egyéb megallapodasok: ---

Munkavallaldé a munkabér és egyéb juttatasok vonatkozasaban teljes titoktartasra
kotelezett. ‘

3. Munkarend

Az elsé munkaban toltstt nap a felek megallapodasa alapjan 2016. szeptember 19.

A munkavégzés helye a Munkaltatd székhelye. A Munkaltatd utasitasa alapjan a
Munkavallalé a munkavégzés helyén kivil is kotelezheté munkavegzeésre.

A Munkavallalo az 1. pontban meghatarozott munkat heti harminc éraban kételes ellatni. A

Munkavallalé munkarendje rugalmas.

A misolat hiteles.

Az eredetivel mindenben

FONO BU : megegyezik.
NONPROFITKFT. i

1116 Bp., Szlregova u. 3. 2018 .o1.25
Addszam: 20207333-2-43 ‘
BBRi.: 10102033-05172003-000C0C04




4. A Munkavallalé kotelezettségei

A Mynkavélialé kételes az eldirt helyen és idében, munkara képes allapotban megjelenni
és a munkaidejét munkaban tolteni, illetdleg ez alatt munkavégzés céljiabél a munkaltato
rendelkezésére allni.

A Munkavallalé kételes munkajat az elvarhatd szakértelemmel és gondossaggal, a
munkajara vonatkozé szabalyok; eldirasok és utasitasok szerint végezni, igy kllondsen a
munka- és tlzvédelmi utasitasok, a mindségbiztositasi utasitasok, a titoktartasi
rendelkezések és a szoftverszabalyzat elbirasai vonatkozasaban.

Koteles munkatarsaival egytttmikodni, és munkajat ugy végezni, valamint altalaban olyan
magatartast tanusitani, hogy ez mas egészségét és testi épseget ne veszelyeztesse,
munkajat-ne zavarja, anyagi karosodasat vagy helytelen megitélését ne idézze eld.

A Munkavallalo kételes munkajat személyesen ellatni.

A Munkavallalé a munkat a Munkaltato utasitasa szerint koteles ellatni.

Nem kételes a munkavallalé teljesiteni az utasitast, ha annak végrehajtasa jogszabalyba
~ vagy munkaviszonyra vonatkozé szabalyba tkdézik. Ha az utasitas végrehajtasa kart
idézhet el6 és a munkavéllalo ezzel szamolhat, kételes erre az utasitast ado figyelmet
felhivni. Utébbi esetben az utasitas teljesiteset azonban nem tagadhatja meg.

A munkavallalo koteles megtagadni az utasitas teljesitését, ha annak végrehajtasa mas
személy életét, testi épséget vagy egészségét kozvetlenil és stlyosan veszélyeztetne.

A Munkavallalo koteles a munkaviszonyra vonatkozé szabalyban vagy a
munkaszerzédésben megallapitott, a munkakoéréhez kapcsolodd eldkészitd és befejezd

munkakat elvégezni.

A Munkavallalé jelen munkaszerzédés hatalya alatt tovabbi munkaviszonyt vagy
munkavégzésre iranyulo egyéb jogviszonyt csak abban az esetben végezhet, ha azt
elézetesen bejelenti a Munkaltatonak. A Munkaltatd a jogviszony létesitését megtilthatja,
ha az az 6 jogos érdekeit veszélyezteti.

A Munkaltaté a Munkavallalét rendkivili munkavégzésre is kotelezheti. A rendkivuli
munkavégzésre az Munka Torvénykonyvérdl szolé 2012. évi |. torvény vonatkozo
rendelkezései iranyadoak.

5. A Munkaltaté kﬁtel_ezettségei

A Munkaltaté koteles a Munkavallalot a munkaszerzédés, a munkaviszonyra vonatkoz6

szabalyok, illetve az egyéb jogszabalyok szerint foglalkoztatni.
A Munkaltatoé koteles — az erre vonatkozé szabalyok megtartasaval — az egészséges €s

biztonsagos munkavegzes feltételeit biztositan. A miésolat hiteles.

Az eredetivel mindenben
megegyezik.
20\ . ol 2s,

ON® BURAI ZENEHAZ
NPRO¥IT KFT.
1116 Bp.. Sztregova u. 3.
Adészam: 20207333-2-43
BBRi.: 10102093-05172003-00000004



6. Rendes szabadsag

A Munkavallalo rendes szabadséagara, annak kiadasara a Munka Toérvénykonyverdl szolo
2012. évi |. torvény vonatkozo rendelkezesei iranyadoéak.

7. Titoktartas

A munkaviszony soran a Munkaltatd szilkségképpen olyan bizalmas adatokat,
kereskedelmi illetve technikai informaciokat bocsat a Munkavallalé rendelkezésére,
amelyeknek harmadik személyhez kerilése sérti a Munkaltaté érdekeit.

A jelén_‘ munkaviszony szempontjabol informéaciénak és Uzleti titoknak mindsul minden
adat, téchnikai-, gazdasdagi-, -adminisztrativ vagy kereskedelmi anyag, szellemi termek,
informaciés rendszer, jelsz6, a halozat részletei.

A Munkavallalé kételezettséget vallal arra, hogy a munkaja soran tudomasara jutott vagy
rendelkezésére bocsatott informaciét megdrzi és kizardlag jelen Munkaszerzédésben
meghatarozott munkakér/feladat betoltése céljabél hasznalja fel.

A Munkavallalé csak a Munkaltaté kifejezett, elézetes firasbeli engedélye alapjan
hasznalhat fel barmilyen informaciot a fent megjelolttdl eltéré célra, vagy kozolheti azt
harmadik szemellyel.

A 7. pontban foglalt kételezettség a Munkavallalét a munkaviszony megszinése utan is
terheli.

8. Szellemi termék

Barmely adat, informacio, intellektualis termék felhasznaloi jogaval, amely a munkaviszony
keretén belil kerllt elallitasra, ki-, vagy tovabbfejlesztésre, a Munkaadd rendelkezik.

A megallapodasbél szarmazo kotelezettségek ellentételezesét a munkabér és egyeb
személyes juttatasok tartalmazzak.

9. Kartéritési feleldsség

A Munkavallalé gondatlan karokozas esetén az MT szerinti mértékig felel. Szandekos

karokozas esetén a Munkavallalo a teljes kart koteles megtériteni.
A Munkavallalo koteles mentesiteni a Munkaadét azon kotelezettségek alol, amik a

Munkavallalé szerzédésszegdé magatartasa miatt keletkeztek.

A Munkavallalé vétkességére tekintet nélkil a telies kart koteles megtériteni a
visszaszolgaltatasi vagy elszamolasi kotelezettséggel, jegyzek vagy elismervény alapjan
atvett olyan dolgokban bekdvetkezett hidny esetén, amelyek allandd 6rizetében tart,

kizarélagosan hasznal vagy kezel. A miésolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
megegyezik.

2018 - - 25

FONO BUDA! ZENEHAZ
NONPROFIT KFT. :
1116 Bp., Szikggové u. 3.
Adoszam: 20207333-2-43
BBRi.: 10102083 05172003-00000C04



10. A Munkaviszony megsziintetése

A munkaviszony az MT 37 §-a értelmében megszintethetd
a) kozds megegyezessel,
- b) felmondassal,
c) azonnali hatalyu felmondassal.

Prébaidé : :
A probaid6 alatt, amelynek id6tartama 3 honap, a munkaszerzédés mindkét fél részerdl
indoklas nélkul megszuntethetd. 1 gt

Felmondas

A Munkaltatd a Munka Torvénykoényverdl sz6l6 2012. évi |. toérvény vonatkozd
rendelkezései szerint jogosult a hatarozatlan idejii  munkaviszonyt irasban kozolt
felmondassal megszintetni azzal, hogy a Munkavallalé feimondasi ideje 30 nap.

A Munkavallalo a hatarozatlan idejd munkaviszonyt irasban k6zolt felmondéassal barmikor
jogosult megszintetni. A felmondasi id6é 30 nap.

Azonnali hatalya felmondas
A Felek a munkaviszonyt a Munka Torvénykonyverdl szolo 2012. évi |. térvény 78. §-a

alapjan szuntethetik meg azonnali hatalyd felmondéssal.

A rendkivili felmondas alapjaul szolgal kiléndsen a torvény 78. § (1) bekezdése a) és b)
pontjan tdl ha a Munkavallalo
. munkahelyén vagy munkaviszonyabol eredd kotelezettségeinek ellatasakor
alkoholos allapotban jelenik meg '
. aMunkaltatd utasitasait megszegi
. nem képviseli a Munkaltato érdekeit a téle elvarhaté mértékben
. ismételten megszegi irasban rogzitett munkakori kételezettségeit, illetve nem tesz
eleget a munkakori eléirasoknak
. igazolatlanul, el6zetes értesités nélkil nem jelenik meg munkahelyén munkavegzeés
céljabol
. szandékosan vagy sulyos gondatlanséggal kart okoz a Munkaltaténak
. buntetdeljaras hatalya ala st cselekedetet kovet el a kozlekedési vétség esetet
kiveve
. a Munkaltato jo hirét veszélyeztetd vagy azt sértd cselekedetet kovet el, vagy sajat
j6 hire széles korben, nagy mértékben csokken.
A Felek a munkaszerzédes megszlnésekor az utolsé munkaban toltétt napon kotelesek
egymassal mindenre kiterjedéen elszamolni. A Munkavallalé koteles a birtokaban 1évo,
illetve a ra bizott munkaeszkdzoket a Munkaltaténak haladéktalanul, sértetlen, illetve
hianytalan allapotban visszaadni. A Munkavallalé a munkaszerzédés megszinése utan
nem készithet, nem tarthat maganal masolatot semmiféle iratrol, adatrol.

A Munkavallalo munkakorét koteles a Munkaltatonak jegyzokdnyv felvételével atadni. A
Munkavallalo koteles a jegyzdkonyv tervezetét az utols6 munkaban toltétt napot
megel6zéen nyolc nappal korabban a Munkaltaté rendelkezésére bocsatani.

A misolat hiteles.

Az eredetivel mindenben

FONO BUDAI|ZENEH

NONPROHT KHT. megegyezik.
1116 Bp.. Sziregova |f. 3.
Addszam: 2020733342-43 Zot\g-oM.25,

BBR{.: 10102093 05172003-00000C24



bud #

11. Konkurencia

Munkavallald kételezettséget vallal arra, hogy munkakéri feladatain tdlmenben a
szerzédés idotartaima alatt, illetve azt kovetd 12 hoénapban Munkaado termékeivel
kozvetlentl konkuralé céggel sem munka sem pedig egyéb Uzleti kapcsolatba nem lep.

12. Vegyes rendelkezések
A Munkaltatét nem koti kollektiv szerzédes.

A jelen munkaszerzédésben nem szabalyozott kérdésekre a Munka Térvénykonyvérdl
sz616 2012. évi |. térvény, valamint PTK rendelkezései iranyadoak.

Jogvita ésetén_a Felek johiszemdl megegyezésre térekszenek, mielott bir6sagi keresetet
nyujtanak be. Amennyiben a békéltetd targyalas nem vezet eredmenyre, a Felek kikotik —

perértéktdl fuggben — a Budai Koézponti Kerileti Birosag, illetve a Pest Megyei Birésag
illetékességét.

Budapest, Zo¢¢-€9.47

g

FONC ; : Munkavallalé

2124 S{ PN

A mésolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
megegyezik.

20| -04-25.

FONO BUDRI ZENEHA
NONPROFIT KFT.
1116 Bp.. Sztregova u. 3.
Adoszam; 20207333-2-43
BBR!.: 10102093 05172003-00000004
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39 BUDAPEST BANK SZAMLAKIVONAT
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Telebank: 06 40

ADATOK

477-777 | www.budapestbank.hu

Levelezési cim:

Név. FONO BUDAI ZENFHAZ KULTURALIS ES SZOLGALTATO NGNPR
Székhelycim: 1116 BUDAPEST SZTEGOVA L. 3.
Ormgkﬁdl 10102093-05172003 00000022 FONO ZENEHAZ NONPRO
Bankszamiaszarg: i -
Nemzetkozl BAN szamlaszam: HU38-10102093-05172003-00000004 BUDAPEST
Szamiaazonosits: DAFGOCS172001 SZTREGOVA U 3
Szamiariev " FIZETESI SZAMULA KTGV 1116
Teljesitasl idbszak: 2017. februar 3 - 2017 februar 3
Kivonat kelte 2017, februdr 3.
Kivorat corszama/szdmizazonosite: 20/2017/01P0005172001
EL) r
Nyl egvenleg: 220659486 1t
ovairss OFt
Terhpiss 1202575 Ft
2ird egyerleg: 10883371
KMinimum sgyenieg: 0
Zaro'l ossieg s ar
Felhasznathato Dsszeg 2UB833TIRY
TRANZAKCIOK hyité egyenleg: 22085946t
Ertéknzp  Konyvelésinap Tranzakeid Terhaiés Jovairds
20170203, 2017.0008 ~ G 6B UZLETI TERMINALATUT. Q004942111 -144 325 Ft Lo
Eilenszamla: 10701207-58181315-51100005 Csdnyl Krisztina
Eagaméay, migkabé 01
2017.02.03. 2017.02.03. E 6o 0zen TERMINAL ATUT, QUO4942121 ~456 900 Ft
Ellonizamia: 10102086-18084700.0 103008 Horvith Lasilo
Kbrlemény: munkabér 01
2017.02.03. 2017.02.03 B 58 UZUEN TERMINAL ATUT. QD0494212) 125 150 Ft
Ellenszamla: 10102093-06638300-00000004 Kocsy Bélané
Koglemgny, munkabér 01
2017.02.03. 20170203 E B8 UZLETI TERMINAL ATUT. Q004922141 -234 100 it
Henszimia 11773119-00100014 Léval Welinds
Karlemdnyg munkabér 01
2017.0203. 2017.0203 6B ULET TCRMINAL ATUT, QO0A342151 G7 775 7t
Ellenszdmla: 10400872-84515751-54541003 Mdra Gabriella
Koglemény: munkabér 01
20170203, 2017.02.03. F 60 UZLET TERMINAL ATUT. GD04942161 -144 325 Ft
Ellenszdmia 13773023-087 26684 Nagy Orsolya Isuzsanna
Khlernény: muniabir 01ho
Forgalom ¢sszesen: -1 202 575 Ft O Ft
Zaro egyenleg: 20883371t
3 4 .
A mésolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
megegyezik.
Fifs 2018 .ol 25
1116 Bp* Sategova u. 3 @
Adoszam: 202073353-2-43
BBR: . 10102093 05172003-00000004
JELMAGYARAZAT
¥ AtutaLAs
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1138 Budapest, Vaci 4t 193. | SWIFT/BIC kéd: BUDAHUHB | Addszém: 17780584-5-44, 10196445-4-44
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FONO BUDAI ZENEHAZ Kult(rélis és Szolgéltaté Nonpr

R 115
. Szervezeti egység: 0088
Besorolasi kédok:

Bérjegyzék
Kifizetés:2017.01. hokoziekkel

2 Horvath Laszlé
Fond
1,AR,1210,60 ,0088,01,

Addazonosito:

"TA):

2017.02.01,

8380494083
114 575 632

2.LAP

Jogviszoriyok:
Alkalmazds mindsége

Kezdete-Vége

Alapbér

Atlagbér nov.

FEOR

20 Munkaviszony 2010.02.01.- 660 000 Ft/ho 0.00 Ftféra 1210
2 Osztonap: 22
Jogcim Kdd Nap Gra Ft  HJ TIdjgkoztatd adatok Jdrulék/add
Id6bér 1101 22 154.00 660 000 1 Szocidlis add alap 22% 660 000 145 200
Bruttd bér dsszesen 1999 22 154.00 660 000 1 Nyugdijjérulék alap 660 000
Kafetéria készpénz 2107 0 0.00 8 000 1 EHO 14% alap egyéb juttatas 9 440 1322
OSSZES JOVEDELEM 2999 0 0.00 668000 1 TEBJalap 4%-0s 660 000
S7ZIA elbleg (munkaviszony) 5101 89 000 1 PEBJalap 3%-o0s 660 000
Nyugdijjarulék 10% 5121 66 000 1 MPJ alap 1,5%-0s 660 000
Természetbeni egészségbizt. jarulék 5161 26 400 1 Rendszeres jovedelem alap 660 000
Pénzbell egészségbizt. jarulék 3% 5164 19 800 1 Szakképzési hozzdjarulas alap 660 000 9900
Muﬁkaerﬁ-piaci jar. 1,5% 5185 9900 1 Béren kiviili limitig 15% addalap 9440 1416
Levonas dsszesen 6000 211 100 1 Csaladi kedvezmény (nyil.) 66 670
CSKEDV SZJA tényleges 66 670. .
Foglalkoztato réforditdsa 825838
Utalas . 456 900 Ft .(10102086-18084700-01003008)
Gingydlt adatok: Géingydilt SZIA adatok:
Maradék szabadsag (Nap): 32 Bsszevonandd jovedelem: 660 000
Levont SZJA elbleg: 89 000
Csalddi kedvezmény nyilatkozat 66 670
Csaladi kedvezmény tényleges: 66 670

A bérjegyzék a Thj.tv. 50.§ szerinti igazolds, a munkaltato aléirdsa nélkll hiteles.

Lf-Sg Aoy

—

. ; " -~ o
ELSZAMOLVAA_‘_%’L?L S

PALYAZAT TERHERE.

SZII’EQOVB_ 48 3
207333-2-43
72003-00000004

1116 Bp..
Adeszam: 20
BRP!: 10102093 051

A misolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
megegyezik.

T8 el 25,

Horvath Laszld
Leanyfalu

2016
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Fo FONO BUDAI ZENEHAZ Nonprofit Kft.
1116 Budapest, Sztregova u. 3.

Pupd Zenetdz. Tel: 206-53-00

www.fono.hu

MUNKASZERZODES
MODOSITAS

amely létrejott egyrészrol
Foné Budai Zenehdz Nonprofit Kft.
1116.Budapest, Sztregova u. 3.
: : : Képviseli: Horvéath Laszlo
Ugyvezet6 igazgatd
Mint munkaltaté (a tovdbbiakban: Munkaltatd)

masrészrol -
Név:Horvath Laszlé
Anyja neve:Erdélyi Erzsébet
Sziiletési hely, idé: Backa Topolya, 1971.03.06.
Lakcim:2016 Le4nyfalu, Hunyadi J. u.25.

K&zt az alulirott id6ben és helyen, az alabbi feltételek szerint:

Munkabér
A Munkaltaté a Munkavallalénak a munkaszerzédésben meghatdrozott munkakor ellatasaért

2017. januar O1. napjatol havi brutté 660.000.-Ft, azaz hatszazhatvanezer forint személyi
alapbért fizet.

A munkaszerzddés minden egyéb pontja véltozatlan forméban érvényes.
Budapest, 2017. januar 25.

[

'%@&LM et
o rvith Laszld

M.unka\'dllaié unk4ltatd

A misolat hiteles. FONG

" : BUDA! :
Az eredetivel mindenben NONPRO Fl?‘ﬁ? ,_[:TH e
megegyezik. "I68y . Sategovau. 3, 3y

vinszam: 20207433- !
BBR! 10100 H207234 2-43 \j

13-03172003-00000004

2.0\8 pl 25,

NONPROFIT KFT.
1116 Bp., Szlregova u. 3.
Addszam: 20207333-2-43
BBR:.: 10102093-05172003-00000004 -
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F &= FONO BUDAI ZENEHAZ Nonprofit Kft.
o 1116 Budapest, Sztregova u. 3.
Pupdl Zeustdz. Tel: 206-53-00
www.fono.hu

i ’ MUNKASZERZODES
MODOSITAS

amely 1étrejott egyrészrol
Foné Budai Zenehaz Nonprofit Kft.
1116.Budapest, Sztregova u. 3.
Képviseli: Horvath Laszlo
Ugyvezetd igazgatd
Mint munkaltaté (a tovdbbiakban: Munkaéltatd)

mésrészrol «
Név:Horvath Laszlo
Anyja neve:Erdélyi Erzsébet
Sziiletési hely: Backa Topolya
Sziiletési id6:1971.03.06.

Kkozott az alulirott idSben és helyen, az alébbi feltételek szerint:

Munkabér
A Munkaéltaté a Munkavallalénak a munkaszerzédésben meghatérozott munkakor ellatasacrt

2015. szeptember 01. napjatol havi brutté 600.000.-Ft, azaz hatszazezer forint személyi
alapbért fizet.

A munkaszerzédés minden egyéb pontja valtozatlan forméban érvényes.

Budapest, 2015. szeptember 29.

C::__—A ot EONO BUAI ZENEHAZ
T FIT KFT. _
N = ios- g (5\/—
) \ Hmﬂ oo
Mu.nka élalé BBM Llf ;ﬁtvjﬂl-‘ SHERETRVUE

A midsolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
megegyezik.

2018 .01-25 .

FONO BUDRI ZENEH
NONPRGOFIT KFT.
1116-Bp., Szlregova u. 3.
Addszam: 20207333-2-43
BBR:.: 10102083 05172003-00000604



F‘O . FONO BUDAI ZENEHAZ Nonprofit Kft.
1116 Budapest, Sztregova u. 3. '
Tel: 206-53-00 -

Poual Telefdz.

i www.fono.hu
- MUNKASZERZODES

MODOSITAS

amely létrejott egyrészrol
Foné Budai Zenehdz Nonprofit Kft.
1116.Budapest, Sztregova u. 3.
Képviseli: Horvath Laszl6
Ugyvezetd igazgatd
Mint munkéltaté (a tovabbiakban: Munkaltatd)

masrészrol &
Név:Horvéth Laszl6
Anyja neve:Erdélyi Erzsébet
Sziiletési hely: Backa Topolya
' Sziiletési id6:1971.03.06. -
Kkézétt az alulirott idében és helyen, az alabbi feltételek szerint:

Munkabér _
A Munkaltaté a Munkavallalonak a munkaszerzédésben meghatarozott munkakér ellatasaért

havi bruttdé 306.000.-Ft, azaz haromszaz-hatezer forint személyi alapbért fizet,
A munkaszerzédés minden egyéb pontja valtozatlan formaban érvényes.

Budapest, 2014. janudr 28.

: ' ¢ Hotvath I\asz16
| Mmﬁ(ale@é - M\Ekaj’tae&\

A misolat hiteles,
Az eredetivel mindenben
megegyezik.

. NONPROFIT KFT. 2018, ol 2.5

1116 Bp.. Szlregova u. 3.
Adoszam. 20207333-2-43 '
BBRt.: 10102093-05172003-00000004




Fb. /&, FONO BUDAI ZENEHAZ Nonprofit Kft.
¥ 1116 Budapest, Sztregova u. 3.

Tel: 206-53-00

www.fono.hu

Foumal FeNekdz. 2

X MUNKASZERZODES
MODOSITAS

amely 1étrejott egyrészrol
Foné Budai Zenehdz Nonprofit Kft.
1116.Budapest, Sztregova u. 3.
Képviseli: Horvath Laszlo
Ugyvezetd igazgatd
Mint munkaltaté (a tovabbiakban: Munkaltat6)

-

Név:Horvath Laszlo
Anyja neve:Erdélyi Erzsébet
* Sziiletési hely: Backa Topolya
Sziiletési 1d6:1971.03.06.

masrészrol

Kozt az alulirott idoben és helyen, az aldbbi feltételek szerint: *

Munkabér :
A Munkaltaté a Munkavallalénak a munkaszerzodésben meghatarozott munkakor ellatasaért

havi brutté 224.400.-Ft, azaz kettdszazhuszonnégyezer-négyszaz forint személyi alapbért
fizet.

A munkaszerzédés minden egyéb pontja véltozatlan formaban érvényes.

Budapest, 2011 janudr 26.

b
) \ 3 ‘ : u%?;hu)L aszlo
Munkavigllalé . A il hitites: ato

.
N

Az eredetivel mindenben

me e r ’
gegyezik. FONO BUDAI ZENEHAZ
2018 ot 2.5 NONPROFIT KFT.
y 1116 Bp., Sztregova u. 3.
6l T Adoszédm: 20207333-2-43
FO%% 5}&5 éxf: EEF%SQZ ‘ARt 10102092-05172003-00000004

1118 Bp.. Sztregova u. 3. ()
Adészam 20207333-2-43
BBR{.: 10102093 05172003-00000L04



MUNKASZERZODES

amely létrejott egyrészrol
: Fono Budai Zenehaz Nonprofit Kft
1116 Budapest, Sztregova u. 3.
0 képviseli: Lukacs Jozsef
{igyvezetd,tulajdonos -
mint munkéaltaté (a tovabbiakban: Munkaltato)

masrészrol : ;
Név: Horvath Laszlé -
Alland6 lakeim: 9023 Gyér,Attila u.13.
_ 1 Anyja neve: Erdélyi Erzsébet
? Sziiletési id6: 1971.03.06.
Szem.ig. szam: 113239 PL
TAJ: 114575632
Adészam: - 8380494083

Bankszamla szdm:10102086-18084700-01000005
* mint munkavéllalé (a tovabblakban Munkavallalo)

k66t az alulirott idében és helyen, az alabbi feltételek szerint. ;

1. Munkakor

A Munkaltatd Ugyvezetd igazgaté munkakorben alkalmazza a Munkavallalot hatarozatlan iddre.
A Munkavallal¢ felett a munkaltatéi jogokat Lukécs J dzsef ligyvezetd gyakorolja.

2. Munkabér

A Munkaltaté a Munkavallalonak az 1. pontban meghatérozott munkakor ellatasaért

havi brutté 200.000,- Ft azaz havi Kettészazezer forint személyi alapbért fizet.

A munkiltaté a munkabért a tdrgyhét koveté honap 6. napjalg fizeti meg a Munkavallald
bankszamlajara torténd dtutalassal.

Egyeb megallapodasok: ‘
Munkavéllalé a munkabér és egyéb juttatdsokat vonatkozasaban teljes titoktartdsra kotelezett.

: 3. Munkarend

Az elsd munkaban toltott nap a felek megéallapodasa alapjan 2010.02.01.

- A munkavégzés helye a Munkaltaté Székhelye. A Munkaltaté utasitasa alapjan a Murnkavallalo a
munkavégzés helyén kivil is kételezhetd munkavégzésre.

A Munkavallalé az 1. pontban meghatarozott munkaét heti harminchat oxaban rugalmas 1d0beosztas

mellett kiteles ellatni.
A masolat hiteles,

Az eredetivel mmdenben
megegyezik, .

, FONO BUDAI

4. A Munkavallalé kotelezettségei NONPROFW KFT.
: 1116 Bp.. Sztregova u. 3. O

: Addszam: 20207333-2-43

BBA!.: 10102093 05172003-00000004



A Munkavallalé koteles az eléirt helyen és idében, munkara képes allapotban megjelenni €s a
munkaidejét munkéaban tolteni, illetbleg ez alatt munkavégzés céljabol a munkaltato rendelkezésére
allni. :

A Munkavallalé koteles munkéjat az elvarhatd szakértelemmel és gondossaggal, a munkajara
vonatkozd szabalyok, eléirdsok és utasitasok szerint végezni, igy kiilonosen a munka- és tiizvédelmi
utasitasok, a min8ségbiztositasi utasitisok, a titoktartasi megéllapodas és a szoftverszabalyzat
rendelkezése1 vonatkozasaban. :

Koteles munkatarsaival egyittmikodni, és munkéjat ugy végezni, valamint altalaban olyan
magatartast tanusitani, hogy ez mas egészségét €s testi épségét ne. veszélyeztesse, munkdjat ne
zavarja, anyagi kdrosodasat vagy helytelen megitélésct ne idézze elé.

A Munkavallalo koteles munkéjat személyesen ellatni.
A Mun:l'{a{fallal'é a munkéat a Munkaltato utésité.sa szerint koteles ellatni.

Nem kételes a munkavallalé teljesiteni az utasitast, ha annak végrehajtasa jogszabalyba vagy
munkaviszonyra vonatkozé szabalyba ttkozik. Ha az utasitds végrehajtasa kart idézhet el €s a
munkavallalé ezzel szamolhat, koteles erre az utasitdst ad¢ figyelmét felhivni. Utobbi esetben az
" utasitas teljesitését azonban nem tagadhatja meg.

A munkavallale koteles megtagadni az utasitas teljesitését, ha annak végrehajtasa mas szemely
életét, testi épségét vagy egészségét kozvetlentll és silyosan veszélyeztetne. :

A Munkavallalo koteles a munkaviszonyra vonatkozo szabalyban vagy a munkaszerzddésben
megéllapitott, a munkakéréhez kapesolddo elokészitd és befejezd munkakat elvégezni.

A Munkavallalé jelen munkaszerz6dés hatlya alatt tovabbi munkaviszonyt vagy munkavégzésre
iranyulé egyéb jogviszonyt csak abban az esetben végezhet, ha azt elézetesen bejelenti a
Munkaltatonak. A Munkaltaté a jogviszony létesitését megtilthatja, ha az az 0 jogos €rdekeit
veszélyeztetl,

A  Munkaltaté a Munkavallalét rendkiviili munkavégzésre is kotelezheti. A rendkivili
munkavégzésre az Munka Torvénykényvér6l szolo 1992. évi XXII. toérvény vonatkozd
rendelkezésel iranyadoalk. :

5. A Munkaltato kotelezettségei

A Munkaltato kteles a Munkavéllalot a munkaszerzédés, a munkaviszonyra vonatkozé szabalyok,
illetve az egyéb jogszabalyok szerint foglalkoztatni. '

A Munkaltaté koteles — az erre vonatkozé szabalyok megtartasaval — az egészséges €s biztonsagos
munkavégzés feltételeit biztositani. : : : :

6. Rendes szabadsag

. A Munkavallalé rendes szabadségéra, annak kiadasara a Munka Térvénykonyveérol sz0ol6 1992, évi

XXIL. térvény vonatkozo rendelkezései irdnyadoak. A prkholie hliel
es.

Az eredetivel mindenben
megegyezik.
DN O, s

7. Kartéritési felelosseg ConG BUBATRE e
A NOMAROFIT KF

1116 Bp \ Sztrfgova u. 3.

Adoszam: 20207333-2-43

"RBRL.: 10102093 05172003-00000004
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A Munkavallalo gondatlan karokozés esetén az MT szerinti mértékig felel. Szandékos karokozas
esetén a Munkavallalo a teljes kart koteles megtériteni.

A Munkavallalo vétkességeére tekintet nélkiil a teljes kart kételes megtériteni a visszaszolgaltatasi-
- vagy elszamolasi kotelezettséggel, jegyzék vagy elismervény alapjan atvett olyan dolgokban

ot

bekdvetkezett hiany esetén, amelyek allando érizeteben tart, kizéré]agosall hasznal vagy kezel.
8. A Munkaviszony megsziintetése

" A munkaviszony az MT 87. §-a értelmében megsziintethetd
rendes felmondéssal
rendkiviili felmondassal

- kozds megegyezéssel.

Rendes felmondds

A Munkéltaté a Munka Torvénykonyvérdl szolo 1992, évi XXII torvény vonatkozd rendelkezésel
szerint jogosult a. hatdrozatlan 1deji munkaviszonyt irdsban kozolt rendes felmondassal
megszintetni azzal, hogy a Munkavallalé felmondasi ideje 30 nap.

A Munkavallalé a hatérozatlan ideji munkaviszonyt irasban kozolt rendes felmondéséal barmikor
jogosult megsziintetni. A felmondasi 1d6 30 nap.

Rendkiviili felmondas

A Felek a munkaviszonyt a Munka Térvénykonyvérdl szo16 1992. évi XXII. trvény 96. §-a alapjan
sziintethetik meg rendkiviili felmondassal.

A rendkiviili felmondas alapjaul szolgal kiilondsen a térveny 96. § (1) bekezdése a) és b) pontjan tul
ha a Munkavallalo :
. munkahelyén vagy munkaviszonyabol eredd kotelezettségeinek ellatasakor alkoholos
4llapotban jelenik meg :
. a Munkaltat6 utasitésait megszegi
« nem képviseli a Munkaltato érdekeit a téle elvarhatd mértékben :
-« ismételten megszegi irasban rogzitett munkakon kotelezettségeit, illetve nem tesz eleget a
munkakor el6éirasoknak et
. igazolatlanul, el6zetes értesités nélkiil nem jelenik meg munkahelyén munkavégzes célj abol
~ szandékosan vagy sulyos gondatlanséggal kart okoz a Munkaltatonak ‘
. biintetdeljaras hatalya alé es6 cselekedetet kévet el a kozlekedési vétség esetét kiveéve
. a Munkaltaté jo hirét veszélyeztetd vagy azt sértd cselekedetet kovet el, vagy sajat jo hire
széles korben, nagy mértékben csdkken. :
A Felek a munkaszerzédés megsziinésekor az utolsé munkdban toltétt napon kotelesek egymassal
mindenre kiterjedden elszamolni. A Munkavallald koteles a birtokaban 1évo, illetve a rd bizott
munkaeszkozoket a Munkaltaténak haladéktalanul, sértetlen, illetve hidnytalan 4llapotban
visszaadni. A Munkavéllalé a munkaszerzédés megsziinése utdn nem készithet, nem tarthat
magéanal masolatot semmiféle iratrol, adatrol. '

A Munkavallalé munkaksrét koteles a Munkaltatonak jegyzOkonyv felvételével atadni. A

Munkavallalé koteles ajeg}'zékt‘)ngv tervezetét az utolsé munkéban tgltétt napot megel6zden nyolc
‘ FONO BUDAI ZENEHAZ A masolat hiteles.

NONPROF : .
1116 Bp . Szlregova u. Az eredetivel mindenben
Adoszam, 20207333-213 megegyezik.
20180, 25,

BBRL.: 10102033 05172003 000Cp4



nappal korabban a Munkéltaté rendelkezésere bo csétani.

9. Vegyes rendelkezések

A jelen szerz6dés elvalaszthatatlan mellekletet keépezi a titoktartdsi megéllapodas, amelynek
rendelkezéseit a Munkavallalo koteles betartani. -

A Munkaltatét nem koti kollektiv szerzédés.
=

A jelen munkaszerz6désben nem szabalyozott kérdésekre a Munka torvénykényvérdl szold 1992.

évi XXII. torvény rendelkezései iranyadoak.

Munkéltaté : M ava;n 16

Budapest, 2010.02.01.

A masolat hiteles.
Az eredetivel mindenben -
megegyezk.
20\8 ol 957
FONO BUDNA} ENEHA

NONPROFIT KFT.

1116 Hp.. Sziregova u. 3.
Adoszam: 20207333-2-43
BERL.: 10102093 05172003 00000C04
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5 1/1 otdal
SZAMLAKIVONAT

tevelezési cim:
Néy: FONO BUDAI ZENFHAZ KULTURALIS ES SZOLGALTATO NONFR
Szekhelyelm: 1116 BUDAPEST SZTEGOVA U. 3
Orszdghdd: H FONO ZENEHAZ NONPRO
Bankszamlaszang: 10102093-05172003-00000004 BUDAPEST
Nemzetkoz! IBAN szamlaszam: HU38-10102093-05172003-00000004
Szamlaazonositd BAPGO0S 172001 SZTREGOVA U 3
Szamlanev " FIZETESI SZAMLA KTGY 11186
Teljesitési id8szak: 2017. februar 3 - 2017. februar 3.
Kivonat kelte: SR 2017, februdr 3
Kivenat sorsiamal/s2amiastonosits: ; 20/2017/01P0005172001
w r
Nvitd egyenleg 22085946 1
oviiray OFt
rerhpies 1202575FL
2ird egyanleg 20883371 Rt
Minimum pgyenieg oR
Zaro't osszeg 1 oF
Fenasznalhato osszeg JD8E3I3TIR
TRANZAKCIOK Nyité egyenleg: 22085 946 Ft
Ertéknap  Kényvelési nap Tranzakeio Terhelés Jovdirds
2017.02.03, 2017.0203  Jp BB UZLETITERMINAL ATUT. 0004942111 TR 144 325 Ft
Ellenszamla: 10701207-58181315-51100005 Csnyi Krisztina
Kariemény: munksbér 01
2017.02.03. 2017.02.03 JE 69 UZLED TERMINAL ATUT, Q004943121 -456 900 Fr
Ellenszémia’ 10102086-18084700-01003008 Horvth Lisilo
Korlemény: muniabér 01
1017.02.03. 2017.02.03 68 UZLETI TERMINAL ATUT. Q004942131 175 150 Ft
Ellenszamiz: 10102093-06638300-00000004 Kocsy Béldné
Koglemény. munkabér 01
2017.02.63. 2017.02.03. F ssunm TERMINAL ATUT, Q004542141 -234 100 Ft
Ellenszamia: 11773119-0G100014 Léval Melinda
Xarlemény: munkabér 21
2017.02.03. 2017.0203 PSR LLET TLRNINAL ATUT, GO0ASHLSL 47175 R
ellenszdmla: 10400872-8451575 1-54541003 Mdra Gabriella
Xoglemdny: munkabér 01
2017.02.03. 2017.02.03. E solamm TERMINAL ATUT. QDD4942161 -144 325 Ft
Ellenszimia: 11773023-09726584 Nagy Orsolya Zsursanna
Kazlemdny, cownkabir 01ho
Forgalom osszesen: -1202 575 ft OFt
240 egyenleg: 20883371 Ft
A misolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
megegyezik.
Zol.04d 25,
FONO BURAI ZENEH
NONPROFIT KFT.
1118 B Szlregova u. 3 @
Adoszam 20207333-2-43m04
: ¢ 10102093 05172003-000
JELMAGYARAZAT BERL: 1uflaeo &
F ATUTALAS

Ez egy gépi Gton eldallitott kivonat, mely 3 Budapest Bank cégszerd aléirasa nélkil is hivatalos okiratnak mingsul.
1138 Budapest, Vaci ut 193. | SWIFT/BIC kéd: BUDAHUHB | Adoszém: 17780584-5-44, 10196445-3-44
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FONO BUDAI ZENE

: Tsz.:
. Szervezeti egys

Jogviszonyok:

Alkalmazds mindsége

20 Munkaviszon

Jogcim
IdGbér

Bruttd bér Gsszesen
Kafetéria készpénz

0sSzES JOVED

SZJA eldleg (munkaviszony)
Nyugdijjarulék 10%

Természetbeni egészségbizt. jérulek
Levonas dsszesen

Gonaydlt adatok:

Maradék szabads

Besoroldsi kddok:

( N
HAZ Kultrdlis és Szoigéltatd Nonpr % 2017.02.01,
3.LAP
Bérjegyzék
Kifizetés:2017.01, hokoziekkel

3 Kocsy Bélané Addazonositd: 8295791478 :
ég: 0088 Fond TAJ: 062 762 597 :
1,A,R,9112,20 ,0088 ,01, :
Kezdete-Vége Alapbér Atlagbér ndv.  FEOR
y 2005.02.15.- 165000 Ft/hé 0.00 Ft/éra 9112
’ & Osztonap: - 22
Kdéd Nap Ora Ft HO Tdjdkoztatd adatok Jarulek/ado
1101 22 132.00 165 000 1 Szocidlis add alap 22% 90 000 15 800

1995 22 132.00 165000 1  Nyugdijjarulék alap 165 000
2107 O 0.00 8 000 1 EHO 14% alap egyéb juttatds 9 440 1322

ELEM 2999 1] 0.00 173 000 1 TEBJ alap 4%-0s 165 000
5101 24 750 1 Allds meg8rzd 55 év feletti 75 000 8 250

5121 16 500 1 Rendszeres jévedelem alap 165 000
5161 6 600 1 Szakképzési hozzajarulds alap 165 000 2 475
6000 47850 1 Béren kiviili limitig 15% addalap 9 440 1416

Foglalkoztatd raforditasa 206 263

Utaléas . 125 150 Ft (10102093-06638300—00000004)
B Géngydit S7IA adatok:
ag (Nap): 30 Osszevonandd jovedelem: 165 000
Levont SZJA eldleg: 24 750

A bériegyzék a Thj.tv. 50.§ szerinti igazolds, a munkaltats aldfrdsa nélkdl hiteles.

12

T
ELSZAMOLVAA L =241 -3 j201F

PALYAZAT TERHERE.

FONO BUDAI ZENEHAZ
NONPROFIT KFT.

1116 Bp

Adoszam: 20207333-2-43

A misolat hiteles.
Az eredetivel mindenben

megegyezik.
o m\%@émf

2018-01.25.

., Sztregova u. 3.

~ BBRi.. 10102093 05172003-00000004

© MaXoft - Wizual Bér

Kocsy Bélané
Budapest
Allende park 13.
1119

{ www.maxoft.hu, v19.1 53, SOL v10.50.6220.0/SP3/Enterprise Edition (34-bit), Reg.. WBBO01 )
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Fo /% FONO BUDAI ZENEHAZ Nonprofit Kft.
1116 Budapest, Sztregova u. 3.

Poural Zewebdz. Tel: 206-53-00
www.fono.hu
MUNKASZERZODES
MODOSITAS
amely 1étrejott egyrészrol

Foné Budai Zeneh4z Nonprofit Kft.
1116.Budapest, Sztregova u. 3.
Képviseli: Horvéath Laszlo
Ugyvezetd igazgaté
Mint munkaltaté (a tovabbiakban: Munkaltatd)

masrészrol
Név:Kocsy Bélané
Anyja neve:J6zsa Julianna
Sziiletési hely,id6: Tarnok, 1947.12.27.
Lakcim:1119 Budapest, Allende park 13.

kozott az alulirott idében és helyen, az alébbi feltételek szerint:

Munkabér
A Munkaltaté a Munkavallalonak a munkaszerzédésben meghatdrozott munkakor ellatasaert

2017. januar 01. napjatél havi bruttdé 165.000.-Ft, azaz egyszazhatvanotezer forint személyi
alapbért fizet.

A munkaszerzédés minden egyéb pontja valtozatlan formaban érvényes.

Budapest, 2017. janudr 25.

J%W 7%@/% i

Horvath Lasel6
Munkaltato

T

Munkavallalo

FONO BUDAI ZENEHAZ

FONO BUDA 7EWEHA NONPROFIT KFT

NONPROFIT KFT. Arjl}?_g‘p__gg;fsg-;.;,.__i 301
Suregova & Adsszam 20207835.2.33 -
1116 Bp. BBRL: 10102093-051 7200300000004

3
Adaszam: 20207333- 2
BBRI.: 10102093- 05172003 00000G04

A misolat hiteles,
Az eredetivel mindenben
megegyezik.

Zol8.0ol. 2.
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outal Feyetdz.

FONO BUDAI ZENEHAZ Nonprofit Kft.
1116 Budapest, Sztregova u. 3.
Tel: 206-53-00

www.fono.hu
Y MUNKASZERZODES

MODOSITAS

amely létrejott egyrészrol ; :
. Foné Budai Zenehaz Nonprofit Kft.
1116.Budapest, Sztregova u. 3.
Képviseli: Horvath Laszlo
Ugyvezetd igazgatd
Mint munkaltaté (a tovédbbiakban: Munkaltatd)

masrészrol
Név:Kocsy Bélané
Anyja neve:Jozsa Julianna
Sziiletési hely: Tarnok
Sziiletdsi 1d6:1947.12.27.

kozott az alulirott id6ben és helyen, az alabbi feltételek szerint:

Munkabér
A Munkaltaté a Munkavallalénak a munkaszerzédésben meghatérozott munkakor ellatasaért
havi brutté 150.000.-Ft, azaz egyszazotvenezer forint személyi alapbért fizet.

A munkaszerz6dés minden egyéb pontja valtozatlan formaban érvényes.

Budapest, 2014. januér 28.

Slovy Detowe =

Horvath Laszl6

Munkavéllald ‘ Munkaltato
A misolat hiteles.
Az eredetivel minde
FONO BULAI ZENEHA mege e;;;el tlenbe
NONPROFIT KFT. EFeat,
1116 Bp., Sat
Adbszam; 205391'3;%5'_35 20§ of. 25,

BBRI1.: 10102093 05172003-00000604
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F'o : FONO BUDAI ZENEHAZ Nonprofit Kft.
} 1116 Budapest, Sztregova u. 3.
Pucal Zructdz. 2N Tel: 206-53-00
www.fono.hu

[

L&}

MUNKASZERZODES
MODOSITAS

amely létrejott egyrészrol
Foné6 Budai Zenehdz Nonprofit Kft.
1116.Budapest, Sztregova u. 3.
g ' -« Képviseli: Horvéth Laszl6
: Ugyvezetd igazgat6
Mint munkaltat6 (a tovabbiakban: Munkaltaté)

masrészrol
Név:Kocsy Bélané
Anyja neve:J6zsa Julianna
- Sziiletési hely: Téarnok
Sziiletési 1d6:1947.12.27.

kozott az alulirott idﬁ‘ben és helyen, az alébbi feltételek szerint:

Munkabér ;
A Munkaltaté a Munkavéllalénak a munkaszerz6désben meghatarozott munkakér ellatasaért

havi brutt6 130.020.-Ft, azaz egyszazharmincezer-husz forint személyi alapbért fizet.
A munkaszerz6dés minden egy¢b pontja véltozatlan forméban érvényes.

Budapest, 2011.janudr 26.

Irie f r { l : QF 4
T%Oé_,%fl[ %éﬁoww_ , : i
: Harv A

Munkavallalé ! ) M%K’ 5

: NONPROFIT KFT,
1116 Bp,, Sztregova u. 3.
FONO BUDAI YENEHAZ __ Addszam: 20207333-2-43
NONPROFIT KFT it 10102093-05172003-00000004
1116 Bp., Sztregova u. 3. /3
Adoszam 2020%333-2-43 @
BBR!.. 10102033 05172003-00000004

A misolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
megegyezik.

2080l 25



MUNKASZERZODES

amely letrejétt egyrészrél a Fond Budai Zenehéz KHT,
1176.Budapest, Sztregova u. 3. — mint munkaltatd, masrészrél®

Név: Kocsy Bélané

Leanykori.név: Halasz Méria

Szilletési hely, id6: Tarnok, 1947. december 27.

Addazonosito: 8295791478

Tajszam: 062 762 597

Magannyugdij Pénztar;  --eemeeeeereeee

Anyja neve: Jozsa Julianna

Lakcime: 1119. Budapest, Allende park 13. Ill.emelet 18.ajto
BanKSZAMIESZAM: . citiiuinimenssisssmssonissmens smmsnmesssebmmus

mint munkavallalo kozétt az alabbiak szerint.

1.

A munkavallalo: 2005.év Februar 15.nap- 6l a KHT-nal hatérozatlian idére sz616, alkalmazotti munkaviszonyban &,
Munkakdre: Takaritd Feor szam: 9119

Brutto bére: 70.000.-Ft

Kozvetlen felettese: Hollokdi Lajos Ugyvezetd

2. Prébaidd kikotése: : -
A szerz6do felek megallapodnak abban, hogy a munkaviszony kezdetétél 0 napig probaidds alkalmazasnak mindsil, A
probaidd alatt joga van Ugy a Munkaadénak , mint a Munkavallalénak a munkaviszonyt barmikor — felmondasi id8 nélkl -
azonnali hatallyal megsziintetni. Amennyiben erre a probaidg utolsé napjaig nem kerill sor, a munkaszerzédést hatarozatlan

idére szolonak kell tekinteni,

3. Munkavallalé jogai és kételezettségei:
A Munkavallalo munkavégzésének helye a Munkaltato telephelye ( 1116.Budapest, Sziregova u. 3.).

Munkaideje: napi 6 ¢ra

A munkavallalo kiteles a fent megjeldlt idépontban, munkara képes allapotban megjelenni és munkaidejét munkéaban
tolteni,

A Munkavallalo koteles a Munkaltato érdekeben a legnagyobb gondossaggal és szakmai tudassal eljami. Koteles a
Munkaltaté mikddésével kapcsolatos szabélyokat és rendelkezéseket, valamint a munkajara iranyads térvényes eléirasokat

betartani.

Fentiek vétkes megszegesével okozott kérert a hatélyos munkatigyi szabélyok, esetenként a polgari jog altalanos szabalyai
szerint feleléséggel tartozik.

Szandekos karokozas esetén a Munkavallalo a teljes kart kteles megtériteni.

A Munkavallal vetkességre tekintet nélkiil a teljes kart koteles megtériteni a visszaszolgaltatasi vagy elszamolasi
kotelezetiséggel atvett olyan dolgokban bekdvetkezett hidny esetén, melyeket &llanddan 6rizetében tart, kizarolagosan
hasznal vagy kezel, kiveve ha bizonyitia, hogy a hianyt elharithatatian kiilsé ok idézte el6, vagy a Munkaltato a biztonsagos

Orzés feltételeit nem biztositotta.

A Munkavallaio a jelen szerzGdés alairasaval egyidejiileg személyi adatlapot 1t ki, melynek valddisagaért — az adatok
valtozasa esetén a valtozas kozléséért - felelds,

A Munkaltatd a személyi adatlap tartalmat bizalmasan kezeli, azt harmadik személiyel csak a jogszabaly altal maghatarozott

korben, ill. ezen tilmenden a Munkavaéllalé hozzajarulaséval kzélheti. p .
A midsolat hiteles.

Az eredetivel mindenben

FONO BUDAI ZENEHA r
NONPROFIT KFT. megegyezik.
1116 Bp., Sztregovaju. 3. 92618 .al.25,

Adoszam: 202073334-43
BBR1.: 10102093-05172003-00000C04



4. A munkaviszony megsziintetése
A munkaviszony megsziintethets: - kdzos megegyezéssel
® - rendes ill. rendkiviili felmondassal.
A munkaviszony megsziintetésére iranyulé megallapodast, ill. nyilatkozatokat irasba kell foglalni.

S
Rendes felmondas a munkaltaté részérsl: a munkaltato alaposan indokolt esetben jogosult a munkavallalonak

felmondani.

512,

Rendkiviili felmondas a munkaltaté részérgl: a Munkaltato a munkaviszonyt rendkiviili felmondassal megsziintetheti a

Munka Térvenykényv 96. §-aban foglaltak alapjan.

A felek megéliapodésa alapjan rendkiviili felmondasi oknak szamit, ha a Munkavallalo:

- & munkahelyén vagy munkaviszonyabdl eredé kotelezettségének ellatasakor alkoholos allapotban jelenik meg,

- felettese utasitasait megszegi, '

- nem kepviseli a Munkaltaté érdekeit a téle elvarhato mértékben,

- ismetelten megszegi irésban régzitett munkakdri kitelezettségett, ill. nem tesz eleget a munkakéri elgirasoknak

- igazolatlanul, elézetes értesités nélkiil munkavégzés céljabol nem jelenik meg,

- szandekosan vagy sulyos gondatlansaggal kart okoz a Munkaltatonak,

- blnteteljaras hatalya alé esé cselekedetet kovet el a kiziekedési vétséget kivéve,

- @ munkadltatd jo himevét veszélyeztetd vagy azt sérté cselekedetet kivet el, vagy sajat j6 hire széles korben
nagy mértékben csékken.

513. :
Felmondas a Munkavallalé részérdl: a munkavallald hatérozatlan ideji munkaviszony esetén élhet mind a rendes, mind

pedig a rendkivili felmondas jogéval a Munka Térvényében eldirtak figyelembevételével.
A felmondasi id6 minden esetben 30 nap. _
Vegkielegités esetén a Munka Torvénykonyve eldirasai az iranyadok.

6.

A munkaszerz6dés megszlinése

A munkavallald munkaviszony megszlnése esetén koteles a birtokaban Iévé ill. a ra bizott anyagokat és egyéb
munkaeszkozoket a Munkaltatonak haladéktalanul és hianytalanul visszaszolgaltatni. Tilos barmiféle iratrol sajat célra

masolatot késziteni.

A Munkavallalo a munkaltaté kdzremikodésével kiteles munkakorét minden részletre kiterjeden jegyzokényvileg atadni. A
jegyzokonyv tervezetét a Munkavallalé kiteles az utolso munkaban toltstt napot megelézéen 8 nappal az ligyvezetdnek, ill.
a helyettesitésére illetékes szemelynek bemutatni, aki kijeloli a munkakort atvevs és az atvételt ellenérzé személyt.

A munkakor nem megfeleld atadasa a szandékos karokozassal esik egy tekintet ala.
7.

Szabadsag

Az alapszabadséag mértéke 20 munkanap.

A fent meghatérozott szabadsag a Munkavallalg

25. életévétdl 21

28. életévétdl 22

31. életévétdl 23
33. életévatdl 24

A misolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
megegyezik.

35, &letévétsl 25 FONG BUDA\ ZENEHA
37. eletévétsl 26 NONPRORIT HET. 2alg ol 28,
39, életévétdl 27 1116 Bp.. Sztregova u, 3.

40. életévatsl 28 Adbszam: 20207333-2-43

© b At BBRL: 10102093-05172003-
43, életévétdl 29 5172003-00000G04

45. életévéttl 30 munkanapra emelkedik.
A szabadsag felet a Munkaltaté altal elére meghatarozott idSben lehet kiadni.
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Eg;éb kiktések:
A Munkavallal6 kotelezettséget vallal arra, hogy a feladatkérébe tartozé munkat , becstiletesen, és lelkiismeretesen elvegzi.

A kapotttasitasokat teljesiti, a Kft tulajdonat megvédi, és betartja a munkavédelmi rendelkezéseket, és elGirasokat,
valamint a munkafegyelemre vonatkozd egyéb szabélyokat.

Kéarokozas vagy a munkafegyelem megsértése esetén feleldsseggel tartozik.
Jelen munkaszerzédés altal nem érintett kérdésekben a munkaviszonyra vonatkozd szabalyok, valamint a Munka
Toérvénykonyve és végrehajtasi rendelete az iranyado.

Budapest, 2005 .év Februar honap 14.nap

FONO BUDAI ZENEHAZ KHT.
1116 Bp., Sztregova u. 3.
Addészam: 202(7333-2-4

}BBRL: 10102093-05172003-000

/I,Q\

Munkaltato

A munkavallalo kijelenti, hogy munkakérével kapcsolatos munkavédelmi — tizvédelmi oktatasban részesilt, ezt a tényt
alairasaval igazolja.

* Budapest, 2005. év Februar hénap 14. nap

Munkavallalo

A maésolat hiteles.
\z eredetivel mindenben
negegyezik.

20\8. ol 25,

FONO BUDAI
NONPROFM KFT.

111€ Bp.. Sziregova u. 3.
Adoszam: 20207333-2-43
BBR1.: 10102093 05172003-00000004
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BUDAPEST BANK

Telebank: 06 40 477-777 |

ADATOK

www.budapestbank.hu

1/1 oldal
SZAMLAKIVONAT

Levelezési ¢im:

Név: FOND BUDAI ZENEHAZ KULTURALIS ES SZOLGALTATO NONER
Székhelycim 1116 BUDAPEST SZTEGOVA U. 3
D i FONO ZENEHAZ NONPRO
Bankszamlaszan 10102 093-05172003-00000004 BUDAPEST
Nemzetkozi IBAN szdmlaszam: HU38-10102093-05172003-00000C04
Szamlaazonosfts: U1POO0S 172001 SZTREGOVA U 3
Szamlaney ' FIZETES] SZAMLA KTGV 1116
Teljasltest id8szan: 2017. februdr 3 - 2017. februdr 3.
ﬂvonat kelte: ST 2017 februdr 3.
Kivarat sorarama/ szamlaszonosito: 23 20/2017/01P00D5172001
(1] r
Nyito egyenieg: 22085946 Ft
Moviiras OFL
Terhplts 1202575 F1
Lird egyenleg 20EB3371 R
Minlmum egyenieg oR
Zarali osszeg \ aft
Felhasznilhato neszeg 20883371 R
I'RANZAKCIOK Nyité egyenleg: 22085 946 Ft
Ertéknap  Kényvelésinap Tranzakeid Tethelés Jovéirds
20170205, 20170203 8B UZLET TERMINAL ATUT, Q004942111 e 1443257 e
Ellenszamia: 10701207-58181315-51100005 Csanyl Knsztina
Kozigmeny. muniaber 01
2017.02.03. 2017.02.03 b BB UZLETI TERMINAL ATUT. Q004942121 -456 900 Ft
Ellenszimia 10102056-18084705-01003008 Horvith Listlo
Kaziemény: munkabér 01
2017.02.03. 2017.08.03. F B8 UZLETI TERMINAL ATUT Q004942131 -125 150 Ft
Ellenszamia: 10102093-06638300-00000004 Kocsy Béldng
Koglemény: runkabér 0%
2017.0203. 201702.03. I 68 UZLETI TERMINAL ATUT, Q004942141 -234 100 It
Ellenszimiz: 11773113-00100014 Léval Melinda
KXo plemény: minkabdr 01
2017.0203. 2017.02.03 TE BB UALT TLRRINAL ATUT. Q004982151 57 775 Ft
Ellenszdmla; 1040087 2-84515751-54541003 Mdra Gabrielia
Eoglemény: munkaber Gl
2017.02.03. 2017.02.03. J 86 U2LETI TERMItAL ATUT. QDD4942 161 -144 325 Ft
Ellensrimia 13773023-08726684 Nagy Onsolya Zsuzsanna
¥prlenény. munkabiér QLo
Forgalom Gsszesen: -1202575 Ft OFt
¥ A5 - WL W iy Bk L § K oy B 2 R s g
Z4ré egyenleg: o : ot i NGRS [ R A
A misolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
megegyezik.
EFONO BUDAI YENEHAZ 2olf o2y
NONPROFIT KFT.
1116 Bp.. Szlregova u. 3 @
Adoszam: 20207333-2-43
BBR{. 10102093 N5172003-00000004
JELMAGYARAZAT
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Ez egy gépi Gton eldallitott ki

vonat, mely a Budapest Bank cégszerd aldirasa nélkal is hivatalos okiratnak minésal.
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FONO BUDAI ZENEHAZ Kult(rrélis és Szolgaltatd Nonpr : ! 2017.02.01.

4.l AP
Bérjegyzék
Kifizetés:2017.01. hokoziekkel
' Tsz: 4 Lévai Melinda Addazonositd: 8411524264 '
Szervezeti egység: 0088 Fono TAJ: 085 441 163
Beborolasi kodok:  1,A,T,4190,50 ,0088 ,01, :
Alkalmazds mindsége Kezdete-l/ég? Alapbér ; Atlagbér ndv.  FEOR
- 20 Munkaviszony 2002.10.14.- 340 Q00 Ft/hd 0.00 Ft/éra 4190
. - Oszténap: 22
Jogaim Kdd Nap Ora Ft  HS Tdjekoztatd adatok Jarulék/add
1d6bér 1101 22 176.00 340 000 1 Szodcialis ado alap 22% 340 000 74 800
Brutto bér Gsszesen 1999 22 176,00 340 000 1 Nyugdijjarulék alap 340 000
Kafetéria készpénz 2107 O 0.00 8 000 1 EHO 14% alap egyéb juttatds 9 440 1322
0SSZES JOVEDELEM 2099 0 0.00 348000 1  TEBJalap 4%-0s 340 000
SZIA eldleg (munkaviszony) © 5101 51 000 1 PEBIJ alap 3%-o0s 340 000
Nyugdijjarulék 10% 5121 34000 1  MPJalap 1,5%-0s 340 000
Természetbeni egészségbizt, jarulék 5161 13 600 1 Rendszeres jovedelem alap 340 000
Pénzbeli egészséghizt. jarulék 3% 5164 . 10200 1 Szakképzési hozzajarulas alap 340 000 5100
Munkaeré-piaci jar. 1,5% 5185 5100 1 Béren kivilli limitig 15% addalap 9 440 1416
Levonas bsszesen B L 6000 113 900 1 Foglalkoztatd réforditisa 430 638
Uutalas . 234 100 Ft (11773119-00100014)
Gonaydlt adatok: 3 Gonqyéilt SZJA adatok: :
Maradék szabadsag (Nap): 26 Osszevonandd jovedelem: 340 000
Levont SZJA elleg: . 51000

A bérjegyzék a Tbj.tv. 50.§ szerinti igazolds, a munkéltatd aldirdsa nelkdl hiteles,

234 400, — B
CLSZAMOLVA A L= 22 - DjZot T

PALYAZAT TERHERE.
A miésolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
megegyezik.
2o E ool 2,

FONO BUDM ZENEHAZ
“NONPROFIT KFT.

1116 Bp.. Sztregova u. 3. @ )
. Adoszam: 20207333-2-43 \ . A
BBRL.: 10102093 05172003-00000004 GL{ L/ [9 /

Lévai Melinda

Erd

szilfa utca 47. A ép.
2030
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F /N  FONO BUDAI ZENEHAZ Nonprofit Kft.
o 1116 Budapest, Sztregova u. 3.
Prural Zegetdz. Tel: 206-53-00
www.fono.hu

a

MUNKASZERZODES
MODOSITAS

amely létrejott egyrészrél
Foné Budai Zenehaz Nonprofit Kft.
1116.Budapest, Sztregova u. 3.
Képviseli: Horvath Laszlo
Ugyvezett igazgaté
Mint munkaltaté (a tovdbbiakban: Munkaltatd)

masrészrél '
Név:Lévai Melinda
Anyja neve:Lodi Ilona Eszter
Sztiletési hely: Budapest, 1979.09.03.
Lakcim:2030 Erd, Szilfa u.47.A.ép.

kozott az alulirott id6ben és helyen, az al4bbi feltételek szerint:

Munkabér ' '
A Munkaltaté a Munkavallalénak a munkaszerz6désben meghatirozott munkakor ellatasaért

2017, januar 01. napjatdl havi brutté 340.000.-Ft, azaz hdromszdznegyventezer forint
személyi alapbért fizet.

A munkaszerz6dés minden egyéb pontja véltozatlan formdban érvényes.

Budapest, 2017. janudr 25.

/ﬂéw\ Lg@( MO@J— ey

= o Hor\(étl}J Y5716
Munkavallalé | Municaltat
' ! HAZ
BUDAI ZENBT
FONONPROFIT KFT.
i _ U0 B s.alr?‘%ﬁ.f}%f“‘z'ig \
FONO RUDAI ZENEMAZ rdaszm: 202800 60000004
NONPROFIT KFT, ARAY ; 10102093-05TF2HE
1116 Bp., Szlregova u. 3. @
Adoszam: 20207333-2.43
BBRI.: 10102093-05172003-00000004 A misolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
megegyezik,

20138 .ol. 25,
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F @  FONO BUDAI ZENEHAZ Nonprofit Kft.
o ~ 1116 Budapest, Sztregova u. 3,
| Pupa Zewetdz DS Tel: 206-53-00
www.fono.hu
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MUNKASZERZODES C g
MODOSITAS | :

amely 1étrejott egyrészrol
- Fon6 Budai Zenehaz Nonprofit Kft.
1116.Budapest, Sztregova u. 3.
Képviseli: Horvath Laszlo
Ugyvezetd igazgaté
Mint munkaltat6 (a tovabbiakban: Munkaltatd)

masrészrol :
Név:Lévai Melinda
Anyja neve:L4di Ilona Eszter
Sziiletési hely: Budapest
Sziiletési id6:1979.09.03.

kozott az alulirott idSben és helyen, az alabbi feltételek szerint:

Munkabér ‘
A Munkaltaté a Munkavéllalonak a munkaszerz6désben meghatdrozott munkakor ellatdsaért

havi brutt6é 306.000.-Ft, azaz haromszézhatezer forint személyi alapbért fizet.
A munkaszerz6dés minden egyéb pontja véltozatlan forméban érvényes.

Budapest, 2014 januar 28.

,ﬁm et A e
: Hdrvath Laszlo
Munkavallalé : ~ Munka}tatq

FONO BUDMI ZENEHAZ A maSOIa{: hiteles.
NONPROFIT KFT. Az eredetivel mindenben
1116 Bp., Szlregova u. 3. @ megfigy !

Adbszam: 20207333-2-43
Zo\& - oA. 25,

BBBF?!.: 10102083-05172003-00000004



F A¥#N FONO BUDAI ZENEHAZ Nonprofit Kft.
o 1116 Budapest, Sztregova u. 3.
Tel: 206-53-00

Purzal Fenctaz

www_.fono.hu
- MUNKASZERZODES -

MODOSITAS

amely létrej6tt egyrészrol
Foné Budai Zenehdz Nonprofit Kft.
1116.Budapest, Sztregova u. 3.
Képviseli: Horvath Laszl6
Ugyvezetd igazgat6
Mint munkaltaté (a tovabbiakban: Munkaltat6)

masrészrol .
Név:Lévai Melinda
Anyja neve:L6di Ilona Eszter
Sziiletési hely: Budapest
Sziiletési id6:1979.09.03.

kozott az alulirott id6ben &s helyen, az alabbi feltételek szerint:

Munkabér
A Munkéltaté a Munkavallalonak a munkaszerz6désben meghatdrozott munkakor ellatasaért

havi bruttdé 224.400.-Ft, azaz kett6szazhuszonnégyezer-négyszaz forint személyi alapbért
fizet. :

A munkaszerz6dés minden egyéb pontja véltozatlan formaban érvenyes.

2od2.
Budapest, 264t januar 26.

oéﬁ-—{"“‘:\ M-w@@&\

Harvath L 5216
Munkavllalé Munkéftat

A misolat hiteles,

Az eredetivel mindenben | A
megegyezik. ' =m0 BUDAI ZENEHAZ

Bt HONFROFIT KFT.
) - NO BUDAI ZENEH 1118 Bp., Sztregova u. 8
2O8 ., o4 2.5 . NONPRBFIT KFT, D a07a32.43
* + 1116 Bp.. Sztregova u. 3. . ,A1C§Ta(jz§093—05172003-00000004

- Adoszam' 20207333-2-43
BBR!.. 10102093-05172003-00000004



MUNKASZERZODES MODOSITAS

amely 1étrejott egyrészrol
Fon6 Budai Zenehdz Nonprofit Kft.
1116 Budapest, Sztregova u. 3.
képviseli: Lukécs Jozsef
ligyvezetd igazgaté
mint munkéltato (a tovdbbiakban: Munkaltatd)
méasrészidl
Lévai Melinda
Lakcim: 2030 Frd, Szilfa utca 3.
Anyja neve: L4di Ilona Eszter
Sziiletési hely: Budapest
Sziiletési id6: 1979.09.03

kozott az alulirott idoben és helyen, az alabbi feltételek szerint.

A Felek megéllapitjak,. hogy 2002. oktéber 14.-i hatdllyal munkaszerzédést kotottek
egymassal, mely minden, az aldbbi pontokban nem érintett részekben véltozatlanul fennall.

A Felek ezt a szerz6dést kozos megallapodas alapjan az aldbbiak szerint médositjak

2009. jinius 1. napjatol:

. 1. Munkakor
A Munkaltato Operativ munkatarsi munkakorben alkalmazza a Munkavallalét hatarozatlan

idére. .

A Munkavallalé felett a munkaltatéi jogokat a Munkdltatd lgyvezetdje, Lukécs Jozsef
gyakorolja.

2. Munkaideje

Heétfotol-péntekig: 9:00-17:00h-ig

3. Munkabér
Brutté 200.000,-Ft

A munkaltaté a munkabért a targyhdt kdveté honap 5. napjaig fizeti meg a Munkavallald
bankszdmlajara torténd atutaldssal.
4, Munkaviszony megsziintetése

Rendes felmondas

A Munkavallalé a hatdrozatlan idejli munkaviszonyt irdsban kozolt rendes felmondassal
béarmikor jogosult megsziintetni. A felmondasi idé 30 nap.

A munkaszerzédés minden egy¢b pontja valtozatlan formaban érvényes.

Budapest, 2009. majus 31.

%ﬁ( VA thﬁc_

Munkavallal6

Munkatfato

il , A misolat hiteles,

UDAI RENEHAZ . -
NONPHOFINKFT, Az eredetivel mindenben
3 (@) megegyezik,

Addszam: 20207333-2-43
BBRL.: 10102093 05172003-00000004 ZO 8.0t z5.

1114 Bp. fSztregova



MUNKASZERZODES MODOSITAS

Budapest,1979.szeptember 03.

N. év: Lévai Melinda
Sziiletési hely, id6:
Adoazonosité:

1. Brutt6 alapbére:

2004.november 01-t61 140.000,- Ft

8411524264
Taj szam: 085441163

A munkaszerzddés tovabbi pontjai érvényben maradnak.

Budapest,2004.november 17.

Tudomasul vettem:

Budapest,2004. november 17.

olhvesttr

Lévai Melinda

Hollokéi Lajos
Ugyvezets :
gyv 28 b KHT
nNO BUDA| egov® ”223
020733% 1000004

At§
1116 B,pn;\'.sz 2
GszaMm: 200"
Rﬁd\%iazogs-osﬂ
BBRL-

A masolat hiteles.
Az eredetivel mindenben

megegyezik.
Z.018 -oh. 25,

1116 Bp., Szlregova u. 3.
Addszam: 20207333-2-43 @
BBRL: 10102093 051 72003-00000C04



MUNKASZERZODES

amely létrejétt egyrészrol a Foné Budai Zenehaz KHT,
1116sBudapest, Sztregova u. 3. — mint munkaftato, mésrészrol

Név. . Lévai Melinda

Sziletési hely, idé: Budapest, 1979.szeptember 03.
Addazonosito: 8411524264

Taj szam: 085 441 163

Magéannyugdij Pénztar : s

Anyja neve: Lodi llona Eszter

Lakcime: 2030. Erd, Sziffa u. 47/a.

mint munkavalialé kozott az alébbiak szerint

1.

A munkavallale: 2002.év oktober 14.nap- 16! a Kht-nal hatérozatan iddre 52016, alkalmazotti munkaviszonyban all
Munkakere: Recepcios

Brutto bére: 80.000.-Ft

Kozvetien felettese: Dgyvezetd (Laszlo Sandor)

2. Probaidd kikdtése:

A szerz6d6 felek megallapodnak abban, hogy a munkaviszony kezdetéts! 30 napig probaidés alkalmazasnak mindsl. A
probaids alatt joga van ugy a Munkaadonak , mint a Munkavallalonak a munkaviszonyt barmikor - felmondési idd nélkilt -
azonnali hatallyal megsziintstni. Amennyiben erre a probaidd utolsé napjaig nem ker(l sor, a munkaszerzbdest hatarozatian
iddre szolonak kel tekinteni.

3. Munkavalialé jogai és kotelezetiségei:
A Munkavallald munkavegzésének helye a Munkaitato telephelye ( 111 6.Budapest, Sztregova u. 3.).

Munkaideje: napi 8 6ra + 4 6ra ebédidd )
Heétfstsl - Pentekig:  8:00-17:001g

A munkavallald kételes a fent megjelsit idGpontban, munkara kepes allapotban megjelenni és munkaidejét munkaban
tlteni.

A Munkavallalé kételes a Munkaltatd érdekében a legnagyobb gondossaggal és szakmali tudassal eljarni. Kbteles a
Munkaltatd milkbdesével kapesolatos szabélyokat és rendelkezeseket, valamint a munkajara iranyado térvényes el@irasokat
betartani.

Fantiek vétkes megszegésével okozott karért a hatalyos munkaligyi szabalyok, esetenként a polgéri jog Altalanos szabélyai
szerint feleldséggel tartozik. :

Szandékos karokozas esetén a Munkavallald a teljes kart koteles megtéritent.

A Munkavalialé vétkességre tekintet nélkl a teljes kart kiteles megtériteni a visszaszolgaltatasi vagy elszamolasi
kdtolezettséggel atvett olyan dolgokban bekbvetkezett hiany eseten, melyeket dllandoan Orizetében tart, kizarélagosan
haszn4l vagy keze, kivéve ha bizonyitia, hogy a hianyt elharithatatian kils6 ok idézte eld, vagy a Munkéltato a biztonsagos
Brzés feltételeit nem biztositotta.

A Munkavalialé a jelen szerz6dés alairasaval egyidejileg személyi adatiapot toit ki, melynek valodiségéért ~ az adatok
viltozisa esetén a valtozas kézléséért - felelds.

A Munkattat6 a személyi adatiap tartalmét bizalmasan kezel, azt harmadik személlyel csak a jogszabaly &ifal maghatarozott
kérben, ill. ezen tiimenden a Munkavaliald hozzajarulasaval kozlheti.

A miésolat hiteles.

Az eredetivel mindenben
megegyezik.

FONO RUDA| ZENSHAZ 2018 od, 25
NONBRAFIT KFT ¥ Be £

111.6 Bp., Szlregova u. 3. :1)
Adodszam: 20207333-2-43 '
BBRI.: 101020933 05172003-00000004



4. A munkaviszony megsziintetése
A munkaviszony megsziintethetd: - kozos megegyezéssel
- rendes ill. rendkivili felmondéssal. .
A mugkaviszony megsziintetésére iranyulo megéliapodast , ill nyilatkozatokat irasba kell fogtalni.

sN.
Rendes felmondas a munkaltaté részérdl: a munkaltatd alaposan indokolt esetben jogosult a munkavallalonak

felmondani.

5/2. i

Rendkiviili felmondas a munkéltaté részérgl: a Munkaltato a munkaviszonyt rendkivili fefmondassal megszlintetheti a

Munka Térvénykonyv 96. §-aban foglaltak alapjéan. T

A felek megaliapodasa alapjan rendkiviili felmondési oknak szamit, ha a Munkavallals:

- a munkahelyén vagy munkaviszonyabol eredd kotelezettségének ellatasakor alkoholos allapotban jelenik meg,

- felettese utasitasait megszegi,

- nem képviseli a Munkaltatd érdekeit a tole elvarhatd mérigkben, |

- ismételten-megszegi irasban régzitett munkakér kotelezettségett, ill. nem tesz eleget a munkakdr eldirasoknak

- igazolaianul, elézetes értesites nélkill munkavégzés céljabol nem jelenik meg,

- szandékosan vagy stlyos gondatiansaggal kart okoz a Munkattatonak,

- biintetdeljaras hatalya ala es6 cselekedetet kovet el a kbzlekedési vétséget kivéve,

- amunkaaltatd jo hirmevét veszélyeztetd vagy azt sertd cselekedetet kivet el, vagy sajat jo hire széles kérben
nagy mértékben csokken. ,

5/3.
Felmondas a Munkavallalé részér6l: a munkavallalo hatarozatian idejii munkaviszony esetén élhet mind a rendes, mind

pedig a rendkiviili felmondas jogaval a Munka T8rvenyében eldirtak figyelembevételével.
A felmondasi idé minden esetben 30 nap.
Végkielégités esetén a Munka Térvénykonyve eldirasai az iranyadok.

6.

A munkaszerzddés megsziinése

A munkavallald munkaviszony megsziinése esetén kteles a birtokaban 16vé ill. a ra bizott anyagokat és egyeb
munkaeszkozoket a Munkaltatonak haladékialanul es hianytalanul visszaszolgaitatni. Tilos barmiféle iratrol sajat célra
masolatot késziteni.

A Munkavallald a munkaltato kdzremikodéseve! kiteles munkakérét minden részlefre kiterjedden jegyz08konyvileg atadni. A
jegyz6konyv tervezetét a Munkavalialé kételes az utolsé munkaban tltstt napot megeldzéen 8 nappal az lgyvezetdnek, .
a helyettesitésére illetékes személynek bemutatni, aki kijelsli a munkakdrt atvevo és az atvételt ellendrzb szemelyt.

A munkaksr nem megfelel6 atadasa a szandékos kéarokozassal esik egy tekintet ala.

T
Szabadsag

Az alapszabadsag mértéke 20 munkanap.

A fent meghatarozott szabadség a Munkavallald

25. &letévetdl 21

28. életévetdl 22

31, sletévétsl 23

33. letevetsl 24

35, életévétol 25

37. életévétdl 26

39. eletévétdl 27

40. letéveétdl 28

43, életévétdl 29

45, életévétsl 30 munkanapra emelkedik.

A szabadsag felét a Munkaltato altal elére meghatarozott iddben lehet kiadni.

A misolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
megegyezik.

2018, 04 25.

1116 Bp.. Sziregova u. 3.
Adoszam: 20207333-2-43
BBR!.: 10102093 05172003-00000C04



Egyéb kikdtések:
AMupkavallal6 kételezettséget vallal arra, hogy a feladatkdrébe tartozd munkéat , becsiiletesen, és lelkiismeretesen elvegzi,

A kapott utasitasokat teljesiti, a Kft tulajdonét megvédi, és batartja a munkavédelmi rendelkezéseket, és eldirasokat,
valamint a munkafegyelemre vonatkozd egyeb szabalyokat

Karokozés vagy a munkafegyelem megsértése esetén felelésséggel tartozik.

Jelen munkaszerzGdés aftal nem érintett kérdésekben a munkaviszonyra vonatkozo szabéiyok valamint a Munka
Torvénykdnyve és végrehajtasi rendelete az iranyado.

Budapest, 2002 .év oktéber hénap 14.nap
i FONG g

ByUpy

114 I ZE,

Adfsrel 5“@?5” ZSKHT
0

...............................................................................................

Munkavallald Munkaltatd

A munkavallalé kijelenti, hogy munkakéréve! kapcsolatos munkavédelmi — tizvédelmi oktatasban részes(lt, ezt atényt
alalraséval igazolja.

Budapest, 2002. év oktdber hénap 14, nap

......................................................

Munkavallald

A misolat hiteles.
Az eredetivel mindenben

megegyezik.
) ZENEHAZ Zol8- Ol 25
6 BuUFAl ZENEHA
FO':IONPROHT KFT.
1116 8;, Sziregova u. 3
Adoszam: 20207333-2 2-43
BERL: 1001'39393 05172003-00000004
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@ BUDAPEST BANK

Telebank: 06 40 477-777 | www.budapestbank.hu

1/1 oidal

SZAMLAKIVONAT

Levelezési cim:
Név: FONO BUDAI ZENEHAZ KULTURALIS ES SZOLGALTATO NONPR
Szekhelycim 1116 BUDAPEST SZTEGOVA U. 3
SL2 e il FONO ZENEHAZ NONPRO
Bankszamlaszarp 10102093-G5172003-00000004 BUDAPEST
Nemzetkozl IBAN szdmlaszdm: HU32-10102093-05172003-00000004
Szdmlaazonosito: DIPOO0S 172001 SZTREGOVA U3
Szarnianév " FIZETES| SZAMLA KTGV 1116
Teljesitést idészak: 2017. februar 3 - 2017. februar 3.
Kivonatkette: 2017. februdr 3.
Kivonat sarszdms/ sam a2 0R0sitd: 20/2017/01P0005172001
GYORS 0SSZEFOGLALAS
Nyild egyenleg 22085946 It
Jovikirds 0Ft
Terhpids 1 202575 F
2ird egyenleg 20833371 FL
Minlmum egyenieg OF
Zarall osszeg: i OF
Felnasanalhato osszeg 20883371 Ft
TRANZAKCIOK Nyité egyenleg: 22085 946 Ft
Ertéknap  Konyvelési nap Tranzakeid Terhelés Jovdiras
20170203 20170203 Jp 68 UZLETI TERMINALATUT. Q008942131 ~144 325 Ft
Ellenszamla: 10701207-58181315-51100005 Csanyi ¥risztina
Kagemény munkabér 01
2017.02,03. 2017.02.03, F 68 Cnen TERMINAL ATUT, 0004942121 -456 200 Ft
Ellenszémia’ 10102086-18024700-0 1003008 Horvith Liszio
Korlemény: muniabér 01,
2017.01.03, 2017.02.03 JF B8 UZLETI TERMINAL ATUT. Q00922131 125 150 Ft
Ellenszdmia: 10102093-06638300-00000004 Kocsy Bélané
Ebzlemény; muniabr 01
2017.02.0). 2017.0203. I BB GZLETI TERMINAL ATUT. Q004942141 =234 100 Ft
Elenszarla: 117731195-00100014 Léval Melinda
Kazlemény: munkabdr 61
2017.02.03. 20100203 T BE ULLLTI TLRMIRAL ATLT, QOUABALLSL 47715 Bt
EHlenszdmla; 10400872-84515751-54541003 Mdra Gabrielfa
Kdzlemdny: munkabér 01
2017.02.03. 2017.02.03. E esunen TERMINAL ATUT. Q004942161 -144 325
Ehenszimia: 11773023-05726684 MNagy Orsolya Zsursanna
¥ozrlemény. munkabée 01 bé ;
Forgalom Gsszesen: -1202 575 Ft OFt
24r6 egyenleg: 20883 371 ft
A. masolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
mnegegyezik.
7
Zolg.-ol.25
11168 Bp.. Sziregova u. 3. (1)
Adészam: 20207333-2-43
BBRY.- 10102005 05172003-00000004
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FONG BUDAI ZENEHAZ Kultdralis és Szolgéltatd Nonpr

2017.02,01.

6.LAP
Bérjegyzék
Kifizetés:2017.01. hdkoziekkel
Tsz.: 1 Méra Gabriella Addazonositd: 8401281628
Szervezeti egység: 0088 Fond TAJ: 083 301 704 ‘
Besorolasi kédok:  1,A,T,3910,50 ,0088 ,01, ]
Jogviszonyok:
Alkalmazds mindséqge Kezdete-Vége Alapbér A'HaQbé.f’ ndv. FEOR
20 Munkaviszony 2014.03.17.- 135000 Ft/ho 0.00 Ft/dra 3910
; Oszténap: 22
Jogdm Kdéd  Nap Odra Ft  HO Tdigkoztatd adatok Jérulék/adg
Idébér 1101 22 17600 135000 1  Szocidlls add alap 22% 135000 29700
Bruttd bér dsszesen 1999 22 176.00 135 000 1 Nyugdijjarulék alap 135 000
Kafetéria készpénz 2107 O 0.00 8 000 1 EHO 14% alap egyéb juttatds 9440 1322
OSSZES JOVEDELEM 2999 0 0.00 143 000 1 TEBJ alap 4%-os 135 000
SZIA eltleg (munkaviszony) © 5101 20 250 1 PEBJ alap 3%-o0s 135 000
Nyugdijjérulék 10% 5121 13 500 1 MPlalap 1,5%-0s 135 000
Természetbeni egészségbizt. jarulék 5161 5400 1 Rendszeres jovedelem alap 135 000
Pénzbeli egészségbizt. jarulék 3% 5164 4050 1 Szakképzési hozzdjdrulds alap 135 000 2025
Munkaer§-piaci jar. 1,5% 5185 2025 1 Béren kiviill limitig 15% addalap 9440 1416
Levonas dsszesen 6000 45 225 1 Foglalkoztatd raforditésa 177 463
utalas H 97 775 Ft (10400872-84515751-54541003)
Gongydlt adatok: Gongydlt SZIA adatok:
Maradék szabadsag (Nap): 32 Osszevonands jovedelem: 135 000
Levont SZJA eldleg: 20 250
A bérjegyzék a Tbj.tv. 50.§ szerinti igazolds, a munkaltatd aldfrdsa nélkiil hiteles.
39 525, —
: i ~2.11-3]20!
ELSZAMOLVA A L= 211 =0 [2017
PALYAZAT TERHERE.
A misolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
megegyezik.
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¢ BUDAI ZENEHA
%GNPROFIT KFT.

3.
1116 Bp., Sziregova U. 43
bazam; 202073332
BBRLﬁdOiO?OQS 05172003-00000004
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MUNKASZERZODES
MODOSITAS

amely létrejott egyrészrol .
Foné Budai Zenehdz Nonprofit Kft.
1116.Budapest, Sztregova u. 3.
Képviseli: Horvath L4sz16
Ugyvezetd igazgato
Mint munkaltaté (a tovabbiakban: Munkaltato)

masrészrol -
Név:Mora Gabriella
Anyja neve:Piri Veronika
Sziiletési hely: Budapest, 1976.11.13.
Lakcim:1115 Budapest, Somogyi u. 6.

koz6tt az alulirott id6ben és helyen, az alabbi feltételek szerint:

Munkabér
A Munkaltaté a Munkavallalénak a munkaszerzédésben meghatérozott munkakor ell4tiséért

2017. januar 01. napjatél havi brutté 135.000.-Ft, azaz egyszazharmincotezer forint személyi
alapbért fizet,

A munkaszerz6dés minden egyéb pontja valtozatlan forméban érvényes.
Budapest, 2017. janudr 25.

f
' U ‘ ‘ Horyétfi Laszlo
Munkavallalo ' Munkaltato®

! AZ
gUDAL ZENEHA
Fot‘\l\]%NpROFW KFT.

apva U. 3. (’}J

FONO BUDAIZENEHAZ 1116 Bp.. inl% a0
;- NONPROFIT KFT. R 93172003-00000004
‘. 1116 Bp., Sztregova u. 3. Bl din

Adoszadm: 20207333-2-43
BBRi.: 10102083 05172008-00000004 A masolat hltﬁles_
Az eredetivel mindenben
megegyezik.
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o 1116 Budapest, Sztregova u. 3.
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MUNKASZERZODES
MODOSITAS

amely 1étrejdtt egyrészrol
Fono6 Budai Zenehaz Nonprofit Kit.
1116.Budapest, Sztregova u. 3.
Képviseli: Horvath Laszlo
Ugyvezetd igazgato
Mint munkaltato (a tovabbiakban: Munkaltato)

masrészrol :
Név: Moéra Gabriella
Allandé lakcim: 1115 Budapest, Somogyi ut 6.
Anyja neve: Piri Veronika
Sziiletési hely, id6: Budapest,1976.1 1.13.
Szem.ig. szam: 827272PA
Adodszam: 8401281628
TAIL: 083 301 704

Bankszamla szam:  10400872-84515751-54541003
mint munkavallal (a tovabbiakban: Munkavallalo)

Kk5zott az alulirott idében és helyen, az alabbi feltételek szerint:

Preambulum

A Felek megallapitjak, hogy 2014.03.17. hatallyal munkaszerzodést kotottek egymassal, mely
minden, az alabbi pontokban nem érintett részekben véltozatlanul fennall.

A Felek ezt a szerz6dést kozos megéallapodas alapjan az aldbbiak szerint modositjak

2015. januar 26. napjatol:

1. Munkakor

A Munkéltatd pdlydzatiré munkakérben alkalmazza a Munkavallal6t hatarozatlan idére. A
Munkavallalo felett a munkaltatéi jogokat a Munkaéltato igyvezetdje, Horvath Laszld
gyakorolja.
A masolat hiteles.
Az eredetivel mindenben
megegyezik.

Zo (8-l 2.5,

A Munkavallalé munkakorét heti 40 éraban koteles ellatni.

FONO BUDAI ZENEHRZ

Addaszam: 20207333-2-43
BBR1.: 10102093 05172003-00000004



2. Munkabér

A Munkéltaté a Munkavéllalénak az 1. pontban meghatarozott munkakdr ellatasaért

" havi brutté 122.000 .- Ft, azaz egyszazhuszonkettéezer forint személyi alapbért fizet.

A munkaltatd a munkabért a targyhot kévetd honap 6. napjaig fizetl meg a Munkavallalé
bankszAmlajéra toérténd atutaldssal.

Egyéb megallapodésok: ---

Munkavéllalé a munkabér és egyéb juttatasokat vonatkozésaban teljes titoktartasra kotelezett.

A munkaszerzédés minden egyéb pontja valtozatlan formédban érvényes.

Budapest, 2015. janudr 22.

)
: Ve i R -m T)
\\\&‘&ng\\_, 1116 BD. shitao i\ |]‘ 113“ @
| Adortant: 22 I
; : r__gm.’ﬁo_‘_, WYRE7 lépoonod
Munkavallalo : _ Mukkiltat

A madsolat hiteles.

Az eredetivel mindenben
megegyezik.

FONO BUDAJ ZENBHAZ 2018 -Ol-2.5"

NONPROFIT KFT.

1116 Bp., Sziregova u. 3. @
Adoszam. 20207333-2-43
BBRL.: 101 02(}93-05172003-00000004




MUNKASZERZC')VDES

amely |étrejott egyrészrol

Foné Budai Zenehaz Nonprofit Kft.

. 1116 Budapest, Sztregova u. 3.
képviseli: Horvath Laszlé Ugyvezetd igazgato
mint munkaltato (a tovabbiakban: Munkaltatd)

masrészrol :
Név: Méra Gabriella
Alland6 lakcim:1115 Budapest, Somogyi ut 6.
Anyja neve: Piri Veronika
Sziletési hely, id6: Budapest, 1976.11.13
Szem.ig. szam: 827272PA
Adbészam:8401281628
TAJ:083 301 704
Bankszamla szam: 10400872-84515751-54541003
mint munkavallalé (a tovabbiakban: Munkavallalo)

k&zott az alulirott iddben és helyen, az alabbi feltételek szerint.

1. Munkakor

A Munkaltatd palyazatiré munkakdrben alkalmazza a Munkavallalét hatarozatlan idére. A
Munkavallalé felett a munkaltatdi jogokat a Munkaltaté ugyvezetdje, Horvath Laszld
gyakorolja. :

2. Munkabér

A Munkaltaté a Munkavallalénak az 1. pontban meghatarozott munkakaor ellatasaért

havi brutté 59.000 forint -azaz étvenkilencezer havi — forint személyi alapbért fizet.

A munkaltaté a munkabért a targyhot kévets honap 6. napjaig fizeti meg a Munkavallalo
bankszamlajara térténd atutalassal.

Egyéb megallapodasok: ---

Munkavallaldé a munkabér és egyéb juttatdsok vonatkozasaban telies titoktartasra
kotelezett.

3. Munkarend

Az elsé munkaban toltstt nap a felek megallapodasa alapjan 2014. marcius 17.

A munkavégzés helye a Munkaltatd székhelye. A Munkaltatd utasitasa alapjan a
Munkavallalé a munkavégzés helyén kivil is kotelezhetd munkavégzesre.

A Munkavallalé az 1. pontban meghatarozott munkat heti hisz oraban koteles ellatni. A

Munkavallalé munkarendje rugalmas.
A miésolat hiteles.

Az eredetivel mindenben
megegyezik.

NONPRO ;

1116 Bp.. Sziregova u. 3. 218 <25,

Adbszam: 20207333-2-43
BBRL.: 10102093-051 72003-00000004




4. A Munkavallalé kotelezettségei

A Munkavallalo kételes az elirt helyen és idében, munkara kepes allapotban megjelenni
és a munkaidejét munkaban tdlteni, illetéleg ez alatt munkavégzés céljabol a munkaltato

rendelkezésére allni.

.
A Munkavallalé koteles munkajat az elvarhatd szakértelemmel és gondossaggal, a
munkajara vonatkoz6 szabalyok, eléirasok és utasitasok szerint végezni, igy kuldnosen a
munka~ és tlizvédelmi utasitasok, a mindségbiztositasi utasitasok, a titoktartasi
rendelkezések és a szoftverszabalyzat eléirasai vonatkozasaban.

K&teles munkatarsaival egyiittmikédni, és munkajat Ggy végezni, valamint altalaban olyan
magatartast tanUsitani, hogy ez mas egészségét és testi épségét ne veszélyeztesse,
munkajat ne zavarja, anyagi kérosodasat vagy helytelen megitélését ne idézze eld.

A Munkavallalo kételes munkéjat személyesen ellatni.

A Munkavallalé a munkat a Munkaltaté utasitasa szerint koteles ellatni.

Nem kételes a munkavallald teljesiteni az utasitast, ha annak végrehajtasa jogszabalyba
vagy munkaviszonyra vonatkozé szabalyba Utkdzik. Ha az utasitas végrehajtasa kart
idézhet eld és a munkavallalé ezzel szamolhat, kételes erre az utasitast ado figyelmét
felhivni. Utébbi esetben az utasitas teljesitését azonban nem tagadhatja meg.

A munkavallalé kételes megtagadni az utasitas teljesitéset, ha annak végrehajtasa mas
személy életét, testi épségét vagy egeszséeget koézvetlenil és sllyosan veszélyeztetne.

A Munkavallalé koteles a munkaviszonyra vonatkozd szabalyban vagy a
munkaszerzédésben megallapitott, a munkakorehez kapcsolddd elbkészitd és befejezd

munkakat elvégezni.

A Munkavallalé jelen munkaszerzédés hatalya alatt tovabbi munkaviszonyt vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt csak abban az esetben végezhet, ha azt
elézetesen bejelenti a Munkaltatonak. A Munkaltato a jogviszony létesitését megtilthatja,
ha az az 6 jogos érdekeit veszélyezteti.

A Munkaltaté a Munkavallalét rendkivili munkavégzésre is kotelezheti. A rendkivili
munkavégzésre az Munka Torvénykonyverdl sz0l6 2012. évi |. torvény vonatkozo
rendelkezései iranyadoak.

5. A Munkaltat6 kotelezettségei

A Munkaltatd koteles a Munkavallalét a munkaszerzédés, a munkaviszonyra vonatkozo
szabalyok, illetve az egyéb jogszabalyok szerint foglalkoztatni.

A Munkaltaté koteles — az erre vonatkozd szabalyok megtartasaval — az egészséges €s
biztonsagos munkavégzés feltételeit biztositani.

A misolat hiteles,
Az eredetivel mindenben
megegyezik,

£ONO BUDA| ZENEHAZ Zo1g-ot. 2%,

NONPROFIT KFT.

1116 Bp.. Sziregova u. 3. .
| Adoszam; 20207333-2-43
BBRL.: 10102093 05172003-00000004



6. Rendes szabadsag

A Munkavallalé rendes szabadsagara, annak kiaddsara a Munka Térvénykonyvérél szold
2012. évi |. térvény vonatkozd rendelkezései iranyadoak. :

a

7. Titoktartas

A mutikaviszony soran a Munkaltatd szilkségképpen olyan bizalmas adatokat,
kereskedelmi illetve technikai informéaciokat bocsat a Munkavallalé rendelkezésere,
amelyeknek harmadik személyhez kerillése sérti a Munkaltaté érdekeit.

A jelen munkaviszony szempontjabél informacionak és tizleti titoknak minéstl minden
adat, technikai-, gazdasagi-, adminisztrativ vagy kereskedelmi anyag, szellemi termek,
informacios rendszer, jelszd, a haldzat részletei.

A Muﬁkévéllalé kotelezettséget vallal arra, hogy a munkaja soran tudomasara jutott vagy
rendelkezésére bocsatott informaciot meg6rzi és kizarolag jelen Munkaszerzédesben
meghatarozott munkakdr/feladat betdltése céljabdl hasznalja fel.

A Munkavallald csak a Munkaltato kifejezett, elézetes irasbeli engedélye alapjan
hasznalhat fel barmilyen informaciot a fent megjelolttsl eltérd celra, vagy kozolheti azt
harmadik személlyel.

A 7. pontban foglalt kotelezettség a Munkavallalét a munkaviszony megsziinése utan is
terheli.

8. Szellemi termék

Barmely adat, informacio, intellektualis termék felhasznaloi jogaval, amely a munkaviszony
keretén bell keriilt elééllitasra, ki-, vagy tovabbfejlesztésre, a Munkaado rendelkezik.

A megallapodasbol szarmazo kotelezettségek ellentételezését a munkabér és egyeb
személyes juttatasok tartalmazzak.

9. Kartéritési felel6sség

A Munkavallalé gondatlan karokozas esetén az MT szerinti mértékig felel. Szandékos
karokozas esetén a Munkavallalé a teljes kart koteles megtériteni.

A Munkavallalé kételes mentesiteni a Munkaadét azon kotelezettségek alodl, amik a
Munkavallalé szerzédésszegé magatartasa miatt keletkeztek.

A Munkavallalé vétkességére tekintet nelkdl a telies kart koteles megtériteni a
visszaszolgaltatasi vagy elszamolasi kotelezettséggel, jegyzék vagy elismervény alapjan
atvett olyan dolgokban bekovetkezett hiany esetén, amelyek allando drizetében tart,
kizarolagosan hasznal vagy kezel.

A masolat hiteles,

Az eredetivel mindenben
megegyezik,

Zol8.of 2.5,

FONO BUDAI XENHHAZ
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10. A Munkaviszony megsziintetése

A munkaviszony az MT 37 §-a értelmében megszintethetd
- a) kdzds megegyezéssel,
- b) felmondassal,
. - ¢) azonnali hatalyu feimondassal.

Prébaidd
A prébaidd alatt, amelynek id6tartama 3 hénap, a munkaszerzddés mindkét fél részérdl

indoklas nélkil megsziintethetd.

Felmondas -
A Munkaltaté a Munka Torvénykonyvérdl szoldo 2012. évi | torvény vonatkozo

rendelkezései szerint jogosult a hatarozatlan idejli munkaviszonyt irasban kozolt
felmondassal megszintetni azzal, hogy a Munkavallalo felmondasi ideje 30 nap.

A Munkavallaléd a hatarozatlan idejé munkaviszonyt irasban kézolt felmondassal barmikor
jogosult megsziintetni. A felmondasi id6 30 nap.

Azonnali hatalyu felmondas
A Felek a munkaviszonyt a Munka Térvénykonyvérdl szol6 2012, evi |. torvény 78. §-a
alapjan szintethetik meg azonnali hatalyu feimondéssal.

A rendkivili felmondas alapjaul szolgal kiilénosen a térveny 78. § (1) bekezdése a) és b)
pontjan tul ha a Munkavallalo
. munkahelyén vagy munkaviszonyabol eredd kotelezettségeinek ellatasakor
alkoholos allapotban jelenik meg - :
» a Munkaltaté utasitasait megszegi
. nem képviseli a Munkaltaté érdekeit a téle elvarhatd mértékben
. ismételten megszegi irasban régzitett munkakori kételezettségeit, illetve nem tesz
eleget a munkakori eléirasoknak
. igazolatlanul, elézetes értesités nélkil nem jelenik meg munkahelyén munkavégzes
céljabol
. szandékosan vagy sulyos gondatlansaggal kart okoz a Munkaltaténak
. bintetéeljaras hatalya ala est cselekedetet kovet el a kézlekedési vétség esetet
kiveve
. a Munkaltato jo hirét veszélyeztets vagy azt sértd cselekedetet kovet el, vagy sajat
j6 hire széles kérben, nagy mértekben csokken.
A Felek a munkaszerzédés megsziinésekor az utolsé munkaban toltott napon kotelesek
egymassal mindenre kiterjedéen elszamolni. A Munkavallald koteles a birtokadban lévo,
iletve a ra bizott munkaeszkézoket a Munkaltatonak haladéktalanul, sértetlen, illetve
hianytalan allapotban. visszaadni. A Munkavallalé a munkaszerzédés megszlinése utan
nem készithet, nem tarthat maganal masolatot semmiféle iratrél, adatrol.

A Munkavallaldé munkakérét kételes a Munkaltatonak jegyzOkényv felvetelevel atadni. A
Munkavallalé koételes a jegyzékonyv tervezetét az utols6 munkaban toltétt napot
megelézéen nyolc nappal korabban a Munkaltaté rendelkezésére bocsatani.

A misolat hiteles.

Fo{\&% Eggé ZENEH ¢ Az eredetivel mindenben
1116 Bp., SZAATL 3;& megegyezik.
2 coam: 20207333-27 <
BBF%'\.‘.PPOO!SOZ?E‘(S?EB 05172003-00000004 208-01.25.,



11. Konkurencia

Munkavallalé kotelezettséget vallal arra, hogy munkakdri feladatain tulmenden a
szerzédés idétartalma alatt, illetve azt kéveté 12 honapban Munkaad6 termékeivel
k&zvetlenl konkurald céggel sem munka sem pedig egyeb uzleti kapcsolatba nem lép.

12. Vegyes rendelkezések

A Munkaltatot nem koti kollektiv szerzddes.

A jelen munkaszerzédésben nem szabalyozott keérdésekre a Munka Torvénykonyverdl
sz616 2012. évi |. torvény, valamint PTK rendelkezései iranyadoak.

Jogvité -esetén a Felek johiszem(i megegyezésre torekszenek, miel6tt birésagi keresetet
nyUjtanak be. Amennyiben a békéltetd targyalas nem vezet eredményre, a Felek kikotik —

perértéktdl fuggéen — a Budai Kézponti Keruleti Birosag, illetve a Pest Megyei Birosag
illetékességét. -

Budapest, 2014. marcius 13.

| LGN
\Muﬁké% Munkavallalo
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Budapest Févéros XI. Keriilet Ujbuda Onkorményzata
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Képviseld-testiileti / bizottsagi dontés szdma: 49/2017. (I11.23.) XI. Ok hatarozat
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Partner neve: Foné Budai Zenehaz Nonprofit Kft.
Kotelezettségvillalas targya: 2017. évi miikdédési tamogatas

Elékészitd szervezeti egység/ el6készitd neve: Jegyzoi Igazgatosag/Godor Ildiko

Kotelezettségvallalds §sszege (Ft):

Ev Nettd AFA Brutté &sszeg
2017. 1.000.000,- Ft
2018.
2019,
2020.
Tovabbi évek
Osszesen 1.000.000,- Ft

Koltségvetési eldirdnyzat szdma, neve: 7.19.6. Kézmiivelodési szervezetek miikodési
DRGERIIG o e oo s o s 0 A B D S S S S kb e mcamaam

Megjegyzes: ...o.ovununns

.....
------

------

.................

Ft
...... Lr.l2e.. . 2017. év 2018. év 2019. év 2020. év
Eredeti el6irdnyzat GC.0t0. ¢to.
Modositott/ zarolassal ¢
csokkentett TR L0~
Lekotott eldirdnyzat o
Folyamatban lévo A6 e
kotelezettségvall. ik
Jelenlegi lekotés
Juo\o.o, Coe. T
Szabad elbirdnyzat (. foo. 00,
Koltségvetési fedezet rendelkezésre all &
L [
Budapest, 2017...... k ..... [E ............. Pénziigyi igyintéz6 (nyilvantarto)alairas:........T..........



) :DT' 2~ 'Q)QOO)

TAMOGATASI SZERZODES

amely 1étrejétt egyrészrol
Budapest Féviros XI. keriilet Ujbuda Onkormanyzata
Székhely: 1113 Budapest, Bocskai ut 39-41.
Adészam: 157357462-43
Bankszamlaszam: 11784009-15511001
- KSH-szdm: 15735746-8411-321-01
kepviseli: dr. Hoffmann Tamds polgirmester,
mint tdimogatast nyujto, a tovabbiakban: Tamogaté,

mésfeldl a

Fono6 Budai Zenehaz Nonproﬁt Kift.

Székhely: 1116 Budapest, Sztregova u. 3.
Cégjegyzékszam: 01-09-906318

Adoszam: 20207333-2-43

képviseli: Horvath Laszlo iigyvezeto-igazgato
mint tamogatott. a tovabbiakban Tamogatott

kozott az alabbiak szerint:

1.  Tamogatas nyujtasa

1.1. Tamogatd a I-211-3/2017 szdmon iktatott egyedi kérelem alapjan a Képviselé-testiilet
49/2017. (III. 23.) szamu hatarozataban foglalt dontéssel tamogatast nydjt Tamogatott
részére.

1.2 Jelen tamogatasi szerzodés alapjan a Tamogatott az Eurdpai Bizottsag SA.34770 (2012/N-
2). szamu hatdrozatival meghosszabbitott N 357/2007. szamu bizottsagi hatarozat szerinti
kulturalis célu tdmogatasban részesiil.

2. A Tamogatott altal benytjtott igénylésben foglaltak jelen megallapodés elvalaszthatatlan
reszet képezik.

3. A tdmogatas kizarélag az alabbi célra fordithatd:
A Foné Budai Zenehaz miikidése

A tamogatasi 6sszeg az alabbi koltségekre/kiadasokra hasznélhato fel: -
- személyi jellegii kiaddsok, :
- -személyi jellegii kiadasok jarulékterhei,
- bérleti dijak, ‘
- 50.000,- Ft alatti beszerzések (4ru, szolgiltatas),
- hirdetmények, _
- rendezvényszervezési koltségek

A tamogatott cél megvaldsitasanak helye:
Foné Budai Zenehaz, 1116 Budapest, Sztregova u. 3.

A timogatassal megvalosulo cél idétartama 2017. januar 1. napjatol 2017. december 31.
napjaig tart.

Egyebek: '



A tamogatas Osszegét Tamogatott a fentiekben meghatarozott céltdl eltéréen nem

hasznédlhatja fel. Ezzel 6sszefliggésben sem fordithaté a tdmogatds osszege adohatosag

felé fizetendé AFA, illeték, vagy kozteher tartozas kiegvenlitésére. '
- Tamogatott kijelenti, hogy

° 60 (hatvan) napon tdl lejart és ki nem egyenhtett koztartozasa (add-, vam-,
valamint TB- és egy€b jdrulék tartozdsa) nincs,
o cs6d-, felszamolasi vagy végelszamolasi eljaras alatt nem 4ll.

A tdmogatasi szerz6dés 1. sz. mellékletét képezi a koztartozasok, illetve cséd-
felszamolas €s végelszamolas eljarasrol sz616 nyilatkozat. :

Nem fizetheté ki a tdmogatds, illetve a megitélt tamogatas kifizetését fel kell
fiiggeszteni, ha a Tamogatott egy kordbbi timogatassal dsszefiiggésben benyujtott lejart
hataridejii elszamolésa még nem keriilt elfogaddsra, illetve elszamolasi- vagy

visszafizetési késedelemben van.

Tamogatott vallalja, hogy lehetdség szerint a megvaldsitds helyszinén tdjékoztaté
tablat helyez el, melyen feltiinteti, hogy a tamogatasi cél a Tamogatéval kitott
timogatasi szerzédés alapjan valésul meg. Amennyiben Tamogatott rendelkezik
honlappal vagy kiadvinnyal, akkor a timogatasi szerzédés hatalya alatt ezeken is
fel kell tiintetnie tAmogatds tényét.

Tovabbi feltételek: -

4. Tamogato a 3. pontban rogzitett cél megvalodsitasara 1.000.000,- Ft, azaz egymillié
forint vissza nem téritendé tamogatdst nyujt, kizarolag a Témogatott részére.

5. A kifizetés pénzatutalassal térténik a Tamogatott 10102093-05172003-00000004 szamu
szaml4jara, melyet Tdmogat6 a Tamogatott altal aldirt szerzodés beérkezését kivetden

folyosit.

6. A tamogatas felhasznalasanak, elszamoldsanak és ellen6rzésének szabélyait Budapest
Fovaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata Képvisel8-testiiletének pénzeszk6zok
atadasanak, 4tvételének rendjeérél szolo 25/2016. (XI. 22.) onkormanyzati rendelete,
valamint jelen szerz6dés tartalmazza.

7. A tamogatas felhasznalasa

7.1 Tamogatott koteles a timogatds osszegét egyéb pénzeszkozeitdl elkiilonitetten kezelni, és
nyilvantartani, arra is figyelemmel, hogy a tamogatds felhasznaldsdnak mértékérsl
Tamogaté megkeresésére naprakész informaciokkal tudjon szolglni.

yon Tamogatott véllalja, hogy a kapott tdmogatassal legkésébb 2018. januar 30-i -ig elszdmol
(Tamogatasi szerz6dés 3. szamu melléklete).

8. Az elszdmolas rendje:

8.1 A Tamogatott a timogatas felhasznalasarol az alabbiak szerlnt koteles 1rasban elszamolni.

Az elszamolasnak tartalmaznia kell:
a) a tamogatasi elszamol6 lapot (Tamogatasi szerzédés 3. szamu melléklete)



8.2

8.3

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8

B9

8.10.

8.11

- b) a kitiizott célok megvalésuldsat bemutatd széveges szakmai beszamolét,

¢) a tamogatas felhasznaldsat igazolé szdmléknak és az egyéb szamviteli bizonylatoknak
a masolatat, ) :

d) a timogatasi cél érdekében kotott szerzédések/megrendelések masolatat,

e) valamint a kifizetésekrl sz616 bankkivonatokat és kiadasi pénztarbizonylatokat,

Az elszamolds minden egyes lapjat (elszamol6 lap, széveges bészémolé, szamlak
masolatai, stb.) a Tdmogatottnak eredeti alafrdsaval szignalnia kell. Az elektronikus
feldolgozas biztositdsa érdekében az elszamolas minden oldalat egyoldalasan, A/d-es 4116

formatumban kell benyujtani.

Az elszamol6 lap minden pontjat olvashatéan, géppel vagy kézi formaban nyomtatott
bettikkel pontosan kell kitélteni. A Tamogatottnak alairasaval igazolnia kell, hogy az
elszamolasban foglaltak a valosagnak megfelelnek.

Minden esetben csatolni kell az elszamold lapon feltiintetett koltségeket megalapozo
szdmlak masolatait, melyeket j6l lathatéan, 1-t6] kezdédoéen sorszammal kell ellatni és az
elszamol6 lapon ezekkel a sorszamokkal kell szerepeltetni. Az elszamolashoz a
tamogatott nevére, cimére szolo. a hatdlyos AFA torvényben meghatarozott formai és
tartalmi kovetelmények szerinti, a tamogatdsi célnak megfelelé tartalmu, olvashaté

szamlamasolatokat kell csatolni.

Az elszimolashoz benytjtott szamlik teljesitési dituma a 3. pontban feltiintetett
megvalésulasi idjszakra eshetnek. '

Nem magyar nyelvli szémla esetében a szdmla teljes tartalmét le kell forditani, a forint
Osszeg szamitdsa — melyet a szamlan fel kell tintetni — a felhaszndlas napjan érvényes
(melyet be kell csatolni) MNB hivatalos devizaarfolyamon térténhet. .

Ha a tamogatas az ellatottak, résztvevok 1étszamahoz kapesolodik, a felmeriils kiaddsok —
benyujtott szdmlak Osszegei — aranyositassal a tamogatott 1étszdmra vetitve szamolhatok
el. A szamitas valodisdgat az elszamolashoz csatolt konyvvizsgaloi igazolassal kell
alatdmasztani. Amennyiben a Tamogatott konyvvizsgalatra egyébként nem lenne
kotelezett, errdl irdsban nyilatkozatot kell benytjtania.

Az eredeti szamldn a Tamogatottnak fel kell tiintetni (masolast mcgelézc’ien) bélyegzivel
- vagy olvashaté rairdssal: . Elszamolva a Budapest Févdros XI kerilet Ujbuda

Onkormdnyzata ... .......sz. tdmogatdsi szerzGdése terhére ........... Ft osszeghen”.

A tamogatasi cél megval6suldsardl sz016 szoveges beszdmoldban be kell mutatni, hogyan
valosult meg az elézetes program- és koltségtervezet.

Ha egy szamla tartalmabdl egyértelmiien nem dllapithaté meg a tamogatas célszerinti
felhaszndldsa, a kifizetés indokoltsagat a szoveges beszamoldban fel kell tiintetni.

Amennyiben a Tamogatott (a tamogatasi Osszeg kifizetése el6tti nyilatkozata szerint) a
tamogatassal kapcsolatosan AFA levondsra jogosult, a tdmogatds terhére csak az
elszamolashoz benyujtott szamlak AFA nelkiili 8sszegét (nett6 Gsszegét) szamolhatia el.
Amennyiben a tdmogatott nem jogosult AFA levonasra, ugy lehetdsége van a szamlak
brutté — azaz az AFA Gsszegét is tartalmazé — Osszegének elszamolasara.

Amennyiben Témogatott részben vagy egészben nem tud elszamolni a kapott
tamogatassal, a Tdmogaté Pénziigyi és Jogi Bizottsdga hatirozatban felszolitja a



10.

I1.

12.

13;

14.

15.

16.

Tamogatottat, hogy a teljes tAmogatasi dsszeget illetve annak el nem fogadott részére esé
tamogatasi Osszeget, kamatokkal névelve a Tamogaté részére 15 napon beliil fizesse

vissza.
A megval0sitas soran esetleg felmeriil6 tobbletkoltség Tamogatottat terheli.

A tamogatdas a mindenkor hatdlyos vonatkozo jogszabélyok, de . kiilondsen a
kdzbeszerzesi torvény és az AFA torvény szabdlyai szerint hasznalhaté fel.

Tamogat6 jogosult a tdmogatds felhasznalasat, illetve az abbdl megvaldsitani kivant célt
cllenérizni, ennek sordn Tamogatottol az ellenérzéshez sziikséges adatokat,
bizonylatokat bekémni, illetve a felhasznalonal elére irdsban egyeztetett idopontban és
modon helyszini ellendrzést tartani.

Felek jogosultak jelen megallapodast 1 (egy) honapos felmondasi idével megsziintetni
(rendes felmondas). A felmondés csak irasban érvényes.

Tamogatott silyos szerz8désszegése esetén Tédmogatd jogosult a szerzédést azonnali
hatéllyal felmondani (rendkiviili felmondds). Ebben az esetben a Tamogatott kételes a
tamogatas teljes Osszegét (az atutalas napjatol széamitott, a Ptk. 6:48. §-dban
meghatarozott késedelmi kamattal novelten) Tamogaté bankszamlajara, a felmondast
kovetden haladéktalanul visszafizetni. Stlyos szerzodésszegésnek mindsiil kiilondsen a
tamogatas Osszegének e szerz6désben foglaltakiol eltérd felhasznélasa, a vallalt
feladatok ellataséanak azonnali, és indokolatlan megsziintetése, valotlan adatok, tények,
korilmények kozlése, az elszdmolasi kotelezettség megszegése, az ellendrzés
akadalyoztatasa, a  jogszabdlyok, szakmai kovetelmények, nyilvantartési
- kotelezettsegek, valamint - ismételt felszolitast kovetben - a szerzédés szerinti

- tajékoztatasi kotelezettségek elmulasztisa. Tamogatott szerz0désszegése esetén
legfeljebb 6t évre kizarhaté az Onkormanyzat altal biztositott tdmogatési

- lehet6ségekbol.

Jelen tdmogatasi szerzodés mellékletét képezi a Tamogatott valamennyi — jogszabaly
alapjan beszedési megbizassal megterheld — fizetési szamléjara vonatkozo, a Tamogaté
Onkorményzat javira szol6 beszedési megbizas benytjtasara vonatkozé visszas onasig
érvényes — a Tamogatott bankszamla-vezetd pénzintézete altal leigazolt —.
~Felhatalmaz6 levél” eredeti példanya (Tamogatdsi szerzédés 2. szamu melléklete).
Tamogat6 az azonnali beszedés jogét a szerzodésszegés esetén azonnal gyakorolhatja.

Amennyiben Tamogatott nem tudja teljesiteni jelen - megéllapodasban foglalt
kotelezettségeit, err6l haladéktalanul koteles - Tamogatot értesiteni, és koteles a
tamogatas teljes vagy részosszegét 15 (tizenst) napon beliil a Tamogat6 bankszamlajara
visszautalni, valamint 60 (hatvan) napon beliil pénziigyi elszdmolast késziteni. Az
elszamolasi hatéridé lejartat megel6z6en 6nként teljesitett visszafizetési kotelezettséget
késedelmi kamat nem terheli.

Tamogatott jelen megallapodas alirdsaval tudomésul veszi, hogy
- az Allami Szamvevészék vizsgalhatja a tdmogatés felhasznélasat, jelen megéllapodast, -
¢s a tamogatas felhaszndldsa soran keletkezd tovabbi megallapodésokat;

- Tamogat6 a tdmogatés jelen megallapodasban foglalt kézérdekii adatait (tamogatott
neve, tamogatds célja, Osszege, a tdmogatott program idépontja, helyszine)
nyilvénossagra hozza (www.ujbuda.hu);



- Tamogatd a jelen szerzddéssel kapcsolatosan a kozérdekii adatokra vonatkozo
tajékoztatasi és kozzétételi kotelezettségének koteles eleget tenni;

- a tamogatott civil szervezetek kotelesek a szerz6dés megkotésekor atadott
dokumentumokban (szervezet birosdgi bejegyzésérdl sz016 végzés, hatosagi
-engedélyek, Alapité Okirat) bekovetkezett valtozasrél 8 (nyolc) napon belil irdsban
tajékoztatast adni, szilkség esetén a szerz6dés modositasat kezdeményezni.

- a tamogatasbol nyujtott természetbeni juttatisok illetve reprezentacids kladasok utan
fizetend® terheket a tdmogatas végs6 felhasznaIOJa fizeti meg,

17. Egyéb kikotések:

17.1 Tamogatasi cél kormanyzatl funkcidja: 084 031 - ClVll szervezetek milkodési
 tamogatasa’

17.2. Zélogjog kik&tése, bankgarancia, dvadék: g

18.

19.

20.

A megallapodasban nem szabélyozott kérdésekben a Polgari Térvénykonyv
- rendelkezéseit kell iranyadénak tekinteni. Jogvita esetén a szerz6dd felek a Budai
Kozponti Kertileti Birdsag kizarolagos illetékességét kotik ki.

Jelen timogatasi szerzodés az alairas napjan Iép hatalyba.

A Felek a jelen megdllapodasban foglalt feltételekkel egyetértenek, azokat kozésen
értelmezték, és a megéllapodast, mint akaratukkal mindenben egyezét, cégszerlien

jovahagyodlag alairtak.

b

Budapest, 2017. “@"”‘L&Pl{ ..... e i
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Tdmogatdsi szerz6dés 1. sz. melléklete

NYILATKOZAT

1. A nyilatkozattevd adatai:
° Néff: Fon6 Budai Zenehaz Nonprofit Kft.
° ’Cim (székhely, lakohely): 1116 Budapest, Sztregova u. 3.
o Levelezési cim, telefon: ua.

e Addszam (adoazon051to jel): 20207333-2-43

o AFA 1evonasra jogosult: ............eueeeeeieeeemeeeeeeeeennnnions @ nem
e A kapcsolattarté személy neve és elérhetésége: Mora Gabriella; 206-5300,

gmora(fono.hu

2. Az Onkorményzattdl, céljellegii tamogatasként elnyert 6sszeg: 1.000.000,- Ft
3. A tamogatasi cél megnevezése: Foné Budai Zenehaz 2017. évi miikodése

4. Elszamolési hatarid6: 2018. januar 30.

Kijelentem, hogy a fent megadott adatok megfelelnek a valdsagnak, és az azokban — a
timogatas elszamolasa eldtt — bekovetkezd valtozasokrol a Polgarmesteri Hivatalt
haladéktalanul tdjekoztatom. Kijelentem, hogy lejart esedékességii, 60 napon tali
koztartozasom nem 4ll fenn, és hogy az altalam képviselt szervezet nem all cséd-
felszamolasi- vagy végelszdmolasi eljaras alatt. Vallalom, hogy a timogatasi Osszeget a
vonatkozé rendeletben foglaltak szerint, rendeltetésszertien haszndlom fel, és az
eléirasok szerint a megjeldlt hatéridén belill elszdmolok. Tudomasul veszem, hogy az
onkorményzati tdimogatas kdzérdekd, nyilvanossagra hozhatd adatnak minésiil.
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Budapest Bank Zrt.
1138 Budapest, Vaci Ut 193.

FELHATALMAZO LEVEL

Tisztelt Budapest Bank Zrt!
Megbizom/megbizzuk Ondket az alabb megjelalt fizetési szamlank terhére az aldbb megnevezett Kedvezményezett altal benydjtandd beszedési meghizas(ok] teljesitésére a

kivetkezdkben foglalt feltételekkel:

Fizetd fél szamlatulajdonos megnevezése: [Fono Budai Zenehaz Kulturalis és Szolgaltats Nonprofit Kft,

Fizetd fél felhatalmazéssal érintett fizetési szimlajanak pénzforgalmi jelzdszima [csek 1 db szémla adhatd meg):

(10102093 | - |os5172003 | - [ocoo0004 [
Kedvezményezett neve: [ Budapest Févaros XI. Kertlet Ujbuda Onkormanyzata

Kedvezményezett fizetési szamldjanak pénzforgalmi jelziszama (csak 1 db szdmla adhatd meg):

[11784009 | - [15511001 3| |
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gl Felhatalmazds csak a Kedvezményezett irdsbeli hozzajarulaséval vanhatd vissza
Eqyéb feltételek***: Felhatalmazss | ]
indoka****: 1-211-3/2017 ]
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Firetd fél szimjatulajdonbs szimta felett rendelkeziijének
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banknd) bejelentett médon)

* Afelhatalmazds iddlartama részben az egyik feltélelt meg kell adni a feltétel eldtti négyszsg X" jellel 1rténd megjelslésvel és az elsd feltételnél a datum adatok kitiltésével. A masik, nem kivant felttalt, kérjiik athizdssal kihizni.

** Alovabbi feltételek részben legalabb egy feltételt meg kell adni a feltétel eldtti beti X" jellel trténd megjelalésével. A nem kivant feltteleket kerjik athizni. Az a) betit jeldlje meg X" jellel, ha nem kivan tovabbi feltételeket megadni. A
Deszedési megbizasonkenti felsd értékhatar a beérkezd beszedés devizanemében értendd.

*** Egyéb feltételek megaddsa: .
Ha a beszedést meghizashoz jagszabaly alapjdn okirato(kalt kell csatolni, akker az egysb feltételekber meg kell adni az akirat megnevezését. A csatalhatd okiratok. a banki okiratvizsgalat és a banki a felelgsség kizards tekintetében lzd o

Budapest Bank Zrt. Uletszabalyzatanak vonatkazd rendelkezéseit.
+++* Felhatalmazas indoka mezd csak téjékortatd jellegl, kitltése nem kitelezt, a beszedés teljesitésénél nem vizsgalands.

Budapest Bank Zrt. igezolja, hogy az aldbbi sorszémen és nyilvéntartdsba vételi napon jelen felhatalmazist nyilvintartdsdba felvette és e felnatalmazis alapjsn benydjtott. beszedési megbizasokat a nylvéntartisba vételi naptdl a jelen
fethatalmazashan meghatdrozott feltételeknek megfelelden, valaminta 2009. évi LXXXV. tirvény la pénzforgalmi szolgéltatasak nyijtasdrdl) és a 18/2009 MNB rendelete fa pénzforgatom lebanyolitisardl) eldirdsaina!: megfelelden teljesiti.
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