JEGYZOKONYV

Kesziilt: 2018. januar 11-én 10.00 orakor Budapest Févaros XI. Keriilet Ujbudai
Polgarmesteri Hivatal hivatalos helyiségében.

Jelen vannak: a csatolt jelenléti iv szerint

Targy: 2018. évi Koltségvetés tervezet egyeztetése az intézményekkel

Gyorffyné Molnéar Ilona HSZI igazgaté:

Ko6szonti a megjelenteket.

Megragadja az alkalmat, hogy bemutassa Nagyné Tarjényi Maria Juditot, az Idések Haza aj
vezetdjét,

Kdszonetet mond a jelenlévéknek a koltségvetési tervezési feladatok fegyelmezett és
z0kkendmentes végrehajtasaért, a koltségvetési anyag I. valtozatanak gyors atdolgozasiért.
Atadja a szét Polgarmester urnak. ‘

dr. Hoffmann Tam4s polgarmester:

Szintén koszonti a megjelenteket.

Elmondja, az idei évi koltségvetés tendencidja hasonld az el6zdekhez. A fejlesztésekre,
beruhidzasokra, miikodésre kb. hasonld mértékben lesz lehet6ség. Az biztos, hogy kevesebb
nem lett a betervezhet( sszeg.

A gazdasig helyzete és az 4llami koltségvetésbdl szdrmazé forrasok befolyasoljak
miik&désiinket.

A koltségvetés foosszege 29 milliard Ft. Tavalyhoz képest, az iskoldk miatt a fizetendd
szolidaritasi hozzajarulds nd, azonban az 4llami tamogatas is novekszik, és az ipariizési add
novekedése miatt a forrdsmegosztason keresztiil is jelentdsen tobb bevételt kapunk a
fovarostol.

A koitségvetést meghatarozzak az allamtol célzottan kapott pénzeszk6zok, ezekbd! is tudunk
nagyberuhdzisokat, fejlesztéseket megvalésitani pl. a Gyermek Egészségiigyi Centrum
fejlesztésére 1,895 mrad Ft-ot, az intézményfejlesztésre a Gazdagréten megvalésuld ovodahely
bovitésre 500 millio Ft-ot kaptunk, melyhez a keriilet még hozzitesz 360 millié Ft-ot. Nem
biztos, hogy ezek a fejlesztések 1 év alatt lezarulnak, igy a koltségvetésben is meg lesz bontva
az Osszegilk.

Hitelfelvételbl szeretnénk a Sportmax Sportkdzpontot megvasarolni, ez hasznos lenne, mert
igy a sportlehetéségek kore bbviilne.

Soltész Erika PKI igazgato:

Kd&szonti a jelenlévidket.

A koltségvetés tervezésének iranyelveirdl és koriilményeirdl az alibbiak szerint tajékoztatja a
jelenlévoket:



A koltségvetés-készités szabilyai, szerkezeti elemei nem véltoztak, talan a hitelfelvétel miatt
modosultak annyiban, hogy ezzel kapcsolatban 4j mellékleteket kellett kitolteni. A futamid
teljes hosszara ki kell dolgozni a hitel miatti fizetési kotelezettségek és az Oonkormanyzat sajat
bevételeinek alakulasat.

A koltségvetés egyensilyban van, milik6dési hiany nem lett tervezve.

* A koltségvetés fO6sszege 29,2 millisrd Ft, melybdl 23 millidrd a folyo évi
koltségvetési bevétel. A fennmaradé 6 milliard Ft-bél 2 millisrd Ft elozd évi
maradvany, 1,5 milliard Ft allamilag garantalt értékpapir bevaltasbol szdrmazd
bevétel, 2,5 milliard Ft fejlesztési hitel, melybdl 900 millié Ft-ot a Sportmax
Sportcentrum megvasarlasara, 1,6 millidrd Ft-ot utak feljitdsara forditunk.

* Az adbbevételeknél 500 millié Ft a ndvekedés, mely a forrdsmegosztasbél tovabb
emelkedik.

* Adoerd-képességiink alapjan 181 milli6 Ft-tal tobb lesz az elvonas 2018-ban
szolidaritasi hozzajaruls cimen, amelybdl az iskolak miikédtetését finanszirozzék.

* 24 millilfrd Ft felhalmozasi bevételbd] kozponti koltségvetési  fejlesztési
tamogataskent 1,895 mrd Ft-ot a Gyermek Egészségiigyi Centrum fejlesztésére, 72,5
millié Ft jarda és kozterilletek fejlesztésére, 37 millié Ft belteriileti utak, jardak
fejlesztésére fordithatd.

o Uj elem az 50 millié Ft értékben betervezésre keriil$ keriilet fejlesztési hozzajarulas,
melyet a keriileti nagyberuhdzoktél varunk. Kiadasi oldalon céltartalékon szerepel,
egyedi megillapodés alapjan fizetjik majd ki a beruhazashoz kapesolédé
infrastrukturdlis célokra pld. parkok fejlesztésére.

* Kiadasi oldalon az Onkorminyzat dologi kiaddsai ndvekedtek, ennek okai az
informatikai kiad4sok ndvekedése. Fejleszteni kell az informatikai hétteret az e
Ugyintézés bevezetése miatt, valamint ki kell alakitani az ASP rendszerhez az
interfészes csatlakozisi lehetdséget. Az ASP rendszerhez 2019.01.01-t8] kotelezéen
csatlakozni kell.

* A felhalmozasi kiadasok az intézményekkel egyiitt 7,3 millidrd Ft-tal emelkedtek, ezt
részben a felhalmozasi bevételek emelkedése tette lehetdve.

* Az intézményi létszdmok (10. melléklet) a jogszabalyi feltételek alapjan lettek
kialakitva.

* A Polgirmesteri Hivatalnal bérfejlesztés nem volt. 47 ezer Ft illetményalappal
kerilltek tervezésre a bérek. Minimalbér, és a bérminimumok emelkedése miatti
ndvekedés betervezésre keriilt. A minimalbér 127,5 ezer Ft-rdl 138 ezer Ft-ra
emelkedett, a bérminimum névekedése 19,5 ezer Ft volt,

¢ A jarulékok 22%-ré1 19,5%-ra csokkentek.

* A képvisel6k és a bizottsagi tagok tiszteletdija 2018-ban nem emelkedett.

* A személyi juttatdsoknél betervezésre keriilt a 200 eFt/f6/év cafeteria, 12 eFt/f6/év
bankszamla hozzajirulds, jutalomkeretre a janudr havi illetmény tizenkétszeresének
2%-a.

e A Kiskincstari rendszer megsziintetésre keriil, okai a bankok Kkamatai alacsony
szintliek, nem indokoljék a kiskincstari rendszer miikodtetését, Helyette likviditasi terv
alapjan az intézményeknek finanszirozasi iitemtervet kell késziteniik, ez alapjan
minden hénap 1-jén és 15-én keriilne sor a finanszirozasra. Az eseti finanszirozis
megmarad, ilyenkor a finanszirozési iitemtervet 4t kell dolgozni. Fontos szempont,
hogy egész év sordn az eldiranyzati kereteken beliil kell maradni a finanszirozassal.



* A tételes felujitasi és beruhdzasi kiadasokat a 3-as, és a 4-es melléklet tartalmazza.

Gy0rffyné Molnar Ilona HSZI igazgatd:

Az intézmények koltségvetése az egyeztetett jegyzokonyvek alapjan késziiltek, a Koztertilet-
feliigyeletnél az egyeztetések a még folytatodnak.

Kérdések:

Toth I1diké Eszak-Kelenf5ldi Ovoda

Szeretné megkdszonni, hogy 2018-ra is betervezésre keriiltek a koltségvetésbe a nem kotelezd
Juttatdsok is. A mar elkezdett dvodai szervezeti atalakitis még zajlik, készoni a folyamatos
szakmai tamogatast is.

Unger Katalin Egyesitett Bolcsddei Intézménvek

Mas intézményben hogyan tervezték a nem befejezett pedagdgus minbsitéseket?

Gyorffyné Molnar [lona, HSZI igazgato:

A Kkotelezd juttatdsokat meg kell adni, ez év kézbeni egyeztetést igényel, ha korrekciora van
sziikkség az év kozben meg fog valésulni. Ez ugyanolyan, mint a jubileumi jutalom, arra is kell
fedezetet biztositani.

Haldszné Bogdany Zsuzsanna Dél-Kelenfoldi Ovoda

Készéni a 2017. évi eszkdzbeszerzési timogatast. Erdeklédik Jovlre is szdmithatnak-e az
intézmények erre. Felveti, hogy j6 lenne, ha nem haztartési mindségi szeleteldt kapnanak az
6vodak, mivel az pillanatok alatt tdnkre megy.

Gyérffyné Molnar Hlona, HSZI igazgatd:

Igen, lesz eszkdzbeszerzés, a koltségvetésbe a céltartalék betervezésre keriilt a tavalyi évi
szinten. O is gy gondolja, hogy az ipari szeletelék bar dragabbak, el kell kezdeni ezek
beszerzését.

Egy¢€b kérdés, vélemény hozzasz6l4s nem volt,
Megkdsz6ni mindenkinek, hogy sokat dolgoztak a koltségvetés elokészitésén, nyomatékositja,

hogy az adhaté juttatasokra is, sok mds keriilettel ellentétben Onkorményzatunk biztositja a
fedezetet a koltségvetésben. Megemliti, hogy a 7+3%-os béremelésbdl és az életpalya



modellekbdl kimaradé technikai dolgozoknak a béremelésére is tartalmaz keretet a
koltségvetés.

A 2018. évi koltségvetési rendelet-tervezet egyeztetése az Avr. 27. §. (1) bekezdésében
eldirtak szerint megtortént. A jegyz6kdnyv 11.00 érakor lezérasra keriilt,

Budapest, 2018, januar 11.
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jegyzd





