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Evnyité helyzetelemzés

Az Albertfalvai Ovoda dolgoz6i harmadik alkalommal kezdik meg egyiitt a nevelési évet. Az
elmult két év alatt fobb szabalyozd dokumentumaink elkésziiltek, egy éve mar sajat
pedagogiai  programunk alapjan  végezziikk neveldémunkankat. A mar kialakult
egylittmikodésnek készonhetden dvodakozi munkakozosségeink jelentds szerepet vallaltak
intézményi  dokumentumaink  megalkotdsaban, teljesitményértékelési  rendszeriink
kidolgozaséaban, a vezetdi onértékelés lebonyolitdsaban. Munkakdzosség vezetdink is sokat
tettek azért, hogy a kiilonb6z6 épiileteinkben dolgozé dvodapedagdgusaink egyiittmiikodése
er6sodjon, munkakozosségi foglalkozasokon, bemutatokon betekintést nyerjenek egymas
csoportbeli nevelomunkajaba is.

Ebben a nevelési évben egész kozosségiink nagy feladat eldtt all, hiszen 2018-ban atfogd
intézményi ellendrzés lesz 6vodankban. Eddigi neveldmunkank eredményeinek Osszegzését,
értékelését kell feltdlteniink az Oktatasi Hivatal rendszerébe. Az intézményi Onértékelés
folyamatdt az Ovodavezetd, a filiggetlenitett Ovodavezetd helyettes és az Onértékelést
tdmogatd oOvodakdzi munkak6zosségek vezetdi irdnyitjdk, de az egyes részteriiletek
kidolgozéasaban évodank neveldtestiiletének tagjai is részt vesznek.

Az el6z6 nevelési évben harom 6vodapedagdgusunk szerzett mesterpedagogusi fokozatot, az
Otéves programjukba foglaltak megvaldsitasa nagymértékben hozzajarul majd 6vodank
pedagbégiai munkajanak fejlodéséhez. A 2017/2018. nevelési évre tervezett feladataikat
munkaterviink melléklete tartalmazza.

Az SNI gyermekek neveléséhez, fejlesztéséhez a tovabbra is sziikséges lesz a pedagogusok
¢s a neveldémunkat segitdk egyiittmiikodésére, a feladatok megosztasara, annak érdekében,
hogy a kiilonféle nehézséggel kiizdé 6vodasaink a megfelel6 mddon fejlddjenek. Tavaly
intézménylink gyogypedagogusanak kezdeményezésére esetmegbeszéléseket,
konzultaciokat, el6adasokat tartottak az Ovodapszichologussal egylitt azoknak az
ovodapedagdgusoknak €s asszisztenseknek, akiknek csoportjaba SNI gyermekek jartak. Ezek
a foglalkozasok ebben a nevelési évben is segitséget adnak majd a kollégak integracios
nevelémunkdjahoz.

A nevelési év inditasanal nehézséget okoz annak a két 6vodapedagodgus hianya, akik a nyar
végén, a nevelési év elején jelentették be munkahely valtoztatasi szandékukat. Abban csak
bizni tudunk, hogy taldlunk helyettiik mihamarabb 1) kollégat, mert az alland6 helyettesités
megterhelé munkatérsaink szamadra.

A nyar folyaman mindegyik épiiletiinkben tortént kisebb-nagyobb felujitas, amelyek targyi
feltételrendszeriink bdvitését, szebbé tételét eredményezte. Sajnos a munkdk két
épiiletiinkben szeptemberre is athuzodtak, amely megnehezitette a nevelési év inditasat.

Khoorné Rapolthy Beata
ovodavezetd




1. Pedagogiai folyamatok

1.1.

Pedagogiai folyamatok - Tervezeés
’,PS’

- Hogyan valdsul meg a stratégiai és operativ tervezés? - Az éves munkaterv dsszhangban van a stratégiai dokumentumokkal és a munkakozosségek
terveivel.
- Milyen az intézmeényi stratégiai terv és az oktatdspolitikai kéznevelési célok viszonya, az operativ tervezés és az intézmeényi stratégiai célok viszonya?

Az intézmény stratégiai dokumentumai és az éves munkaterv tartalmainak 6sszhangja

Nevel6munkank csak akkor lehet eredményes, ha a gyermekeket alaposan megismerjiik, fejlettsegi allapotukat felmerjiik és figyelemmel kisérjiik a
fejlodésében bekdvetkezo valtozasokat. (Az Albertfalvai Ovoda pedagogiai programja 25.0.)

Stratégiai dokumentumok, célok, feladatok Megyvaldsitas teriiletei Felelos Oldal
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Pedagdgiai program

Az 6vodas évek elsédleges, legoromtelibb és legszabadabb tevékenysége a jaték X | X | X |X X | Pogacsas Judit 45.
Cél: a gyermeki fantazia fejlesztése a jatékban

Feladatok: elsésorban a konstruald jatékokban megnyilvanuldé gyermeki kreativitas
megfigyelése, rogzitése, csoportos bemutatokon az 6vond jatéktamogato tevékenységének
kiemelése

Sikerkritérium: fotoval illusztralt 6sszefoglaldo beszamolo elkészitése a csoportokban
megvaldsuld konstrualo jatékokrol, bemutatd megtartasa

A szocializacio folyamataban a beszéd a gyermek Kkornyezetével valé | X | X [ X |X X | Horvathné Szabd 47.
érintkezésének, onkifejezésének és gondolkodasanak eszkozévé valik Eva
Cél: a gyermekek anyanyelvi képességeinek fejlesztése a szolasok, kozmondasok, talalos
kérdések gyakoribb hasznalataval az 6vodai nevelés teriiletein

Feladatok: gylijtdmunka  elvégzése valamennyi csoportunkban: melyek az
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Stratégiai dokumentumok, célok, feladatok Megvalésitas teriiletei Felelds Oldal
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ovodapedagogusok altal rendszeresen hasznalt szolasok, kozmondésok, talalos kérdések,
melyeket a gyermekek megértenek, megérzik benniik a nyelvi humort.

Sikerkritérium: a csoport tematikus és nevelési terveiben megjelennek a konkrét
fejlesztési modszerek, a gytijtdomunka elkésziil, az 6vodapedagdgusok tdjékoztatasa a
gylijtdmunka eredményeirdl

»AzZ abrazolassal a gyermek atlathatova és atalakithatova teszi az életeseményeket, | X | X | X | X X Pasztor Agnes 51.
szoban elmondhatatlan érzelmeket, gondolatokat jelenit meg, s ezzel a rajzi tartalom
énfeltaro jellegiivé valik”(Gébel Orsolya, 2012)

Cél: a vizualis tevékenységek megszervezésével, a kiillonbozé technikak
megismertetésével dvodasaink vizudlis észlelése, belsd képteremtd képessége fejlodjon, a
vizudlis teriileten tehetségesebb gyermekek fejlodését kiemelt figyelemmel kisérjék és
segitsék az dvodapedagdgusok

Feladat: 6vodasaink munkait rajzversenyekre kiildjiikk, 6vodan beliil is szerveziink
rajzversenyt, mesterpedagégusunk bemutatét tart a  Varazsjaték  gyakorlati
megvalositasabol

Sikerkritérium: a rajzversenyeken 6vodasaink részt vesznek, a bemutaton latottakat
ovodapedagogusaink a sajat nevelomunkéjukban is haszndlni tudjak

A dramajatékok olyan egyiittjatszasi alkalmat teremtenek, amelyek kozosségi | X | X | X | X [X X | Nagy-Téth Klara 40.
élménye soran a gyerekek empatias készsége, beleérzo képessége toleranciija,
kommunikacios és metakommunikacios készsége, konfliktuskezelési képessége
egyarant fejlodik.

Cél: az oOvodai nevelés valamennyi terilletén hasznaljak ovodapedagégusaink a
dramapedagogia modszereit

Feladat: dramapedagdgus meghivasa (1j médszerek megismerése)

Sikerkritérium: a csoportbeli ellendrzéseken, dokumentalhaté modon jelennek meg a
csoportbeli nevelémunkaban a dramapedagogiai elemek

Nevelémunkank szerves részét képezi, hogy minden gyermek lehetéséget kapjon | X | X | X | X | X | X |X | gyermekvédelmi 89.
képességeinek, tehetségének kibontakoztatisahoz, lekiizdve azokat a felel6s
hatranyokat, amelyek sziiletésénél, csaladi helyzeténél vagy barmely mas oknal
fogva fennallnak

Cél: a gyermek felvételi allapotanak feljegyzése (miért veszélyeztetett, hatranyos
helyzetli a gyermek), a hatranyos helyzet csokkentése személyre sz616 modszerekkel
Feladat: a szakszolgalat dolgozoival valo folyamatos konzultacioval a beilleszkedés,
fejlesztés, beiskolazas segitése

Sikerkritérium: a hatranyos helyzetli gyermekek csaladjaival egyiittmi{ik6do kapcsolat




Stratégiai dokumentumok, célok, feladatok

ovalositas teriiletei
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alakul ki, a sziil6-6voda kapcsolattartdas modszerei dokumentaltak

Munkank mindségét pedagogiai hivatasunk soran folyamatosan fejlesztjiik, mert
a csalad utan a kovetkez6 minta mi, dvodapedagogusok vagyunk. Ezért a
rendszeres onvizsgalat, onfejlesztés, a pedagogiai munka kiértékelése rendkiviil
fontos.

Cél: az 6nértékeld, onelemz6 képesség fejlesztése

Feladat: a tudasmegosztas modszereként az onértékelések nyitottd tétele (elsésorban a
mesterpedagogus és Pedagogus I1. fokozatba sorolt 6vodapedagdgusainkra szamitunk)
Sikerkritérium: az irasbeli 6nértékelésekbol nyilvanvalova valik az dnreflexios
képesség fejlodése

Az Onértékelést és
az értékelést,
mindsitést
tamogatd
munkak6zosség
vezetok

16.

Kozosségiink olyan pedagoégusokbol all, akik 1épést tartanak a szakmai
fejlodéssel, tudasukat, ismereteiket bdvitik, pallérozzak, igy biztositva
nevelémunkank folyamatos minéségét.

Cél: az 6vodapedagodgusok ismerjék és hasznaljak szakmai munkéjukban az aktualis
Onértékelési kézikonyvet, kiilonosen a pedagdgus és az intézmény Onértékelésének
folyamatat, modszereit, eszkozeit tartalmazo részeit

Feladat: munkak6zosségi foglalkozasokon, nevelés nélkiili
kézikonyvek tartalma ismét feldolgozasra, megbeszélésre keriil
Sikerkritérium: a 2018. évi intézményi dnértékelés folyamataban a neveldtestiilet nagy
része részt vesz, az irasbeli anyagokbol tiikr6zddik a szakmai tudas, ismeret

munkanapon a

fiiggetlenitett
ovodavezetd
helyettes

Az erkolesi tulajdonsagok, szocialis készségek és képességek (egyiittmiikodés,
onallosag, segitokészség, onfegyelem, a kozos értékek ovasa, védelme, Kitartas,
akarat, feladat-, szabalytudat, egyiittérzés, onzetlenség, figyelmesség sth.)
kialakitasa kiemelt feladataink kozé tartozik.

Cél: a sziilok segitOkészségére, egylittérzésére alapozva adomanyokat gyijtiink a
raszorulo gyermekeknek

Feladat: a ,,Cipésdoboz”adomanygyiijtéshez kapcsolddva valamennyi épiiletiinkben
megszervezzik a gyljtést, az 6vodapedagdgusok a gyermekek szamara értelmezhetd
modon megismertetik d6vodasainkkal az adoméanyozas folyamatat

Sikerkritérium: a gyermekek egylittérz0 képessége fejlédik, mivel 6k is részt vesznek
a dobozok megtdltésében

Bodnar Katalin

40.




Stratégiai dokumentumok, célok, feladatok Megvalésitas teriiletei Felelds Oldal
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Tovabbképzési terv
Cél: a pedagdgus tovabbképzési programunkban leirtak szerint tovabbra is prioritdsnak X fiiggetlenitett Tovabb-
szamit a képzések elvégzésében az SNI és a tehetséges gyermekek fejlesztéséhez, ovodavezetd képzési
neveléséhez kapcsolodd tovabbképzések tamogatasa. A pedagogusok tovabbképzése helyettes tervben
mellett a neveldmunkat segitdé munkatarsaink szakmai tuddsanak bovitését is fontosnak
tartjuk, anyagi lehetdségiinktdl fliggden tamogatjuk a tovabbképzéseken vald
részvételiiket.
Feladatok: helyettesitések és a megszerzett ismeretek dtadasanak megszervezése
Onértékelési program
Mindségi célok - Az intézmény sajat mindségcéljai: X | X Ovodavezetd 7.
e A pedagogiai munka hatékonysaganak novelése. Munkako6zosség
e Az clorehaladas objektiv mérése a sajat intézményi célokhoz, elvaradsokhoz vezetok
képest.
e A pedagbgusok felkésziilésének megsegitése a tanfeliigyeleti ellendrzés, valamint
a mindsités elott.
e A pedagogiai munkat kozvetleniil segitok és tamogatok fejlodésének eldsegitése.
e A partnerekkel, kiillondsen a sziilékkel és a fenntartoval torténd hatékony
egylittmiikodés kialakitasa és fenntartasa.
e A szervezeti kultira fejlesztése, megerdsitése.
Sikerkritériumok:
e A pedagogiai munka mindsége fejlodik.
e Az oOnértékelés gyakorlata fejlodik intézményi szinten, az Onfejlodési tervek
megvaldsitasa egyéni szinteken folyamatos.
o tanfeliigyeleti ellenérzések, gyakornoki vizsgak és a mindsitési eljarasokra torténd
felkésziilés tudatosabba valik.
e Javul a kommunikacio a szervezeten belil és kiviil.
Etikai kodex
A Kodex célja a pedagogus szakma kdzmegegyezésen alapuld hivataserkdlesi normainak X X | X Ovodavezetd
rogzitése Munkak6zosség
Eves kiemelt feladatok: vezetok
- FelelGsség
Dontéseinket, nyilatkozatainkat és cselekedeteinket felelésség hatja at: mivel munkank 6.
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Stratégiai dokumentumok, célok, feladatok Megvalésitas teriiletei Felelds Oldal
112 |34 ]5]6]|7 szam
soran emberek sorsat befolyasoljuk, ennek megfelelé komolysaggal és odaadassal
veégezzik azt. Dontéseink és cselekedeteink folyaman mindig figyelembe vessziik azok
belathato kovetkezményeit.
- Védelem
Mindenkor szem el6tt tartjuk a gyermekek, a kollégak, a sziilok jogait és jogos érdekeit, 8.
azok védelme ¢és tiszteletben tartasa érdekében fellépiink.
Sikerkritériumok:
Dontéseink mindig a gyermekek érdekében és tiszteletben tartasaval sziiletnek.
Hazirend
A miikodésiinket szabalyozé dokumentumainkban foglaltak megvaldsitasdhoz az 6voda X | X Telephely vezeto
és a csalad sokoldalu, bizalomra épiil6 egylittmiikddése sziikséges. helyettesek
Eves kiemelt feladatok:
- A tavolmaradas kérésének, elbirdldsdnak, engedélyezésének és igazolasanak modja. 11.
Betegség, hianyzas igazolésa.
- A gyermekek étkeztetésének rendje — ebédlemondas, a kedvezményes étkezési 23-24.
tamogatas igénybevétele - lemondasa
Sikerkritériumok:
A hianyzasok igazolasaban ¢és az ingyenes étkezés lemondasaban a  sziilok
egyiittmiikodobbé valnak.
Vezet6i palydzat/Vezetési program - Rovid — kozép — hosszi tavi célok
Kozéptavu célok: X | x | X [ x | X |x | X | Khoorné¢ Rapolthy
e az SNI gyermekek integrald nevelésében az egyiittmiikodés erdsitése a segitd Beata 34,
szakemberekkel (gyogypedagogus, ovodapszichologus, logopédus), ko6zos
szakmai  programok  szervezése (esetmegbeszélés, konzultaciok) az
o6vodapedagogusok, pedagdgiai asszisztensek szamara 33.
o a sziil6k minél szélesebb korh tajékoztatasa (az dvodai honlap Gjabb tartalmakkal
vald gazdagitasa)
Hosszu tava célok:
e a torvényes miikddést biztositdé dokumentumaink &sszhangban allnak egymassal 33.
(a vezetéi és a pedagogiai programban foglaltak alapjan elkészitett éves
munkaterv kiemelt feladatai a csoportdokumentumokban is jelenjenek meg)
e a pedagdogusok onértékelési képességének folyamatos fejlesztése (a pedagogiai 33.
ellendérzést kovetd szobeli és irasbeli értékelésiikben az Ovodapedagdgusok
torekedjenek az erdsségeik és a fejlesztésre szoruld képességeik, kompetencidjuk
megfogalmazasara, leirdsara)




Stratégiai dokumentumok, célok, feladatok Megvalésitas teriiletei Felelds Oldal
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e a nevelGtestiilet tagjainak 0sztonzése a szakvizsgat add képzések elvégzésére, a 34.
pedagdgus életpalya modell szerinti szakmai fokozat megszerzésére

e a tovabbképzéseken szerzett tapasztalatok, tudas atadas modszereinek 34.

tokéletesitése (elore tervezetten keriiljon sor a tapasztalatok atadasara a nevelés
nélkiili munkanapokon, a szakmai centrum alkalmain, a munkakdzdsségi
foglalkozasokon és a nevel6tarsi értekezleteken)

e a kornyezé intézményekkel az egylittmiikodés erdsitése (a kozeli Bobita 35.
bolcsddével a kapcsolatépités folytatasa: kozos szakmai programok, egymas
szil6i értekezletein vald részvétel, a kiscsoportosok egyiittes fogadasa,
bemutatdinkra meghivas)

Intézményi onértékelésekre alapozott fejlesztési célok és eladatok

Atfogé intézményi onértékelés (2016-2017) Intézkedési tervek Khoorné Rapolthy
Beata Fejesné Turai
Az intézményi onértékelést a 2018-as tanfeliigyeleti ellendrzést megel6zéen, 2017 6szén Rita

fogjuk elvégezni.

Vezetoi onértékelés onfejlesztési tervek (2017-2020) X | X | X | X |Xx | X | X |Kho6rné Rapolthy
e Onmaga stratégiai vezetése és operativ iranyitasa Beata
Cél: az intézmény gyermekvédelmi munkajanak hatékonyabb mikddtetése érdekében
tovabbképzés elvégzése, az ott szerzett ismeretek beépitése a vezetdi munkaba
e Masok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
Cél: a harom mesterprogram beépitése az intézmény cél-és feladatrendszerébe (két
mentor €s egy Innovacids mesterprogram)
e Maisok stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
Cél: A 2016 szeptemberében létrehozott, a 2016/2017. nevelési évben még
bevezetd szakaszban miikddtetett centrum céljainak, feladatainak végleges
kialakitasa, folyamatos miikodtetése
e Az intézmény stratégiai vezetése és operativ iranyitasa
a vezetdi Onértékelési kérddivben a legalacsonyabban értékelt teriilet: a
dolgozokkal vald személyesebb kapcsolattartas
Célom, hogy az eddiginél tobb alkalom legyen a szakmai és egyéb személyes
problémak megbeszélésére




Stratégiai dokumentumok, célok, feladatok Megvalésitas teriiletei Felelds Oldal
1123|4567 szam

Pedagogus onértékelések (idéaranyosan) Fejesné Turai Rita

Kiemelt fejlesztési teriiletek: X | X X | X | X
- Az IKT eszkdzok felhasznélasa a pedagogiai munka kiilonb6zd teriiletein.

- Az egyiittnevelés keretei kozott az egyéni fejlodés lehetoségeinek megteremtése —
differencialas.

- Tehetségigéretek felismerése, timogatasa

- Valtozatos pedagogiai értékelési modszerek €s fejlesztd, Gsszegzd értékelési formak
célzott alkalmazasa.

- A sajatos nevelési igényli, hatranyos helyzetii, beilleszkedési, magatartasi problémaval
kiizd6 gyermekek tanulasi folyamatainak segitése, a differencialas lehetoségeinek
feltarasa. SNI gyermekek nevelésében a szakmai modszerek bovitése.

Sikerkritériumok:

A kiemelt fejlesztési teriileteken a kollégdk tanfolyamokon, munkakozosségi
foglalkozasokon és dnképzés segitségével tovabbképzik magukat.

1.2

Pedagégiai folyamatok — Megvalositas

2
”D

- Hogyan torténik a tervek megvalositasa?

- Milyen az intézmény miikodését irdanyito éves tervek és a beszamolok viszonya?
- A nevelési év végi beszamolo megallapitdasai alapjan torténik a kovetkezd nevelési év tervezése
- Milyen a pedagogusok éves tervezésének, és a terv tényleges megvaldsulasanak a viszonya?

10




A 2016-2017. nevelési év beszamoldjara épiilo munkatervi tartalmak

Kiemelés a 2016-2017. nevelési év beszamolojabol

Fejleszthet6ségek

Munkatervi célok, feladatok

Megvalositas teriiletei

Oldal

SsZam

2

3

4

5

6

Az Ujbudai Pedagégiai Iroda bemeneti
meéréseinek eredményeibdl kovetkezo fejlesztések

Cél: volt 6vodasaink az elsé osztilyban torténd
mérésekben minél jobb eredményeket érjenek el
Feladat: a gyermekek szamara nehezebbnek
bizonyul6 feladatok gyakorlasa, a feladatlapok
helyett cselekedtetd jatékokkal (emlékezet,
megfigyeloképesség fejlesztése)

Sikerkritérium: a mérés eredményei a fejlesztés
hatékonysagat mutatjak

Felelds: 6vodavezetd, munkakdzosség vezetd

X

X

Az  Ujbuda
palyazatanak
fejlesztések

Ovodaja
kovetkezo

Kornyezettudatos
megvaldsitasabol

Cél: nevelomunkankban hangsiilyosan jelenjenek
meg a kornyezettudatos innovativ tartalmak
Feladat: a kornyezetvédelmi koordinatorunk
iranyitdsdval mind az o6t épliletiinkben (az
épiiletek nagysagat is figyelembe véve) hasonld
tartalmu, szinvonalas foglalkozasok, programok
megszervezésére keriil sor

Sikerkritérium: a szdmszerlsithetd eredmények
a programok valtozatossagat mutatjak

Felelds: 6vodavezetd, kornyezetvédelmi
koordinatorok

12.

A négy évre tervezett anyanyelvi (a gyermekek
mesehallgatasi szokasai) felmérés 3. szakaszanak
elvégzése

Cél: a gyermekek mesehallgatasi szokasainak
felmérése azonos korosztalyban

Feladat: az érintett csoportokban az el6z6 két év
szempontjai  szerinti  felmérés  elvégzése
Sikerkritérium: a négy éves felmérés
Osszesitésébdl megallapithaté-e az oOvodai
anyanyelvi nevelés (mesélés) hatékonysaga
Felel6s: 6vodavezetd, szakmai centrum
koordinatora

47.

A gyermekek fejlettségi, neveltségi mérési

Cél: a gyermekek fejlodési, neveltségi mérési

22.

11




modszereinek korrigalasa

mutatoinak, pontosabb, értelmezhetobb
atdolgozasa

Feladat: az oOvodak6zi munkakozosség a
munkakozdsség tagjainak aktiv bevonasaval
elvégzi a korrekciokat

Sikerkritérium: neveltségi méréseink
eredményei még pontosabban mutatjdk a
gyermekek eldrehaladasat, fejlodését

Felelds: 6vodavezetd, telephely vezetd
helyettesek

A gyermekek kozlekedésbiztonsagi nevelésének
fejlesztése

Cél: a gyermekek életkoranak megfelelé
modszerekkel az alapveté kornyezeti ismeretek
megszereztetése

Feladat: az Onkormanyzat altal biztositott
kozlekedési jatékkal az alapvetd kornyezeti
szabalyok  elsajatitasdinak ~ megszervezése
(tornateremben, 6vodaudvaron)

Sikerkritérium: év végi statisztika elkészitése a
kozlekedési jaték csoportbeli hasznalatarol
Felelds: 6vodavezetd, kornyezetvédelmi
koordinator

43.

A tehetséges gyermekekkel valé foglalkozas 1j
modszereinek megismerése, a nevelomunkaba
vald beépitése

Cél: a valamely nevelési teriileten tehetségesebb
gyermek tehetségének feltérképezése, az egyéni
tamogatas megtervezésével

Feladat: (jabb  modszerek  megismerése
tovabbképzéseken, bemutatokon

Sikerkritérium: az egyéni fejlettségi naploban
megjelennek a konkrét tdimogatasi modszerek
Felelds: ovodavezetd, tehetség koordinator

24.

A munkakézosségi bemutatékon (az 5-6 évesek
csoportjaban vagy a vegyes csoportokban) a
mikro csoportos szervezeti forma eldtérbe
helyezése

Cél: a mikrocsoportos szervezési formaban a
gyermekek egyiittmiikodésének, egymas
elfogadasanak, segitokészségének fejlesztése
Feladat: foként a kiilsé vilag tevékeny
megismerése nevelési teriileten mikrocsoportos
tevékenységek  megszervezése, bemutatok
szervezése
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Sikerkritérium: a bemutatokat kovetd szakmai
megbeszéléseken a mikrocsoportos formabol
kovetkezd  fejlesztd hatdsok rogzitése, a
tapasztalatok atadasa

Felel6s: 6vodavezetd, munkak6zdsség vezetdk

A 6 éves kor utan ovodaban maradé gyermekek
csoportos és egyéni fejlesztése

Cél: a még egy évet 6vodaban maradé gyermekek
iskolaéretté valjanak a fejleszt6 médszerek
eredményeként

Feladat: ha sziikséges, a segité szakemberekkel
(logopédus, gyogypedagogus,
ovodapszichologus) egyiittmiikodve a
fejlesztések megvalodsitasa

Sikerkritérium: a gyermekek alkalmassa valnak
az iskolai életre

Felelds: 6vodavezetd, fejlesztd szakemberek,
ovodapedagdgusok

39.

Az iskolaérettség kritériumait mar a kiscsoportos
sziiloi értekezleteken ismerjék meg a sziill6k

(a szakértbi vélemény alapjan)

Cél: a sziilok mar az o6vodai élet kezdetekor
ismerjék meg az iskolaérettség kritériumait
Feladat: csoportos sziildi értekezleteken az
ovodapedagogusok ismertetik, beszélgetést
kezdeményeznek az iskolaérettségrol, az
ovodapszichologus bevonasa a szllék
tajékoztatasaba

Sikerkritérium: a sziil6i értekezletek jegyzokonyvei
tartalmazzak az iskolai érettség témajat, a sziiloi
hozzaszolasokat

Felel0s: fiigg.ov vez.helyettes, 6vodapedagogusok

szakértOi

véleményben

A sziilokkel valo egyiittmiikodés fejlesztése az
ovodai programok elégedettség mérésével

(a szakértdi vélemény alapjan)

Cél: a sziilokkel kozos programokon az
elégedettség mérése

Feladat: az elégedettségi kérdbivek
Osszedllitasa, a mérés elvégzése

Sikerkritérium: az  elégedettség  mérések
elemzése

Felelds: telephely vezetd helyettesek

szakértoi

véleményben
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Az SNI gyermekek nevelési mddszereinek
fejlesztése

Cél: az  SNI  gyermekek  nevelésében,
fejlesztésében az o6vodapedagogusok, segito
szakemberek (gyogypedagégus,

o6vodapszichologus, logopédusok), asszisztensek,
dajkak még hatékonyabb egyiittmiikodése
Feladat: a gyogypedagogus és
ovodapszichologus munkatervében rogzitett
esetmegbeszélések, konzultaciok folytatasa
Sikerkritérium: az esetmegbeszélések,
konzultaciok hatékonyan segitik az
egyittmikodést, az SNI gyermekek egyéni
fejlodésének dokumentacidja szakszert, jol
kovethetd benne a gyermekek fejlesztése, az
alkalmazott médszerek

Felelds: fiigg.6v vez.helyettes, fejlesztd
szakemberek

33.

A gyakornoki folyamat dokumentaciéjanak
fejlesztése a mentor Ovodapedagdégusaink
segitségével

Cél: a Kkétéves gyakornoki iddé alatt az
ovodapedagogusok alaposan ismerjék meg az
ovodai dokumentumainkat, intézményiink
nevel6i gyakorlatat, a gyakornoki
dokumentaciokat az eléirtaknak megfeleléen
vezessék

Feladat: a mentorok munkajat
mesterpedagogusaink segitik, akik a
gyakorlatvezetéi munkdjuk tapasztalatait és az
ujabb modszereket is megosztjdk mentor
kollégaikkal

Sikerkritérium: gyakornokaink sikeres mindsitd
vizsgat tesznek

Felel6s: 6vodavezetd, mentorok

18.

Az Anyanyelvi Szakmai Centrum programjainak
osszehangolasa a Keriileti szakmai programjaival

Cél: a centrumok szakmai programjai ne
iitkozzenek egymassal, lehetésége legyen a
keriilet pedagogusainak mindegyiken részt venni
Feladat: az Onkormanyzati munkatarsak
segitségével a tobbi szakmai centrum
programjainak megismerése, a programokon
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val6 részvétel biztositdsa, megszervezése
Sikerkritérium: a szakmai programokon valo
részvétel az oOvodapedagdogusok modszertani
kultarajat fejleszti, sajat neveldi gyakorlatukba
beépithetdek a tovabbképzések tapasztalatai
Felel6s: ovodavezetd, szakmai centrum
koordinatora

A klimamérés eredményeibdl kovetkezden: a
munkatarsak éljenek problémafelvetd,
javaslattételi jogukkal

Cél: a klimamérésben problémaként jelentkezo
kérdésekral (pL jutalmazas, szervezés,
munkatarsak felvétele) a kozos megbeszélések
eredményeképp egységesebben vélekedjenek
munkatarsaink

Feladat: a szakmai értekezleteken,
megbeszéléseken mondjak el véleményiiket,
tegyenek javaslatokat a problémak megoldasara
Sikerkritérium: a klimamérés egyes eredményei
pozitiv irdnyban valtoznak

Felelds: 6vodavezetd, telephely vezetd
helyettesek

klimamérés

dokumentumaiban
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1.3.

Pedagogiai folyamatok — Ellendrzés

2
»C

- Hogyan miikodik az ellendrzés az intézményben?

- Az intézményi stratégiai alapdokumentumok alapjan az intézményben belso ellendrzést
végeznek.

A belsé ellendrzés altalanos rendje

Héna Ellenérzés célia Ellenérzott Alkalmazott Ellenérzést
P L teriiletek modszer végzok
2 1j kolléga : , ovodavezeto,
. . Ovodapedagogus- . . .
latogatésa a Megfigyelés, fiiggetlenitett
szeptember - gyermek o . .
Biikkony Ovoda kancsolata beszélgetés o6vodavezetd
telephelyen P helyettes
2 Gj dajka ?VZO taedaabows dvodavezetd,
L latogatasa a , ,p £08 Megfigyelés, fliggetlenitett
oktdober - segitése, . . , "
Biikkony Ovoda . | beszélgetés ovodavezetd
gyermekekkel vald
telephelyen helyettes
kapcsolata
. . . . 6vodavezeto,
l,uJ kol,lega Beilleszkedes, . | Megfigyelés, fiiggetlenitett
november latogatéasa a gyermekekkel valo ol . .
. beszélgetés ovodavezetd
székhelyen kapcsolat
helyettes
Hangulat ovodavezeto,
december Hnnepl kes..z ule,t ek kreativitas, Megﬁgye,l s, fuggeﬂemte}t
nyomon kovetése szerverés beszélgetés 6vodavezetd
helyettes
gyakornok Tervezés és 6vodavezetd,
. . kolléga segitése  ris Megfigyelés, fiiggetlenitett
januar . . megvalositas o . )
Derzsi utcai kanesolata beszélgetés ovodavezetd
telephelyen P helyettes
] L, ovodavezeto,
szakmali Tervezes ¢ Megfigyelés fiiggetlenitett
februar centrumban valé | megvaldsitas ENEYC ©5, 8 p
o beszélgetés ovodavezetd
részvétel kapcsolata
helyettes
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1 kolléga . , p
L oresa A nemzeti ovodavezeto,
onértékelésében . ) . . .
(. C s tinnepiink Megfigyelés, fiiggetlenitett
marcius val6 részvétel a ; , R \ p
. . megismertetése, beszélgetés ovodavezetd
Pajkos Ovoda oy
felelevenitése helyettes
telephelyen
munkakozosségi | Kornyezeti dvodavezets,
R “0S5CE 4 Megfigyelés, fliggetlenitett
aprilis foglalkozason tartalmak ey . .
R o beszélgetés o6vodavezetd
valo részvétel megjelenitése
helyettes
1 kolléga , .
6nértékgelésében dvodavezetd,
- P Tavaszi tartalmak | Megfigyelés, fliggetlenitett
majus val6 részvétel a . \ R \ p
" megjelenése beszélgetés ovodavezetd
Biikkény Ovoda
helyettes
telephelyen

A belso ellenorzés az onértékelések soran, valamint a sziiloi értekezleteken valo részvétellel
és a gyogypedagogus kolléga évi kétszeri ellendrzésével torténik.

Intézményértékelési feladatok - Eves onértékelési terv - Az onértékelések iitemezése

ONERTEKELESRE KIJELOLT KOLLEGAK/ TERULETEK - ERTEKELO
KISCSOPORTOK — UTEMEZES

Az éves Onértékelési tervben Kkijelolt pedagogusok oOnértékelésében 3 f6 (onértékelési
kiscsoport) vesz részt, azonban - a vezet6i feladatot ellatok kivételével - egy pedagdgus
maximum 1 onértékelési feladat ellatasaba vonhato be:

Onértékelési kiscsoport
- Kiscsoport vezeté: Onértékelést tdmogatd szakmai munkakdzosségi tag, vagy
sziikség szerint telephely vezetd
- Csoporttagl: Intézményvezetés tagja: vezetd, telephely vezetd, munkakdzosség
vezeto
- Csoporttag2: Pedagogus onértékelése esetén a legalabb ugyanabban a fokozatban
1év6 pedagdgus munkatars.
Az onértékelési Kiscsoportok tagjai az altaluk készitett feladattervben rogzitik, hogy ki végzi a
dokumentumelemzést, ki késziti az interjukat, és ki bonyolitja le a kérddives felméréseket. Az
adatgylijtés eredményeként feltart tényeket, tapasztalatokat a feleldsok rogzitik az onértékelést
tamogatd informatikai feliileten, ahol azokat az intézményvezetd és az Onértékelést tdmogatd
munkacsoport tagjai érhetik el.
Az onértékelést végz6 ovodapedagogus a kollégdk altal rogzitett adatok, tények és a ra
vonatkozo intézményi elvarasok Osszefiiggéseit vizsgalja (sziikség esetén egyeztetve, pontositva
az adatgyijtésben kozremiikodd kollégakkal), majd ennek alapjan értékeli az egyes elvardsok
teljesiilését, és kompetencianként meghatarozza a kiemelkedd ¢és a fejleszthetd teriileteket.

e Az Albertfalvai Ovoda Onértékelési Programja
o Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara. HARMADIK, JAVITOTT KIADAS
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https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/Onertekelesi Kezikonyv ov

oda_1123.pdf

e Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv ovodak szamara.

KIADAS

NEGYEDIK, JAVITOTT

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/PSZE ovodai kezikonyv 0

130.pdf

Pedagogus onértékelés

Onértékelésre Onértékelési kiscsoport tagjai Adatgyiijtés | Megjegyzés
kijelolt idoszaka
pedagogus Kiscsoport | Csoporttag 1 | Csoporttag 2
vezeto
Akécsos Monika | Fejesné T. Szottané Molnarné 2018. januar
Rita Walter Agnes | Szabo
Erzsébet
Zsanett
Pataki Beata Fejesné T. Molnéar Kollar 2018.
Rita Mariann Attilané marcius
Vezetoi onértékelés
Onértékelésre Onértékelési kiscsoport tagjai Adatgyiijtés | Megjegyzés
kijelolt Kiscsoport | Csoporttag 1 | Csoporttag 2 idoszaka
vezeto vezeto
Khoorné Fejesné T. Molnéar Pataki Beata | 2016/2017. Az
Répolthy Beata Rita Mariann nevelési év informatikai
feliiletre
feltoltve
Intézményi onértékelés
Onértékelésre Onértékelési kiscsoport tagjai Adatgyiijtés | Megjegyzés
kijelolt Kiscsoport | Csoporttag 1 | Csoporttag 2 idészaka
ovoda vezeto
Albertfalvai Fejesné T. Hajtmanszki | Pasztor 2017. oktober | Feltoltés
Ovoda Rita Zoltanné Agnes november 2017.
november
Teljesitményértékelés
Teljesitményértékeléssel Idépont Hatarido Felelos
érintett (tél- ig.)
Pedagégusok 2017. szeptember ¢€s 2018. majus 31. ovodavezeto,
2018. majus kozott fiiggetlenitett
ovodavezetd
helyette
Pedagogiai munkat segitok | 2018. majus 1-2018. 2018. majus 31. helyettesek
majus 30.
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https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Onertekelesi_Kezikonyv_ovoda_1123.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Onertekelesi_Kezikonyv_ovoda_1123.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/PSZE_ovodai_kezikonyv_0130.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/PSZE_ovodai_kezikonyv_0130.pdf

Egyéb alkalmazottak

2018. méjus 1-2018,
méjus 30.

2018. majus 31.

helyettesek

Tanfeliigyelettel, mindsitéssel érintettek kore

Ellenodrzés jellege

ellenorzott

idépont

intézményi
delegalt

Tanfeliigyeleti ellenorzés

Khoérné  Raépolthy
Beata

2018. januar-2018
december  kozott
valamikor

Minésité vizsga

Akacsos Monika

2018. elsd félévben
valamikor

Molnar Mariann

rrrrr
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1.4.

Pedagogiai folyamatok — Ertékelés

b
»C

- Hogyan torténik az intéezményben az értékelés?
- Milyen a pedagogiai programban meghatdrozott gyermeki értékelés miikodése a gyakorlatban?

- Az intézményben a gyermeki fejlodést folyamatosan kovetik, a gyermeki fejlodést dokumentdljak, elemzik, és az egyes évek

értekelési eredményeit osszekapcsoljak, sziikség esetén fejlesztési tervet készitenek.

- Az ovodapedagogusok a gyermekek eredményeirol fejleszto céllal folyamatosan visszacsatolnak sziileinek/gondviseldjének és az

életkornak, fejlettségi szintnek megfeleld formdban a gyermeknek.

Mérés — értékelés - Tervezett mérések

Ssz. Erintettek kore
Mérés teriilete Mérés eszkoze Mérés Felelos
Ki? Kit? Egyéb érintett médszere ideje
A gyermekek fejlettség Ovodapedagogus Minden gyermek | Visszacsatolas: Fejlédési naplo; Folyamatos Ovodavezeté
allapota: évente 2 folyamatos
- értelmi alkalommal megfigyelés
- beszéd Sziilé
- hallas
- latas
- mozgas
Tankételes koru Ovodapedagogus A 4. évben Visszacsatolas: Megfigyelés 2018. januar Munkak6zdsség
gyermekek neveltségi ovodaba jard Sziilé vezetok
szintje (kidolgozas alatt) gyermekek Szakmai
munkak6zosségek
Onértékelésekhez Onértékelési Erintett Visszacsatolas; Kérdéiv Onértékelési Onértékelési
kapcsolodo sziiléi kiscsoportok pedagdgus Erintett pedagogus, kiscsoportok kiscsoportok
elégedettség csoportjaba jard intézményi szintrél feladattervei vezet6i
gyermekek sziilei | a neveldtestiilet szerint
(teljes kor)
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Ssz. Erintettek kore
Mérés teriilete Mérés eszkoze Mérés Felelés
Ki? Kit? Egyéb érintett médszere ideje

4. | Az Anyanyelvi Szakmai A centrum tagjai A nagycsoportos | Visszacsatolas: Kérdoéiv 2018. Bornemissza

Centrum mérése (mese) kort gyermekek NevelGtestiilet majus Viktoria
kore

5. | Gyermek elégedettségi Onértékelési Tankoteles Visszacsatolas: Kérdoéiv 2018. Munkakozosség
vizsgalat munkak6z0sség gyermekek NevelGtestiilet majus vezetok

6. | Sziil6i értekezletekkel és Ovodapedagogusok | Sziildk Onértékelést Kérdoivek, értékelé | Alkalomszer(i Ovodavezeté
kiilonb6z6 programokkal tamogatd szakmai lapok
valé elégedettség munkako6zosség

Elvéaras minden pedagdgus részérdl, hogy tdmogassa a mérések szervezését és lebonyolitasat.

Egyéni és csoport szinteken a mérési eredmények alapjan hatarozza meg, sziikség esetén pedig korrigalja a tervezési tartalmakat.

Az elvégzett mérések, elégedettség mérések lapjait a melléklet tartalmazza. A gyermekek mérési rendszerének pontositasa a nevelési év kozben

torténik.
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1.5.

Pedagogiai folyamatok - Korrekcio

- Mi torténik az ellenorzés, megfigyelés, értékelés eredményeivel? (Elégedettségmérés, intézményi
onértékeles, pedagogusértékelés, gyermeki fejlodés megfigyelés, mérés, egyéb meérések.)

- Evente megtirténik az onértékelés keretében a helyben szokdsos formdban rogzitett megfigyelési,
mérési eredmények elemzése, a tanulsagok levondsa, fejlesztések meghatdrozdsa. Ezt kovetden az

intézmény a mérési- értékelési eredmények fiiggvényében sziikség esetén korrekciot végez

A nevelotestiilet altal fontosnak itélt szabalyozasi teriiletek

Szabalyoz6 Szabalyozandé Szabalyozast Hatarido Felelos
dokumentumok, teriilet végzok
folyamatok
SZMSZ Panaszkezelés Ovodavezetd, 2017.12.31. | 6vodavezet6
fliggetlenitett
ovodavezetd
helyettes
Onértékelési A jogszabalyi | Ovodavezetd, 2017.12.31. | Fejesné
program valtozasok és az | onértékelést Turai Rita
intézményi gyakorlat | timogatd szakmai
szerinti korrekcio munkak6z0sség
Fejlodési naplo és | Feliilvizsgalat Szabo Monika, 2018.05.31. | Molnar
csoportnaplé Szottané Walter Mariann
Agnes
Kulcsfolyamatok | Tehetséggondozas Mindségfejlesztd 2018.05.31. | Molnarné
a XI. kertilet | szakmai Szabd
kiemelt feladata) munkakdzosség Erzsébet
Zsanett
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Személyiség- és kozosségfejlesztés

Személyiségfejlesztés

Hogyan valosulnak meg a pedagogiai programban rogzitett személyiségfejlesztési feladatok?

Hogyan fejlesztik az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeit (kiilonds tekintettel a kiemelt figyelmet igénylé gyermekekre)?

Hogyan torténik a gyermekek szocidalis hdtranyainak enyhitése?

— Az intézmény vezetése és érintett ovodapedagogusa informdciokkal rendelkezik minden gyermek szocialis helyzetérol.

Hogyan tamogatjak az 6nallo tanulast, hogyan tanitjak a tanulast?
Hogyan torténik a gyermekek egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelése?

Szama Megvaldsitas teriiletei
Ssz. A nevelési/fejlesztési folyamat 2017. 09.01. (x) Felelos
alapadatai 1 2 3 4 5
1. | Beirt gyermekek szama 518 Ovodavezetd
2. | Sajatos nevelési igényll 17 X Ovodapedagogus,
gyermekek X Pszichologus,
Gyermekvédelmi megbizott,
X Gyobgypedagdgus
3. | HH gyermek 0 X Gyermekvédelmi megbizott
4. | HHH gyermek 0 X Gyermekvédelmi megbizott
5. | Rendszeres gyermekvédelmi 9 X Ovodatitkar
kedvezményben részesiilo
6. | Sziil6i nyilatkozat alapjan 178 Ovodatitkar
téritésmentesen étkezok
7. | 3, vagy tobb gyermeket neveld 111 Ovodatitkar
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Szama

Megvalositas teriiletei

Ssz. A nevelési/fejlesztési folyamat 2017.09.01. (x) Felelos
alapadatai 2 3 4 5 6
csalddban ¢lok
8. | Tartosan beteg vagy fogyatékos, 43 X Ovodatitkar
vagy csaladjaban tartésan beteg
vagy fogyatékos gyermeket
nevelnek
9. | Nevelésbe vett gyermek 0 X Ovodapedagogus
10.| Beilleszkedési magatartasi, 6 X X Ovodapedagogus
tanulési zavarral kiizd6 gyermek gyogypedagogus, pszichologus
11.| Veszélyeztetett gyermek 4 X Gyermekvédelmi megbizott
12.| Anyaotthonban laké gyermek 0 X X Gyermekvédelmi megbizott
Ovodapedagdgus
13.| Félnapos 6vodas gyermek 7 X Ovodatitkar
14.| Nem étkezd 3 X Ovodatitkar
15.| Specidlis étrendet igényld 17 X Ovodavezetd
gyermek Gyermekvédelmi megbizott
X Ovodatitkar
16.| Tehetségigéretes gyermek felmérése X X X Ovodapedagégus
folyamatban Ovodavezetd
van Munkak6z6sség vezetd
17.| Ovodai jogviszonyt sziinetelteté 2 X Ovodatitkar

gyermek
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Gyermekvédelmi szakmai munkacsoport munkaterve (9/7. melléklet)

A gyermekvédelmi munkat a Koznevelési torvény ,,A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol” szolo torvény, és az Ovodai Nevelés
Orszagos Alapprogramja szabalyozza.

Ovodankban a gyermekvédelem elsdsorban preventiv jellegii, ezért toreksziink olyan elfogado, szeretetteljes 1égkor kialakitasara, amely kizarja
annak lehetdségét, hogy barmelyik gyermek, barmely oknal fogva hatranyos, kitaszitott helyzetbe keriiljon.

A gyermekvédelmi munka végzése minden 6vodapedagdgus €s a neveldmunkat segitd dolgozd szamara kotelezo.

Altalanos gyermekvédelmi teenddk:
e nyilvantartas ¢s felmérés az dvodaba jard gyermekekrol,

folyamatos konzultacio a Csalad és Gyermekvédelmi Szolgalat munkatarsaival

a beiskolazassal kapcsolatos feladatok, sziikség esetén segitségkérés a Fovarosi Pedagodgiai Szakszolgalat 1. szdmu Szakértdi Bizottsagi
Tagintézményétol.

Specialis gyermekvédelmi teendok:
e a hatranyos helyzetli, halmozottan hatranyos helyzetii, veszélyeztetett és nehezen nevelhetd gyermekek kiszlirése,

e szocialis juttatasok elbiraldsa a raszorul6 csalddok szdmara.

Felel6sok:
e Ovodavezetd, gyermekvédelmi feleldsok, 6vodapedagogusok.”  (Pedagdgiai program)
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A gyermekek fizikai allapotat felméro egészségiigyi vizsgalatok és azok idopontjai

o FErzékszervek miikodésének vizsgalata szakmai irdnyelveknek megfeleléen - védénd vizsgalja, de mar nem az 6vodaban, hanem a
gyermekorvosi rendeldben. A védond havonta, ill sziikség szerint, csak az esetleges fejtetli fertdzottséget ellendrzi az dvodaban.

o A gyermekek beszédének vizsgalatat az 6voda logopédusa végzi, ettdl a nevelési évtdl kezdddden mar a kiscsoportosok korében is.

e A mozgasszervek vizsgalata: kiilonos tekintettel a 1ab statikai problémakra és a gerinc rendellenességeire (tartashiba, scoliosis) - minden év
majusaban ortopéd szakorvos sziiri a kdvetkezd évben tankdtelessé valo gyermekek korében.

o Korai fogaszati szlirés (iskolafogasz végzi) - évenként valtozé idépontban.

e Az dvoda orvosok fertdzések, jarvanyok idején irdnyitjak, koordindljék a jarvanyiigyi feladatok betartasat.

Ovoda- egészségiigyi ellatas személyi feltételei

Székhely/telephely Ovodaorvos Védono
Székhely Dr Rapp Janos Horvath Marta
Biikkony Ovoda telephely | Dr Szakolczai llona Kapcsosné N. Krisztina
Derzsi, Erem utcai | Dr Bene Marta Horvath Agnes (Derzsi)
telephely Sellei Hajnalka (Erem)
Pajkos Ovoda telephely Dr Sziraki Katalin Lukacsi Enikd
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Alapszolgaltatasok

Ssz. Fejlesztési Székhely - Telephelyek
teriilet Székhely Biikkony Erem u-i Derzsi u-i Pajkos
Ovoda telephely telephely Ovoda
telephely telephely
Specialis szolgaltatast nyujto
1. | Logopédiai ellatas | Olah Andrea | Désfalvi novembert6l Dan Gabriella | Olah Andrea
I1dik6 lesz varhatdéan
2. | Utazo6 logopédus | - Désfalvi - - Polgéri Anett
I1dik6

3. | Utazo - Fazekas Fazekas - -
gyogypedagdgus Dorottya Dorottya

4. | SNI gyermekek Szabo Edina Szabo Edina Szabo Edina Szab6 Edina | Szabo Edina
gyogypedagbgiai
ellatasa

5. | Pszichologiai Esetosztiassal | Esetosztassal | Esetosztassal | Esetosztassal | Esetosztassal
ellatas (Nevelési | torténik a torténik a torténik a torténik a torténik a
Tanacsadd szakszolgalatn | szakszolgalatn | szakszolgalatn | szakszolgalatn | szakszolgalatn
alkalmazottj aként al al al al al

6. | Ovoda Ujlaki Andrea | Ujlaki Andrea | Ujlaki Andrea | Ujlaki Andrea | Ujlaki Andrea
pszichologus

7. | Hittan - Szlanka Szlanka Szlanka Szlanka
(szulok kérése Erzsébet Erzsébet Erzsébet Erzsébet
alapjan
szervezodik)

8. | Uszas Mutina Agnes | - - - -
(csak a léguti
beteg gyermekek

2 csoportjaban)
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2.1.

Kozosségfejlesztés

- Hogyan segiti az intézmény a gyermekek egyiittmiikodését?
- Az intézmény kozosségépito tevékenységei hogyan, milyen keretek kozott valosulnak meg?
- A sziilok a megfeleld kereteken beliil részt vesznek a kozosségfejlesztésben.

A pedagoégiai programban is megjelenitett 6vodai iinnepek és egyéb programok tervezett
tartalmai és idopontjai

Székhely
Ssz. Unnepek/programok Idépont Felelos

1. | Csemeteavatas Szeptember 7. Podszné Bleicher Maria

2. | Zene vilagnapja Oktober 2. Horvathné Szabé Eva

3. | Allatok vilagnapja Oktober 3. Szab6 Monika

4. | Oszi kirdndulas Oktober Szabo Ménika

5. | (Sziiret) Szeptember- Oktober Szab6 Moénika

6. | Osz blicsuztato November 22. Horvathné Szabé Eva

7. | Advent . gyertyagytjtd December 4. Pooszné Bleicher Méria
linnepség

8. | Advent II. gyertyagyu;to December 11. Pooszné Bleicher Méria
linnepség

9. | Advent III. gyertyagyujto December 18. Pooszné Bleicher Méria
linnepség

10.| Advent IV. gyertyagyu;jto December 21. Podszné Bleicher Maria
linnepség

11.| Mikulds véras December 6. Nagyné Boldizsar Amaril

12.| Eziistfenyd nap Januar Grozdits 1ldiké

13.| Vigassagok napja (Farsang) | Februar Lorinczné Karay Zsofia

14.] Mese honap Marcius Lorinczné Karay Zsofia

15.| Magyar Nemzeti Unnep Marcius 14. Foldesi Gabriella
(mércius 15.)

16.| Husvét Marcius- Aprilis ovodapedagdgusok

17.]| Tavaszi Kirdndulés Aprilis Szabd Moénika

18.| Anyak napja Majus o6vodapedagdgusok

19.| Inas jaték Janius Nagy-To6th Klara

20.| Tarisznyazas Janius Nagy-Toth Klara

21.| Benedek Elek rajzverseny, | Oktober 18. Bornemissza Viktoria
linnepség

22.| Szivarvany- sz¢élforg6 nap | Minden honap 3. szerddja Szabo Monika
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Pajkos Ovoda telephely

Ssz. Unnepek/programok Idépont Felelos
1. | Oszi Pajkos Nap Szeptember 28. Lehoczki Anna Elvira
2. | Népmese napja Szeptember 30. Torok Eva,
Skerlec Szabolcs
3. | Keriilet napja November 11. Belics Katalin
4. | Adventi késziilédés November 27-December csoportos
22. ovodapedagdgusok
5. | Mikulas December 6. Belics Katalin
6. | Karacsonyi kézmiives | November 27-December csoportos
foglalkozasok 22. ovodapedagdgusok
7. | Karacsony (pasztorjaték) December 20. Torok Eva, Vajda Andrea
8. | Farsang Februar 14. csoportos
ovodapedagdgusok
9. | Megemlékezés nemzeti | Mércius 14. Pataki Beata
iinneplinkrol
10.| Huasvéti kézmiives csoportos
foglalkozasok ovodapedagdgusok
11.| Hasvét Aprilis 6. Belics Katalin
12.| Tavaszi kirandulas Aprilis 23-27. Lehdczki Anna Elvira
13.| Anyak napja Majus 4-11. csoportos
ovodapedagdgusok
14.| Evzaro tinnepségek Majus 14-25. csoportos
ovodapedagdgusok
15.| Gyermeknap Majus 25. Lehoczki Anna Elvira
16.| Tavaszi Pajkos Nap Junius 8. Lehoczki Anna Elvira
Biikkony Ovoda telephely
Ssz. Unnepek/programok Idépont Felelos
1. | Sziireti mulatsag Szeptember 28. 6-0s, 7-es csoport
Szaboné Salamin Krisztina
Pogécsas Judit
2. | Egészségnap November 10. Az 6voda nevelGtestiilete
3. | Mikulas: Kolompos December 5. Az 6voda neveldtestiilete
egylittes miisora
4. | Karacsonyi kézmiives December 11. Pogacsas Judit
foglalkozas Kéfalvi I1diko
Mindékné Heilbich Eva
5. | Luca napja: buzaiiltetés December 13. Pogdacsas Judit
6. | Karacsonyvaras December 20. Kiglicsné Gall Aniko
Betlehemi jaték Szaboné Salamin Krisztina
7. | Magyar Kultira Napja Januar 22. Pogécsas Judit
Mesedélutan
A neveldtestiilet
megemlékezése
Ovi Szinhaz
8. | Maci nap Februar 2. Az 6voda nevel6testiilete
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9. | Farsang Februar 7. Az 6voda nevelGtestiilete

10.| Megemlékezés nemzeti Marcius14. Az 6voda neveldtestiilete
iinneplinkrol

11.| Husvéti kézmives Marcius 21. Pogacsas Judit
foglalkozas Kéfalvi I1diko

Mindékné Heilbich Eva

12.| Koltészet napja Aprilis 11. Pogacsas Judit
NevelOtestiileti
megemlékezés

13.| Anyak napja Majus 7. Az dvoda nevel6testiilete

14.| Gyermeknap Majus 29. Az dvoda neveldtestiilete
Ovi Szinhaz

15.| Evzarok, kirandulasok Janius eleje Az 6voda nevel6testiilete

Erem utcai telephely
Ssz. Unnepek/programok Idépont Felelos

1. | Sziireti mulatsag Oktober 6. Debreceni Monika

2. | Marton napi lampas | November 10. Csuthy Krisztina
felvonulas

3. | Mikulas miisor a Kolompos | December 5. Péasztor Agnes
egyiittessel

4. | Adventi barkacsdélutan December 14. Micza Beata

5. | Karacsonyi Betlehemes | December 22. Pasztor Agnes
jaték a Fabatka
Bébszinhazzal

6. | A Magyar kultira napja- | Januar 22. Pasztor Agnes
mesedélutan

7. | Farsangi jelmezbal Februar 7. Debreceni Monika

8. | Husvéti barkacsdélutan Marcius 29. Csuthy Krisztina

9. | Majdlis, méjusfa diszitése Majus 2. Péasztor Agnes

10.| Edesanyék koszontése Mijus 4. Micza Beata

11.| Csaladi sportnap, | Majus 24. Bodnar Kata
Gyermeknap

12.| Evzaro, az iskolaba | Junius 5.  10. csoport Debreceni Monika
késziilok bucsuztatasa Janius 6. 11. csoport Pasztor Agnes

Janius 7. 12. csoport Csuthy Krisztina
Derzsi utcai telephely
Ssz. Unnepek/programok Idépont Felelos

1. | Sziireti mulatsag Szeptember 28. Szottané Walter Agnes

2. | Egészségnap November 10. Akécsos Monika

3. | Mikulas: Kolompos December 5. Akacsos Monika
egylittes miisora

4. | Karacsonyi kézmiives December 11. Akécsos Monika
foglalkozas

5. | Luca napja: buzaiiltetés December 13. Szottané Walter Agnes

6. | Kardcsonyvaras December 20. Szottané Walter Agnes
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Betlehemi jaték

7. | Magyar Kultara Napja Januar 22. Salasovics Marianna
Mesedélutan
A neveldtestiilet
megemlékezése
Ovi Szinhaz
8. | Maci nap Februar 2. Salasovics Marianna
9. | Farsang Februar 7. Szottané Walter Agnes
10.| Megemlékezés nemzeti Marcius14. Salasovics Marianna
tinneplinkrol
11.| Huasvéti kézmiives Marcius 21. Szottané Walter Agnes
foglalkozas
12.| Koltészet napja Aprilis 11. Szottané Walter Agnes
Neveldtestiileti
megemlékezés
13.| Anyak napja Majus 7. Akéacsos Monika
14.| Gyermeknap Majus 29. Dallos Cecilia
Ovi Szinhaz
15.| Evzarok, kirandulasok Junius eleje Dallos Cecilia
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3. Eredmények

- Milyen eredményességi mutatokat tartanak nyilvdn az intézményben?
- Nyilvantartjak és elemzik az intézményi eredményeket:
helyben szokdsos megfigyelésen, vagy mds alapon megszervezett mérések eredményei
esetleges sport, mds versenyeredmények: orszdgos szint, megyei szint, telepiilési szint elismerések
6 éves kor utin ovoddiban marado mutatok, elégedettségmérés eredményei (sziilo, ovodapedagogus, pedagogiai munkat segitok) o
neveltségi mutatok
- Milyen szervezeti eredményeket tud felmutatni az intézmény?
- Hogyan hasznositjak a belsé és kiils6 mérési eredményeket?
- Hogyan kisérik figyelemmel a gyermekek iskolaba 1épését, tanulési utjat?

Feladatok a kotelez6en bemutatott és az intézmény altal publikalni is kivant tartalmak és adatok osszegyiijtésével és feldolgozasaval
kapcsolatban.

Megvaldsitas teriiletei
Feladatok 112 |3 |4 |5 |6 |7

Felelds Oldal
SZam

Beiskolazasi mutatok javitasa: az iskolai tanulmanyaikat elkezddk X | X Ovodavezetd
szamanak novelése érdekében sziiloi értekezletek szervezése,
hatékonyabb egyiittmiikodés a csalddokkal

Pozitivumok gytijtése a nevelési év folyaman az Osszes telephelyrdl X Pataki Beata
(amire biiszkék vagyunk)




Neveltségi szintmérés ¢és eredményeire alapozott fejlesztés sziilok
bevonasaval az alabbi teriileteken:
- Normahoz, szabalyhoz, szokashoz vald viszony (egészségiigyi
szokasok, onkiszolgalas, viselkedési normak)
- Tarsas kapcsolatok  (gyermek-felnétt,  gyermek-gyermek,
gyermek-kozosség kapcsolata)
- Tevékenységekhez valo viszony (6nként vallalt, kotelezo jellegl,
kozosségért végzett)

Ovodapedagogusok

Gyermekrendezvények ¢és programok, valamint a résztvevd Munkak6z6sség
gyermekek és felndttek szamanak folyamatos és pontos regisztralasa, vezetok
elégedettségi adatok.

Azon tartalmak oOsszegyiijtése, amelyeket szeretnénk megjelentetni Munkak6z6sség
az éves beszamolonkban, mint nyilvanos dokumentumban. vezetdk




4. Bels6 kapcsolatok, egyiittmiikodés, kommunikacio

- Milyen pedagogus szakmai kozosségek miikodnek az intézményben, melyek a fo
tevékenységeik?

— Az ovodapedagogusok szakmai csoportjai maguk alakitiak ki miikodési koriiket,
ondallo munkaterv szerint dolgoznak. A munkaterviiket az intézményi célok
figyelembe vételével hatarozzak meg.

- Hogyan torténik a belsé tudasmegosztas az intézményben?
- Hogyan torténik az informacioatadas az intézményben?

— Az intézmény munkatarsai szamara biztositott a munkajukhoz sziikséges

informaciokhoz és ismeretekhez valo hozzaférés.

Nevelés nélkiili munkanapok idopontjai és felhasznalasuk — intézményi szint

Ssz. Felhasznalas targya Idépont Erintett
Felelos
1. Szervezetfejleszté szakmai nap november | 6vodavezetd,
- Bakonyi Anna (mérés, értékelés | 24. péntek | fliggetlenitett
témakor) ovodavezetd
»Nyugiovi”  program  ismertetése helyettes
(gyogypedagdgus, pszichologus)
- aktualis feladatok, kérdések
2. Szervezetfejleszté szakmai nap januar 26. | 6vodavezeto,
- féléves értékelés péntek | fiiggetlenitett
- akovetkezo felév elokészitése ovodavezetd
- aktualis feladatok, kérdések helyettes
3. Keriileti szakmai nap marcius 2. | évodavezeto,
- Az UPI altal kindlt eldadasokon, | péntek | fiiggetlenitett
rendezvényeken valo részvétel ovodavezetd
helyettes
4. Evzaré nevelési értekezlet: junius 11. | 6vodavezetd,
- kovetkez6 nevelési évre a kiemelt hétfo fliggetlenitett
munkatervi feladatok gytijtése ovodavezetod
- humén eréforras fejlesztése helyettes
- szakmai munkak6zosségek eredményei
S. Evnyito nevelési értekezlet: augusztus | ovodavezeto,
- nyéri élet értékelése 27. hetfo | fuggetlenitett
_ feh:l_]itélSOk ovodavezetd
- szervezési feladatok megbeszélése helyettes
A nevelés nélkiili munkanapokon — sziiléi igény esetén, eldzetes felmérést kovetden —

gondoskodunk a gyermekek feliigyeletérdl.
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Munkatarsi értekezletek

Ssz. Felhasznalas targya Idépont Erintett
Felelos
1. A 2017-2018 nevelési év értékelése 2018.06.11. 6vodavezetd,
Az éves beszdmolo tartalmai eleminek a hétfo fiiggetlenitett
megbeszélése 8:00-16:00 ovodavezetd
helyettes
2. A 2018-2019 nevelési év elokészitése 2018.08.27. 6vodavezetd,
A munkaterv kiemelt feladatainak az hétfo fiiggetlenitett
elOterjesztése, megvitatasa 8:00-16:00 ovodavezetd
helyettes
Az elore tervezhetd neveldtestiileti értekezletek idépontja
Idépont Esemény / téma Felelés Megjegyzés
Székhely helyettes I. minden honap
elsd keddje
Biikkény-Erem-Derzsi helyettes I. minden honap
elsd szerddja
Pajkos helyettes I. minden honap
elsd hétfoje
Szakmai munkakozosségek
Ssz. Szakmai munkakozosség neve Munkako6zosség Munkaterv
vezetdje
1. Onértékelést tamogato szakmai | Fejesné Turai Rita Mellékletben
munkak6zosség
2. Ertékelést és mindsitést timogatd szakmai Pataki Beata Mellékletben
munkak6zosség
3. Mindségfejlesztd szakmai munkakdzosség Horvéthné Szabo Mellékletben
(székhely) Eva
4. Mindségfejlesztd szakmai munkakdzosség Szottané Walter Mellékletben
(Biikkony-Erem-Derzsi) Agnes
5. Mindségfejlesztd szakmai munkakdzosség Belics Katalin Mellékletben
(Pajkos)

Ovodavezetdi értekezletek

Elsodleges célja a kiegyenstlyozott és nyugodt miikodési feltételek folyamatos biztositasa, a
pedagbgiai és szervezési feladatok intézményi szintli koordindldsa. A vezetdi értekezletek
1d6pontja altaldban: minden honap masodik szerdajan: 13 — 15 oraig.

Az értekezlet helyszinei: felvéltva az Eziistfenyd, Pajkos, Biikkony és az Erem utcai épiiletekben.
Helyszin vagy id6pontvaltozas esetén az érintettek idOben tdjékoztatast kapnak.
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Téma

Idopont

Felelos

Munkatervi tartalmak pontositasa, vezetoi
allasfoglalasok véglegesitése.
Egyéb aktudlis feladatok megvitatasa

2017.

09.

13.

ovodavezeto

A szervezeti mikodés és az adminisztracids
rendszer bevezetése, mukodtetése.
Egyéb aktudlis feladatok megvitatasa

2017.

10.

11.

ovodavezeto

Az intézmény és az 6vodavezetd tanfeliigyeleti
ellendrzésének az eldkészitése

Vezetbi feladatok, munkako6zosség vezetdi feladatok,
onértékelési csoport és az dnértékelési kiscsoportok
tovabbi feladatai

2017.

11.

15.

ovodavezeto

A téli iinnepkdrrel kapcsolatos szervezési feladatok
Egyéb aktudlis feladatok megvitatasa

2017.

12.

13.

ovodavezetd

A tovabbképzési rendszer attekintése, a
tovabbképzési terv elokészitése.

A nevelési év elso felének értékelése.
Nevelés nélkiili munkanap elokészitése

2018.

01.

17.

ovodavezetd

A tovabbképzési terv véglegesitése.
Egy¢b aktudlis feladatok megvitatasa

2018.

02.

14.

ovodavezeto

Minésitésre torténd jelentkezések
elokészitése
Aktudlis feladatok

2018.

03.

14.

ovodavezeto

Aktualis feladatok
Tavaszi linnepkorok attekintése

2018.

04.

11.

ovodavezetd

Ev végi beszamolo elékészitése
Aktudlis feladatok

2018.

05.

16.

ovodavezeto

10.

Az intézmény nyari mikodésének eldkészitése
Aktudlis feladatok

2018.

06.

13.

ovodavezeto

Az Anyanyelvi Szakmai Centrum és az Egészség és kornyezeti nevelés a koordinatorok
vezetésével munkacsoportként miikodik, amelynek tagjai valamennyi telephely és a székhely

neveldtestiilete. A munkacsoportok munkaterve a mellékletben talalhato.
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5. Az intézmény Kkiilsé kapcsolatai

- Melyek az intézmény legfontosabb partnerei?

- Mi az egyes partneri kapcsolatok tartalma?

- Hogyan kapnak tajékoztatast a partnerek az intézmény eredményeirdol?

Az intézmény a helyben szokisos modon tadjékoztatja Kiils6 partnereit (az

informacioatadas szobeli, digitalis vagy papiralapu).

- A partnerek tajékoztatasat és véleményezési lehetoségeinek biztositasat folyamatosan
feliilvizsgaljak, visszacsatoljak és fejlesztik.

- Hogyan vesz részt az intézmény a kozéletben (telepiilési szint, jarasi/tankeriileti szint, megyei
szint, orszagos szint)?

A NEVELESI EV RENDJE

Nevelési év idétartama: A nevelési év els6 napja 2017. szeptember 1. (péntek), utolsdé napja
2017. augusztus 31. (hétfo).

Az  6vodai napirendiinket a  hazirendiinkben foglaltak  szerint alakitjuk.
A nevelGtestiilet altal meghatidrozott pedagdgiai célra 6t munkanapot nevelés nélkiili
munkanapként hasznalhatunk fel. Nevel6testiileti tanacskozéasainkon (nevelés nélkiili munkanap,
nevelOtestiileti értekezlet) a neveldtestiilet valamennyi tagja részt vesz. A nevelémunkat segitd
munkatarsak (pedagogiai asszisztens, dajka, konyhas, kertész) részvétele az alkalomszerii
szervezes fliiggvényében kotelezo.

Sziinetek idétartama - A nyari zarva tartas tervezett idopontjai

Székhely és | 25. | 26. | 27. | 28. | 29. | 30. | 31. | 32. | 33. | 34.
telephely hét | hét | hét | hét | hét | hét | hét | hét | hét | hét
Székhely X X X X
Biikkony X X X X
Ovoda

telephely

Erem utcai X X X X
telephely

Derzsi utcai X X X X
telephely

Pajkos Ovoda X X X X

telephely

Az elmult évek tapasztalatai szerint az iskolai sziinetek idején a gyermekek 1étszama
lecsokken, igy ezeken a napokon — elézetes sziiléi igényfelmérés alapjan és a fenntartd
jovahagyasaval - az intézmény 0sszevont csoportokban lizemel, vagy zarva tart. A zaras
idopontjairél 2018.02.15-ig értesitjiik a sziiloket (20/2017 (V111.31.) EMMI rendelet
3§ (7) bekezdés szabalyozza).

Iskolai sziinetek idopontjai:

o Az 6szi sziinet 2017. oktober 30-atél 2017. november 3-ig tart. A sziinet el6tti utolso
tanitasi nap 2017. oktober 27. (péntek), a szlinet utani elsd tanitasi nap 2017. november 6.
(hétfo).

o A téli sziinet 2017. december 27-t6l 2018. januar 2-ig tart. A sziinet el6tti utolsé tanitasi
nap 2017. december 22. (péntek), a szilinet utani els tanitasi nap 2018. januar 3. (szerda).
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e A tavaszi sziinet 2018. marcius 29-t6l 2018. aprilis 3-ig tart. A sziinet el6tti utolsod
tanitasi nap 2018. marcius 28. (szerda), a sziinet utani elsd tanitdsi nap 2018. aprilis 4.

(szerda).

A jogszabaly altal orszdgosan egységesen elrendelt munkanap-athelyezést — az Nkt. 30. § (1)

bekezdése értelmében — a nevelési-oktatasi intézményekben is alkalmazni kell.

AZ OVODA KAPCSOLATAI

A Sziiloi szervezet értekezletei — forumai

Ssz. Téma Helyszin és idopont Felelos

1. | Nyari felgjitasok, munkatervi | 2017. szeptember 28. 6vodavezetd
tartalmak sziiloket érintd cslitortok
részének megbeszélése,
hagyomanyaink, szervezeti
valtozasok

2. | Aktualitasok, egészségligyi 2017. december 7. 6vodavezetd
eloirasok ismétlése, csutortok
hianyzasok, igazolasok,
tanfeliigyeleti ellendrzés
ismertetése.

3. | Az onértékelésben részt vevo | 2018. marcius 7. ovodavezetd
kollégak segitése a kérddiv csiitortok
kitoltésével.

4. | Nyari élet, hianyzasok, 2018. majus 16. ovodavezetd
szervezési feladatok csiitortok
megbeszélése.

Intézményi szinti réteg- sziildi értekezletek - forumok
A sziil6i értekezletek és forumok kezdési idépontja 16.30 ora.
Ssz. Téma Helyszinek és idépontok Felelos
1. | Iskolas lesz a 2017. november 6. Biikkony ovodavezetd helyettesek
gyermekem — Az iskolara | épiilet tornaterme
valé alkalmassag 2017. november 7. Székhely
kritériumai (Ujlaki epiilet tornaterme
Andrea 2017. november 8. Pajkos épiilet
6vodapszichologus) tornaterme
2. | Iskolavalasztasban 2018. januar 15. Biikkony épiilet | 6vodavezetd helyettesek

segitségnyujtas— A tornaterme
tankoteles kort 2018. januar 16. Székhely épiilet
gyermekek sziilei tornaterme
szamadra tdjékoztatd 2018. janudr 18. Pajkos épiilet

38




szlildi értekezletet tornaterme
tartanak a meghivott
tanarok, iskolaigazgatok.
Meghivott iskolak: Don
Bosco Alt Isk.

Petéfi Sandor Alt. Isk.
Grosics Gyula. Alt. Isk

Gyégytestnevelés — | 2018.05.14. Biikkony épiilet ovodavezetd helyettesek
Tajékoztatd a | tornaterme
gydgytestnevelés 2018.05.15. Székhely épiilet

hatékonysagarol (Vadasz | tornaterme

tornaterme

Sziiloi értekezletek - Sziiloi értekezletek a csoportokban

A csoportszintii sziiloi értekezletek idépontja 16:30 6ra, az székhelyen 16.00 ora.

Elvaras minden 6vodapedagogustol a sziilok tajékoztatasa az alabbi teriileteken/témakban:

Feladataink a 3 éves gyermekek logopédiai sziirdvizsgalataval (kérddives felmérés a
sziilok korében) kapcsolatosan

Védono bevonasaval a szlirévizsgalatok eredményessé tétele

Csoportprofil bemutatasa

Hazirend ismertetése, felelevenitése

Korcsoporttol fiiggetleniil: A fejlddés varhato jellemzo6i az 6vodaskor végére (ahova egyiitt
kell eljuttatnunk a gyermekeket)

Eves nevelési és tanulasi terv ismertetése

Az egylittmiikodés, ezen beliil az informéci6 dramlas kialakitasa és gyakorlata

Pedagogus onértékelés sziiloket érintd tartalmainak ismertetése (sziilo1 kérddiv)
Korcsoporttol fiiggetleniill, mar a legels6, és minden tovabbi sziiloi értekezleten
keriiljon feldolgozasra az iskolai életre torténé alkalmassag témakor, kidomboritva
az egyiittnevelés folyamatos sziikségszeriiségeét.

A sziilok figyelmének ujboli felhivasa az ingyenes étkezés lemondasara

Albertfalvai Ovoda (székhely)

Ssz. | Csoport neve Tervezett tétma Idopont
1. | Micimackd Beszoktatas, altalanos tudnivalok, hazirend 2017.09.14.
ismertetése
Az 6vodai élet képekben 2018.01.10.
2. | Katica A mese, a gyermeki képzelet fontossaga a gyermek | 2017.09.19.
fejlédése érdekében
A mozgas fontossaga, hatdsa a beszéd-, a hallas | 2018.01.17.
fejlédésére
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3. | Siini Szokas-szabalyrendszer, a beszoktatas tapasztalatai 2017.10.04.
Jaték szerepe a gyermek fejlédésében 2018.01.24.

4. | Szazszorszép Ovodai napirend, szokasrend 2017.10.26.
A mese hatdsa az Ovodas korti gyermek érzelmi 2018.01.30
fejlodésére

5. | Piros alma Dac korszak 2017.09.21.
Erzelmi intelligencia fontossaga 2018.01.16.

6. | Tulipan Nagycsoportosok lettiink, az iskolakezdés feltételei, 2017.09.26.
megujult szokasok
Beiskolazas, iskolakezdés kérdései 2018.01.23.

7. | Mokus Grafomotoros képességek ¢és fejlesztési lehetdségei 2017.09.20.
J6 tanacsok az 6voda-iskola dtmenet 2018.01.09.
megkonnyitéséhez

8. | Méhecske Szokasok, szabalyok az 6vodaban és a csaladban 2017.09.27.
Anyanyelvi nevelés lehetdségei az év folyaman 2018.01.04.

Biikkony Ovoda telephely
Ssz. | Csoport neve Tervezett téma Idépont

1. | Csengdke Ismerkedés, a valtozdsok megbeszélése, a csoport | 2017.09.11.
életének elinditasa, aktualitdsok
E16 mese-TV mese, id6t a gyermekre 2018.02.07.

2. | Harangvirag Az dvodai élet alapvetd szabalyai, hazirend 2017.10.05.
A beilleszkedés tapasztalatai 2018.03.06.

3. | Margaréta Az 6vodas gyermek jatéka 2017.09.14.
Térsas kapcsolatok alakulasa a csoportban 2018.03.12.

4. | Napviradg Konfliktuskezelés, szabalyok, korlatok. A befogadas, | 2017.09.25.
beilleszkedés tapasztalatai
Erzelmi vilig alakulsa, tanuldsszervezés a vegyes | 2018.03.21.
csoportban

5. | Blzavirag Beilleszkedés, kozosségformalas ¢és tevékenységek | 2017.09.27.

szervezeése a vegyes csoportban
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Tanulés ¢és személyiségfejlesztés a jatékon keresztiil 2018.02.28.
6. | Pitypang Pedagogiai programunk, a gyermeki kompetenciak 2017.09.27.
fejlodése a jatékban
Az iskolai életre vald felkészités a vegyes csoportban 2018.03.21.
7. | Csillagvirag Munkara nevelés a nagycsoportban 2017.10.02.
,Iskolas lesz a gyermekiink” 2018.01.22.
Erem utcai telephely
Ssz. | Csoport neve Tervezett téma Idépont
10. | Katica Az 6vodaskor érzelmi, szocidlis jellemzdi 2017.09.19.
Az egyiittmiikodésre valdé szelid 0Osztonzés, a| 2018.01.30.
motivalas hatékony modjai
11. | Csiga-biga Kozosségi-érzelmi nevelés, az érzelmi allapot hatasai 2017.09.14.
az értelmi fejlodésre. A Szocioemocionalis Pedagdgiai
Terépia (Varazsjaték) bevezetése a csoportban
Erdszakmentes kommunikacid, konfliktusok hatékony | 2018.01.24.
megoldédsa
12. | Napsugar A televizidzas karos hatasai a gyerekek 2017.09.21.
személyiségfejlodésére, kiilonds tekintettel az
agressziv viselkedésformara
Az iskolaérettség kritériumai 2018.02.07.
Derzsi utcai telephely
Ssz. | Csoport neve Tervezett téma Idépont
8. | Pillang6 M¢édia hatasa a gyermekek jatékara, hatékony | 2017.10.12.
fegyelmezés, konfliktuskezelés
Mese  fontossdga, ¢érzelmi  nevelés, érzelmi | 2018.02.15.
intelligencia
9. | Siini Konfliktuskezelés, szabalyok, korlatok fontossaga 2017.10.26.
Tanulasi képességek fejlesztése az iskolaba késziilés | 2018.02.06.

tikrében
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Pajkos Ovoda telephely

Ssz. | Csoport neve Tervezett téma Idépont
1. | Brumi Nagymozgés ¢és finommotorika fejlesztésének 2017.09.07.
lehetdségei otthon és az voddban
A beszédfejlesztés fontossaga és megvaldsitasa 2018.01.10.

csoportunkban (SNI gyermekek, kétnyelvii
gyermekek, elektiv mutizmus, beszédhibak, stb.)

2. | Csorike Az iskolara valo felkészités. Szokasok €s szabalyok az | 2017.09.12.
iskolara valo felkészités szolgalataban.

Beiskolazassal kapcsolatos teendok. Az iskolaérettség 2018.01.22.

kritériumai.

3. | Ficanka Mikor valnak a gyerekek iskolara alkalmassa? 2017.09.12.
Az anyanyelvi nevelés fejlesztési lehetdségei az 2018.01.22.
6vodéban és otthon

4. | Katica Nyelvi,  kommunikacidos  fejlesztés  sokszinti | 2017.09.20.

lehetdségei, a jaték személyiségfejlesztd hatasa

Dramatikus jaték, nevelés pozitiv hatasai és a babjaték 2018.01.17.
sajatos varazsereje

5. | Pillango A Dbeilleszkedés  tapasztalatai, a  gyermekek | 2017.10.10.
onallosaganak segitése

A mozgds és beszéd kapcsolata a gyermekek | 2018.01.23.
fejlodésében

Az 6vodapedagogusok fogado orai

Célja a pedagogiai gyakorlat érvényesitése minden gyermeket €rintden legalabb félévente egy
alkalommal, melynek tartalmi alapja a gyermekek folyamatos nyomon kovetésének irasos
(Fejlédési napld) és szobeli tapasztalata. Az egyes csoportok fogadd oOrdinak idépontja —
ovodavezetdvel tortént egyeztetés szerint — a csoportok hirdetdtablain van kifliggesztve.

Minden épiiletiinkben az 6vodapedagogusok atfedési idejében 13.30-14.30 kozott torténik eldre
egyeztetett napokon.

Az ovodavezet6 fogado oraja minden héten hétfon az székhely épiiletben 14.00-16.00 6raig van.

Az intézmény bemutatkozasat szolgalo pedagadgiai célu 6vodai nyilt napok
¢ Leend6 6vodasaink sziileinek:

Hagyomanyainknak megfelelden ebben az évben is varjuk az érdeklddd sziiloket és gyermekeiket
2018. aprilis 16-an a székhelyen 16.00-17.30 6raig, aprilis 17-én az Erem utcai telephelyen 16.00-
17.00 oraig, aprilis 18-an a Derzsi utcai telephelyen 16.00-17.00 6raig, aprilis 19-én a Biikkony
ovoda telephelyen 16.00-17.30 oraig, aprilis 23-an a Pajkos 6voda telephelyen 16.00-t6l 17 6raig
nyilt napjainkra.

Ekkor lehetdségiik nyilik a sziiloknek arra, hogy megismerkedjenek a leendé oOvondkkel,
dajkakkal, az 6vodai programunkkal, megtekintsék az 6voda épiiletét, csoportszobainkat.

Felelds: telephelyvezetd helyettesek.
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e Ovodahasznalé gyermekek sziilei szamara szervezett nyilt napok, alkalmak:

A sziilokkel torténd eldzetes egyezetés szerint nyilt hét, vagy nyilt nap szervezésével valosulnak
meg.

A SZULOI SZERVEZET ELNOKEINEK A NEVSORA

Székhely/telephely/ csoport Delegalt sziil6
Biikkony-Erem-Derzsi telephelyek Nagy Margit
Pajkos Ovoda telephely Zana Eszter
Székhely Kalauz Judit R6zsa

Konkrét feladatok tervei:

Kapcsolattartas tarsintézményekkel:
- bolesddekkel
- iskolakkal

1. Fonydd utcai Bobita bolcsodével folyamatos kapcsolattartas
Evi 2 alkalommal a meghatarozott témak szerint 6vodapedagogus — gondozond megbeszélés.
A bolcsddések latogatasa ovodankba (Bilikkony).
K6z0s 6vodai, bolcsddei hospitalasok.

2. Kapcsolattartas a kornyezo iskolakkal
(Petéfi Sandor Alt. Isk. és Gimnazium; Don Bosco Alt. Isk., Szent II. Janos Pal Péapa
Iskolakézpont; Montagh Imre Altalanos Iskola; Teleki Blanka Némettagozatos Alt. Isk.; Ujbudai
Grosics Gyula Alt. Isk.)
A beiskolazas tapasztalatai, volt ovodasaink beilleszkedésérdl tdjékozodas az iskolaban. A
taniton6k meghivasa az Ovodai sziil6i értekezletekre. Iskolalatogatas a nagycsoportos
ovodasokkal.

A fenntartoval valé kapcsolattartas

1. Kulturalis és Koznevelési Bizottsag, Humanszolgalati Igazgatosag

Adatszolgaltatas idSben, pontos teljesitése. Ertekezletek, egyeztetések, korrekt tajékoztatas,
meghivas az 6vodai rendezvényeinkre, értekezletekre, bemutatokra.

Szakmai kapcsolatok (horizontalis egyiittmiikodés rendszere)

- 6vodakkal
- szakmai szolgaltatokkal
- szakszolgalattal

1. Févarosi Pedagogiai Szakszolgalat XI. Keriileti Tagintézménye

Ko6zépsd és kiscsoportosok logopédiai szlrése, iskolaérettségi vizsgalatok elvégzése. A
beiskolazas eldtti megbeszélés a gyermekek fejlodésérdl.
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2. Fovarosi Pedagégiai Szakszolgalat 1. és II. Szamua Szakértoi Bizottsagi Tagintézménye
Az SNI statusz megallapitasa, feliilvizsgalata, beiskolazashoz valo segitségnyujtas.

3. Pedagogiai Oktatasi Kézpont
Szolgaltatasok igénybevétele, szaktanacsadas, mindsités, tanfeliigyeleti ellendrzéssel kapcsolatos
informéaciok.

4. Ujbudai Humanszolgaltatéo Koézpont
Tanév eleji talalkozok, feladatok egyeztetése tajékozodas. Kapcsolattartds. Gyermekvédelmi
felel6sok megbeszélése a koordinatorokkal. Gyermekvédelemmel kapcsolatos tovabbképzéseken
val6 részvétel, informacioatadas.

Egyéb kapcsolatok:
1. Kozvetlen kornyezetiink — Albertfalva
Kapcsolattartas Albertfalva egyéb intézményeivel. Az Albertfalvai Kozosségi Hazzal valo

egylittmiikddés, programjaikon valo részvétel. Részvétel az 6vodasoknak szervezett programokon
(babeldadasok, farsangolas, marcius 15. tdnchaz).
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6.A pedagogiai munka feltételei

6.1.

Targyi, infrastrukturalis feltételek

- Hogyan felel meg az infrastruktira az intézménynevelési/tanitisi strukturdjinak, pedagogiai
értekeinek, céljainak?

- Az intézmény rendszeresen felméri a pedagogiai program megvaldsitasahoz sziikséges
infrastruktira meglétét, jelzi a hianyokat a fenntarto felé.

- Hogyan felel meg az intézményi targyi kornyezet a kiilonleges banasmodot igényld gyermekek
nevelésének, tanitasanak?

- Milyen az IKT- eszk6zok kihasznaltsaga?

A pedagodgiai munka feltételei - Targyi feltételek -

Helyzetelemzés
BELSO TENYEZOK
EROSSEGEK FEJLESZTHETOSEG
e  Jnkormanyzati o az SNI gyermekek
eszkozbeszerzési tamogatds fejlesztéséhez sziikséges
kzik bévité
* ag ovoda udvarok esclozol doviiese
felszereltsége e a sziilok bevondsa az évoda
L. udvarok szépitésébe
e a pedagégiai programhoz
sziikséges eszkozok megléte,
E tervezettsége E
= , =
§ o az ,Ujbuda kornyezettudatos E
ovoda” padlydzata alapjin =
felhasznalhato pénziigyi
keret
LEHETOSEGEK KORLATOK
o pdlyazatok o sziikiild palydzati
lehetoségek
e a7z ovodai alapitvanyaink enetosese
timogatdsa

KULSO TENYEZOK
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GAZDASAGI FELADATOK

Feladat Erintett Tartalom Hatarid6 Felel6s
az étkezési kedvezmények ovodatitkarok az adott év aktualis rendelete folyamatos dvodatitkarok
Osszegyljtése szerint (szeptemberben

kiemelt feladat)
pedagogus igazolvanyok ovodavezetd helyettesek | KIR adatbazis szerint folyamatos fiigg. ov. vez. hely.
megujitasa (szeptemberben
kiemelt feladat)
gyermekek adatbazisanak frissitése | dvodatitkarok kialakitott adatbazis felt6ltése folyamatos
ovodavezetd helyettes | pontos adatokkal, modositasok (szeptemberben 6vodatitkarok
atvezetése kiemelt feladat)
dolgozok adatbazisanak frissitése |székhely ovodatitkar kialakitott adatbazis feltoltése folyamatos 6vodavezetd
ovodavezetd pontos adatokkal, modositasok (szeptemberben
atvezetése kiemelt feladat)
pénziigyi elszdmoléasok készitése | dvodatitkar belsd pénziigyi szabalyzat szerint | minden honap 5. ovodatitkarok
napja
védoruha nyilvantartas munkavédelmi felelds belsé munkaruha szabalyzat 2017. november 20. | munkavédelmi felel6s
szerint
oktoberi statisztika elkészitése ovodavezetd 229/2012. (VII11. 28.) Korm. 2017. oktober 15. 6vodavezetd
ovodavezetis-helyettes | rendelet
ovodatitkarok NKt.
intézményi éves koltségvetés ovodavezetd Aht / Szamviteli tv. / belsd 2017. november ovodavezetd
tervezése ovodavezeté-helyettes | koltségvetési szabalyzat
koltségvetés alakulasanak nyomon | dvodavezeté-helyettes | belsé szabalyozas alapjan 2017. oktober 15. 6vodavezetd-
kovetése székhely ovodatitkar egyeztetés a fenntartoval 2017. december 15. | helyettes

2018. aprilis 15.
2018. jalius 15.
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Feladat Erintett Tartalom Hataridé Felelés
leltarozas ovodavezeto leltarozasi szabalyzat alapjan 2018. augusztus 20. |o6vodavezetd
ovodatitkdrok
fenntarto
ado /adobevallas ovodatitkarok NAYV jogszabalyok szerint tv. szerint 6vodatitkarok
adonyilatkozatok, betegpapirok | (januarban kiemelt
kezelése feladat)
MAV igazolvanyok megujitasa ovodatitkarok belsé szabalyzat szerint 2018. marcius ovodatitkarok
ebédbefizetés ovodavezeti- helyettes | bels6 szabalyzat szerint minden honap 12. ovodavezeto-
ovodatitkarok helyettes
ebédmegrendelés, - lemondas ovodatitkdarok bels6 szabalyzat szerint minden nyitvatartasi | 6vodatitkarok
nap
palyazatiras ovodavezetd éves pedagodgiai munkaterv, belsd | aktualisan ovodavezetd
munkakozosség-vezeté | gazdalkodasi szabalyzat szerint
fenntarto
jogszabalyfigyelés (onértékelési) Magyar K6zl6ny folyamatos minden honap munkakozosség-
munkakozosség-vezeto | figyelése utolso napja vezetd
személyi dossziék elkészitése, ovodavezeto Nkt. 44.§ szerint folyamatos 6vodavezetd
karbantartasa székhely ovodatitkar (szeptemberben

kiemelt feladat)
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6.2.

Személyi feltételek

Hogyan felel meg a humdnerdforrds az intézmény képzési strukturdjanak, pedagogiai
értékeinek, céljainak?

Az intézmeény rendszeresen felméri a sziikségleteket, redlis képpel rendelkezik a nevelo/
tanito munka humdnerdforrds-sziikségletérol.

A humdnerdforras sziikségletben bekovetkezo hianyt, a felmeriilt problémdkat idejében
jelzi a fenntarto szamdra.

A pedagogiai munka feltételei - Személyi feltételek -

Helyzetelemzés
BELSO TENYEZOK
EROSSEGEK FEJLESZTHETOSEG
e az ovodakozi tovabbképzési o kollegdink informatikai
rendszeriink miikddése felkésziiltsége
e mesterpedagogusi  fokozat e az SNI gyermekekkel
megszerzése (3 f6) kapcsolatos tovabbképzések
ilasztasa
o kollegiink motiviltak a raraszias
tovabbtanuldsi
lehetdségekre
e az Ovodavezetés tagjainak
E hatékony egyiittmiikidése E
~ A
S . , g
& LEHETOSEGEK KORLATOK §
e az anyanyelvi centrum e folyamatos pedagiégus hiany
miitkodesének  kialakitdasa, . 2 fiatal kollégdk
leszté
Jejleszése fluktudcidja
e az interneten fellelhetd
szakirodalom
tanulmdnyozdsa
o a munkavégzésiiket érinto
torvényi valtozdsok
ismerete, nyomon kovetése
KULSO TENYEZOK
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HUMAN EROFORRAS — CSOPORTBEOSZTASOK

Székhely
Ssz. Csoport neve Létszam | Ovodapedagégus Dajka Pedagogiai
asszisztens
1. | Micimacko 16 Jakabné Szabo Melicher Kemény
Gyongyi Jana Gizella
Csak Berta
2. | Katica 16 Ludasi Monika Kiraly
Foldesi Gabriella Jozsefné
3. | Siini 24 Szab6é Moénika Dr.
Nagy-Toéth Klara Buncsakné
Mizser Judit
4. | Szazszorszép 13 Pooszné Bleicher Jaczko
Maria Andrea
Nagyné Boldizsar
Amaril
5. | Piros alma 26 Horvathné Szabo Urhegyi
Eva Alexandra
Grozdits I1dik6
6. | Tulipan 27 Varga Laszloné Kasikné
Bornemissza Nyika Ildiko
Viktoria
7. | Mokus 25 Lérinczné Karay Kocsis Eva
Zsofia
Néhol Agnes
8 | Méhecske 23 Vadné Nemes Drozdik Bhomné
Agnes Péterné Léwinger
Siposné Bodey Eva
Erzsébet
Osszesen: 170 16 8 2
Biikkony Ovoda telephely
Ssz. Csoport neve Létszam | Ovodapedagégus Dajka Pedagogiai
asszisztens
1. | Csengoke 19 Holozsai Melinda Farkas Toth
Kiglicsné Gal Aniké | Timea Valéria
2. | Harangvirag 18 Mindakné Helbich Miskolczi
Eva Kovacs Eva Zsuzsa
3. | Margaréta 24 Szakil Eva I]EOVE'}CSHé
: 520
Hurtony Nicoletta Andrea
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Ssz. Csoport neve Létszam | Ovodapedagégus Dajka | Pedagogiai
asszisztens
4. | Napvirag 18 Hajtmanszki Hodiné
Zoltanné Eg{gﬁgs
Fiistné Bakos
Veronika
5. | Buzavirag 21 Koé6falvi I1diko Csuhajné Fiircht
Molnarné Szabo Forcsak Fanni
Zsanett Marian
6. | Pitypang 21 Fejesné Turai Rita %iiilti%-ncz
Pogacsas Judit Moénika
7. | Csillagvirag 24 Grill Csilla Bokor
Szaboné Salamin Ibolya
Krisztina
Osszesen: 145 14 8 2
Derzsi utcai telephely
Ssz. Csoport neve Létszam | Ovodapedagogus Dajka Pedagégiai
asszisztens
1. | Pillango 18 Akacsos Monika Svenk -
Szottané Walter Istvanné
Agnes
2. | Siini 14 Salasovics Marianna | Kovacs -
Dallos Cecilia Alexandra
Barbara
Osszesen: 32 4 2 -
Erem utcai telephely
Ssz. Csoport neve Létszam | Ovodapedagogus Dajka Pedagégiai
asszisztens
1. | Katica 18 Micza Beata Palotai Zita | Palotai Zita
Debreceni Monika
2. | Csiga-biga 16 Pasztor Agnes Debreczeni
Bodnar Katalin Tiinde
3. | Napsugar 19 Csuthy Krisztina Nagy Bakkné
Kovécs Marietta Istvanné Véanyai
Beata
Osszesen: 53 6 3 2
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A PEDAGOGIAI MUNKAT ES MUKODEST SEGITO MUNKATARSAK

Beosztas Név

Ovodapszichologus Ujlaki Andrea

Gyogypedagogus Szabo Edina

Ovodatitkar Toth Laszloné (székhely)
Szaszné Torok Andrea (Biikkony-Derzsi)
Miiller Brigitta (Erem)
Szalai Brigitta (Pajkos)

Konyhas Batonyi Bernadett (székhely)

palyaztatés alatt (Biikkony)
Palastiné Puskas Erika (Derzsi)
Gram Tamara (Pajkos)

Kiralyné Zemmel Brigitta (Erem)

Takarité Nadaski Erika (székhely)

Jooné Tukora Andrea (Biikkony)
Csikos Krisztina (Bilikkony)
Rostas Ilona Ménika (Erem)

Kertész Schén Istvan (szekhely)
Dudés Péter (Pajkos, Erem)
Szabo Zsolt (Biikkony, Derzsi)

Részvétel kiils6 képzéseken - akkreditalt

Név A tovabbképzés targya Helye Idépont
Kiglicsné Gall Aniké Integralt kifejezés-, és Human Hub 90 oras
alkotasterapias képzés /
A
milvészetterapias, mese-
¢s irodalomterapias
modszerek alkalmazasi
lehetdségei a nevelésben
Salasovics Marianna Pécsi Rita eldadas Szent II. Janos Pal 30 oras
sorozata Iskolakozpont
Kézmiives otletek 30 oras
Ujlaki Andrea Integrativ Integrativ 3 félev
Gyermekpszichoterapia | Pszichoterapias
Egyesiilet
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Helye

Név A tovabbképzés targya Idépont

Szakal Eva DINPI terepgyakorlat DINPI 60 6ras
Pécsi Rita eloadassorozat | Szent II. Janos Pal 30 oras
Iskolakozpont

Kollar Katalin ,En is segitségre | Fovarosi Gyakorld 7 oras
szorulok! A magatartasi | Ovoda
zavarokkal kiizdo
gyermekek kiemelt
figyelme, hatranyainak
csokkentése."
Ovodapedagogusok ~ és | HOR Zrt. 30 oras
fejlesztok szakmai
képzése

Jakabné Szab6 Gyongyi |, Jatékra fel!” online képzés 60 6ra

Részvétel kiils6 képzéseken — szakvizsga

Név A tovabbképzés targya Helye Idépont

Nagy-Toth Klara "Dramapedagogia Apor Vilmos Katolikus 4 félév
teriileten pedagdgus Féiskola
szakvizsgara felkészitd
szakirany
tovabbképzésre"

Bornemissza Viktoria Gyakorlatvezetd ELTE 4 félév
ovodapedagdgus

Csuthy Krisztina Fejleszto, differenciald Apor Vilmos Katolikus 4 félév
pedagbgia Fdiskola

Dajkak és pedagogiai asszisztensek Kiilso és belso képzése, tovabbképzése
Célja a gyermekekkel, 6vodapedagdgusokkal, a kdzvetlen munkatarsakkal, és a sziilokkel vald

kapcsolat eredményességének biztositasa, valamint a munkakori feladatok mindségi szinten
torténd ellatasanak tdmogatasa.
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Miikodési rend:

Ssz. Téma Helyszin és Megjegyzés
idopont
1. Az 6vonod JObb keze a dajka” VII. Lurdy Haz 2 dajka részvétele
Orszagos Dajka konferencia 2817.0kt6ber
2. Pedagogiai asszisztensek V. Orszagos | TIT Studio 2 pedagogiai asszisztens
Konferenciaja 2017.november | részvétele
3.
3. A dajkak hazi tovabbképzése Biikkony,
¢vi harom alkalommal Erem, Pajkos,
Téma: székhely
o dajka-gyermekkommunikacio | SPuletekben
e rendezvényeink segitése fe!valtva
minden hénap
hétfojén
4. Pedagodgiai asszisztensek A
tovabbképzése telephelyeken
e A sajatos nevelési igényi minden 2.
gyermekekkel foglalkozo honapban
asszisztenseknek a keddenkent.
gyogypedagogus tart
havonta képzést
e Azoknak az asszisztenseknek,
akik nem sajatos nevelési
igényl gyermekekkel
foglalkoznak, a helyettesek
tartanak 2 havonta képzést

Felnottek munkavédelmi oktatasa és egészségiigyi vizsgalatanak rendje

Telephelyenként munka-, és tiizvédelmi oktatas: 2017. szeptember els6 hetében.

Egészségligyi vizsgalat: egyéni ilitemezés szerint, az 0j dolgozoknak munkaba allas eldtt. Az

ovoda lizemorvosa: Dr. Nagy Katalin Irén.

Munka-, és tiizvédelmi oktatas:

Székhely/telephelyek
Idépont
Székhely | Biikkony | Erem utcai | Derzsi Pajkos
Ovoda telephely | utcai Ovoda
telephely
2017.09.04. | 2017.09.05. | 2017.09.06. | 2017.09.07. | 2017.09.08.

A HACCP oktatast minden évben a GAMESZ ¢lelmezés vezetdje szervezi. Varhatéan 2018.

aprilisdban lesz a GAMESZ épiiletében.
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6.3.

Szervezeti feltételek

- Milyen szervezeti kulturdja van az intézménynek, milyen szervezetfejlesztési eljardsokat,
mddszereket alkalmaz?
— Az intézmény munkatdrsai gyiijtik és megosztigk a jo tanuldsszervezési és
pedagogiai gyakorlatokat az intézményen beliil és kiviil.
- Milyen az intézmény hagyomanyapold, hagyomanyteremt6 munkaja?
- Hogyan torténik az intézményben a feladatmegosztas, feleldsség- és hataskormegosztas?
- Hogyan torténik a munkatirsak bevondsa a dontés-elOkészitésbe (és milyen témakban),
valamint a fejlesztésekbe?
- Milyen az intézmény innovdcios gyakorlata?
— Az intézmény lehetoségeket teremt az innovdciot és a kreativ gondolkoddst
osztonzo miithelyfoglalkozdsokra, forumokra.
— A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatdsdra, kovetésére, alkalmazdsdra
nyitott a testiilet és az intézményvezetés

Human eroéforras fejlesztése
e Portfoliomiihely foglalkozdsok: Az értékelést ¢és mindsitést tdmogatd szakmai

munkak6zdsség szervezi havi 1 alkalommal a mindsités eldtt allo kollégdk szamara.

e Gyakornokok segitése: A mentorok és a gyakornokok egyiittmiikodése az érvényben 1évo
Gyakornoki szabalyzat szerint torténik.

Ssz. Gyakornok Szakmai mentor Altalinos mentor
gyakornoki ido

1.| Akécsos Monika Fejesné Turai Rita ovodavezetd
2016. augusztus-2018. augusztus

2.| Nahol Agnes Szabé Ménika
2017. augsuztus-2019.augusztus

3.| Kovacs Marietta Pasztor Agnes
2017.augusztus-2019.augusztus

4.| Dallos Cecilia Szottan¢ Walter
2017. majus-2019. majus Agnes

Szakmai tapasztalatcserékre a munkakozosség foglalkozasok €s a havi értekezletek alkalmaval
nyilik lehetdség a telephelyeken.

A tudasmegosztds intézményi gyakorlata a helyi szakmai munkakzosségi foglalkozasok
alkalmaval, illetve a mentor kollégédk bemutato foglalkozasai teszik ezt lehetové.
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Megbizatasok és reszortfeladatok

Feladat Székhely Pajkos Biikkony Erem Derzsi
Ovodavezet Fuggetlenitett
helyettesek vh. _
Molnar Mariann
vez.h.1: vez.h.1: Pataki | vez.h.1: vez.h.: Pasztor vez.h.: Szottané
Szabé Monika Beata Hajtmanszki Agnes Walter Agnes
Zoltanné
vez.h.2: Foldes | vez.h.2: vez.h.2:
Gabriella Lehoczki Fejesné Turai
Anna Rita
Munkak6zosség Horvathné Belics Katalin | Fejesné Turai Szottané
vezetd Szabo Eva Pataki Bedta Rita Walter Agnes
Tehetségkoordinator Molnarné Szabd | Molnarné Molnarné Szab6 | Molnarné Szabd | Molnarné
Erzsébet Zsanett | Szabod Erzsébet | Erzsébet Zsanett | Erzsébet Zsanett | Szabd Erzsébet
Zsanett Zsanett
Programfelel6s Horvétl}né Lengyel- Pogacsas Judit Csuthy Szottané
Szabd Eva Horvath Maria Krisztina Walter Agnes
Kornyezetvédelmi Szabd Monika Lehoczki Szakal Eva Bodnar Katalin | Akacsos
koordinator Anna Ménika
Tiz és Jakabné Szabo Mindakné H. Pésztor Agnes Szottané
munkavédelmi Gyongyi Eva Walter Agnes
felelGs
Gyermekvédelmi Nagy-Toth Belics Katalin Szaboné S. Csuthy Krisztina | Salasovics
felelds Klara Krisztina Marianna
Munkaidé Grozdits Ildikd Vajda Andrea Kofalvi Ildikd Kofalvi Ildikd Kofalvi Ildiko
nyilvantartas felelds
Szertaros Lérinczné Vajda Andrea Mindakné H. Debreceni Akacsos
Karay Zsofia Eva Monika Monika
Mentor-gyakornokok | Szabé Moénika - Fejesné Turai | Pasztor Agnes Szottané
timogatdsa Rita Walter Agnes
Ovodai honlap Foldesi Skerlec Hurtony Bodnar Katalin AKkécsos
szerkesztd Gabriella Szabolcs Nicoletta Monika

7.A Kormany és az oktatisért felelés miniszter altal kiadott az Ovodai nevelés
orszagos alapprogramban megfogalmazott elvarasoknak és a pedagogiai programban

megfogalmazott céloknak valo megfelelés

- Hogyan jelennek meg a Kormdny és az oktatisért felelGs miniszter dltal kiadott Ovodai
nevelés orszdgos alapprogram céljai a pedagégiai programban?
— Az intézmény folyamatosan nyomon koveti a pedagogiai programjaban foglaltak

megvalosuldsdt
— A tervek nyilvanossdga biztositott.

- Hogyan

torténik a

pedagogiai

operacionalizalasa, megvalositasa?

programban

szerepld

kiemelt

stratégiai

célok

Pedagégiai gyakorlati munkank sorin a tovabbiakban is fokuszalunk az Ovodai nevelés

orszagos alapprogramjanak alabbi ,,iizeneteire”:

e Az eddigi gyakorlat tovabbfejlesztése, értékmegorzés
e Anyanyelvi nevelés; a beszélé kornyezet, az 6vodai nevelés egészében jelen van
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Héatranycsokkent6 szerep: Inkluziv (befogadd) pedagogiai szemlélet

Jaték megerdsitése, a szabad jaték kitilintetett szerepe

Kompetenciafejlesztés, timogato differencialt nevelés

Erzelmi, erkolcsi és kozosségi nevelés

A tevékenységekben megvalésuléo tanulds: Az Ovodai tanulas folyamatos, jelentds
részben utdnzasos, spontan és szervezett tevékenység mely a teljes személyiség fejlodését
tamogatja. Projekt modszer alkalmazasa, melyekbe a gyermeki igények beépiilhetnek, a
lebonyolitds menete nyilt, valtozo idejl, a téma ,,mélyére 4s”

Iskolasitasi tilalom: A gyermek az 6vodaskor végén belép a lassu atmenetnek abba az
allapotaba, amelyben, majd az iskoldban, az 6vodasbol iskolassa szocializalodik.

Ovoné feltétlen jelenléte: Kulesszerepld az 6vodapedagégus, akinek személyisége
meghatdrozo a gyermek szamara

Egészséges ¢életmod igénye: Az egészség védelme, Kkarbantartiasa tanithato.
Egészségnevelési program kivitelezése

Kornyezettudatossag: a fenntarthatd fejlodés érdekében hangsulyt fektetink a
kornyezettudatos magatartasformalas alapozésara, alakitisara

Mozgas megujulasa: Egészségfejleszté testmozgids — Az egyéni sziikségletek ¢és
képességek figyelembe vétele minden gyermek szamara biztositando6 lehetdség. Torekedni
kell a gyermekeket legjobban fejlesztd kooperativ mozgasos jatékok alkalmazaséara
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Fiiggelék

A MUNKATERYV JOGSZABALYI HATTERE

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1100190.TV
A 2011. évi CXC. torvény végrehajtasi rendeletei:
- 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények
miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200020.EMM
- 229/2012. VII1.28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrol szolé 2011. évi
CXC. torvény egyes rendelkezéseinek végrehajtasarol
http://www.budapestedu.hu/data/cms150367/229_2012. VIII._28. Korm._rend
eletet_a_nemzeti_koznevelesrol_szolo_torveny vegrehajtasarol MK_12 112.p
df
363/2012. (XI1. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1200363.KOR
2/2005. (111. 1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényii gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve és a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatiasanak iranyelve
kiadasarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cqgi?docid=A0500002.0M
1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdél és a gyamiigyi igazgatasrol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cqi?docid=99700031.TV
2015. évi CCXXIIL. torvény egyes szocialis, gyermekvédelmi, csaladtamogatasi targyu
és egyéb kapcsolodo torvények modositasarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1500223.TV &timeshift=20170101&txtre
ferer=A1100204.TV
326/2013. (VIIIL. 30.) Korm. rendelet a pedagogusok elomeneteli rendszerérél és a
kozalkalmazottak jogallasarol szolé 1992. évi XXXIII. torvény Kkoznevelési
intézményekben torténé végrehajtasarol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300326.KOR
277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagégus-tovabbképzésrol, a pedagogus-
szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairol és
kedvezményeirol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cqgi?docid=99700277.KOR
328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti
alapellatasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonyitékokrol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100328.KOR
15/2013. (I. 26.) EMMI rendelet a pedagogiai szakszolgalati intézmények
miukodeésérol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy doc.cgi?docid=A1300015.EMM
48/2012. (XII. 12.) EMMI rendelet a pedagogiai-szakmai szolgaltatasokrol, a
pedagogiai-szakmai szolgaltatasokat ellatéo intézményekrél és a pedagégiai-szakmai
szolgaltatasokban valo kozremiikodés feltételeirol
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200048.EMM
14/2017. (V1. 14.) EMMI rendelet a 2017/2018. tanév rendjérol
https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1700014.EMM&timeshift=fffffff4 &txtrefere
r=00000001.TXT
Oktatasi Hivatal:

- Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara. HARMADIK, JAVITOTT KIADAS
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http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100190.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200020.EMM
http://www.budapestedu.hu/data/cms150367/229_2012._VIII._28._Korm._rendeletet_a_nemzeti_koznevelesrol_szolo_torveny_vegrehajtasarol_MK_12_112.pdf
http://www.budapestedu.hu/data/cms150367/229_2012._VIII._28._Korm._rendeletet_a_nemzeti_koznevelesrol_szolo_torveny_vegrehajtasarol_MK_12_112.pdf
http://www.budapestedu.hu/data/cms150367/229_2012._VIII._28._Korm._rendeletet_a_nemzeti_koznevelesrol_szolo_torveny_vegrehajtasarol_MK_12_112.pdf
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200363.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A0500002.OM
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=99700031.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1500223.TV&timeshift=20170101&txtreferer=A1100204.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1500223.TV&timeshift=20170101&txtreferer=A1100204.TV
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300326.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=99700277.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1100328.KOR
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1300015.EMM
http://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1200048.EMM
https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1700014.EMM&timeshift=fffffff4&txtreferer=00000001.TXT
https://net.jogtar.hu/jr/gen/hjegy_doc.cgi?docid=A1700014.EMM&timeshift=fffffff4&txtreferer=00000001.TXT

https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Onertekelesi Kezik
onyv_ovoda 1123.pdf

- Orszagos tanfeliigyelet. Kézikonyv 6vodak szamara. NEGYEDIK, JAVITOTT
KIADAS
http://www.vadviragovi.hu/images/doku/PSZE_ovodai _kezikonyv 1128-%202017.pdf

rrrrr

fokozatba 1épéshez. negyedik, javitott valtozat
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato _a_pedagog
usok minositesi_rendszereben_4jav.pdf

- KIEGESZITO UTMUTATO az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott Utmutaté a

rrrrr

Ovodai nevelés Negyedik, javitott kiadas
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_negyedik.pdf
- Kompetenciaelemzések és indikatorpéldak
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_K.pdf
- UTMUTATO A MESTERPEDAGOGUS FOKOZATOT MEGCELZO
MINOSITESI ELJARASHOZ
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kiadvanyok/mesterpedagoqus utmutato.pdf
e Budapest Fovaros XI. Keriilet Ujbuda Onkormanyzata Képviselé-testiiletének
vonatkozo rendeletei
www.ujbuda.hu
e A Albertfalvai Ovoda miikodését szabalyoz6 dokumentumok, amelyek a
honlapunkon megtalalhatoak (www.albertfalvaiovi.ujbuda.hu)

Munkaidé beosztasok (Pedagogusok, pedagogiai munkat segitok, egyéb alkalmazottak)

Az ovodapedagogusok munkaidd beosztasa a kovetkezOképpen van minden épiiletiinkben:
e heti valtasba vannak egy hét délelott és egy hét délutan

a déleldttos miiszak: 07.00-13.30

a délelotti ligyeletes miiszak: 06.00-12.30

a délutanos miiszak: 10.30-17.00

a délutani tigyeletes miiszak: 11.30-06.00

A csoportban dolgozé dajkak beosztasa a kovetkezoképpen van minden épiiletiinkben:
e heti valtasban vannak egy hét déleldtt és egy hét délutan
e a déleldttos miiszak: 06.00-14.00
e adélutanos miiszak: 10.00-18.00

A csoportban dolgozé pedagégiai asszisztensek beosztasa a kovetkezOképpen van minden
¢épiiletiinkben:

e egy miiszakban dolgoznak: 08.00-16.00

Az ovodatitkarok épiiletenként eltéré munkaidd beosztasban dolgoznak:

Székhely Biikkony Erem Derzsi Pajkos
07.30-15.30 08.00-16.00 08.00-12.00 - 07.30-15.30
A Kertészek épiiletenként eltéré munkaid6 beosztasban dolgoznak:

Székhely Biikkony Erem Derzsi Pajkos
06.00-14.00 10.00-14.00 10.00-14.00 06.00-10.00 06.00-10.00
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https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Onertekelesi_Kezikonyv_ovoda_1123.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Onertekelesi_Kezikonyv_ovoda_1123.pdf
http://www.vadviragovi.hu/images/doku/PSZE_ovodai_kezikonyv_1128-%202017.pdf
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato_a_pedagogusok_minositesi_rendszereben_4jav.pdf
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/utmutato_a_pedagogusok_minositesi_rendszereben_4jav.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_negyedik.pdf
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/pem/ovoda_k.pdf
http://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/kiadvanyok/mesterpedagogus_utmutato.pdf
http://www.ujbuda.hu/

A konyhas beosztasa a kovetkezOképpen van minden épiiletiinkben:
e cgy miiszakban dolgoznak: 08.00-16.00

A takarité beosztasa a kovetkezéképpen van minden épiiletiinkben:

Székhely Biikkony Erem Derzsi Pajkos
06.00-14.00 06.00-14.00 14.00-18.00 - -

10.00-18.00
A pszichologus beosztasa a kovetkezoképpen van minden épiiletiinkben:
Székhely Biikkony Erem Derzsi Pajkos
Csiitortok 08.00- | Péntek ~ 08.00- | Paros hét szerda | Paratlan hét | Kedd 08.00-
14.00 14.00 08.00-13.00 szerda 08.00- | 13.00

10.30

A gyogypedagogus beosztasa a kovetkezoképpen van minden épiiletiinkben:
Székhely Biikkony Erem Derzsi Pajkos
Hétfo 08.15- Hétf6 10.35- Kedd 08.00- - Szerda 09.30-
10.05 11.40 08.35 11.45
Kedd 10.35- Kedd 08.55- Szerda 08.10- Péntek 08.15-
11.45 10.05 08.45 10.10

Csiitortok 08.00-
10.45
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Mellékletek (a munkakozosségek és mas reszortfelelésok éves munkaprogramja)

1.

e

sz. melléklet Onértékelést timogatd szakmai munkakoézosség munkaterve

sz. melléklet Ertékelést és mindsitést tamogaté szakmai munkakozosség munkaterve
sz. melléklet Minoségfejleszté szakmai munkakozosség (székhely)munkaterve

sz. melléklet Minéségfejleszté szakmai munkakozosség (Biikkony- Erem-Derzsi)

munkaterve

5. sz. melléklet Mindségfejleszté szakmai munkakozosség (Pajkos) munkaterve
6. sz. melléklet Anyanyelvi Szakmai Centrum munkaterve

1.
8
9

Gyermekvédelmi munkaterv

. Gyoégypedagogus munkaterve

. ()vodapszicholégus munkaterve

10. Mesterpedagdégusok éves terve
11. Mérélapok

12. Kornyezetvédelmi koordinator munkaterve
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Az onértékelést tamogatd szakmai munkakozosség munkaterve 2017-2018-as nevelési évre 9/ 1. sz. melléklet

Munkakozosségiink célja:

A jogszabalyok altal elbirt pedagdogus oOnértékelés, a kiilsé tanfeliigyeleti szakmai ellendrzésekre és a mindsitési rendszer tényleges
gyakorlatara torténd tudatos felkésziilés tdmogatasa. A pedagdgus és intézményi Onértékelési folyamatok, tanfeliigyelet tervszerii elokészitése,
tamogatasa ¢€s lefolytatasa.

A munkakozosség vezetdje: Fejesné Turai Rita (Biikkony)
A munkakozosség tagjai:

- Vadné Nemes Agnes (székhely)

- Ludasi Monika (székhely)

- Molnérné Szabo6 E. Zsanett (Bilikkony)

- Kollar Attilané (Pajkos)

A munkakozosség kiemelt feladatai:

a munkakdzosség éves munkatervének — onértékelési tervének Osszedllitasa,

az onértékelési rendszer lebonyolitasanak irdnyitasa, koordinalasa az intézményben,

a feltolto feliilet megismerése, hasznélata a munkak6zosség minden tagja szamara,

egylttmiikodés, munkamegosztds a munkakozosség tagjai kozott,

hataridok betartasa az onértékelésben részt vevok minden kolléga tekintetében,

kommunikécio, informacidatadas az épiiletek kozott,

tuddsmegosztas — az onértékelések nyitotta tételével,

az onértékeléshez kapcsolodod dokumentumok elkészitése — kiilonds tekintettel az onfejlesztési tervre,
a pedagogus és intézményi onértékeléshez kapcsolddo sziildi kérddivek értelmezésének segitése a sziilok korében,
onértékelés fejlesztése a kompetencidk mentén,

az onértékelés €és a mindsités kapcsolddasi pontjainak tudatositasa a neveldtestiilet szamara,

az éves onértékelésre kijelolt kollégak onértékelésének elokészitése, elvégzése,

IKT eszk6zok hasznalata — az onértékelésben részt vevo kollégak esetében.

Sikerkritériumok:
e A pedagdgusok az Alapprogram és az 6voda Pedagogiai Programjanak célrendszere, alapelvei, és feladatai alapjan valdsitjadk meg pedagogiai
gyakorlatukat.
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e Az onértekelés gyakorlatanak fejlodése intézményi szinten, a pedagdgiai-szakmai fejlddés megvalodsitasa egyéni szinteken:
- az onértékelés igénye €s képessége javul,
- atervez6 munka tudatosabba valik,
- azerdsségek és a fejlesztheto teriiletek felszinre kertilnek,
- a tanfeliigyeleti ellendrzésekhez hasonld szituaciok teremtésével a tanfeliigyeleti ellendrzések, gyakornoki vizsgdk és a mindsitési
eljarasokra torténd felkésziilés megvaldsul.

A munkakozosség feladatai a pedagogus és intézményi onértékelés soran

Intézményvezetd feladatai:
= Az Oktatasi Hivatal altal miikodtetett informatikai feliilethez jogosultsag kiosztasa a mesterjelszo-kezeld rendszerben az adatgytijto részére
= Az intézményi onértékelést kovetden intézkedési terv elkészitése, megismertetése a nevelOtestiilettel, jova hagyasa, véleményeztetésre a
fenntartohoz eljuttatasa, feltdltése az informatikai rendszerbe)
= A vezetdi és intézményi tanfeliigyelet koordindlasa

OTM vezeté feladatai:
= Dokumentumfelt6lté modulba az intézményi dokumentumok feltoltése
= Onértékelések elinditasa, adatgyiijté kijelolésével
= Pedagogus és intézményi Onértékelési eljarasahoz tartozo feladatok elvégzése (kérddiv kitdltése, interjii, Onfejlesztési terv feltoltése az
informatikai rendszerbe
= Sziikség szerint segitségnyujtas az onértékeld d6vodapedagdgus részére
= Egyeztetés az értékeld ovodapedagogussal, onfejlesztési terve elkészitésében, annak feltdltése

Adatgyiijtok feladatai:
= A pedagogus onértékeléshez tartozo kérddivezés elinditasa (neveldtestiilet tagjai, sziilok)
= A pedagogus onértékelés eljarasdhoz tartozo feladatok, jegyzokonyv elkészitése, feltdltése

OTM tagok feladatai:
= Neveldtestiilet és az értékelésbe bevont sziilok tajékoztatasa
= Javaslat az adatgyiijt személyére
= Részvétel az intézményi onértékelés elvégzésében, adatgyiijtéshez kapcsolodo részfeladatok elvégzése

Neveldtestiilet tagjainak feladatai:
= Részvétel az intézményi onértékelés eljardsaval kapcsolatosan dsszehivott értekezleteken, részvétel az interjuban,
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= Bevont 6vodapedagdgusok kérddivet toltenek ki a pedagdgus munkajaval kapcsolatban

EVES ONERTEKELESI PROGRAM, a 2017/2018 nevelési évre

Ev.h6 Eljaras Ertékelt Adatgyiité Kérdoives felmérés Interja Ertékel6 Onfejlesztési
neve neve résztvevoi résztvevoi neve terv feltoltése
2017.10 | Onértékelés/ Ludasi Moénika kollégak Intézményvez. | Khodrné R. Beata 2017.12.
intézmény Molnarné Sz. szlilok Sziilok 25 16 intézményvezetd
Zsanett nev. test. tag 10
Kollar Attilané o
2017. 11 | Onértékelés/
intézmény
2017.11. | Onértékelés/ Lehoczki Smelanné K. kollégak 5 £6 Intézményvez. Kollar Attilané 2018.01.
pedagogus 1. Anna Gyorgyi sziilék 10 16 ovpedagdgus
2018.02 | Onértékelés/ Akacsos Szottané W. kollégak 5 £6 Intézményvez. Fejesné Turai 2018.04.
pedagogus 2. Monika Agnes szilok 10 16 ovpedagdgus Rita
2018.03 | Onértékelés/ Pataki Beata Torok Eva kollégak 5 f6 Intézményvez. Kollar Attilané 2018.05.
pedagbgus 3. szilok 10 £6 ovpedagdgus
2018.03. | Onértékelés/ Hurtony Szakal Eva kollégak 5 {6 Intézményvez. Fejesné Turai 2018.05.
pedagogus 4. Nicoletta sziilok 10 f6 6vpedagdgus Rita
2018.04 | Onértékelés/ Nagy-Toth | Szabd Monika kollégak 5 {6 Intézményvez. | Vadné N. Agnes 2018.06.
pedagbgus 5-6. Klara sziilok 10 6 ovpedagogus
Siposné
Bodey Vadné N. Ludasi Moénika
Erzsébet Agnes
2018.04 | Onértékelés/ Debreczeni Micza Beata kollégak 5 £6 Intézményvez. Molnarné Sz. 2018.06.
pedagogus 7. Moénika sziilék 10 6 ovpedagdgus Zsanett

Sziikséges hattéranyagok:

- Albertfalvai Ovoda Onértékelési Programja

- OH: Onértékelési kézikdnyv 6vodak szamdara
https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Onertekelesi Kezikonyv_ovoda 1123.pdf
Tanfeliigyeleti kézikonyv 6vodéak szamara
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https://www.oktatas.hu/pub_bin/dload/unios_projektek/kiadvanyok/Onertekelesi_Kezikonyv_ovoda_1123.pdf

https://www.oktatas.hu/pub bin/dload/unios projektek/kiadvanyok/PSZE ovodai kezikonyv 0130.pdf

Miikodési rend:

Minden honap masodik keddje.

Helyszin: valtoz6, melyrdl a megel6zo foglalkozason dontiink.

Helyszin vagy id6pontvaltozas esetén, az érintettek idOben tajékoztatast kapnak. A folyamatos feladatellatas érdekében sziikséges az elektronikus
kapcsolattartas!

Téma: Id6pont: Megjegyzés Hatarido Felelos
1. | Alakul¢ iilés: 2017.09.12. | Elérhetdségi lista aktualizalasa 2017.09.30. Fejesné Turai Rita
H
e Eves munkaterv feladatainak informacidaramlas!
megbeszélése Telephelyek szerint az
e Az dnértékeléssel kapcsolatos tartalmi onértekelési lista kialakitasa

és szervezési feladatok
e Eves Onértékelési titemterv

pontositasa
2. | Intézmeényi 6nertekelés elinditasa 2017.10.10. 2017.10.30. Fejesné Turai Rita
Onértékelési iitemterv és az OTM tagjai

idéaranyos megvalositas
attekintése —aktualis feladatok
egyeztetése, pontositasa

3. | Intézményi 6nértékelés feltdltése 2017.11.07. | Informécidaramlas! 2017.11.30. Khoorné Réapolthy
Onértékelési iitemterv és a Beata
megvalositas attekintése Fejesné Turai Rita

—aktualis feladatok egyeztetése,
pontositasa, telephelyenként az érintett
kollégak tajékoztatasa,

- az oktober-november honapban
értékelt pedagogusok november 30-ig
készitik el sajat onértékeléstiket,

- a telephely vezet6 bevonasaval
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legkésébb december 18-ig elkészitik az
Ot évre sz0l6 Onfejlesztési tervet.

Onértékelési iitemterv és az
iddardnyos megvalositas attekintése,
aktualis feladatok egyeztetése,
pontositasa

2018.01.09.

Informacidaramlas!

Fejesné Turai Rita
OTM tagjai

Onértékelési iitemterv és az
iddardnyos megvaldsitas attekintése,
aktualis feladatok egyeztetése,
pontositasa

2018.02.13.

Informacidaramlas!

Fejesné Turai Rita
OTM tagjai

Onértékelési iitemterv és a
megvalositas attekintése

—aktudlis feladatok egyeztetése,
pontositasa

- a februar-marcius honapban értékelt
pedagdgusok aprilis 15- ig készitik el
sajat onértékelésiiket,

- a telephely vezet6 bevonasaval
legkésobb

aprilis 30- ig elkészitik az 6t évre sz0616
onfejlesztési terviiket.

2018.03.13.

Informacidaramlas!

Fejesné Turai Rita
OTM tagjai

Onértékelési iitemterv és az
idéaranyos megvalositas attekintése, az
aktualis feladatok egyeztetése,
pontositasa az aprilis-majusban
onértékel pedagdogusok majus 30-ig
elkészitik onértékeléstiket és junius 15-
1g elkészitik 6t évre sz0l6 Onfejlesztési
terviiket.

2018.04.10.

Informacidaramlas!

Fejesne Turai Rita
OTM tagjai
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- Munkako6z0sség vezeto
teljesitményének értékelése

- Onértékelési iitemterv és az
iIdéaranyos megvalositas attekintése
—aktualis feladatok egyeztetése,
pontositasa

- Az értékelést végzé csoportok
Osszegzo értékelése

(Hatarid6é: majus 30.)

- Aktualis feladatok ellatasa,
megbeszélése

- Eves célok és feladatok értékelése;
éves beszamolo elokészitése
Onértékelési iitemterv és az
idéaranyos megvalositas attekintése
—aktualis feladatok egyeztetése,
pontositasa

2018.05.15.

Informécidaramlas!

Elézetes felkésziilés az 0sszegzd
értekelésre!

Elézetes egyeztetés!

Fejesné Turai Rita
OTM tagjai

- Az onértékelési csoport a nevelési évet

zarod tanacskozasig (junius 10.), de
legkés6bb junius 15-ig elkésziti az
Osszegzd értékelést.

2017.06.03.

Fejesné Turai Rita
OTM tagjai
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Ertékelést és mindsitést tamogatd szakmai munkakozosség 9/2. sz melléklet

Munkakozosségiink célja

A pedagogiai munkat kozvetleniil segitok és egyéb alkalmazottak teljesitményértékelésének megvaldsitasa.
A gyakornoki vizsgara jelentkezett kollégak felkésziilésének tamogatasa.

A partneri igény és elégedettségmérés elvégzése, megvaldsitasa.

Az intézményi onértékelés segitése.

A szakmai munkako6zdsségeink €s mas szakmai munkacsoportjaink (gyermekvédelmi, dajka és pedagogiai asszisztensi, gyakornoki, portfolio
miihely, esetmegbeszéld kor) kozotti tartalmi kapcsolatok alakultak, amik az idei évben is folytatjak egylittmiikddé munkdjukat.

A munkakozosségek delegalt tagjai — amennyiben arra lehetdség adodik - részt vallalnak a pedagogiai munkat segitd kiilsé szakmai
tovabbképzéseken, konferencidkon és egyéb szakmai rendezvényeinken.

A munkakozosség vezetdje: Pataki Beata Krisztina (Pajkos)
A munkakozosség tagjai (4 16):
- Szottané Walter Agnes (Derzsi)
- Pooszné Bleicher Maria, Foldesi Gabriella (székhely)
- Smelané Kovalcsik Gyorgyi (Pajkos)

A munkakozosség kiemelt feladatai:

A vonatkozd torvények €s jogszabalyok tanulméanyozasa €s k6zos értelmezése.

A munkakozdsség éves munkatervének elkészitése.

Felkésziilés €s a felkészités segitése a mindsitd vizsgara jelentkezd kollégak részére.

A pedagogusok felkésziilésének megsegitése a tanfeliigyeleti ellendrzés, valamint a mindsités elott.

A pedagogiai portfolio elkészitéséhez €s védéséhez igény szerinti segitségnyujtas, a tuddsmegosztas modszerének fejlesztése.

Az intézmény partnerkapcsolatainak vizsgéalatara - a torvényi eldirasok tiikrében - kidolgozni a sziiloi az igényfelmérést, elvégezni az elemzést

az eredmények alapjan, értékelni a visszaérkezd adatokat, intézkedési terv készitése az igények teljesitésére.

e A pedagogiai munkat kozvetleniil segitdk és egyéb alkalmazottak teljesitményértékelésének megvaldsitasa. A pedagogiai munkat kdzvetleniil
segitok és tamogatok fejlddésének eldsegitése.

o A sziil6i elégedettségmérés elvégzése.

e Gyermeki neveltségi szint mérés elkészitése.
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Az eldérehaladés objektiv mérése a sajat intézményi célokhoz, elvarasokhoz képest.

Segitségnyujtas az intézmény muikodését szabalyozo dokumentumok folyamatos attekintésében, aktualizalasaban (PP, SZMSZ és mellékletei,
hazirend).

Az intézményi onértékeléshez, tanfeliigyelethez kapcsolodo feladatokban vald részvétel.

Gyermeki megfigyelési rendszer modositdsa, pontositdsa a gyermeki fejlodés pontos kimutatasa, hogy volt 6vodasaink az elsé osztalyban
torténd mérésekben minél jobb eredményeket érjenek el. Mérés eredményei a fejlesztés hatékonysagat mutassak.

Az onértekeld, onelemzo képesség fejlesztése.

Mindenkor szem el6tt tartsuk a gyermekek, a kollégak, a sziilok jogait €s jogos érdekeit, azok védelme ¢€s tiszteletben tartasa érdekében
fellépiink.

A munkakozosség vezetovel szembeni altalanos elvaras:

Személyes bekapcsolddas és aktiv részvétel a munkafolyamatokba.
A munkako6zdsségi tagok személyes szakmai igényeinek figyelembe vétele.
Munkak6z6sségi feladatok allandé koordinélésa, feladatok megosztasa a munkakdzosségi tagok kozott.

A munkakozosségi tagokkal szembeni altalanos elvaras:

A munkakozosségben vald hatékony feladatvéllalas, pontos €s preciz feladatellatds, munkamegosztas, egylittmitkddés a munkakzosség tagjai
kozott.

A székhely és telephelyek 6sszhangjanak biztositasa.

Szakmai informacio aramlas megvaldsitasa a kdzvetlen munkatarsak és a munkakozosségek kozott.

Sikerkritériumok:

A feladatok végrehajtasdban minden tag aktivan, motivaltan részt vallal.
Mindenkori feladatvallalas a kitlizott célokat szolgaljak.
Megvalositunk egy olyan mérési rendszert, melyet minden telephely a magaénak érez és jol alkalmazhato6 a fejlédés érdekében.
A gyakornoki vizsgara késziild kollégak segitése és felkészitése sikeresen megvaldsul.
Gyakornokaink sikeres mindsitd vizsgat tesznek.
Tovabb fejlédik az érvelési és vitakultura.
Az épiiletek kozotti kapcsolattartas, informacidatadas megvaldsul.
Javul a kommunikéci6 a szervezeten beliil €s kiviil.
Dontéseinket, nyilatkozatainkat és cselekedeteinket feleldsség hassa at, figyelembe vessziik dontéseink kdvetkezményét.
A szervezeti kulttra fejlesztése, megerdsitése megtorténik.
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e A pedagogiai munka mindsége fejlodik.
e Az onértékelés gyakorlata fejlodik intézményi szinten, az 6nfejlodési tervek megvaldsitasa egyéni szinteken folyamatos.
e A tanfelligyeleti ellenOrzések, gyakornoki vizsgak és a mindsitési eljarasokra torténd felkésziilés tudatosabba valik.

Miikodési rend:

A munkak6zdsségi foglalkozasok idépontja: a honap paratlan hetének keddi napjain.

Helyszin: valtozo, melyrdl a megel6z6 foglalkozason dontiink.

Helyszin vagy idépontvaltozas esetén, az érintettek idében tajékoztatast kapnak. A folyamatos feladatellatas érdekében Kiemelten sziikséges a tagok

kozotti elektronikus kapcsolattartas!

Téma: Id6pont: Hatarido: Felelos: Megjegyzés:

1. | Alakulo iilés. 2017.09.12. 2017.09.20. Pataki Beata Krisztina Elérhetdségi lista kialakitasa.
Munkatervi feladatok pontositasa, Adatgytijtés, feladatok
véglegesitése, munkaterv elkészitése. egyeztetése, pontositasa.

Az igényfelmérés feladatainak

megbeszélése.

Torvényi valtozasok kozos értelmezése Kollégak megkeresése,
Mindsit6 vizsgara késziil6 kollégak telephelyenként az érintett
felderitése. kollégak tajékoztatasa,

2. | Asziil6i igényfelméro kérddivek 2017.09.26. 2017.10.10. Pataki Beata Krisztina Adatgytijtés.
elkészitése, az intézményi egységes kérddiv Informacidaramlas!
létrehozasa a telephelyi kérdoéivek és az uj Telephelyenként:
dokumentumok alapjan. Smelané Kovalcsik Telephelyenkénti igényfelméro
Igényfelmérés elvégzése telephelyenként. Gyorgyi, Szottané Walter | kérddivek kiosztasa,

Agnes, Osszegyljtése, 0sszesitése.
Foldesi Gabriella

3. | Elemzés, értékelés. Intézményi szinten 2017.10.10. 2017.10.20. Pataki Beata Krisztina Kovetkeztetések levonasa.
torténd Osszegzés elkészitése.
Intézkedési terv elkészitése.

4. | Intézményi onértékeléshez kapcsolodo 2017.10.24. 2017.10.30. Telephelyenként: Jegyz6konyv szempontjai
feladatok pontositésa. Pataki Beata Krisztina, alapjan végzett munka!
Dokumentumelemzés: Szottané Walter Agnes Szoros egyiittmiikodés az
SZMSZ, Pedagdgiai Program Foldesi Gabriella onértékelést timogatd szakmai
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Interjuk levezetése. Pataki Beata Krisztina munkakzosséggel.

5. | Intézményi onértékeléshez kapcsolodo 2017.11.07. 2017.11.20. Pataki Beata Krisztina, Informacidaramlas!

feladatok tovabbi pontositasa. Szoros egyiittmiikddés az
onértékelést tiamogatd szakmai
munkak6zosséggel.

6. | Munkakozosségi foglalkozas a mindsitd 2018.01.16. Folyamatos Podszné Bleicher Maria | Telephelyek kozotti kozos
vizsgara késziil6 kollégak segitése. foglalkozéas minden érdekl6dd

szdmara!
A mar mingsitett kollégak személyes Segitségnyujtas,
beszamoloja: a mindsités folyamatarol — informacidatadas!
latogatas — onértékelés — ppt Tudasmegosztas!

7. | Gyermeki megfigyelési rendszer 2018.01.30. 2018.02.12. Pataki Beata Krisztina Adatgytjtés!
atdolgozasa az 1j intézményi Telephelyenként: Informacidaramlas!
dokumentumoknak megfelelden. Smelané Kovalcsik Tudasmegosztas!

Valtoztatasi lehetdségek gytiijtése. Gyorgyi, Szottané Walter | Tapasztalatcsere!
Agnes, Foldesi Gabriella

8. | Gyermeki megfigyelési rendszer 2018.02.13. 2018.02.26. Pataki Beata Krisztina Informacidaramlas!
atdolgozasa az 1j intézményi Tudasmegosztas!
dokumentumoknak megfelelGen.

Tapasztalatcsere az intézményi elvarasok
titkkrében.

9. | Gyermeki megfigyelési rendszer elkészitése | 2018.02.27. 2018.03.16. Pataki Beata Krisztina Informacidaramlas!

a megbeszéltek szerint. Kérdoéivek kiosztasa, felmérés
elvégzése aprilis utolso hetében.
Kérdoivek 0sszegylijtése
telephelyenként.

10. | Gyermeki elégedettségmérés elvégzése 2018.03.27. 2018.04.22. Telephelyenként: Telephelyenkénti gyermeki
telephelyenként. Pataki Beata Krisztina, elégedettséget méro kérdoivek
Intézményi szinten torténd 0sszegzés Szottané Walter Agnes kiosztasa, 0sszegytijtése.
elkészitése. Foldesi Gabriella

11. | A sziil6i elégedettséget mérés elvégzése 2018.04.10. 2018.04.23. Telephelyenként: Informacidaramlas!

telephelyenkeént.

Intézményi szinten torténd Osszegzés
elkészitése.

Smelané Kovalcsik
Gyorgyi, Szottané Walter
Agnes

Foldesi Gabriella

Pataki Beata Krisztina
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12. | Kérdéivek eredményeinek Osszesitése, 2018.04.24. 2018.04.30. Pataki Beata Krisztina Tapasztalatcsere!
kovetkeztetések levonasa, intézkedések Informacidaramlas!
elvégzése.

13. | A pedagogiai munkat kozvetleniil segitok és | 2018.05.08. 2018.05.17. Telephelyenként: Informacidaramlas!
egyéb alkalmazottak Smelané Kovalcsik
teljesitményértékelésének elvégzése. Gyorgyi, Szottané Walter

Agnes

Poobszné Bleicher Maria
Intézményi szinten torténd 6sszegzés Pataki Beata Krisztina
elkészitése.

14. | Eves célok és feladatok értékelése; éves 2018.05.22. 2018.06.03. Pataki Beata Krisztina Felkésziilés az 6sszegz6
beszamolo elokészitése. értékelésre.
Munkak6z0sség vezetd teljesitményének
értékelése.

Az elégedettségmérések dsszegzo
értékelése. Aktualis feladatok ellatasa,
megbeszélése
15. | Az Ertékelést és mindsitést tiamogatd 2018.06.04. 2018.06.08. Pataki Beata Krisztina Ellen6rzés, értékelés!

szakmai munkak6z0sség a nevelési évet
zard tanacskozasig elkésziti az 6sszegzd
értékelést.
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Albertfalvai Ovoda
(székhely)

Szakmai Munkakozosség

2017/ 2018.
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Munkakézosség vezeté: Horvathné Szabo Eva

Munkakozosség tagjai: Albertfalvai Ovoda székhely neveldtestiiletének tagjai

Céljaink:

Feladataink:

A gyermeki fantazia fejlesztése a jatékban

Elsésorban a konstruald jatékokban megnyilvanuld gyermeki
kreativitds megfigyelése, rdgzitése, csoportos bemutatokon az
ovono jatéktamogatd tevékenységének kiemelése

A gyermekek anyanyelvi képességeinek fejlesztése a sz6lasok,
kdzmondasok, talaldos kérdések gyakoribb hasznalataval az
ovodai nevelés teriiletein

Gyljtémunka elvégzése valamennyi csoportunkban:  az
ovodapedagdgusok altal rendszeresen hasznalt szo6lasok,
kozmondasok, talalos kérdések, melyeket a gyermekek
megértenek, megérzik benniik a nyelvi humort

A vizudlis tevékenységek megszervezésével, a kiillonbozo
technikdk megismertetésével Ovodasaink vizudlis észlelése,
belsé képteremtd képessége fejlodjon, a vizualis teriileten
tehetségesebb gyermekek fejlddését kiemelt figyelemmel
kisérjék €s segitsék az 6vodapedagogusok

Ovodasaink munkait rajzversenyekre kiildjiik, 6vodan beliil is
szerveziink rajzversenyt, mesterpedagdégusunk bemutat6t tart a
Varazsjaték gyakorlati megvaldsitdsabol

Az 6vodai nevelés valamennyi teriiletén
ovodapedagdgusaink a dramapedagdgia modszereit

hasznaljak

Dramapedagdgus meghivasa () modszerek megismerése)

A tovabbképzéseken szerzett tapasztalatok, tudas atadas
modszereinek tokéletesitése

Eldre tervezetten keriiljon sor a tapasztalatok ataddsara a
nevelés nélkiili munkanapokon, a szakmai centrum alkalmain,

a munkakozosségi foglalkozdsokon ¢€s a neveldtarsi
értekezleteken
- A valamely nevelési teriileten tehetségesebb gyermek - Ujabb modszerek megismerése tovabbképzéseken,
tehetségének  feltérképezése, az  egyéni  tadmogatas bemutatékon
megtervezésével
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- A mikrocsoportos szervezési formaban a gyermekek - Foként a kiilso vilag tevékeny megismerése nevelési teriileten

egylittmiikodésének, egymas elfogadasanak, mikrocsoportos tevékenységek megszervezése, bemutatok
segitOkészségének fejlesztése szervezése
- Kiilonb6zo miivészeti alkotasok befogadésara, élvezetére - Koncertek, kiallitdsok, muzeumpedagdgus 4ltal tartott
, foglalkozasok szervezése.
nevelés
- A gyermeki Onkifejezd képesség megjelenésének eldsegitése, - Tematikus napok: szabad atjaras, alkotds lehet8ségének

biztositasa csoportokon beliil, ill. szabadon valaszthato

szabad tér biztositdsa a gyermeki kreativitds megjelenéséhez miivészeti tevékenységek kozott,

- Csaladok bevonasa miivészeti tevékenységeinkbe - Kozosségi érzés erdsitése koncertek, tanchazak,
meseeldadasok, barkacsdélutanok, adventi késziilodés

szervezésével, ill. részvételével

Feladatterv:

Témajavaslat Témafelelos Hatarido Helyszin
1.
Munkakd6zosség céljainak, Horvathné Szabé Eva 2017. 09. Székhely
feladatainak ismertetése a
neveldtestiilettel
2.
Sziireti mulatsag Ldrinczné Karay Zso6fia 2017.09.29. Székhely
Hagyomanyd6rzo 6szi, J6 1d6 esetén az elsd udvari
tdnchazas program focipalya
3.
Zene Vilagnapja Siposné Bodey Erzsébet 2017.10.02. Székhely
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Sziilok hangszeres Horvathné Szab6 Eva 16.00. Szazszorszép csoport
koncertje
Benedek Elek rajzverseny Bornemissza Viktoria 2017.10.09. Székhely
¢s kiallitas
5.
Alkoto zenei program: a
zene szeretetére nevelés Horvathné Szab6 Eva 2017.10.12. Székhely
(Balazs Gabriella
tovabbképzési anyaganak
feldolgozasa)
6.
Barkécs délutan Munkakdzosség tagjai 2017.11.15. Székhely
ovondknek (Meghivott vendég: Eperjesi 13.00.
(Ujszerii technikak Maria keramikus)
elsajatitasa)
7. Oszblicsuztatd Horvathné Szabé Eva 2017.11.23. Arany Daniel tér
8.
Ovo nénik énekes Varga Laszloné 2017.12.04. Székhely
koncertje 9.30. Tulipan csoport
(Advent)
9.
Meseeldadas Munkakozosség tagjali 2017.12. 11. Székhely
(Advent) Szabd Monika 9.30. Piros alma csoport
10.
Sziilok koncertje Munkakoz6sség tagjai 2017.12.18. Székhely
Vonos négyes Vadné Nemes Agnes 9.30. M¢hecske csoport
(Advent)
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11.

Sziilok Betlehemes jatéka Munkakdzosség tagjai 2017.12.21. Siini csoport
(Advent) 9.30.
12.
Eziistfenyd alkotd nap Munkak6zosség tagjai
(szabadon valasztott 2018.01.24. Székhely
mivészeti tevékenységek
gyerekeknek)
13.
Eziistfenyd nap Munkakdzosség tagjai 2018.01. 26. Székhely
Siini csoport
14.
Muzeumpedagogus
foglakozasa a Tulipan Bornemissza Viktoria 2018.02. Székhely
csoportban Varga Laszloné
(tapasztalatok megosztésa)
15.
Mesehonap nyitasa Munkakd6zosség tagjai 2018.03.02. Székhely
Nagycsoportosok 9.30. Siini csoport
meseeldadasa
16.
Mesehonap zardsa
Nagycsoportosok, és a Munkako6zosség tagjai 2018.03.29. Székhely
foiskolai hallgatok 9.30. Siini csoport
meseeldadasa
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17. Zene, zene, zene Siposné Bodey Erzsébet 2017.04.11. Székhely
(vegyes csoport) 08.30. M¢éhecske csoport
18. Dramapedagogia Nagy To6th Klara 2018.04.25. Székhely
modszereinek alkalmazasa
az évodai nevelés
teriiletein
19.
Tavaszi koncert Horvathné Szabé Eva 2018.05.16. Székhely
Volt 6vodasaink 16.00 Szazszorszép csoport
hangszeres koncertje
20.
Inas jaték Munkakdzosség tagjai 2018.06.06. Székhely
(Ballago
nagycsoportosoknak)
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9/4. sz. melléklet

Albertfalvai Ovoda
Mindségfejleszté Szakmai Munkakozosség
(2017/2018.)

Biikkony Ovoda Telephely
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Munkako6zosség vezeté: Szottané Walter Agnes
Munkakozosség tagjai: nevel6testiilet tagjai
Céljaink:

oo

A munkako6zosség célja 6sszhangban all az intézmény munkatervben megfogalmazott célokkal

A gyermeki fantézia fejlesztése a jatékban

A gyermekek anyanyelvi képességeinek fejlesztése a szolasok, kozmondasok, talalds kérdések gyakoribb hasznalataval az 6voda teriiletein
A gyermekek vizualis észlelésének, belsé képteremtd képességének fejlesztése kiilonb6zo vizualis technikdk megismertetése kozben

Az Ujbudai Pedagdgiai Iroda elsé osztalyban torténd bemeneti mérések jobb eredményeinek elérése

A gyermekek kozlekedésbiztonsagi nevelésének fejlesztése a gyermekek ¢letkoranak megfeleld modszerekkel, az alapvetd kornyezeti
ismeretek megszereztetése

7. Mikro csoportos szervezeti formaban az egyiittm{ikodési képesség, segitOkészség, kozosségi érzés fejlesztése a kiilso vilag tevékeny
megismerése nevelési teriileten
8. Hagyomdanyok &polédsa, megdrzése
9. Bemutat6 foglalkozasokra é6vodapedagogus gyakorlati, elméleti felkésziilése
Feladataink:
1. A célokat megvalositando feladatok felallitasa az eredményesség, hatékonysag érdekében
2. A gyermeki kreativitds megjelenése, megfigyelése, rogzitése a konstrualé jatékban, kiemelve az 6vond jatéktamogato tevékenységét
3. A csoportban rendszeresen hasznalt szolasok, kozmondasok, talalos kérdések gytijtése (gyljtdmunka)
4. FErzelmek, gondolatok megjelenitése Varazsjatékon keresztiil
5. Problémamegoldd képesség fejlesztése cselekedtetd jatékokkal, eredmények rogzitése
6. Az 6vodaudvaron az 6nkorményzat altal biztositott kozlekedési jatékkal az alapvetd kdrnyezeti szabalyok elsajatittatasa
7. A kiils6 vilag tevékeny megismerése nevelési teriileten mikro csoportos tevékenység megszervezése
8. Hagyomanyok felelevenitése, szervezése
9. Bemutato foglalkozasok dokumentalasa (Tervezet, onreflexid)
Feladatterv:
Feladat/tevékenység Felelos Hatarido
1. | - Munkako6zosség céljanak, feladatanak ismertetése Szottané Walter Agnes
- Eves munkakozosségi terv pontositasa a neveltestiilettel, 2017.09
egyeztetés az Eziistfenyd és Pajkos Ovoda Mindségfejlesztd
Szakmai Munkakozosség Vezetdivel
2. | A gyermeki kreativitds megjelenése, megfigyelése a konstrudld | Fejesné Turai Rita
jatékban — gyakorlati bemutato 2017.10.27.
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Feladat: az 6vond jatéktamogatd tevékenysége,
képesség, tlirelem, fantazia fejlesztése

egylittmikodési

Hagyomanyapolas — ,,T¢li tinnepkor”

Ovoda nevel6testiilete

- Adventi késziil6dés 2017.12.01.
- Télapovaras Biikkony Ovoda: Pogacsas Judit, 2017.12.05.
- Karacsonyi ,,kézmiives du.” a sziilokkel Koéfalvi Ildiko,Mindakné Helbich
Eva Derzsi 2017.12.11.
u. Ovoda: Akéacsos Moénika
Erem u. Ovoda: Micza Bedta 2017.12.14.
-Betlehemes jaték a ,,Csengdke” és ,,Csillagvirag” csoport Kiglicsné Gal Aniko, Szaboné
nagycsoportosainak eléadasaban (kdzos munka) Salamin Krisztina, Szottané Walter 2017.12.20.
Feladat: egytittmiikodési képesség, tiirelem, beszédkészség Agnes
fejlesztése, szokincsbdvités
-Betlehemes jaték a Fabatka Babszinhazzal — Erem u. Ovoda Péasztor Agnes 2017.12.22.
Hagyoményépolas — Magyar Kultira Napja alkalmébol
-,,Mesedélutan” a sziilokkel kozosen 2018.01.22.
-Neveldtestiilet megemlékezése Ovoda nevelGtestiilete
Pogécsas Judit, Salasovics
Ovi Szinhaz el6adasaban Benedek Elek népmese eléadasa az 6voda | Marianna 2018.01.29.
gyermekeinek
Feladat: beszédértés, beszédészlelés, kifejezoképesség, figyelem
fejlesztése, szokincsbovités, eszkdzok biztositdsa
HagyomanyOrzés — ,,Farsang” Debreceni Monika, Pogacsas Judit, 2018.02.07.
Feladat: egyiittmiikodési képesség, kozosségi érzés alakitasa Szottané Walter Agnes
Varazsjaték gyakorlati bemutatdsa, majd elméleti el6adas Pasztor Agnes 2018.02.26.
Feladat: érzelmek, gondolatok vizualis megjelenitése
A gyermeki fantdzia, kreativitds konstrudlé jatékban vald | Fejesné Turai Rita 2018.03.07.
megfigyelésének fotdéval illusztralt bemutatdsa — PPT -
eszmecsere, kihivasok Ovoda nevelbtestiilete 2018.03.14.
Megemlékezés Nemzeti Unnepiinkrdl
Kiilsé vilag tevékeny megismerése nevelési teriileten mikro | Hurtony Nicoletta 2018.03.21.

csoportos tevékenység a ,,Viz vilagnapja” alkalmabol a Margaréta
csoportban
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Feladat: eszk6zok biztositasa, szervezés, kozosségi €érzés erdsitése,

Kéfalvi I1dik6, Mindékné Helbich

tirelem, egylittmikodés alakitasa, differencialas, érdeklddés Eva, Pogécsas Judit, Szottané 2018.03.21.
felkeltése, fenntartasa Walter Agnes

Hagyoméanyépolas: Erem u. Ovoda: Csuthy Krisztina 2018.03.29.
-,,Husvéti kézmuves du.” a sziilokkel kozosen

Feladat: eszkdzok biztositasa, szervezés, egyiittmiikodési képesség

fejlesztése, kozOsségi €rzés alakitasa

Szolasok, kozmondasok, talalos kérdések Osszegyiijtott anyag | Szottané Walter Agnes 2018.04.06.
atadasa Horvathné Szabo Evanak (Eziistfenyd Ovoda)

Hagyoméanyéapolds — Magyar Koltészet napja alkalméabol | Pogacsas Judit, Szottdné Walter 2018.04.11

nevelOtestiileti megemlékezés Agnes

Az Onkormanyzat altal biztositott kozlekedési jatékkal a | Debreceni Monika 2018.04.18.
kozlekedésbiztonsagi nevelés fejlesztése a Katica csoportban —

gyakorlati bemutatd

Feladat: szervezés (csoport, udvar), eszk6zok biztositasa, figyelem,

egyluttmiikodési képesség, tiirelem, kozosségi érzés alakitasa

Az els6 osztalyban torténd bemenetei mérések jobb eredményeinek | Iskolaba késziilé gyermekek

elérése érdekében milyen cselekedtetd jatékokkal tortént a | Ovondi, ill. dsszesités feleldse: 2018.05.11.
problémamegoldé képesség fejlesztése, Griill Csilla

tortént —e gyakorlas a nehezebben megértendé jatékok utan, | Erem u. Ovoda: Bodnar Kata

eredmények Biikkony, Derzsi Ovoda: Ovoda 2018.05.24.
Feladat:  jatékeszkozok  biztositdsa, felmérés, gyakorlas, | nevel6testiilete 2018.05.29.
eredményesség

Hagyomanyépolas — ,,Gyermeknap” a sziil6kkel kdozdsen

-Elért eredmények Szottané Walter Agnes 2018.06.08.

-Munkak6z0sség értékelése
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ALBERTFALVAI OVODA
Pajkos Ovoda telephely
Minéségfejleszto Szakmai Munkakozosség munkaterve

2017/2018.
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Motto:

., Egyediil olyan keveset tehetiink, egyiitt olyan sokra jutunk.” ( Helen Keller )

A szakmai munkakozosség tagjai:

e Belics Katalin, 6vodapedagogus, munkakzosség vezetd
o Kollar Attilané, 6vodapedagogus

e [Lehoczki Anna Elvira, 6vodapedagogus, vezetd helyettes
e Lengyel-Horvath Maria, 6vodapedagdgus

e Pataki Beata Krisztina, 6vodapedagogus, vezetd helyettes
e Skerlec Szabolcs 6vodapedagdgus

e Smelané Kovalcsik Gyorgyi, 6vodapedagogus

e Tordk Eva Agnes, ovodapedagogus,

e Vajda Andrea Ildiko, 6vodapedagogus

Munkakozosségiink céljai 0sszhangban vannak az intézményi munkaterv céljaival, feladataival.

A munkakozosség céljai: A munkakozosség feladatai: Sikerkritériumok:
A gyermeki fantazia fejlesztése a jatékban. Elsésorban a konstrudlo jatékokban | Fotoval illusztralt Osszefoglalod
megnyilvanulo gyermeki kreativitds | beszamold elkészitése a csoportokban

megfigyelése, rogzitése, csoportos bemutatokon
az ovond  jatéktamogatd  tevékenységének
kiemelése.

megvalosulo  konstrualo  jatékokrol,
bemutat6é megtartasa.
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A gyermekek anyanyelvi képességeinek
fejlesztése a szolasok, kozmondasok, talalos
kérdések gyakoribb hasznalataval az 6vodai
nevelés tertiletein.

Gylijtémunka megszervezése valamennyi
csoportunkban, melyek az 6vodapedagogusok
altal rendszeresen hasznalt szolasok,
kozmondasok, talalos kérdések, melyeket a
gyermekek megértenek, megérzik benniikk a
nyelvi humort.

A gylijtdmunka elkésziil, az
ovodapedagdgusok tdjékoztatast adnak a
munkakdzosség vezetdjének a
gyljtdmunka eredményeirdl, a csoportok
tematikus € nevelési  terveiben
megjelennek a  konkrét fejlesztési
modszerek.

Az onértékeld, onelemzo képesség fejlesztése.

A tudasmegosztas modszerekét intézményi
szinten alkalmazzak a kollégak szinten.

Az irasbeli onértékelésekbdl
nyilvanval6va valik az dnreflexids
képesség fejlodése.

Onértékelési program megvaldsitasa az
intézmény sajat mindségcéljainak megfelelden.

(Lehoéczki Anna Elvira, Pataki Beata Krisztina)

A pedagodgiai munka hatékonysaganak
novelése.

A pedagodgiai munkat kozvetlentil segitdk és
tamogatok fejlddésének eldsegitése.

A szervezeti kulttra fejlesztése, megerdsitése.

Az onértékelésben részt vevo kollégdk, valamint
a pedagogiai munkat segitok tdmogatasa.

A telephelyi bemutatokat rogzitd videofelvételek
kozos megtekintése és a konstruktiv kritika
gyakorlasa.

A pedagdgiai munka mindsége fejlodik.

Az onértékelés gyakorlata fejlodik
telephelyi szinten, az onfejlédési tervek
megvalositasa egyéni szinteken
folyamatos.

Javul a kommunikacid a szervezeten
belil és kivil.

A sziil6k segitokészségére, egylittérzésére
alapozva adomanyokat gylijtiink a raszorul6
gyermekeknek.

A ,,Cipdsdoboz”’adomanygytijtéshez kapcsolodva
valamennyi csoportunkban megszervezziik a
gylijtést, az ovodapedagogusok a gyermekek
szamara értelmezhet6 modon megismertetik
6vodasainkkal az adoményozés fontossagat,
folyamatat.

A gyermekek egylitt érz6 képessége
fejlédik, mivel Ok is részt vesznek a
dobozok megtoltésében, eljuttatasaban.

A gyerekek anyanyelvi képességeinek
fejlesztése mobil babparavan elkészitése.

Ovodapedagogusok dramatizalasa az elkésziilt
babparavan hasznalataval.

Az elkésziilt eszkoz jol alkalmazhat6 a
tervezett tevékenységben.
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Volt 6vodasaink az els6 osztalyban torténd
mérésekben minél jobb eredményeket érjenek
el.

A gyermekek szamara nehezebbnek bizonyuld
feladatok gyakorlasa, a feladatlapok helyett
cselekedteto jatékokkal (emlékezet,
megfigyelOképesség fejlesztése).

A mérés eredményei a fejlesztés
hatékonysagat mutatjak.

Neveldomunkankban hangsulyosan jelenjenek
meg a kornyezettudatos innovativ tartalmak.

A kornyezetvédelmi koordinatorunk iranyitasaval
mind az 6t épiiletiinkben (az épiiletek nagysagat
is figyelembe véve) hasonl¢ tartalmu,
szinvonalas foglalkozasok, programok
megszervezésére kertil sor.

A szamszerisithetd eredmények a
programok véaltozatossagat mutatjak.

A gyermekek mesehallgatasi szokasainak
felmérése azonos korosztalyban.

Az érintett csoportokban az el6z6 két év
szempontjai alapjan a felmérés elvégzése.

A négy éves felmérés Osszesitésébol
megallapithaté-e az 6vodai anyanyelvi
nevelés (mesélés) hatékonysaga?

A gyermekek ¢életkoranak megfeleld
modszerekkel az alapveto kornyezeti ismeretek
megszereztetése.

Az dnkormanyzat altal biztositott kozlekedési
jatékkal az alapvetd kozlekedési szabalyok
elsajatitasanak megszervezése (tornateremben,
6vodaudvaron.)

Ev végi beszamolo elkészitése a
kozlekedési jaték csoportbeli
hasznalatarol.

Valamely nevelési teriileten tehetségesebb
gyermek feltérképezése, az egyéni
tdmogatasok, megsegitések tervezésével.

A tehetség felismerésére, tamogatasara alkalmas
Uujabb modszerek megismerése tovabbképzések,
bemutatok alkalmaval.

Az egyéni fejlettségi naploban
megjelennek a konkrét tdimogatasi
fejlesztési modszerek.

Mikrocsoportos szervezési formaban a
gyermekek egyiittmiikodésének, egymas
elfogadasanak, segitdkészségének fejlesztése.

Fokeént a kiilsé vilag tevékeny megismerése
nevelési terlileten mikrocsoportos tevékenységek
bemutatok szervezése.

A bemutatokat kdvetd szakmai
megbeszéléseken a mikrocsoportos
forma alkalmazasabol kovetkezd
fejlesztd hatasok rogzitése, a
tapasztalatok atadasa.

A tankoteles kor betoltése utan még egy évet
6vodaban marado gyermekek iskolaéretté

Sziikség esetén, a segitd szakemberekkel

(logopédus, gyogypedagogus,
ovodapszicholdgus) egyiittmitkodve a

A gyermekek alkalmassa valnak az
iskolai é¢letre.
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valjanak a fejlesztd modszerek eredményeként.

fejlesztések megvalositasa.

A sziil6k mar az dvodai élet kezdetekor
ismerjék meg az iskolaérettség kritériumait.

Csoportos sziildi értekezleteken az
6vodapedagogusok ismertetik, illetve
beszélgetést kezdeményeznek az
iskolaérettségrol, ovodapszichologust bevonjak a
szllok tajékoztatasaba.

A sziildi értekezletek jegyzOkonyvei
tartalmazzak az iskolai érettség témajat, a
szll6i hozzaszolasokat.

Elégedettségmérés a sziilokkel kozos
programokon.

Az elégedettségi kérddivek Osszeallitasa, a mérés
megszervezése megvalositasa.

Az elégedettség mérések elemzése.

A Pajkos telephely szakmai bemutatéinak témaja:

Bemutatét tartja Cime Korcsoport Ideje
Lehoczki Anna | Elet az erdén . g

Elvira Jaték: konstrualo jaték lehetdségei k6zEépso csoportban. kozeps csoport 2017.11.15.
Pataki Beata | Hazam, hazam....- linnepeljiink egytitt!

Krisztina Jaték: varépités altalunk készitett elemekbl. nagycsoport 2018. 03.14.
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Feladatok végrehajtasanak iitemezése:

Idépont Téma Felellos

2017.09.25. Alakuld iilés, az éves munkaterv Osszeallitasa, célok meghatarozasa, feladatok munkak6zdsség vezetd
megbeszélése, idébeli iitemezése. (MK foglalkozas 1. alkalom)

2017.09.28. Oszi Pajkos-nap (de. barkacsolas csoportonként, du. Gorombé zenekar miisora: Mesébe | csoportos dvodapedagdogusok,
szOtt tanc, tancba szott mese cimmel.

2017.10.16. Mobil babparavan koltségvetésének dsszeallitdsa munkak6zdsség vezetd

2017.11.18. Lehoczki Anna Elvira 6nértékelése és munkak6zdsségi bemutatd foglalkozésa, Lehoczki Anna Elvira

videofelvétel elkészitése. (MK foglalkozas 2. alkalom)

munkak6zdsség vezetd

2017.11.06-10.

Bébparavan pénzeszkozeinek biztositasa, anyagbeszerzeés.

vezeto helyettesek

munkak6zdsség vezetd

2017. 11.13-tol

Babparavan elkészitése folyamatosan.

munkak6zdsség vezetd

2017.11.27.

Lehoczki Anna Elvira bemutat6 foglalkozasanak telephelyi munkak6zosségi

megbeszélése. (MK foglalkozas 3. alkalom)

munkakdzosség vezetd

2017.11.27-12.01.

Adventi barkédcsdélutanok, szervezése csoportonként.

csoportos 0vodapedagodgusok

2017.12.04-06.

Felkésziilés, proba a Mikulas napi miisorra.

munkakdzdsség vezetd

2017.12.06.

Mikulas tinnepség, 6vondk babeldadasa.

csoportos 6vodapedagogusok.

2017.12.20.

Karéacsony, nagycsoportosok betlehemes jatéka

csoportos 6vodapedagogusok.
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2018. 01.08. Gyermeki elégedettség méréséhez (mérés mérdlapjanak 0 tartalmahoz, formajahoz) munkakdzosség vezetd
oOtletek Osszegyiijtése (MK foglalkozas 4. alkalom)

2018. 01.22.. Gyermeki elégedettség mérés dokumentumanak atdolgozasa, és véglegesitése (MK munkak6zdsség vezetd
foglalkozas 5. alkalom)

2018.02.09. Farsang csoportos ovodapedagogusok.

2018.03.01-02.

Keriileti szakmai napok.

vezetd helyettesek

2018.03.12. Munkak6z6sségi tagok tajékoztatasa a keriileti szakmai napokon hallottakrol. csoportos 6vodapedagogusok,
Kornyezetvédelmi tartalmu, dramatizalhat6 vagy babozhatd mese kivalasztasa. (MK
foglalkozas 6. alkalom)

2018.03.14. Pataki Beata Krisztina 6nértékelése és munkakozosségi bemutato foglalkozasa, csoportos 6vodapedagogusok,

videofelvétel elkészitése. (MK foglalkozas 7. alkalom)

Nemzeti linnep

2018.03.19.- 23

Husvéti barkacs délutanok szervezése csoportonként

csoportos ovodapedagdgusok,

2018.03.26.

Pataki Beata Krisztina bemutat6 foglalkozasanak telephelyl munkak6zosségi megbeszélése.

(MK foglalkozas 8. alkalom)

munkakdzosség vezetd

2018.03.27.-29..

Felkésziilés, proba a Husvéti dramatizalasra.

munkak6zdsség vezetd
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2018.04.04..

Husvét, 6vondk dramatizalasa.

csoportos 6vodapedagogusok,

2018.05.14. Evzard munkakozosségi foglalkozas, nevelési évben végzett munka értékelése. (MK | munkakozosség vezetd,
foglalkozas 9. alkalom)
2018.05.22. Ev végi beszamolo elkészitése az intézményvezetés részére. munkak6zosség vezetd,

Munkak6zosség vezetd
Belics Katalin
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9/6.sz.melléklet
Albertfalvai Ovoda

Anyanyelvi szakmai és koordinaciés kozpont munkaterve

2017/2018.

Munkakozosség vezeté: Bornemissza Viktoria
Munkako6zosség tagjai: Akacsos Monika (Derzsi utcai telephely)

Csuthy Krisztina (Erem utcai telephely)

Torok Eva (Pajkos Ovoda telephely)

Skerlec Szabolcs (Pajkos Ovoda telephely)

Szabéné Salamin Krisztina (Biikkony Ovoda telephely)

Céljaink:

Nagy figyelmet forditunk a helyes és szép beszéd alkalmazasara, amely mélyiti a gyermek érzelmeit, formalja személyiségét, fejleszti
esztétikai érzékét és elOkésziti az irodalmi élmények befogadasara. Meséink, verseink gondosan kivélasztott, a magyar szellemi kultira
értékeit képviseld gyermekirodalmi alkotasok.

A gyermekre figyeld, jo beszédmintat ado, jol artikulald, valasztékosan beszél6 kornyezet a gyermeknyelv fejlodését is pozitivan befolyasolja,
ezért rendkiviil fontos, hogy a beszédkapcsolatok kialakulasakor az 6vond és a kisgyermek kozott szeretetteljes viszony, jo csoportlégkor
legyen.

Fontosnak tartjuk, hogy a népmese anyanyelv-pedagdgiai és pszichologiai értékeire, felhasznalhatosagara felhivjuk a figyelmet.

C¢l az anyanyelvi nevelés soran a magyar nyelv szeretetének, megbecsiilésének kialakitasa, tovabba a természetes beszéd €¢s kommunikacios
kedv 6sztonzése, fenntartdsa, a magyar nyelv kulturkincsének szines, élményszerti dtadasa.

A négy évre tervezett anyanyelvi (a gyermekek mesehallgatasi szokésai) felmérés 3. szakaszanak elvégzése.

Célunk a hagyoméanyok apoldsa, megdrzése, kozben kozds élmények alakitdsa, az értékek kozvetitése gyermekeinknek, rajtuk keresztiil a
sziloknek, csaladoknak.

Az Anyanyelvi Szakmai Centrum programjainak Osszehangoldsa a keriileti szakmai programjaival, hogy a keriilet pedagdgusainak
lehetdségiik legyen mindegyiken részt venni.

A munkako6zosség céljai 6sszhangban allnak az intézményi munkatervben megfogalmazott célokkal.
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Feladataink:

e az anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében megvaldsitandd feladat, amelyben az 6vodapedagégus az anyanyelvi
nevelésnek is a legfobb letéteményese;

e az ¢érintett csoportokban az el6z0 két év szempontjai szerinti felmérés (a gyermekek mesehallgatasi szokésai) elvégzése;

e szakmai programunkkal tdamogatast kivanunk nyujtani az 6vodapedagdgus kollégdknak a magas szintli feladatellatashoz, az 6vodavezetdknek
¢s munkakozosség-vezetoknek az anyanyelvi nevelés terliletének szakmai ellendrzéséhez;

e moddszertani kultarank fejlesztése, megujitasa és szakmai tapasztalataink egymasnak val6 atadéasa céljabol bemutatd foglalkozas szervezése;

e aPedagogiai programban megjelolt anyanyelvi nevelés feladatainak megvalositasa, dvodai zart és nyitott tinnepeken miisor szervezése,
tinnepélyesebbé tétele;

e az Oonkormanyzati munkatarsak segitségével a tobbi szakmai centrum programjainak megismerése, a programokon valo részvétel biztositasa,
megszervezese;

e partnereinkkel, varosi intézményekkel, civil szervezetekkel, egyesiilettel vald kapcsolattartas, azok apolasa, bévitése.

Kiemelt feladataink:

A tehetséggondozason keresztiil szeretnénk gyermekeinknek az anyanyelvi igényességen, a fejlesztésen és a kiteljesedésen, illetve az anyanyelv
ismeretének biztos alapjan allo hasznalhato tudas irdnyaba valo elmozdulast, lehetdséget biztositani.

A mesék élményén keresztiil szeretnénk megalapozni a gyermekek improvizacios jatékbatorsagat.

A gyermek nyelvi-kommunikacids fejlettségét befolyasolja kornyezete beszédkultiraja, amely nagymértékben fiigg a csaladi szocializaciotol, a sziil6i
beszédmodelltdl, és befolyasolja a gyermek késdbbi beszédét is. Az dvodapedagodgusnak ezért kiilonbséget kell tennie és egyéni banasmodot kell
alkalmaznia a nyelvileg hatranyos helyzetii és a nyelvileg kiemelkedden fejlett gyermeknél.

Sikerkritérium:

A szakmai programokon val6 részvétel az 6vodapedagdgusok modszertani kulturajat fejleszti, sajat neveldi gyakorlatukba beépithetdek a
tovabbképzések tapasztalatai.

A négy éves felmérés Osszesitésébdl megallapithatd-e az dvodai anyanyelvi nevelés (mesélés) hatékonysaga.
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Feladatterv:

Foglalkozas | Feladat/tevékenység Felelos Hatarido
Augusztus e A munkaterv megvitatasa, otletek, javaslatok beépitése az éves Munkak6zosség tagjai
tevékenységlinkbe. 2017.08.31.
e Az éves munkaterv céljanak, feladatanak ismertetése, pontositasa a
Szeptember nevel6testiilettel. 2017.09.15.
e Benedek Elek sziiletésnapja alkalméabol rajzverseny megszervezése
az Albertfalvai 6voda évodasai szamara (mese kivalasztasa, Munkakozosseg tagjai
tajékoztatas versenyrészleteirdl, idépontok egyeztetése, meghivok 2017.09.30.
kikiildése, zstiritagok felkérése, dijazasok beszerzése).
Oktober e Mesekiallitas (vandorkiallitis) a népmese napjara késziilt 2017.10.1
munkakbol. Munkak6zosség tagjai
e Benedek Elek sziiletésnapja alkalmabol rendezett rajzverseny
iinnepélyes eredményhirdetése, amelyre varjuk az alkotasban Eziistfenyd 6voda 2017.10.18.
résztvevd nagycsoportosokat. ovodapedagdgusai
e Hagyomany6rzd, népmiivészeti (népi targyi kultra) kiallits. 2017.10.09.
November e Eléadas szakmai munkankat segité aktualis témaban, amelyre Tervezett idSpont
varjuk keriiletiink 6vodapedagogusait is. Munkakdzosség tagjai 2017.11.10.
December e Betlehemi miisor minden 6vodankban, gyermekek, 6vondk és Munkakozosség tagjai
szililok eldadasa, amelyre varjuk tagévodank 6vodasait és Ovondit. Csoportok 2017.11.16.
ovodapedagdgusai
Januar e Jeles napokhoz kapcsolddd mesék, versek, szolasok és
kézmondasok gytijtése. Munkak6zosség tagjai 2018.01.26.
Februar e Jeles napokhoz kapcsolodod mesék, versek, szolasok és
kozmondasok gylijtése, gylijteménybe rendezése. 2018.02.20.
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A mese (a gyermek érzelmi, értelmi €s erkdlesi fejlodésének egyik
legfobb segitdje) szerepének hangsulyozasa a csaladi és az
intézményi nevelésben Mesefelmérés kdzéps6-nagycsoportos

Munkak6z6sség tagjai

6vodasaink korében. 2018.02.27.
Marcius A mese honapja. Mesekiallitas a gyermekek munkaibol.
A mesehonap nyitd €s zar6 miisora a gyermekek, az 6vonok és az Munkakézosseg tagjai 2018.03.05.-
ELTE 6vodapedagogus hallgatok kozremiikodésével, amelyre Csoportok . 2018.03.26.
varjuk tagévodank 6vodasait és ovondit ovodapedagogusai
Aprilis XI. kertileti mesemondd verseny (id6pont egyeztetések, meghivok Tervezett idSpont
kikiildése, zstiritagok felkérése, dijazasok beszerzése) 2018.04.18.
Megemlékezés a Koltészet napjarol, XX. szazad magyar Munkakdzosség tagjai
gyermekverseivel. 2018.04.11.
Bemutat6 anyanyelvi foglalkozas, amelyre varjuk kertiletiink
6vodapedagogusait. 2018.04.
Majus A munkaterv megvalositasanak értékelése, tanulsagok
megbeszélése, kovetkezd nevelési évre sz010 Otletek feltérképezése. Munkakozosség tagjai 2018.05.25.
Munkacsoport vezet6
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9/7.sz.melléklet

Gyermekvédelmi munkaterv 2017-2018. nevelési évre

A gyermekvédelmi feladatok hatékonyabb ellatasa érdekében 2015. szeptember 1-jén munkacsoportot alakitottunk, melynek tagjai az ot
épiiletben gyermekvédelmi feladatot ellaté 6vodapedagogusok.
2016. szeptember 1-t61 mind az 6t épiiletiinkben Kunszt Marietta a Gyermekjoléti Szolgalat koordinatora.

Az Albertfalvai Ovoda gyermekvédelmi koordinstora:
Szaboné Salamin Krisztina

Gyermekvédelmi megbizottak:

Székhely: Nagy-Toth Klara

Biikkony 6voda telephely: Szaboné Salamin Krisztina
Derzsi utcai telephely: Salasovics Marianna

Erem utcai telephely: Csuthy Krisztina

Pajkos 6voda telephely: Belics Katalin

Munkacsoport foglalkozasok helyszine: Albertfalvai Ovoda (székhely), Biikkony évoda telephely

Céljaink a torvényi elvarasok szerinti miikodés soran:
e A prevencio, a nehezen nevelhetd, halmozottan hatranyos helyzetli és veszélyeztetett helyzetii gyerekek felderitése, csaladi, anyagi és
egészseégligyl helyzetiik megismerése, esélyegyenldségiik segitése, tamogatasa, érdekeik érvényre juttatasa
e A csaladok tiszteletben tartasa, a csaladi nevelés erdsitése a raszorulok korében
e Szoros kapcsolat kialakitasa a kdzvetleniil, vagy latens modon segitséget kérd csaladokkal, tdjékoztatas a segitd szolgalatokrol
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A munkatervben szereplé kiemelt feladat:

e Nevelomunkank szerves részét képezi, hogy minden gyermek lehetoséget kapjon képességeinek, tehetségének kibontakoztatasahoz,
lekiizdve azokat a hatranyokat, amelyek sziiletésénél, csaladi helyzeténél vagy barmely mas oknal fogva fennallnak

e (¢l: a gyermek felvételi allapotanak feljegyzése (miért veszélyeztetett, hatranyos helyzetii a gyermek), a hatranyos helyzet csokkentése
személyre sz616 modszerekkel

e Feladat: a szakszolgalat dolgozoival valé folyamatos konzultacioval a beilleszkedés, fejlesztés, beiskolazas segitése

e Sikerkritérium: a hatranyos helyzetii gyermekek csaladjaival egyiittmiikodé kapcsolat alakul ki, a sziild-6voda kapcsolattartas modszerei
dokumentaltak

Szervezési feladataink:
e Fogadoorak, segitd beszélgetések szervezése igény szerint
o Kertileti értekezleteken és tovabbképzéseken valo részvétel, 6vodan beliili megbeszélések, konzultaciok megszervezése

Figyelembe vessziik az Albertfalvai Ovoda pedagégiai programjaban foglaltakat:
¢ A migransokhoz tartozé gyermekek kulturajat
o A sajatos nevelést igénylé gyermekekkel kapcsolatos torvényi elvarasokat és intézményi alapelveket
e A differencialt fejlesztés lehetOségeit a hatranyos helyzetii, €s a nehezebben kezelhetd gyermekek szamara

Feladat Felelos Idészak Megjegyzés

Téritésmentes étkezési téritésre feljogositd ovodatitkar folyamatos.
dokumentumok  begyiijtése az  érintett  szilokt6l  (rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény, szocialis étkezési tamogatas, sziikséges

nyilatkozatok)

Sziikség és igény szerint konzultacio a sziilokkel, csaladsegitével, gyermekvédelmi folyamatos

fenntartoval felel6sok
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A gyermekvédelmi szempontbol veszélyeztetett, hatranyos helyzeti 6vodapedagogusok folyamatos
feltérképezése, ezekrol feljegyzés készitése, folyamatos nyomon gyermekvédelmi

kovetésiik felelosok

Tanulasi nehézséggel, magatartasi zavarral és beilleszkedési gyogypedagogus folyamatos
nehézségekkel kiizd6 gyermekek feltérképezése, vizsgalatuk pszichologus

kezdeményezése

Konzultacio az o6vodavezetével: az egyes gyermekek helyzete, a o6vodapedagogus folyamatos
segitségnyujtas lehetéségei, feladatai

Igény szerint hospitalas a csoportokban, konzultacio a sziilékkel és 6vodapedagogus folyamatos

Szaboné Salamin Krisztina

gyermekvédelmi koordinator
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9/8.sz.melléklet

MUNKATERYV 2017/2018.
Gyogypedagogus munkaterve

Szakmai feladatok, célok:

e Az SNI gyermekek integrald nevelésében az egylittmiikodés erdsitése a segitd szakemberekkel (gyogypedagdgus, dvodapszichologus,
logopédus), kozos szakmai programok szervezése (esetmegbeszélés, konzultaciok) az 6vodapedagodgusok, pedagdgiai asszisztensek szamara.

o A sziilok minél szélesebb kori tajékoztatasa (az dvodai honlap Gjabb tartalmakkal vald gazdagitasa).

e A 6 éves kor utan 6vodaban maradé gyermekek csoportos és egyéni fejlesztése.

e C¢l, hogy a még egy évet dvodaban marado gyermekek iskolaéretté valjanak a fejlesztd modszerek eredményeként. Ha sziikséges, a segitd
szakemberekkel (logopédus, gydgypedagdgus, oOvodapszichologus) egyiittmikodve a fejlesztések megvaldsitasa. Sikerkritérium: a
gyermekek alkalmassa vélnak az iskolai életre.

e C¢l, hogy az SNI gyermekek nevelésében, fejlesztésében az 6vodapedagdgusok, segitd szakemberek (gyogypedagogus, dvodapszichologus,
logopédusok), asszisztensek, dajkak még hatékonyabban miikodjenek egylitt. Feladat a gyogypedagogus és Ovodapszicholdogus
munkatervében rogzitett esetmegbeszélések, konzultaciok folytatasa.
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Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer Résztvevok
2017. 08. 28. Nevelés nélkiili Székhely Megbesz¢lés intézmény vezetok
munkanap — Nevelési gyogypedagogus
értekezlet pszichologus
ovodapedagdgusok
pedagdgiai asszisztensek
technikai dolgozok
2017.08. 29 Gyogypedagdgus — Székhely Megbeszélés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszichologus
2017. 08. 30. Vezet6i megbeszélés a Székhely MegbeszElés intézmény vezetok
segitd ellatasrol gyogypedagogus
pszichologus
2017. 09. 05. Gyogypedagdgus — Székhely Megbeszélés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszichologus
2017.09. 12. Nagycsoportos sziil6i Pajkos Ovoda telephely | El6adas gyogypedagogus
értekezlet ovodapedagbgus
dajka
szllék

Folyamatos Tevékenység/Modszerek:
- fogado 6ra minden SNI-s gyermek sziileivel egyénileg

- pedagogus konzultacid
- kiilivek megnyitasa az 6vodai csoportok pedagogusaival
- feliilvizsgalatok nyomon kovetése, segitségnyujtas a kérelmek kitoltésében
- ¢v eleji dokumentumok elkészitése

- részvétel a tagovodak havi értekezletén
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Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer Résztvevok
2017. 10. 10. Gyobgypedagbdgus — Székhely Megbesz¢lés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszichologus
2017. 10. 12. Esetmegbesz¢lés Székhely Intervizid gyogypedagogus
pszichologus
ovodapedagdgusok

pedagogiai asszisztensek

Folyamatos Tevékenység/Modszerek:
- fogado ora az SNI-s gyermekek sziileivel igény szerint

- pedagdgus konzultacid
- dokumentéci6 készitése naprakészen
- részvétel a tagovodak havi értekezletén

- kapcsolattartas a keriiletben dolgozo segité szakemberekkel
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Idépont

Esemény

Helyszin

Tevékenység/Modszer

Résztvevok

2017. 11. 14.

Gyobgypedagodgus —
Pszichologus TEAM

Székhely

Megbeszélés

gyogypedagogus
pszichologus

2017. 11. 21.

Nyugi ovi program 1.

Székhely

El6adas, szakmai forum

gyogypedagogus
pszichologus
ovodapedagdgusok
pedagogiai asszisztensek

2017.11.24.

Nevelés nélkiili munkanap
— Nevelési értekezlet

Székhely

Megbesz¢lés

intézmény vezetok
gyogypedagogus
pszicholdgus
ovodapedagdgusok
pedagdgiai asszisztensek
technikai dolgozok

2017. 11. 30.

Esetmegbesz¢lés

Biikkony Ovoda telephely

Intervizid

gyogypedagogus
pszichologus
ovodapedagdgusok
pedagdgiai asszisztensek

Folyamatos Tevékenység/Modszerek:
- fogado ora az SNI-s gyermekek sziileivel igény szerint

- pedagogus konzultacid
- dokumentacio készitése naprakészen

- részvétel a tagovodak havi értekezletén
- kapcsolattartas a keriiletben dolgozo segitd szakemberekkel
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Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer Résztvevok
2017. 12. 05. Gyobgypedagodgus — Székhely Megbeszelés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszicholdgus
2017.12.12. Nyugi ovi program 2. Székhely El6adas, szakmai férum gyogypedagogus
pszicholdgus
ovodapedagdgusok

pedagogiai asszisztensek

Folyamatos Tevékenység/Modszerek:
- fogado ora az SNI-s gyermekek sziileivel igény szerint

- pedagdgus konzultacid

- dokumentéci6 készitése naprakészen

- részvétel a tagovodak havi értekezletén
- kapcsolattartas a keriiletben dolgozo segité szakemberekkel
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Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer Résztvevok
2018. 01. 09.. Gyobgypedagbdgus — Székhely Megbeszélés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszichologus
2018.01.17.. Vezetdi megbeszélés a Székhely Megbeszélés intézményvezetdk
segit6 ellatasrol gyogypedagogus
pszichologus
2018.01.26. Nevelés nélkiili munkanap | Székhely Megbeszélés intézményvezetok
— Nevelési értekezlet gyogypedagogus
pszichologus
ovodapedagdgusok

pedagdgiai asszisztensek
technikai dolgozok

Folyamatos Tevékenység/Modszerek:
- fogado ora az SNI-s gyermekek sziileivel igény szerint

- pedagdgus konzultacio

- dokumentaci6 készitése naprakészen

- részvétel a tagovodak havi értekezletén
- kapcsolattartas a keriiletben dolgoz6 segitd szakemberekkel




Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer Résztvevok
2018. 02. 08. Esetmegbeszélés Pajkos 6voda telephely Intervizid gyogypedagogus
pszichologus
o6vodapedagdgusok
pedagobgiai asszisztensek
2018. 02. 13. Gyobgypedagodgus — Székhely Megbeszelés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszichologus

Folyamatos Tevékenység/Modszerek:

fogado ora az SNI-s gyermekek sziileivel igény szerint
pedagdgus konzultacid

dokumentécio készitése naprakészen

részvétel a tagovodak havi értekezletén

kapcsolattartas a keriiletben dolgozé segité szakemberekkel
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Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer Résztvevok
2018.03.02. Nevelés nélkiili munkanap | Székhely Megbeszélés intézmény vezetok
— Nevelési értekezlet gyogypedagogus
pszichologus
ovodapedagdgusok
pedagdgiai asszisztensek
technikai dolgozok
2018. 03. 13. Gyogypedagdgus — Székhely Megbeszélés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszichologus
2018. 03. 20. Nyugi ovi program 2 Székhely Konzultacié gyogypedagogus
pszichologus
ovodapedagdgusok

pedagdgiai asszisztensek

Folyamatos Tevékenység/Modszerek:
- fogado ora az SNI-s gyermekek sziileivel igény szerint

- pedagdgus konzultacio

- dokumentaci6 készitése naprakészen

- részvétel a tagovodak havi értekezletén
- kapcsolattartas a keriiletben dolgozo segité szakemberekkel
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Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer Résztvevok
2018.04.05. Esetmegbeszélés Erem/Derzsi utcai Intervizio gyogypedagogus
telephely pszichologus
ovodapedagdgusok
pedagdgiai asszisztensek
2018.04.10. Gyobgypedagodgus — Székhely Megbeszelés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszichologus

Folyamatos Tevékenység/Modszerek:

fogado ora az SNI-s gyermekek sziileivel igény szerint
pedagdgus konzultacid

dokumentécio készitése naprakészen

részvétel a tagovodak havi értekezletén

kapcsolattartas a keriiletben dolgozé segité szakemberekkel
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Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer Résztvevok
2018.05.08. Gyobgypedagodgus — Székhely Megbeszélés gyogypedagdgus
Pszichologus TEAM pszichologus
2017. 05. Vezet6i megbeszélés és Székhely MegbeszElés intézmény vezetd
sziil6 fogado o6ra a gyogypedagogus
kiscsoportba felvett SNI-s szulo
gyermekek esetében gyermek

Folyamatos Tevékenység/Modszerek:
- fogado ora az SNI-s gyermekek sziileivel igény szerint

- pedagdgus konzultacid

- dokumentéci6 készitése naprakészen
- részvétel a tagovodak havi értekezletén
- kapcsolattartas a keriiletben dolgozo segité szakemberekkel
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Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer Résztvevok
2018.06.06. Vezetdi megbeszElés a Székhely Megbeszélés intézmény vezetok
segit6 ellatasrol gyogypedagogus
pszichologus
2018.06.11. Nevelés nélkiili munkanap | Székhely Megbeszélés intézmény vezetok
— Nevelési értekezlet gyogypedagogus
pszichologus
ovodapedagdgusok
pedagodgiai asszisztensek
technikai dolgozok
2018.06.12. Gyogypedagdgus — Székhely MegbeszElés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszichologus
Folyamatos Tevékenység/Modszerek:
- év végi fogado ora az SNI-s gyermekek sziileivel egyénileg
- pedagdgus konzultacio
- dokumentaci6 készitése naprakészen
- részvétel a tagovodak havi értekezletén
- kapcsolattartas a keriiletben dolgoz6 segitd szakemberekkel
Gyogypedagdgus

Szabd Edina




9/9.sz.melléklet
OVODAPSZICHOLOGUSI MUNKATERV A 2017-2018-AS NEVELESI EVRE

FO CELOK:

e az SNI gyermekek integrald nevelésében az egyiittmiikdodés erOsitése a segité szakemberekkel (gyogypedagogus, ovodapszichologus,
logopédus), k6z0s szakmai programok szervezése (esetmegbeszélés, konzultaciok) az 6vodapedagdgusok, pedagdgiai asszisztensek szdmara

A 6 éves kor utan 6vodaban maradé gyermekek csoportos és egyéni fejlesztése

Az iskolaérettség kritériumait mar a kiscsoportos sziildi értekezleteken ismerjék meg a sziilok

Az SNI/BTM gyermekek nevelési modszereinek fejlesztése

az 6vodaban megjelend kortars bantalmazas (bullying) megeldzése €s csokkentése

Folyamatosan végzett tevékenységek (szeptembertdl juliusig)

Egyéni és csoportos esetvezetések

Sziil6 és pedagodgus konzultaciok

Adminisztracio, dokumentaci6 vezetése (kotott munkaidé adminisztracidja, forgalmi napld, egyéni lapok)
Ovodapszichologus Munkakozosség heti rendszerességii team osszejovetelein vald részvétel

Szakértoi vizsgalati kérelmek benyujtasaban segitségnyujtas

Esetmegbesz¢ld alkalmak biztositasa a pedagdgusok szamara

Havi egyszer gyogypedagogus-pszichologus team

Pedagogusok szakmai képzése — Nyugi Ovi Program

Ovodai és tagovodai értekezleteken valo részvétel

Kapcsolattartds a Gyermekjoléti Szolgalat munkatérsaival

108



2017.

Augusztus

Felkésziilés a nevelési évre:
= igényfelmérés: sziikségletek, igények felmérése, ehhez konzultacid a vezetdvel, 6vodapedagogusokkal
* munkaterv elkészitéséhez konzultacié a vezetdvel, gyogypedagogussal

Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer | Résztvevok
2017. 08. 28. Nevelés nélkiili Székhely Megbeszélés Intézményvezetok
munkanap — Nevelési gyogypedagogus
értekezlet pszichologus
o6vodapedagogusok
pedagobgiai asszisztensek
technikai dolgozdk
2017. 08. 29 Gyogypedagdgus — Székhely Megbeszélés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszichologus
2017. 08. 30. Vezet6i megbeszélés | Székhely Megbeszélés Intézményvezetok
a segitd ellatasrol gyogypedagogus
pszichologus
2017. Szeptember
= Evkezdési feladatok:

o -—munka koriilmények megteremtése (szoba, eszk6zok, dokumentacidohoz sziikséges dolgok)

o -6rarend, munkaidd beosztas elkészitése, egyeztetése

o —fali ujsagon elérhetdseég feltiintetése
Egységesen kidolgozott dokumentéacié/adminisztracio elinditdsa, folyamatos vezetése

SNI-BTM szakért6i vélemények attekintése, pszichologiai vonatkozasok megismerése, a sziikséges beavatkozasok megtervezése

El6z6 évben foglalkoztatottak részére kontroll, utogondozas megtervezése

Kiscsoportos pedagogusokkal, sziilokkel kapcsolatfelvétel (tajékoztato alairatasa, bemutatkozas, elérhetdség), valamint a beszoktatés

tdmogatasa; pedagogus konzultacid; sziilok szamara csoportos beszélgetés, forum meghirdetése és megszervezése;

Sziil6i értekezleteken valo részvétel sziikség szerint (kiemelten: kiscsoport - bemutatkozas, tdjékoztatas a pszichologus munkarol)
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= Pedagogusok tdjékoztatasa a szakértdi kérelmek beadasaval kapcsolatos tudnivalokrol, bekiildések helyi gyakorlatanak kidolgozasa;
» Gyogypedagogus-pszichologus team megszervezése

Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer | Résztvevok
2017. 09. 05. Gyobgypedagogus — Székhely Megbeszélés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszicholdgus

2017. Oktober

» [smerkedés az 0j kiscsoportosokkal, timogatési szlikségletek felmérése (hospitalas, megfigyelés, konzultacio)
= Iskolaérettségi vizsgalatok elokészitése:
- vezetOvel vald konzultacio és egyeztetés a sziirések helyi menetérdl;
- konzultacio szervezése az 6voda szakembereivel (logopédus, fejlesztd, 6vond)
- tankoteles koru gyermekek névsoranak beszerzése; dvodapedagodgusok, vezetdk véleménye, konzultaciok
- kérdéses esetek 0sszegytijtése, a vizsgalatok megtervezése
- OP aktiv részvétele a szakmai team dsszehivasaban-sziikség esetén
- szUl61 forumok tartdsa iskolaérettség témaban: sziilok tdjékoztatdsa az iskolaérettség feltételeirdl, sziirés menetérol
- szocialis €s érzelmi érettség szlirése
- egyéni hozzéjarulas kérése a sziil0ktol
- szlirési vizsgalatok megkezdése
= (Csoportos foglalkozasok megszervezése (szocialitas, érzelmi-indulati élet, szorongas f6 témakkal)

Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer | Résztvevok
2017. 10. 10. Gyodgypedagbdgus — Székhely MegbeszElés gyogypedagogus
Pszicholégus TEAM pszicholdgus
2017. 10. 12. Esetmegbeszélés Székhely Intervizid gyogypedagogus
pszicholdgus
ovodapedagdgusok
pedagdgiai asszisztensek
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2017. November

= [skolaérettségi elo-szlirOvizsgalatok lebonyolitasa
= Sziili forumok tartasa iskolaérettség témaban
= Csoportos foglalkozéasok tartasa

Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer | Résztvevok
2017.11. 14. Gyobgypedagodgus — Székhely Megbeszélés gyogypedagogus
Pszicholégus TEAM pszichologus
2017. 11. 21. Nyugi ovi program 1. | Székhely El6adas, szakmai gyoégypedagogus
forum pszicholdgus
o6vodapedagdogusok
pedagbgiai asszisztensek
2017.11.24. Nevelés nélkiili Székhely Megbeszélés Intézményvezetok
munkanap — Nevelési gyogypedagogus
értekezlet pszichologus
Nyugi ovi program o6vodapedagdgusok
pedagdgiai asszisztensek
technikai dolgozok
2017. 11. 30. Esetmegbesz¢lés Biikkony Ovoda Intervizid gyogypedagogus
telephely pszichologus
o6vodapedagdgusok
pedagogiai asszisztensek

2017. December

» A sajat szlirési eredményekrdl visszajelzés adasa a sziiloknek, 6vodapedagdgusoknak, vezetonek

= Konzultacio a tovabbi teenddkrol, tervezés

= A szakért6i iskolaérettségi vizsgalati kérelmek benyujtasanak tdmogatasa; bekiildo papirok megirdsaban, vizsgalati anyagok csatolasa

sziikség szerint

» Szakért6i kérelmek bekiildése a Szakszolgalathoz dec. 22-ig
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= (Csoportos foglalkozasok tartasa
» Egyéni esetvezetés (folyamatos)
= Sziil6 és pedagdgus konzultaciok (folyamatos)

Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer | Résztvevok
2017.12. 05. Gyogypedagbdgus — Székhely MegbeszElés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszichologus
2017.12. 12. Nyugi ovi program 2. | Székhely Eldadas, szakmai gyogypedagogus
forum pszichologus
ovodapedagdgusok

pedagdgiai asszisztensek

2018. Januar

» Az iskolakezdésben halaszté/visszamarado gyermekek sziikség szerinti vizsgalata, tovabbi lehetséges pszichologiai beavatkozasok

megtervezése (egyéni/csoportos, tovabbiranyitas)

» [skolaba mend gyermekek pszicholdgiai korrekcids/ fejlesztd foglalkozasainak megtervezése (egyéni/csoportos, kiemelten
szocialitas-érzelemszabalyozas teriilete)

= A szlirések ¢€s iskolaérettségi vizsgalatokkal kapcsolatos adatok dokumentalasa
= Egyéni és csoportos esetvezetések (folyamatos)
= Sziild és pedagdgus konzultaciok (folyamatos)

Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer | Résztvevok
2018. 01. 09.. Gyodgypedagbdgus — Székhely MegbeszElés gyogypedagogus
Pszicholégus TEAM pszichologus
2018.01.17.. Vezetdi megbeszélés | Székhely Megbeszélés Intézményvezetok
a segitd ellatasrol gyogypedagogus
pszicholdgus
2018.01.26. Nevelés neélkiili Székhely Megbeszélés Intézményvezetok
munkanap — Nevelési gyogypedagogus
értekezlet pszichologus
ovodapedagdgusok

pedagdgiai asszisztensek
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| technikai dolgozok

2018. Februar

= Kiscsoportos foglalkozasok megszervezése az iskolaérettségi vizsgalatok tiikkrében; f6 fokusz: szocialitas, érzelmi intelligencia
fejlesztése (februar-majus)

= Egyéni €s csoportos esetvezetések (folyamatos)

= Sziil6 és pedagdgus konzultaciok (folyamatos)

Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer | Résztvevok
2018. 02. 08. EsetmegbeszElés Pajkos Ovoda Intervizid gyogypedagogus
telephely pszicholdgus
ovodapedagdgusok
pedagdgiai asszisztensek
2018. 02. 13. Gyogypedagbdgus — Székhely MegbeszElés gyogypedagogus
Pszicholégus TEAM pszichologus

2018. Marcius

= Egyéni és csoportos esetvezetések (folyamatos)
= Sziild és pedagdgus konzultaciok (Folyamatos)

Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer | Résztvevok
2018.03.02. Nevelés nélkiili Székhely Megbeszélés Intézményvezetok
munkanap — Nevelési gyogypedagogus
értekezlet pszichologus
ovodapedagdgusok

pedagobgiai asszisztensek
technikai dolgozok

2018. 03. 13. Gyogypedagbdgus — Székhely MegbeszElés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszichologus
2018. 03. 20. Nyugi ovi program 2 | Székhely Konzultacio gyogypedagogus
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pszichologus
o6vodapedagdgusok
pedagogiai asszisztensek

2018. Aprilis

= Beiskolazas segitése, sziil6i értekezleteken vald részvétel, 0voda-iskola atmenet segitése
= Egyéni és csoportos esetvezetések (folyamatos)
= Sziil6 és pedagdgus konzultaciok (folyamatos)

Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Mdodszer | Résztvevok
2018.04.05. Esetmegbeszélés Erem/Derzsi utcai Intervizid gyogypedagogus
telephely pszichologus
o6vodapedagdogusok
pedagbgiai asszisztensek
2018.04.10. Gyogypedagdgus — Székhely Megbeszélés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszicholdgus
2018. Majus
= Egyéni €s csoportos esetvezetések (folyamatos)
= Sziil6 és pedagdgus konzultaciok (folyamatos)
» Leendd kiscsoportosok sziildi értekezletén valo részvétel
= Beiskolazés segitése
Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer | Résztvevok
2018.05.08. Gyogypedagbdgus — Székhely Megbeszélés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszicholdgus
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2018.

Junius

Beiskolazas segitése

Egyéni esetek lezarésa (sziikség szerint)

Csoportos foglalkozasok lezarasa

Sziil6i visszajelzések a csoportos foglalkozasokrol
Nyari, 6sszevont id0szakban végezhetd tevékenységek, folyamatok megszervezése
Ev végi statisztika, beszamolo készitése, évértékeld konzultacio a vezetdvel

Idépont Esemény Helyszin Tevékenység/Modszer | Résztvevok
2018.06.06. Vezetdi megbeszélés | Székhely Megbeszélés Intézményvezetdk
a segitd ellatasrol gyogypedagogus
pszichologus
2018.06.11. Nevelés nélkiili Székhely Megbeszélés Intézményvezetok
munkanap — Nevelési gyogypedagogus
értekezlet pszicholdgus
o6vodapedagdgusok
pedagogiai asszisztensek
technikai dolgozdok
2018.06.12. Gyodgypedagbdgus — Székhely MegbeszElés gyogypedagogus
Pszichologus TEAM pszicholdgus
Ovoda pszichologus
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9/10.sz.melléklet
Fejesné Turai Rita - Mesterprogram I-11. félév a 2017-2018-as nevelési évre

I/1. félév 2017 (1. félév) szeptembertol - decemberig

Cél: Altaldnos tajékozodas az 6voda tereirdl, miikodésérdl, a nevelési, gondozasi, folyamatok sajatossagairdl, az 6vodapedagdogus
szerepérol. Kapcsolatok kialakitasa a mentorral és a gyermekekkel. Tapasztalatszerzés az 6vodai neveld-gondozé munka ellatasaban,
felkésziilés az 6vodasok szabad jatékanak tAmogatasara. (nyitott bemutatok a nevelGtestiilet szamara)

Feladatok: Mentorként: Felkésziilés (segit az év eleji kari értekezlet, a féiskolai kovetelmények és az intézmény pedagodgiai
programjanak egyeztetése)
A gyermekcsoport felkészitése a hallgatdi csoport jelenlétére
Bemutat6: Gyermekek fogadasa, érzelmi biztonsag megteremtése, nevelési, gondozasi feladatok, jatéktevékenység
tamogatasa, szervezési feladatok
Hallgato egyéni gyakorlata: 5 napos ismerkedés — dvoda terei, gyermekcsoport szokésai, napirend, jatékmegfigyelés
Csoportos gyakorlat: 2 bemutatdé délelétt 8-12-ig. Megfigyelési szempont alapjan a mentor tevékenységeinek
elemzése, mentori minta az onreflexiora.
Gyermekcsoport bemutatasa a hallgatok felé, vegyes csoport sajatossagai,
Csoport szokas- €s szabalyrendszerének ismertetése, csoportnapld - nevelési terv tartalma
Szabad jaték tamogatasa: ido, jatékterek, eszkozok, jatékfajtak, tarsas kapcsolatok, felndtt szerepe a jatékban, mit- és
hogyan tanulnak a gyermekek a jaték soran?
Uj elemek: Az 6vodai nevelés torvényi hattere
Csoportnapl6 tartalma, a neveldmunka tervezését meghatarozo tényezok, heti rend, napirend
Sikerkritériumok: | A hallgatok felkésziilnek az dvodai neveld-gondozé munka ellatasara, az dvodasok szabad jatékanak tamogatasara.
Moédszer, Bemutatas, mintaadéas, megfigyelés, magyarazat, elemzés segitségadas, megbeszélés, beszélgetés, tajékoztatas,
munkaforma: ellendrzés, értékelés - interaktiv moédon
Ertékelés: A hallgatok a gyakorlati képzési itmutatoban és kari mellékleteiben részletezett szempontok szerint végzett
megfigyeléseikrol feljegyzéseket vezetnek. Pedagogiai portfolié értékelése — irasbeli visszajelzéssel, félév igazolasa
alairassal
Onértékelés: A féléves feladatok megvalodsitasanak értékelése, elemzése, kovetkeztetések levonasa, tutori latogatashoz kapcsolodod

onértékelés
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4

- majusig

I/11. félév (11. félév) 2018. februartol

Cél: A gyermekcsoport életének, szokasainak ismeretében a pedagdgiai munka gyakorlasa a gondozasi teenddk ellatasaban, és a gyermekek
szabad jatékanak tamogatasa. A gyermek-pedagogus, és a mentor-hallgato kapcsolat kiépitése, az 6vodapedagdgusi szerep formalasa. A
mentor altal vezetett két tevékenységen keresztiil az iranyitott tapasztalatszerzés tartalmi és szervezeti formainak megismerésére. (nyitott
bemutatok a nevelOtestiilet szamara)

Feladatok:

Mentorként: 2 bemutatohoz kapcsolddo feladatok: verselés, mesélés és rajzolas, festés, mintazas és kézi munka
A bemutatokhoz megfelelé anyag kivalasztasa,
Az anyag helye a fejlesztés folyamatdban — tematikus terv, heti terv, komplexitas, differencialas

A bemutat6 elemezése — cél, ebbdl kdvetkezo feladatok, - mit értem el — erdsségek, pedagdgiai, modszertani ismeretek
kapcsolodasa,- mi nem sikeriilt, mi volt az oka, fejleszthetd teriiletek -

Hallgaté egyéni gyakorlata: 1 hetes gyakorlat, melynek utolso napjan tarsai el6tt vezeti a gyermekek tevékenységét.
Gyermekek fogadasa, érzelmi biztonsag megteremtése, nevelési, gondozasi feladatok, jatéktevékenység tamogatasa,
Csoportos gyakorlat: Hetente 1 meghatarozott délel6tt 8-12-ig.

Megfigyelési szempont alapjan a gyermekek jatékanak megfigyelése

Tarsuk reflektiv értékelése

Uj elemek: a tervezés szempontjai, tematikus terv, heti terv, projekt terv

Felvételi és mulasztasi naplo — kitoltés szabalyai, felvételi eldjegyzési naplo

gyermek fejlédésének nyomon kovetése, egyéni fejlesztési terv

Sikerkritériumok:

A gyermekcsoport életét, a gondozasi feladatokat és a gyermekek szabad jatékat a csoport szokésai szerint iranyitjak,
segitik.

Modszer,
munkaforma:

Bemutatas, mintaadas, megfigyelés, magyarazat, elemzés, onértékelés, onreflexiod segitségadas, megbeszélés,
beszélgetés, tajékoztatas, biztatas, megerdsités, serkentés, ellendérzés, fejlesztod értékelés — interaktiv moédon

Ertékelés:

Az egyéni gyakorlat soran folyamatos formativ értékelés, a hét leteltével irasbeli értékelés és gyakorlati jegy

A csoportos gyakorlat haromokozatu értékelése a szobeli és irasbeli munka mindsége alapjan. A hallgatok a gyakorlati
képzési utmutatoban és kari mellékleteiben részletezett szempontok szerint végzett megfigyeléseikrdl feljegyzéseket
vezetnek. Pedagdgiai portfolié értékelése — irasbeli visszajelzéssel.

Onértékelés:

A féléves feladatok megvalositasanak értékelése, elemzése, kovetkeztetések levondsa, tutori latogatashoz kapcsolodod
onértékelés
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Mestervallalas a 2017-2018-as nevelési évre
1 . Az els6 éves hallgatoknak tartott jatékbemutatd és a bemutatot kovetden a latott tevékenység elemzése - onértékelés
e agyermekcsoport bemutatasa
e avegyes ¢letkora gyermekcsoport sajatossagai
e gondozasi feladatok a délel6tt folyaman
e Csoport szokds- és szabalyrendszerének ismertetése, csoportnaplo - nevelési terv tartalma
e Szabad jaték tamogatasa: 1d0, jatékterek, eszkozok, jatékfajtak, tarsas kapcsolatok,
o felndtt szerepe a jatékban,
e mit- és hogyan tanulnak a gyermekek a jaték soran? — gyermeki kompetenciak fejlédése

2. A kreativitas fejlédése a jatékban

A Biikkony Ovoda Pitypang csoportjaban késziilt fényképek — ppt segitségével a gyermekek kreativ jatékanak, egyiittmiikodésének, bemutatasa,
kiemelve a vegyes ¢€letkort csoport sajatossagait.

Tudasmegosztas, eszmecsere, tapasztalatok, nehézségek megosztasa.
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Szab6 Monika Katalin: Mesterprogramhoz tartozé feladatok 2017/2018. nevelési év

Szempontok

Hallgatokkal kapcsolatos elvarasok

Harmadéves hallgatok elso félévéhez tartozo feladatok

feladatok
Hallgatok feladatai.
Két tervezet irasa az adott félév » tervezetek megirasa kiils6 vilag tevékeny. megismerése
kiemelt tevékenységeibdl. kornyezeti és
Egyéb elére megbeszélt matematikai tartalommal
tevékenység tartdsahoz vazlat irasa. > portfolié megirasa az adott szempontoknak megfeleléen,
A félév gyakorlatanak zarasa » csoportos flizet vezetése
portfolidirassal a megadott » gyerek megfigyelés vezetése
Dokumentumok szempontot betartva )
A csoportos gyakorlaton a Feladatalum:” . , . ’
megfigyelések folyamatos vezetése > kiilso Vllqg tevekeny megismerése
kornyezeti és
Gyerek megfigyelés vezetése, félév matematikai tartalommal tervezet, vazlat javitéasa.
végén az adott szempontok szerinti > portfolio Javitasa. o
dokumentum elkészitése » csoportos fiizetek ellenérzése.
Hallgatok feladatai:
Egyéb tevékenységek tartasa eldre » bemutat6 tartasa kiilso vilag tevékeny megismerése
az adott félév lehetdségeit kornyezeti és
Bemutatok figyelembe véve. matematikai tartalommal.
Feladataim:
» tanulok felkészitése a bemutatora
Feladataim:
Dokumentaciok beosztas, tablazatok elkészitése
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Ovoda dokumentumai

Ovoda dokumentumainak
megfigyelése

Jegyzetelés az adott félév
tevékenységeinek megfeleléen a
dokumentumokbol

Hallgatok feladatai:
pedagdgiai programbol és a csoportnaplobol mozgéashoz
¢s ének, zenéhez tartozo részek atolvasasa, kijegyzetelése

Egyéni hospitalasokon a napi
tevékenységek atbeszélése

Hallgatok feladatai:
> A bemutatohoz tartozo onértékelés

Onértékelés Bemutatott tevékenységekrdl a Feladataim:
megadott szempontok szerinti Felkészités az onértékelésre
onértékelés
Az elmélet- gyakorlat alkalmazasa | Kiilsd vilag tevékeny megismerése kirnyezeti és matematikai
Modszertani feladatok elvégzése tartalommal:
» Hogyan ¢épil fel matematika a  kiilonb6zo
csoportoknal?
Milyen témék fordulhatnak eld kdrnyezetbdl?
Jeles, és vilagnapok az 6vodaban
Hogyan kapcsolodik 0Ossze a matematika és a
kornyezet?
Modszertan Keressetek olyan jatékokat, amik mind a két

vV VYV ¥V V VVV

tevékenységnél lehet haszndlni.
Ezek a tarsasjatékok milyen kornyezeti ¢€s
matematikai t¢émakhoz kapcsolhatdak?

Milyen helyszinekre mehetek el az 6vodasokkal?
modszertani __szemléletek:

Konyvajanlas
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o Eszkozok készitése a Hallgatok feladatai:
Eszkozkészités tevékenységekhez » Babok, fejdiszek, konyvek, jelmezek készitése
e Helyes kommunikécio6 az - mese vagy vers irdsa a természettel kapcsolatosan
intézményben - anyanyelvi jatékok beépitése a tevékenységekhez
Anyanyelvi nevelés e Anyanyelvi feladatok elvégzése, anyanyelvi jaték beépitése az interaktiv jatékba.
Osszekapcsolasa a tobbi
tevékenységgel
- Interaktiv jaték az Allatok vilagnapja alakalmabol
Egyéb - Kirandulési lehetdségek, jatékok (kiscsoport esetén séta)

e Masodik félévben 8 hetes gyakorlatot végzd hallgato fogadasa
e Az 6vodaban gyakorld pedagdgus mellett (Nahol Agnes) a mentor feladatok ellatasa
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Pasztor Agnes: A mesterprogram tervezett vallalasai, céljai, a 2017/2018 nevelési év tervezete

A 2017/2018 nevelési év vallalasai, céljai:

1. A Szocioemocionalis Pedagogiai Terapia (SzPT) tervszerii szervezett folytatasa a Napsugar csoportban. A Csiga csoportban 2, életkor
szerint lehet6leg homogén csoport kialakitasa, a jatékok elinditasa, tervszert, szervezett lebonyolitasa.

2. Az éves tevékenységi tervek megalkotasa, minden sziikséges eszkoz, kellék beszerzése. A sziikséges dokumentacios anyagok elkészitése,
az archivalasi folyamat folytatasa.

3. Kisérleti és kontroll csoport kialakitasa. Adatgyiijtés: az érzelmi- szocialis képességek fejlettségi szintjének mérési adatai, az anamnézisek,
arajzok elemzd vizsgalatanak eredményei.

4. Hospitalas Varazsjatékos csoportban.
5. Azelméleti ismeretek gyarapitdsa, a relevans szakirodalom feldolgozasanak folytatasa.

Vass Zoltan (2006): 4 rajzvizsgalat pszichodiagnosztikai alapjai, Flaccus Kiado, Budapest

H. Leuner (2012): A4 katatim imaginativ pszichoterdpia alapjai- A képzelet hasznadlata a révid pszichoterapiaban, Animula Kiado,
Budapest

Ingrid Biermann (2016): Erzékelést fejlesztd foglalkozdsok, Dialog Campus Kiado, Budapest

Besnyi Szabolcs - Nagy Gabor (2014): 4 jaték nem jaték! , Optimus Tréning Kiado, Budapest

Michael Cole - Sheila R. Cole (2003): Fejlédésiélektan, 1-XI. fejezet, Osiris Kiadd, Budapest
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2017/2018 nevelési év tervezete / A mesterprogram 1. szakasz 2. félévi terve

1dé

Helyszin Cél Feladat Moédszer Eszkoz Mérfoldké | Hataridé | Varhaté eredmény | Produktum
1.Uj csoportok .
kialakitasa, az Gjonnan , , . , A.Z 4j gyerekek 2017. Kialakulnak az életkor .
. A valogatas, rendezés Al4-es papirok beilleszkedtek az ; Névsorok
2017 . érkezd gyerekek p - 10.01 szerint bontott csoportok
Albertfalvai befosada 6vodai életbe
09.01 Ovoda 1.Az SZPT csoportok clogadasa
- . elinditasa .
10.01 rem uiea . 2.Az W gyereke}( bem}ltata§ ’ Dr. Gébel Orsolya 2017 99,,14 2017. A sziilék megismerik a | Sziildi értekezlet
sziileinek tajékoztatasa az beszélgetés, s P a sziilok . . P
. A Varazsjatékos kotetei . .. 10.01 modszert jegyzOkonyve
SZPT-r61 magyarazat Osszehivasa
2017 . | 2.A Szocioemocionalis bemutatas, -
10.01 Albertfalvai Pedagogiai Terapia Hetente 1 alkalommal a beszélgetés, a jatékokhoz sziikséges Az eszkoz[ok 2017. A jatékokban a gyerekek .
Ovoda P Atékok i <t el Ko7k rendelkezésre 1231 D 1 K 1 Gyermekrajzok
- Erem utca (SzPT) tervszerii jatékok vezetése magyar‘azat, eiras, eszkdzo allnak . orommel vesznek részt
12.31 szervezett vezetése jatek
Tajékozottabb leszek a
2017 3.A téméval Relevans témaval kapcsolatos .
09.01 i . . 1av A relevans szakirodalom | gyiijtés, valogatas, i . - 2017. szakirodalomba, Osszegzés,
Konyvtar kapcsolatos ismeretek o . , i szakkonyvek, folyoiratok szakirodalom P .
- JAR. feltarasa, tanulmanyozasa elemzés s 12.31 tudatosabb tervezo és vazlat
elmélyiilése feltarasa - PO .
12.31 fejlesztd tevékenységet
végzek
2017 . ker. Megismerem masok
09.01 \{arkert 4. J6 gyakorlatok Hospitalas varazsjatékos mf:gfr'lgyerles, st o A hospltala}s 2017. gy.a,korlatl megolfias? it a Hospitalasi
. Ovoda megismerése. dtvétel csonortban értékelés, utazasi koltség megszervezese, 1231 jO gyakorlatot atvéve oy kdn
1oy | Vardzsidtekos cgismerese, atvetele P beszélgetés, leirds idépont egyeztetése : fejlddik jatékvezetdi Jegyzokonyv
' csoport képességem
2017 A jatékok soran
Albertfalvai 5.A jatékok soran A rajzokat szamitogépes - keletkezett rajzok
10.01 . - e X i A rajzok 2017. .
Ovoda keletkezett rajzok program segitségével szkennelés szamitogép, szkenner P rendszerezve lesznek Archivum
- - .oz . elkésziilnek 12.31 , P
1231 Erem utca archivalva vannak archivalom tarolva, barmikor
. elokereshetok
2017 A megfigyelési naplok
10.01 Albrertfalval 6.A,me.gfig.yele,>s1 A megfigyelési naplokat s . . i . 2017. bejegyzései tu]kroz1k' a Megfigyelési
Ovoda naplok tiikrozzék a leiras Ad-es papirok, naplo A jatékok utan gyermekek érzelmi A
- : R folyamatosan vezetem 12.31 lotd Kovetkers naplok
1231 Erem utca gyermekek fejlodését életében bekovetkezd
' pozitiv valtozasokat
. elbeszélés, A nevelGtestiilet
AIQertfaIval 7. A nevelétestiilet . . . magyarazat, . . tajékozott lesz Beszamold
2017 Ovoda . . L Beszamolo tartasa a A - A beszamold 2017. . e
- . megismerje addigi e beszélgetés, projektor, laptop - mesterprogramom soran | Nevel6testiileti
11.20 Eziistfenyd P nevelési értekezleten A elkésziil 11.20 : .
tér eredményeimet szemléltetés, végzett értekezlet
értékelés tevékenységeimrol
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2017/2018 nevelési év tervezete /A mesterprogram 2. szakasz, 1. félév terve

Id6 | Helyszin Cél Feladat Modszer Eszkoz Mérfoldké | Hatarid6 | Varhato eredmény | Produktum
1. Az SZPT-nek az
gf %ﬁ Albertfalvai tevék Ovoqalk Kizé Hetente 1 alkalommal rﬁzml:rztzajt’ A SZleikSZe%f s 2018 A overekek drémmel
: Ovoda | [EVEKEMYSCBER KOZE | o, 4zsjaték foglalkozas gyarazat, Az aktudlis jaték eszkozei CSZK0Z0 ' gyerekek oromme Gyermekrajzok
- - illesztett folytatasa, X beszélgetés, rendelkezésre 05.30 vesznek részt a jatékokban
Erem utca vezetése o 11
05.30 szervezett, tervezett jaték alljanak
vezetése
2018 2. A témaval . . Feltaras, gytjtés, . . s
01.01 i . kapcsolatos A Szaklro,dalon,l feltarqs.a’ feldolgozas, . . A szaklrodalml 2018. A temava.l kap Cs?latos Szakirodalomi
Konyvtar . tanulmanyozasa, az 0j ; ; Szakkonyvek, folyoiratok anyag ki legyen ismereteim, tudasom .
- ismeretek . , tanulmanyozas, ; 05.30 . feldolgozasok
e ismeretek alkalmazasa ) ) valogatva gyarapodik
05.30 elmélyiilése tanulas, gyakorlas
- A megfigyelési naplok
2018 . 3. A megfigyelési . o
01.01 Albertfalval naplok tiikrozzék a A megfigyelési naplok - . . A jatékok utan 2018. bejegyzései tu,kaIk. a Megfigyelési
Ovoda i Leiras Megfigyelési naplok . . gyermekek érzelmi f
- B gyermekek folyamatos vezetése kozvetlenil 05.30 ot Kovetkezs naplok
05.30 rem utca fejlodését é etgben bekovetkezd
' pozitiv valtozasokat
2018 fr6szer 4. A sziikséges Az eszk0zOk atvizsgalasa, A sziikséees anvagi
01.01 eszkozok 1j beszerzések, javitds,a | Vizsgalat, javitds, e CECS ANYABL | 2018. | Az eszkoztér hidnytalan és .
bolt, . g o ; Sziikség szerinti potlasok eréforras . Eszkoztar
- NI rendelkezésre baranyszorok, parnak beszerzés . . 01.01 tiszta
tisztitd . S megteremtése utan
05.30 alljanak tisztitasa
5. A jatékok soran
keletkezett rajzok
2018 legyenek barmikor A jatékok soran
01.01 Albertfalvai elérhetéek, A keletkezé raizok Folyamatosan, a 2018 keletkezett rajzok
) Ovoda vizsgalhatoak, 70 13y Szkennelés Szamitogép, szkenner rajzok keletkezését . rendszerezve lesznek Archivum
- . - archivalasa . 05.30 . L
05.30 Erem utca keletkezésiik kovetden tarolva, barmikor
' folyamataban elékereshetok
elemezhetéek,
rendszerezhetéek
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9/11.sz.melléklet

A s7iil6i értekezlethez kapcsolddo
elégedettségvizsgalat

Tisztelt Sziilo!

Kérjiik, hogy az alabbi kérdéiv kitoltésével jaruljon hozza az 6vodankban folyé nevelémunka
mindségének értékeléséhez. A valaszadas onkéntes és névtelen.

Koszonjiik!

Valaszlehetoségek:

0 = Nem értek egyet

1 = Kevésbé értek egyet

2 = Nagyrészt egyetértek

3 = Teljes mértékben egyetértek

Bekarikazassal jelolje mennyire ért egyet az alabbi allitasokkal!

1. A pedagégusok idében értesitettek az értekezlet idépontjarol. 0 1 2 3
2. Az értekezlet témai érdekesek és hasznosak voltak. 0 1 2 3

3. A pedagogusok tajékoztattak a sziiloket a gyermekesoport

fejlettségi allapotarol, az elérendé nevelési célokrél. 0 1 2 3

4. A pedagégusok kommunikicioja, beszédstilusa megfelelé volt,

partneri viszonyt tiikrozott. 0 1 2 3

5. Az értekezleten lehetéség volt a csoportot érintd aktuilis problémak,

esetleges konfliktusok megbeszélésére is. 0 1 2 3
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Az 6voda altal szervezett programhoz kapcsol6do
sziiloi elégedettségvizsgalat

Tisztelt Sziilo!

Kérjiik, hogy az alabbi kérddiv kitoltésével jaruljon hozza az 6vodankban folyé nevelomunka
minéségének értékeléséhez. A valaszadas onkéntes és névtelen.

Koszonjiik!

Valaszlehetoségek:

0 = Nem értek egyet

1 = Kevésbé értek egyet

2 = Nagyrészt egyetértek

3 = Teljes mértékben egyetértek

Bekarikazassal jelolje mennyire ért egyet az alabbi allitasokkal!

1. A hangulat kellemes, oldott volt, jol éreztem magam. 0 1 2
3

2. A program lebonyolitasa jol szervezett volt. 0 1 2
3

3. A technikak valtozatosak, elsajatithatéak voltak. 0 1 2
3

4. Az 6vodapedagogusok segitokészek, egyiittmiikodéek voltak. 0 1 2
3

5. Szivesen vennék részt maskor is az 6voda altal szervezett programon. 0 1 2
3
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Gyermek elégedettséget méro lap

Tevékenység Igen Nem

Rajzolas, festés, mintazas, kézi
munka

Kiilsé vilag tevékeny
megismerése kornyezeti
tartalommal

Kiilso vilag tevékeny
megismerése matematikai
tartalommal

Enek, zene, énekes jaték,
gyermektanc

Mozgas

Verselés, mesélés

Epités

Babakonyha, babaszoba

Tarsasjaték

Babozas

Udvari jaték

Naposi munka

Az udvaron mit szeret legjobban
Jjatszani?

Milyen jatékot szeretnél még az
6vodaban?

2017.majus
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Mérolap a munkaterv kiemelt feladatahoz

Szo6lasok, kozmondasok, talalés kérdések helye az 6vodai nevelésben

Az 6vodapedagogus széles ismerete lehetdvé teszi, hogy adott idében és helyzetben
helyesen tudja alkalmazni a megfelelé kozmondasokat, szolasokat, szinesitve ezzel beszédét.
Beépithetd hétkoznapjainkba, iinnepeinkbe, irodalmi foglalkozésainkba, mozgasos, énekes
jatékainkba, kiilonbozd barkécsolo tevékenységinkbe.

Gyljtsétek Ossze csoportjaitokban (az aldbbi nevelési teriileteken) a nevelési év folyaman

altalatok hasznalt szolasokat, kozmondasokat, talalds kérdéseket!

Leadasi hatarido: 2018.04.20.

Felel6s: Horvathné Szabo Eva
A szo6lasok, kozmondéasok megjelenésének teriiletei az vodai nevelés keretein beliil:
e Jatek
e FErzelmi nevelés
e Egészséges ¢életmod (61tozkodées, étkezes..)
e Ertelmi nevelés: - mese- vers, mondokazas, dramatikus népszokasok, dalos jatékok,
tinnepek, kiils6 vildg tevékeny megismerése, munka jellegli tevékenységek, vizualis

alkotasok
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A mese (a gyermek érzelmi, értelmi és erkolcsi fejlodésének egyik legfobb segitdie) szerepének
hangstlyozasa a csaladi és az intézményi nevelésben

A felmérés pontossagahoz sziikséges, rakérdezni arra, hogy a kedvenc mesét a tévében lattak, vagy
mesélték-e nekik. Ha életkoruknak nem megfeleld mesét emlitenek (pl. Star Wars, Violetta), mondjak
el, hogy valoban nézhetik-e, €s ha igen, kivel nézik.

K06szonom a segitséget.

Bornemissza Viktoria

Név Melyik mesét szereted a | Ki szokott otthon Megjegyzés
legjobban? mesélni neked? Melyik
mesét?

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
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9/12.sz.melléklet

Egészség- és kornyezeti nevelésért felelos munkacsoport
Munkaterv
2017- 2018. nevelési év

A munkacsoport munkaterve az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjaval, a fenntartd kornyezeti nevelési koncepcidjaban rogzitett
fenntartoi torekvésekkel, az Albertfalvai Ovoda Stratégiai dokumentumaival, munkatervével, az azokban meghatarozott célokkal, feladatokkal
Osszhangban késziilt. Tervezd munkénkat az el6z0 nevelési év egészség- és kornyezeti nevelési eredményeire, hosszl és rovid tava szakmai céljaink
megvalositasara, valamint a kdrnyezeti nevelési szakértok szakmai véleményére, javaslataira alapozzuk. A célok megvalositasa, a folyamatba épitett,
¢és utdlagos ellendrzés érdekében sziikséges a feladatmegosztas és a feladatok megvalositasaért felelos személyek kivalasztasa, megbizasa.

Munkacsoport vezeto:
Lehoczki Anna Elvira Pajkos Ovoda telephely
Munkacsoport tagjai:
Akacsos Monika Derzsi utcai telephely
Bodnér Katalin Erem utcai telephely
Szabé Ménika Katalin Albertfalvai Ovoda székhely
Szakal Eva Biikkony Ovoda telephely

Altalinos céljaink, feladataink:

A munkacsoport céljai A munkacsoport feladatai Sikerkritériumok Felelosok

A kornyezettudatos nevelés | Ovodasaink  szemléletformalasa, olyan | A gyermekek viselkedésében, | - egészség- €s kdrnyezeti
szinvonalanak fenntartasa, emelése. szokasok, szokasrendszerek, viselkedési | magatartasaban felismerhetéek azok az | nevelésért felelés munkacsoport

A kornyezettudatos  magatartds  és | formak megalapozéasa, olyan készségek és | értékek, melyeket az oOvodapedagogusok | vezetdje,
gondolkodasmod kialakitasa, elmélyitése. | képességek tudatos fejlesztése | kozvetitenek felgjiik az altalanos célok | - egészség- és kornyezeti
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A természet értékeit tiszteletben tartd
gyermekek nevelése.

A fenntarthatd  fejlédés  elveinek
elsajatittatasa a gyerekekkel az életkori és
egyéni sajatossagaiknak megfelelé szinten
és modszerekkel.

a szilok korében a
kozosen végzett

A tudatformalés
gyermekekkel
tevékenységek altal.

ismeretkdzvetités és kozvetlen
megtapasztalas altal, amelyek elésegitik a
természetes €s az ember altal készitett,
létrehozott kdrnyezettel vald harmonikus
kapcsolatot, a kornyezeti problémak iranti
érzékenység  kialakuldsat, a  helyes
értékrendszer elsajatitasat, a természet és a
kornyezetbarat ~ magatartds  alapjainak
megteremtését, a kornyezettudatos életvitel
alakitasat. Tevékenyen egyiittmikodiink a
csaladokkal, fenntartoval, szakmai
szervezetekkel a  kornyezeti  értékek
megolrzése, valamint a kornyezet ¢és
természetvédelem érdekében. Toreksziink
az ¢l és ¢élettelen kornyezeti tényezdk

leglényegesebb Osszefliggéseinek
meglattatasara a  helyi  sajatossagok
bemutatasaval.

megvalositasa érdekében: tisztan tartjak
kornyezetiiket, ismerik a szelektiv
hulladékgytijtés, az anyag- és

energiatakarékossag szabalyait, észreveszik a
természetes, rendezett kdrnyezetbe nem ill6
targyakat, racsodalkoznak a természet
értékeire, szépségeire, korosztadlyuknak és
egyéni képességeiknek megfeleléen
felismerik az ok-okozati Osszefiiggéseket a
kornyezetvédelemmel kapcsolatos
magatartasban és természeti jelenségekben.

A sziilok aktivan részt vesznek az 6voda altal
szervezett tevékenységekben, mint példaul
kertrendezés, Takaritas vilagnapja,
Autoémentes nap, hulladékgytijtési akciok,
sth.

nevelésért felels koordinatorok,
- ovodapedagogusok,

- a pedagdgiai munkat segitd
alkalmazottak,

- kertészek, gondnokok

Kiemelt céljaink, feladataink:

A munkacsoport céljai A munkacsoport feladatai Sikerkritériumok Felel6sok

Az onkormanyzat altal meghirdetett ,Ujbuda | A vetélkeddben  valé  részvétellel | Az ,Ujbuda kornyezettudatos ovodaja” | - egészség- és  kornyezeti
kornyezettudatos 6vodaja”vetélkeddében vald | kapcsolatos dokumentumok hatéridére, | vetélkeddben vald sikeres szereplés. nevelésért felelés munkacsoport
részvétellel, ¢és az chhez biztositott | megfeleld tartalommal, és formaban vald | A gyerekek és sziilok tetszését elnyerd és a | vezetdje,

el6finanszirozasbol a gyermekek szamara | elkészitése. A fenntartd altal biztositott | célok megvaldsitasat segitd programok | - egészség- ¢és  kornyezeti
kornyezetvédelemmel, kornyezettudatos | eléfinanszirozassal vald takarékos és | megvalositasa. nevelésért felelds koordinatorok,
magatartas alakitasaval kapcsolatos | ésszerli gazdalkodas. Az élményszerzo - 6vodapedagdgusok
élményszerzo programok megvalositasa, kerti | programok  megszervezése  gyermekek

szerszamok, ismeretterjesztd és szakmai | szamara, a sziikséges eszk6zok beszerzése.

konyvek beszerzése.

Madarbarat kert cim elnyerése az Erem utcai | A cim elnyeréséhez szilkséges | Az Erem utcai telephely megkapja a | Bodnar Kata

telephelyen. dokumentum elkészitése, benytjtisa. Madarbarat kert elismer6 cimet.

Telephelyeink fejlesztése a z6ld Ovoda | Fejlesztések megvaldsitasa a 2016-2017. | Az idei  szakértéi  Ovodalatogatasok | -  egészség- ¢és  kornyezeti

kritériumrendszerének megfelelden.

szakértoi
rogzitett

nevelési évben tett
ovodalatogatasok elemzésében
fejlesztési lehetdségek terén.

ellendérzései soran a telephelyek magasabb
pontszamot szereznek, a zdld 6évoda cim
palyazatdnak megvalositdsdhoz kozelebb

nevelésért felelés munkacsoport
tagjai

131




keriilnek.

A z0ld o6voda cim jboli, masodik
alkalommal valé megszerzése az Albertfalvai
Ovoda székhelyén.

A székhely ovoda palyazati anyaganak
Osszeallitasa és beadasa.

ovoda cimet.

Az Albertfalvai Ovoda székhelye masodik
alkalommal is megkapja az elismerd zo6ld

Szabd Monika

A z6ld 6voda cim megszerzése a Pajkos | A Pajkos Ovoda telephely pélyazati | Az Pajkos Ovoda telephely megkapja a | Lehoczki Anna Elvira

Ovoda telephelyén. anyaganak Osszeallitdsa és benyujtasa. z6ld dvoda elismerd cimet.

A Biikkony Ovoda telephelyének | Feliilvizsgalat a munkacsoport | Pozitiv eredménnyel biré feliilvizsgédlat | - egészség- ¢és  kornyezeti
feliilvizsgalata a z61d ovoda | foglalkozésainak keretein beliil, a palyazati | utan a palyazati anyag benytjtasa. nevelésért felelés munkacsoport
kritériumrendszerének  alapjan,  pozitiv | anyag elokészitése. vezetdje és tagjai,

eredmény esetén a palydzati anyag Szakal Eva

Osszeallitasa, és beadasa.

Az Albertfalvai Ovoda munkatervében rogzitett céljaink, feladataink:

A munkacsoport céljai

A munkacsoport feladatai

Sikerkritériumok

Az ,,Ujbuda Kornyezettudatos Ovodaja” palyazatanak
megvalositasabol kovetkezo fejlesztések.
Nevelomunkankban hangstlyosan jelenjenek meg a
kornyezettudatos innovativ tartalmak.

A kornyezetvédelmi koordinatorok iranyitasaval mind
az Ot ¢épiiletiinkben (az épililetek nagysagat is
figyelembe véve) hasonld tartalm®, szinvonalas
foglalkozasok, programok megszervezésére keriil sor.

A szamszerisithetd
valtozatossagat mutatjak.

eredmények a programok

A gyermekek kozlekedésbiztonsdgi nevelésének
fejlesztése.
A gyermekek életkoranak megfeleld modszerekkel az

alapvetd kozlekedési ismeretek elsajatitatasa.

Az onkormanyzat altal biztositott kdzlekedési jatékkal
az alapvetd kozlekedési szabalyok elsajatitasanak
megszervezése (tornateremben, 6vodaudvaron).

Ev végi statisztika és beszamolo elkészitése a
kozlekedési jaték csoportbeli hasznalatarol.

Munkamegosztas a munkacsoport tagjai kozott:

Munkacsoport vezeto feladatai:

- a munkacsoport tagokkal val6 folyamatos kapcsolattartés, és egyeztetés,

- az egészség, - és kornyezeti neveléssel kapcsolatos feladatok koordinalasa,
- részvétel a fenntarto altal meghirdetett €s megszervezett kornyezeti neveléssel kapcsolatos mithelyfoglalkozasokon,
- a munkaterv megirdsa a munkacsoport tagjainak bevonasaval,
- anevelési év végeén éves értékelés megirasa, dokumentaciok elkészitése a munkacsoport tagjainak bevonasaval.

A munkacsoport tagjainak feladatai:

- az egészség, - és kornyezeti neveléssel kapcsolatos feladatok helyi szintii koordinalésa,

- részvétel a munkaterv elkészitésében,

- részvétel az éves értékelés elkészitésében,
- a tagintézmények dolgozdinak tudatformalésa a kornyezettudatos nevelés hiteles megvalositasa érdekében,
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- részvétel a fenntartd altal meghirdetett és megszervezett kornyezeti neveléssel kapcsolatos mithelyfoglalkozasokon.

A munkacsoporton beliili informacidéaramlast segiti az IKT eszkozok (szamitogép, telefon, internet) alkalmazasa. A személyes értekezletek,
megbeszélések alkalmat adnak a programok sikeres lebonyolitdsanak megszervezésére, a szervezeti kulttra fejlesztésére, a dokumentacios feladatok
megosztasara, az aktudlis feladatok megvitatasara, megosztasara. Az értekezletekre terv szerint minden hoénap elsdé csiitortokén keriil sor. A
megbeszéléseket minden alkalommal mas telephelyen tartjuk meg, ezzel is segitve egymas munkdjanak, feltételeinek megismerését és tamogatva
egymast a célok megvalositasaban Otletadassal, a lehetdségek felvazolasaval, pozitiv megerdsitéssel, elismeréssel. Az értekezletek eldre

meghatdrozott tartalmat az alabbi tablazat rogziti.

Datum

Hely

Az értekezlet témaja

2017. 09. 20.

Pajkos

- az el6z6 nevelési év szakértoi értékeléseinek megbeszélése, a telephelyek fejlesztési lehetdségeinek felvazolasa,

- a székhely és a Pajkos Ovoda beadott zold dvodai palyazatinak megbeszélése,

- az idei nevelési év kornyezeti neveléssel kapcsolatos programjainak egyeztetése,

- a szeptemberi tevékenységek megbeszélése (takaritasi vilagnap, automentes nap, DINPI tovabbképzés),

- az oktoberi programok egyeztetése (allatok vildgnapja, természetismereti terepgyakorlat, komposztalas napja, papirgytjtési
akcio, gazdalkodj akkusan, eurdpai hulladékcsokkentési hét),

- a munkacsoport vezetd altal elokészitett munkaterv megbeszélése

2017. 10. 05.

Eziist

- jelentkezés az ,,Ujbuda kérnyezettudatos 6vodaja” vetélkeddre

- egyeztetés a fenntartd altal biztositott téritésmentes programok igénybevételérol,

- a folyamatban 1év6 dokumentaciés munka egyeztetése,

- feltérképezett és esetlegesen kiprobalt kornyezeti neveléssel kapcsolatos gyermekprogramok megbeszélése, elérhetdségek
megosztasa

2017.11. 02.

Biikkény

- a munkacsoport vezetd altal elkészitett munkatarsi beszamolé megbeszélése, mely a november 24-i nevelés nélkiili
értekezleten hangzik el,

- gazdalkod;j akkusan hulladékgyijtési akcid helyzetelemzése, a papirgytijtési akcid sikerességének megbeszélése,

- az aktualis dokumentacio elkészitésének megbeszélése

2017.12.07.

Erem

- a szeptembertOl elvégzett fejlesztések megbeszélése, rogzitése,

- a még tervezett fejlesztések megbeszélése,

- a fenntartodi eléfinanszirozas felhasznalasanak megbeszélése,

- a téli id6szakra tervezhet$ kornyezettudatos gyermekprogramok megbeszélése, Brain- storming

2018. 01. 04.

Derzsi

- a Biikkny Ovoda telephely tapasztalatai a kornyezetbarat tisztitdszerek alkalmazasaval kapcsolatosan,
- a munkacsoport vezetd altal el6készitett féléves beszamold megbeszélése, mely a januar 26-i nevelés nélkiili munkanapon
keriil megosztasra a munkatarsakkal

2018. 02. 08.

Pajkos

- a marciusi UPI altal szerevezett kornyezeti neveléssel kapcsolatos eléadasokra valé figyelemfelhivas, a munkatarsak
0sztonzése az ezeken vald részvételre,

- marciusi programok megbeszélése (Ujra papir napja, nemzetkdzi energiahatékonysag napja, viz vilagnapja, erddk
nemzetkdzi napja,

- folyamatban 1évé dokumentéaciés munka megbeszélése
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2018. 03. 01.

Eziist

- marciusi programokkal kapcsolatos informaciok pontositasa,
- aprilisi programok el6készitése (tavaszi papirgyiijtési akcio, Fold napja),
- a folyamatban 1év6 dokumentacios munka megbeszélése

2018. 04. 05.

Biikkony

- az UPI szakmai témaju eldadasainak megbeszélése,
- aprilisi programok eldkészitése (tavaszi papirgytijtési akcid, Fold napja),
- beszamolok a marciusi programokrol,
- a majusi programok el6készitése (Madarak ¢s fak napja, Magyar természet napja, Eurdpai nemzeti parkok napja)

2018. 05. 03.

Erem

- a majusi programok pontositasa,
- a munkacsoport vezetd altal eldkészitett év végi beszdmold megbeszélése,
- a juniusi programok el6készitése (Kornyezetvédelmi vilagnap)

2018. 06. 07.

Derzsi

munkatarsak felé

- az év végi beszamold véglegesitése, mely a junius 11-i nevelés nélkiili munkanapon keriil bemutatasra a vezetdség és a

Telephelyek kornyezeti nevelési tervéhez kapcsolodé programjai:

Biikkony Ovoda telephely

Program ideje Program megnevezése Program leirasa Résztvevok Felelos
2017. 09. 15. Takaritasi vilagnap Az 6vodapedagogusok a - gyerekek, - 6vondk
gyerekekkel egyiitt az 6voda - 6vonok,
udvaran tevékenykednek.
2017. 09. 22. Autémentes nap Ennek jegyében arra - gyerekek, - 6vondk
0sztonOzziik a sziiloket, hogy ne | - sziilok,
autoval érkezzenek 6vodaba. - 6vodapedagdgusok
Minden csoportunkban a
tevékenységek részét képezi a
téma.
2017. 10. 05. Allatok vilagnapja A csoportokban az 6vonbk - gyerekek, Szakal Eva
egyéni elképzelései szerint - 6vondk
valosulnak meg a jeles nappal
kapcsolatos programok.
2017.10. 02. — 11. 30. Papirgytijtés Az 6szi akcid keretén beliil a - gyerekek, Szakal Eva
sziilok egyiittmiikodésével - szulok,
papirhulladékot gytijtiink. - 6voda dolgozdi
2017. 10. 10. Komposztalas vilagnapja Ezen a napon a komposztalas - gyerekek, 1-es csoport
témakorét dolgozzuk fel a - 6vonok,
gyerekkel.
2017.10. 23.- 27. Eurodpai hulladékcsokkentési hét | Kreativ technikak - gyerekek, 7- es csoport
ujrahasznositott anyagokkal. - 6vonok
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2017. 10. 25. Koérnyezetvédelmi AZ FKF szervezésében - gyerekek, Szakal Eva
oktatoprogram gyerekeknek gyermekeink szemléletformald - 6vonok,
foglalkozason vesznek részt.
2017. november Egészségnap Gyiimdlcs és zoldségsalata, - gyerekek, Pogacsas Judit
muzli készitése, kreativ - 6vonok,
tevékenységek. - sziilok,
2017. december Téli kiallitas az aulaban Az Gjrahasznositott anyagokbodl | - 6vondk, Kiglicsné G. Anikd
késziilt gyermekmunkak - gyerekek,
kiallitasa. - sziilok,
2017. december Karacsonyi kézmiives délutan A kézmiives technikak - dolgozodk, Kéfalvi I1dikd, Fejesné Turai
alkalmazésa soran szempont az | - sziilok, Rita
Ujrahasznositas. - gyerekek,
2018. februar Farsang Ujrahasznositott anyagokbol - 6vonok, Pogacsas Judit
késziilt jelmezek bemutatasa - sziilok,
- gyerekek,
2018. marcius Husvéti kézmiives Ko6z06s barkacsolas a sziilokkel - 6vonok, Pogéacsas Judit
ujrahasznositott anyagokbol - sziilok,
- gyerekek
2018. 03. 01. Ujra papir vilagnapja Papirmerités. - 6vonok, Szakal Eva
- gyerekek,
2018. 03. 21. Erd6k nemzetkozi vilagnapja Kirandulasok a Kamaraerddbe. | - 6voda dolgozoi, Molnarné Szabo6 Zsanett
- gyerekek,
2018. 03. 22. Viz vilagnapja Ovénéi dtletek megvalositasaa | - gyerekek, csoportos 6vondk
csoportban - 6vonok,
2018. aprilis Rajzpalyazat A Fold napjahoz kapcsolédoan | - gyerekek, Pogéacsas Judit
rajzok készitése egyéni - 6vonok,
technikakkal.
2018. aprilis Tavaszi (husvéti) kiallitas az Kreativ alkotasok az - gyerekek, Pogacsas Judit
auldban Ujrahasznositas jegyében - 6vonok,
2018. 04. 01-04. 30. Papirgytijtés Ko6z06s papirhulladék gyijtés a - gyerekek, Szakal Eva
tavaszi akcio keretén beliil. - sziil6k,
- 6voda dolgozdi
2018. 04. 22. Fold napja (iltetés) A sziil6k altal hozott ndvények | - gyerekek, Szakal Eva
eliltetése, 6vodank - sziil6k,
kornyezetének alakitasa, - 6voda dolgozdi
kertgondozés.
2018. 04. 22. Kertileti f61d napi rendezvény Részvétel az 6nkormanyzat és - gyerekek, Szakél Eva
az UPI éltal szervezett - 6voda dolgozoi
rendezvényen
2018. aprilis Humuszhaz Kirandulas a nagycsoporttal a - gyerekek, 7-es csoport
Humuszhazba. - 6vonok,
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2018. majus Tavaszi Kamaraerdei kdzos A sziilokkel tett kozos - gyerekek, csoportos 6vondk
kirandulas kirandulas a Tandsvényre. - szulok,
- 6voda dolgozoi
2018. 05. 10. Madarak-fak napja interaktiv jatékok a - gyerekek, Bakos Veronika
csoportokban - 6vonok
2018. 05. 22. és 24. Magyar természet napja, Kirandulasok a kbzelben - gyerekek, Szakal Eva
Eur6pai nemzeti parkok napja (Kamaraerd§, Sas-hegy, stb. - dvonbk
2018. 06. 05. Koérnyezetvédelmi vilagnap Tevékenységek a csoportokban: | - gyerekek, Szakal Eva
dramajatékok, sétak, - 6vonok
kertészkedés, barkacsolas
Ujrahasznositott anyagokbol,
stb.
2018.junius Veteményes kert megtekintése a | Séta a Derzsi utcali - gyerekek. Hurtony Nicoletta
Derzsi épiiletben tagintézménybe a gyerekekkel - 6voda dolgozoi
2018. junius 5. Kornyezetvédelmi vilagnap Az év soran szerezett ismeretek | - gyerekek, Szakal Eva
0sszegzése csoportos - 6vonok,
foglalkozasokon.
2018.06.01.-15. Kiallitas az év madara, faja, Ko6z6s munkak kiallitasa az - gyerekek, Kiglicsné G. Anikd
hala...az aulaban alulaban - 6vonok,
- sziilok,
Derzsi utcai telephely
Program ideje Program megnevezése Program leirasa Résztvevok Felelés
Az dvoda udvaranak és "oz ov9da dolgozsi,
. . kertjének rendezése, takaritasa - vodasok, .
2017.09. 15. Takaritas vilagnapja S oo 7| - sziilok, Akacsos Monika
virdgositasa, novények iiltetése .
1x ‘o - kertész
a sziilék bevonasaval.
- az 6voda dolgozai,
iglgoog 25 Papirgylijtési kampany Iz;&ars)zirugl;lzj?ées\.fonasaval i g;&%is’()k’ Akacsos Moénika
- kertész
A Duna parton megfigyeljiik a
‘ oy . vizi allatvilagot és a vonuld - az 6voda dolgozdi, o
2017.10. 05. Allatok vildgnapja madarakat - ignteraktiv jatékokat | - gyerekek, ¢ 6vondk
Jjatszunk az udvaron.
Mindkét csoport ellendrzi a
. . s madaretet6k allapotat, - 6vonok,
2017. 10. 06. Mad’armegﬁgyelesek, madarodak kertésziink segits%gével - gyerekek, Akécsos Monika
tisztitasa X . w1z £
elvégezziik a sziikséges - kertész

javitasokat, majd
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visszahelyezziik 6ket.

Oktober els6 hetében a
gyerekek otthon gylijtott szerves

- kertész,
anyagokat hoznak a _ averekek
1 . komposztaloba, majd a gy, ot . - .

2017.10. 10. Komposztalas napja Kertésziink segitségével - 6vonok, Akacsos Monika, kertész

szétteritjiik az udvaron talalhato | sziilok

kertjeinkben (bio, fliszer,

virdgos kert).
2017. 10. 23-27. Eurépai Hulladékesokkentési hét FKF oktat6 program ] ggg;eb!fk’ délelsttds 6vondk

2017. november

Madargondozasi feladatok
megkezdése

Madaretet6k, madaritatok
feltoltése, folyamatos
ellendrzése.

- 6voda dolgozdi,
- gyerekek

Akacsos Monika, 6vondk

Sziilok altal hozott kiilonleges
z61dségekbdl, gylimdlesokbol

- 6voda dolgozoi,

2017.10. 10. Egészség nap 4116 kis cgészségbar kialakitasa | - szilok, déleldttds 6vondk
. - gyerekek
a csoportszobaban
A csoportok buzat iltetnek és o
2017. 12. 13. Luca napi buza iiltetése megfigyelik a fejlédését, majd | ~ 0vonk déleldttds 6vonsk
hazaviszik. - gyerekek
Uj lakok érkeznek a
2018. 02. 02. Vizes él6helyek napja ﬁgggg;i%ﬁ' é‘l‘;ﬁg’zbzik ] g;gfeoki’k Akacsos Monika
Oket.
- figyelemfelhivas a fak
védelmére,
- , . - papirmerités, - 6vonok, 1 mes e
2018.03.01. Ujra papir napja ) Ejrrz)lhasznosi {ott papirokkal - gyerekek déleldttds ovondk
valo tevékenységek,
- HUMUSZ haz programja,
- figyelemfelhivas az
2018.03.06. Nemzetkézi Energiahatékonysag er.lergiatakarékosségra,’ - 6vonok, déleléttss ovondk
Napja piktogramokra, szelektiv - gyerekek
hulladékgytijtésre,
- kirandulasok Kamaraerdobe,
2018. 03. 21. Erdsk Nemzetkozi Napja -az 6voda fd, - 6voda dolgozoi, déleldttds Gvondk

- udvarrésziink legnagyobb,
legkisebb faja, annak jellemzdi

- gyerekek
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- programok a csoportokban,

. ;. - 6vondk,
2018. 03. 22 Viz vilagnapja - vizes kisérletek, déleléttds 6vondk
- séta a patakhoz,  averekek
- vizes jatekok, 9 ’
- az 6voda dolgozdi,
2018.04.02 - Papirgylijtési kampany A sziilok bevonasaval. i OV.(.)(,i,aSOk’ Akécsos Monika
04. 30. - sziilok,
- kertész
- az 6vodasokkal megkezdjiik az
6voda udvaranak virdgositasata | - 6vonok,
i . sziilokkel egyiitt. - gyerekek, Akacsos Monika délel6ttos
2018.04. 22. Fold napja - interaktiv _]gzz'::ékok az 6voda - g;lﬁl('ik, 6vonok
udvaran, vagy a csoportokban, - kertész
- babmiisor
Vetélked6t szerveziink az 6voda | gye,rekek, .
2018. 05. 10. Madarak és fak napja udvaran, a tagovodakbol - az Gvoda dolgozo, Akdcsos Ménika
. - latogato csoportok
meghivunk csoportokat.
2018. 05. 24-28. %ﬁﬁi.ﬁfﬁﬁfﬁiﬁ ija s buropel ) Ovodai kirdndulds a jeles - voda dolgoz6i, 6vénék
napok jegyében, - gyerekek
- 0sszefoglalo tevékenység az
éves kornyezetvédelmi
tevékenységeinkrol
- csoportszinten megvaldsitott
2018. 06. 05 Ko . R tevékenységek (dramajaték, - 6vonok, Lo
. 06. 05. ornyezetvédelmi Vilagnap . P 6vondk
szelektiv gyljtés, séta - gyerekek,
alkalmaval megfigyelések,
kertészkedés, barkacsolas
Ujrahasznositott anyagokbol
sth.)
Székhely
Program ideje Program megnevezése Program leirasa Résztvevok Felelos
2017. 09. 15. Takaritasi vilagnap Az dvoda udvaranak - gyerekek, Szab6 Moénika
soprogetése, kornyezetiink - 6vonok,
rendbe tétele.
2017.09. 22. Automentes nap Kozlekedési jatékok az 6voda - gyerekek, Szabo Moénika
udvaran, a kozlekedés - 6vonok,

megfigyelése.
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2017. 09. 29. Sziireti mulatsag Sz016szemezés, préselés, - 6vodapedagogusok, Lérinczné Karay Zso6fia
mustkészités, komposztalas. - gyerekek, 6vodapedagogusok
- hallgatok
2017.10. 03. Allatok vilagnapja Interaktiv jatékok 8 helyszinen - 6vodapedagdgusok, Szab6 Monika
(ELTE hallgatéinak - gyerekek, Po6szné B. Maria
vezetésével). - hallgatok 6vodapedagdgusok
2017. oktober Papirgytijtés Papirgytijtés. - 6vodapedagdgusok, Szab6 Moénika
- gyerekek, 6vodapedagogusok
- hallgatok,
- sziilok
2017. oktober Oszi kirandulas Kirandulas a Vadasparkba - 6vodapedagdgusok, Szab6 Moénika
(résztvevok 7 csoport). - gyerekek, 6vodapedagogusok
- hallgatok
2017.10. 3-15. Kertrendezés A gyerekek 0sszegytjtik a - 6vodapedagogusok, Szab6 Mobnika
Takaritasi hét leveleket, kigazoljak a - gyerekek, kertész
kiskerteket. - hallgatok, 6vodapedagdgusok
- kertész
2017.10. 23- 27. Eurdpai hulladékcsokkentési hét Ujrahasznositas a - gyerekek, 6vondk Szab6 Moénika
barkacsolasban
November Madarak etetése, madaroduk A madarodukat kitisztitjuk a - 6vodapedagogusok, Szab6 Monika
kitisztitasa kertész segitségével, az - gyerekek, kertész
etetésrdl, madaritatasrol, - hallgatok, 6vodapedagdgusok
folyamatosan gondoskodunk - kertész
februar végéig.
2018. 02. masodik hete Egészség hét Felhivjuk a figyelmet a helyes - ovodapedagogusok, Szab6 Monika
és helytelen taplalkozasra. - gyerekek, 6vodapedagogusok
- hallgatok,
- szilok
2018 03. 01. Ujra papir napja Papirmerités - gyerekek, Szabo Moénika
- dvondk
2018. 03. Kertrendezés Homokozok felasasa, - 6vodapedagdgusok, Szab6 Monika,
komposztalok atforgatasa, - gyerekek, kertész
novények tltetése, - hallgatok, ovodapedagdgusok
kiskertek kigazolasa a sziilok - kertész
segitségével. - sziil6k
2018.03.21 Erdék Nemzetkozi Napja Jatékok az udvaron, csoportban | - 6vodapedagogusok, Szabo Moénika
az erdokkel, fakkal - gyerekek, 6vodapedagdgusok
kapcsolatban. - hallgatok
2018. 03. 22. Viz vilagnapja Jatékok a csoportban a vizzel - 6vodapedagogusok, Szabo Moénika
kapcsolatban - gyerekek, ovodapedagogusok
- hallgatok
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2018. 04. 17-28. Papirgytijtés Az 6vodaban két héten keresztiil | - 6vodapedagogusok, Szabo Moénika
gyljtjiik a papirt. - gyerekek, 6vodapedagogusok
- hallgatok,
- sziilok
2018. 04. 20. Fo6ld napja A csoportokban Fold napi - 6vodapedagdgusok, Szab6 Moénika
Autdmentes nap jatékokat rendeziink. - gyerekek, 6vodapedagogusok
Sziilok 6sztonzése az autd - tanulok
nélkiili kozlekedésre - sziil6k

2018. 04. Tavaszi kirandulas Ovodank 8 csoportja kirandul a | - dvodapedagégusok, Szab6 Moénika
természetben, amelynek - gyerekek, 6vodapedagogusok
helyszinét a kdrnyezeti nevelés | - tanulok
elvei alapjan valasztjuk meg.

2018. 05. 10. Madarak, fak napja Jatékok a csoportban a fak és - 6vodapedagogusok, Szabo Moénika
madarak témakorében. - gyerekek, 6vodapedagogusok

2018. 05 22. és 24. Magyar természet napja, Eurdpai Kirandulasok a kozelben - 6vodapedagogusok, Szab6 Moénika

Nemzeti parkok napja (Kamaraerd6, Sas-hegy, stb.) - gyerekek,

2018. 06. 05. Kornyezetvédelmi vilagnap Jatékok a csoportban a - 6vodapedagogusok, Szab6 Moénika
kornyezet védelmével - gyerekek, 6vodapedagogusok
kapcsolatban. - tanulok

Erem utcai telephely

Program ideje Program megnevezése Program leirasa Résztvevok Felelos

2017. 09. 15. Takaritasi vilagnap Az 6vodapedagogusok a - gyerekek, Bodnar Kata
gyerekekkel az 6voda udvaran - 6vonok,
és csoportjaiban
tevékenykednek a tisztabb,
rendezettebb kdrnyezetért.

2017.09. 22. Automentes nap Az 6vodapedagdgusok arra - gyerekek, Bodnar Kata
0sztonzik a sziiléket, - szulok,
gyerekeket, hogy ezen a napon - az 6voda dolgozdi
kornyezettudatosan érkezzenek
az 6vodaba.

2017. oktober Papirgytijtés Akcid keretében a sziilokkel - gyerekek, BodnarKata
kozdsen papirt gyijtiink. - sziilok,

- az 6voda dolgozodi

2017. 10. 0s. Allatok vilignapja Eléadasok a csoportoknak a - gyerekek, Bodnar Kata
témakorrel kapcsolatban - ovodapedagogusok

2017.10.06. Sziireti mulatsag Szdl6préselés. mustkészités - gyerekek, Debreczeni Monika

- 6vodapedagogusok
- kertész
2017. 10. 10. Komposztalas vilagnapja A téma feldolgozasa - gyerekek, Bodnar Kata
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csoportonként, levél és
gylimdleshéj komposzt
készitése.

- az 6voda dolgozoi
- kertész

2017. 10. 23- 27.

Eurdpai hulladékesokkentési hét

Ujrahasznositas a barkacsolas
teriiletén.

- gyerekek, 6vodapedagogusok

Csuthy Krisztina

2017. november Madargondozas kezdete A madaretetok és itatok - gyerekek, Bodnar Kata
ellenérzése, kihelyezése, - ovodapedagdgusok
feltoltése
2017.11. 18. Egészségnap Gyiimdlcs és z6ldség salata - gyerekek, Pasztor Agnes
készités. - ovodapedagdgusok
2017.11.10 Marton napi lampas felvonulas Hangulatos kora esti felvonulas | - gyerekek, Csuthy Krisztina
a kdrnyezdutcakban - szulok,
- ovodapedagdgusok,
2017.12.13. Luca napi buza iiltetése A csoportokban a gyerekek - gyerekek, Bodnar Kata
buzat {iltetnek a Luca napi - 6vodapedagogusok,
hagyomanyokat megismerve.
2017.12.14 Adventi barkacsdélutan Ujrahasznositas elvnek - gyerekek, Micza Beata
figyelembevételével szervezett - sziilok,
program. - ovodapedagdgusok
2018. januar Madardetektiv Az Onkorméanyzat és a DINPI - gyerekek, Bodnar Kata
szervezésében csoportos - ovodapedagogusok,
foglalkozasok
2018. februar Farsang Az Ujrahasznositas jegyében - gyerekek, Csuthy Krisztina
készitett jelmezek bemutatasa - sziilok,
- ovodapedagodgusok
2018. 03. 01. Ujra papir napja Papirmerités a csoportokban - gyerekek, Micza Beata
- ovodapedagdgusok
2018. 03. 06. Nemzetkozi energiahatékonysag - gyerekek, Bodnar Kata
napja - bvodapedagdgusok
2018. 03. 21. Erdék nemzetk6zi napja Az udvar fainak megismerése, - gyerekek, Bodnar Kata
kirandulas a Kamaraerdében. - 6vodapedagdgusok
- technikai dolgozok
2018. 03. 22. Viz vilagnapja - gyerekek, Micza Beata
- ovodapedagdgusok
2018.03.29 Husvéti barkacsdélutan Ujrahasznositas elvnek - gyerekek, Csuthy Krisztina
figyelembevételével szervezett | - sziilok,
program. - 6vodapedagogusok
2018. 04. Tavaszi papirgyiijtési akcio A sziil6k bevonasaval - gyerekek, Bodnar Kata
szervezzik. - szulok,
- az 6voda dolgozodi
2018. 04. 22. Fold napja Tevékenységek a csoportokban | - gyerekek, Bodnar Kata
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a kornyezettudatossag - ovodapedagdgusok
figyelembevételével.
2018. 05. 10. Madarak és fak napja Csoportban szervezett - gyerekek, Bodnar Kata
tevékenységek az 6vondk - 6vondk
madszertani Otletei alapjan.
2018. 05. 22. és 24. Magyar természet napja, Eurdpai Kirandulasok, a kornyéken: - gyerekek, Bodnar Kata
nemzeti parkok napja Kamaraerdd, Sas-hegy, stb. - 6vonok,
- dajkak, pedagogiai
asszisztensek
2018.05.24. Csaladi sportnap Jatékos sportvetélkedbk a - gyerekek, Bodnar Kata
sziilokkel egyiitt. - sziilok,
- ovodapedagdgusok
2018. 06. 05. Koérnyezetvédelmi vilagnap Osszefoglalé tevékenység az - gyerekek, Bodnar Kata
éves kornyezetvédelmi - 6vondk
tevékenységekbol,
csoportszinten megvalodsitott
tevékenységek (dramajatékok,
szelektiv gytijtés,
megfigyelések, kertészkedés,
barkacsolas, stb.)
Pajkos Ovoda telephely
Program ideje Program megnevezése Program leirasa Résztvevok Felelos
2017. 09. 15. Takaritas Vilagnapja Az 6voda udvaranak és - az 6voda dolgozoi, - 6vodapedagdgusok
kertjének rendezése, takaritasa, - 6vodasok,
virdgositasa, novények iiltetése | - sziilok,
a sziil6k bevonasaval.
2017.09. 10-12.31 Gazdalkodj akkusan! Hasznalt elem és mobiltelefon - gyereke, Lehdczki Anna
gylijtoé verseny - sziilok,
- az 6voda dolgozoi
2017.09. 22. Autémentes vilagnap Felmérés a gyerekek korében, ki | - az 6voda dolgozodi - 6vodapedagogusok
érkezett aznap autd nélkiil. - gyerekek
- szll6k
2017.10. 02- 27. Papirgyiijtési akcid Sziilok bevonaséaval - szulok, Lehoczki Anna
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papirhulladék gytijtése.

- gyerekek,

- ovodapedagdgusok
2017.10.04. és 11. Madardetektiv A DINPI szervezésében - gyerekek, délel6ttds 6vodapedagogusok
- ovodapedagbdgusok
2017.10. 05. Allatok vilagnapja Interaktiv jatékok szervezése 5 - az 6voda dolgozdi, Lehoczki Anna,
allomason, az 6voda udvaran, - gyerekek, délel6ttos 6vodapedagdgusok
vagy csoportjaiban
2017. oktober elso hete Madéarmegfigyelés, madaroduk A csoportok az évoda udvaran - gyerekek, Dudas Péter,

tisztitasa

lathat6 madarakat figyelik meg,
megbeszélik a madarak
jellemz6 tulajdonséagait, minden
6vodapedagdgus a sajat
szervezésében, €s Otlete alapjan
valositja meg az ismeretatadast.

- 6voda dolgozoi,
- kertész

délel6ttds 6vodapedagdgusok

2017. 10. 10. Komposztalas vilagnapja Komposztovi program SZIKE - gyerekek, Lehoczki Anna
szervezésében - ovodapedagdgusok
2017.10. 10. Szakvezetés Kamaraerdében Szabo Miklos szakvezetése az - gyerekek, Csorike csoport
onkormanyzat szervezéseben - az 6voda dolgozdi,
2017.10. 23-27. Eurdpai Hulladékcsokkentési hét Kornyezeti oktatoprogram az - gyerekek, Lehéczki Anna
FKF szervezésében - ovodapedagdgusok
2017.10. 26. Kornyezeti oktatoprogram Az FKF szervezésében keriil ra | - gyerekek, Lehoczki Anna
Sor. - ovodapedagogusok
2017. november Madargondozasi feladatok Madéretetdk, madaritatok - 6voda dolgozoi, 6vodapedagdgusok
megkezdése feltoltése, folyamatos - gyerekek
ellenérzése.
2017.11.8.9. 22. 23. Madaretetd készités A DINPI szervezésében - gyerekek, délutanos 6vodapedagdgusok
- sziilok,
- ovodapedagdgusok
2017. 11. 16- 17. Szabd Miklos erddismereti Szab6 Miklos erddmérnok - gyerekek, Lehdczki Anna
foglalkozasa interaktiv meseel6adésa az - 6vodapedagdgusok
erd6vel kapcsolatosan
2017.12.13. Luca napi buza iiltetése A csoportok buzat iiltetnek és - gyerekek, déleléttos Gvodapedagogusok
megfigyelik a fejlodését, majd - 6vodapedagdgusok
hazaviszik.
2018.01. 17. 18. Re-generacid Kukakultara program az - gyerekek, déleléttos Ovodapedagdgusok
onkormanyzat és a DINPI - 6vodapedagdgusok
szervezésében
2018. 03. 01. Ujra papir napja Papirmerités. - gyerekek, délel6ttds 6vodapedagogusok
- 6vodapedagdgusok
2018. 03. 06. Nemzetkozi energiahatékonysag Figyelemfelhivas a - gyerekek, délel6ttds 6vodapedagogusok
napja piktogramokra, - 6vodapedagdgusok
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energiatakarékossagra szelektiv
hulladékgyijtésre.

2018. 03. 21. Erdék Nemzetkozi Napja Kirandulasok Kamaraerddbe, az | - gyerekek, 6vodapedagdgusok
udvar fainak megfigyelése. - az 6voda dolgozoi
2018.03. 22 Viz vilagnapja A csoportokban az 6vondk sajat | - gyerekek, délel6ttos 6vodapedagdgusok
szervezésiikben vizes jatékokat, | - 6voda dolgozoi
kisérleteket szerveznek a
gyerekeknek az
érdeklddésiiknek és életkori
sajatossagaiknak
figyelembevételével. A program
nyilt a sziil6k szamara.
2018. 04. 9- 27. Papirgytijtés A sziilok bevonasaval tavaszi - gyerekek, Lehoéczki Anna
kampéany megszervezése - sziilok,
- az 6voda dolgozodi
2018. 04. 22. Fold napja Interaktiv jatékok szervezése 5 - gyerekek, Lehoczki Anna
allomason, az 6voda udvaran, - az 6voda dolgozoi, déledttos 6vodapedagdgusok
vagy csoportjaiban. - meghivott csoport
2018. 05. 10. Madarak és fak napja Interaktiv jatékok szervezése 5 - gyerekek, Lehoczki Anna

allomason, az 6voda udvaran,
vagy csoportjaiban.

- az 6voda dolgozoi

délel6ttds 6vodapedagdgusok

2018. 05. 22. és 24. Magyar természet napja, Eurdpai Kirandulasok, 6vodai nagy - gyerekek, Lehoczki Anna
Nemzeti Parkok Napja kirandulas - az 6voda dolgozodi
2018. 06. 05. Kornyezetvédelmi vilagnap Osszefoglal6 tevékenység az - gyerekek, délelottds 6vodapedagdgusok
éves kornyezetvédelmi - ovodapedagogusok
tevékenységekbdl,
csoportszinten megvaldsitott
tevékenységek (dramajatékok,
szelektiv gyljtés,
megfigyelések, kertészkedés,
barkacsolas, stb.)
Folyamatos tevékenységek a telephelyeken:
Program ideje Program megnevezése Program leirasa Résztvevok Felelés
A csoportok minden évszakban
. , I sétalni mennek az 6voda
Séta az 6voda kdrnyékén minden .l . - gyerekek, , .
Folyamatosan . kornyékén, és megfigyelik az , . ovodapedagogusok
évszakban . . o, - az 6voda dolgozoi
évszakra jellemz0 iddjarast,
ndvény és allatvilagot.
Csapadék mérése Az 6voda udvardn - gyerekek, ovodapedagogusok

csapadékmérdt helyeztiink el,

- az 6voda dolgozdi
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amelyet a gyerekeknek
lehetdségiik van mindig
ellendrizni az 6vondk
vezetésével.

Légszennyezettség mérése

A csoportok a maguk altal
valasztott id6szakban és
mddszerrel mérik a levegd
szennyezettségét, és beszélnek a
problémakdrrol.

- gyerekek,
- az 6voda dolgozoi

ovodapedagdgusok

Szelektiv hulladékgylijtés (milanyag,
papir)

Az 6vodapedagogusok feladata
a gyerekkel egyiittmikodve a
csoportban keletkez6
papirhulladékot, mianyag
hulladékot dsszegytijteni. A
technikai dolgozok feladata az
6voda udvaran elhelyezett
szelektiv hulladékgytijtoben
elhelyezni a keletkezett
szelektiv hulladékot.

- gyerekek,
- az 6voda dolgozoi

ovodapedagdgusok,
technikai dolgozok

Milanyag kupakok gylijtése

Az épiiletekben szintenként
gyljtjiik a kupakokat.

- gyerekek,
- az 6voda dolgozoi

ovodapedagdgusok,
technikai dolgozok

Bogar, rovarmegfigyelések

Az 6vodapedagogusok
kihasznaljak az ad6do
lehetGségeket a rovarok és
bogarak megfigyelésére. Ehhez
hasznaljak a csoportokban
talalhat6 nagyitokat.

- gyerekek,
- az 6voda dolgozoi

ovodapedagdgusok,

Udvarrészek és novényladak,
kiskertek rendben tartasa

Folyamatos feladatunk az
udvarrészek és novényladak,
kiskertek rendben tartésa,
melyhez eszkoziil szolgalnak a
gyermekméretii szerszamok.

- gyerekek,
- az 6voda dolgozoi

ovodapedagdgusok,
technikai dolgozok
kertész

Csoportszoba ¢és épiilet novényeinek
gondozasa

A novények gondozasa kdzos
felelosségiink

- gyerekek,
- az 6voda dolgozoi

ovodapedagogusok,
technikai dolgozok
kertész

Torekvés az Gjrahasznositasra

A gyermekmunkak készitése
soran toreksziink az
Ujrahasznositas lehetdségeit
kihasznalni (papirmerités,
tojastalcak, PET palackok, stb.
felhasznalasa).

- gyerekek,
- az 6voda dolgozdi

ovoda dolgozoi

Kirandulasok

Buszos kirandulas a

- gyerekek

koordinatorok
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gyerekekkel olyan egészséges
kornyezetbe, ahol a szabad
mozgés biztositott

- 6voda dolgozdi,

- az id6jarasi elemek:

. . . - gyerekek,
1déjaras megfigyelése napsugdrzds, sz¢l, csapadek, - bvéndk 5vondk
' - évszakok és iddjaras ’
Osszefiiggései,
Egész évben a ndvényi részek, - évodapedacdousok
gytimodlcshéj komposztaloba ) erel?ek £08 ’
Komposztalas gyljtése, komposztalo ) ’?a):lulék ' koordinatorok kertészek
atforgatasa a tavaszi - Kertész ’
kertrendezés alkalmaval.
Téli honap kivételével : g;glialfeelf agogusok, Kertész
Es6vizgytijtés folyamatosan gyijtjiik az - hallga tc’)k’ dvodapedagogusok
esovizet. - Kertész ’
Egész évben figyeljiik az - dvodapedagogusok
{ . évszaknak megfelel6 allatvilag ) ’ . .
Allatok megfigyelése e aa s gyerekek, 6vodapedagogusok
valtozasat, allatok .
) Lo - hallgatok
tulajdonsagait.
4 - 6vodapedagogusok,
Allatok gondozasa ],Egesz’ evtfen gqndozzuk - gyerekek, 6vodapedagogusok
6vodank allatait. .
- hallgatok
Novembert6l marciusig etetjiik, | - gyerekek,
Madargondozas itatjuk a madarakat, - 6vodapedagogusok, ovodapedagogusok
figyelemmel kisérjiik életiiket. - sziilok,
. ot Tudatosan és takarékosan - dyere kek, L
Energiatakarékossag 1 . , - szulok, koordinatorok
hasznéljuk az energiaforrasokat. | az ovoda dolgozéi
Kisérletek a gyerekek - averekek
Kisérletek életkoranak megfeleld i cg’)zo dape d’a Sousok ovodapedagdgusok
témakban. pedagog
A témafeldolgozasokat minden | ereke
Kornyezetszennyezés okai és esetben athatja a ) g;/ﬁl(')'k ' KkoordinAtorok
csokkentésének lehetdségei kornyezettudatos -z (’)vo’da doleozoi
gondolkodasmod. g
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Ervényességi rendelkezés:
e A munkaterv a csatolt sziildi vélemények és a nevelétestiileti elfogadast igazold
jegyzokonyvvel egyiitt érvényes.
e A dokumentum tartalmi elemeinek moédositasara torvényi valtozas, valamint a
neveldkozosség tobbségének javaslata alapjan kerilhet sor.

X. LEGITIMACIOS ZARADEK

Készitette az Albertfalvai Ovoda neveldtestiilete.

Kelt: Budapest, 2017. 09. 25 .

Az 6voda munkatervében foglaltakkal kapcsolatosan magasabb jogszabdlyban biztositott
véleményezési jogdt korldtozds nélkiil gyakorolta és a dokumentumrdl véleményt alkotott:

Az 6vodaban miikods alkalmazottak kozossége:

f I
G : I
Kelt: Budapest, 2017.09.25. 'dH‘ budoud

az alkalmazottak
kozossége nevében névaldiras

Lo At

Az 6vodaban mikodé Sziilsi Szervezet/Kozosség AR, e A @ e
Kelt: Budapest, 2017. 09.25. Sziil6i Szervezet elndke
Az 6voda 2017/2018. évre sz0l6 munkaterve azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez,
amelyekbdl a fenntartora, tobbletkotelezettség nem hérul

a fenntarts EGYETERTESET MEGADTA. a ..../2017. (....) szamu hatarozataval.

) | O R .

fenntartd képviseletében
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Az 6voda nevelétestiilete 4t nem ruhazhaté jogkorében a 2017/2018. évre sz6lo munkatervét
2017.09.25. napjan tartott hatdrozatképes tilésén a 7/2017. (IX.25.) szamu hatarozataval, 100 %-os
igenld szavazattal ELFOGADTA. Az elfogadas tényét a nevelGtestiilet tagjai a csatolt
jegyzokonyvben hitelesito alairasukkal tanusitjak.

Kelt: Budapest 2017. 09. 25.

a nevelotestiilet nevében névalairas
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AlbertFa lvai
Ovoda

1116 Budapest Eziistfenyd tér 1.
OM: 034448
Tel: 208-4520
E-mail: info@albertfalvaiovi.ujbuda.hu

JEGYZOKONYV

Helye: Albertfalvai Ovoda 1116 Budapest Eziistfeny6 tér 1.
Idépontja: 2016. 09. 25.
Esemény: Neveldtestiileti értekezlet
Vezeti: Khoorné Rapolthy Beata 6vodavezetd
Téma: A munkaterv véleményezése
Jelen vannak: Az Albertfalvai Ovoda nevelGtestiilete
(jelenléti iv mellékelve)
Jegyzokonyvvezeto: Foldesi Gabriella
Jegyzokonyv hitelesitok: Varga Laszloné
Bornemissza Viktoria

A nevelGtestiilet egyhanglian megszavazza a jegyzOkonyvvezetd személyét, Foldesi
Gabriellat (hat szam: 4/2017. (1X.25.) sz.)

Az nevelGtestiilet egyhangllag megszavazza Varga Laszloné hitelesitd személyét.

(hat. szam: 5/ 2017. (1X.25.) sz.)

Az nevelGtestiilet egyhangllag megszavazza Bornemissza Viktoria hitelesitd személyét.
(hat. szam: 6/2017. (1X.25.) sz.)

Khooérné Rapolthy Beata megallapitja, hogy jelen van 47 10, igazoltan tavol 6 0.
A neveldtestiilet 47 fovel hatarozatképes.

Khoorné Rapolthy Beata: Koszonti a testiiletet, kéri a kollégakat, hogy az eldre
kézhez kapott éves munkaterv tervezetér6l mondjadk el véleményeiket, tegyék meg
javaslataikat, kiegészitéstiket.

Hozzaszolasok:
Csuthy Krisztina: Egy jol szerkesztett, jol kovethetdé munkatervet olvashattam. A
benne foglaltak irdnymutatoak a szamomra.

Grozdits Ildiké: Koherens a pedagodgiai programmal és az év végi beszdmoloval. Jol
teljesithetdek a feladatok.
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Griilll Csilla: Mint 4j kolléga nagyon alapos, mindenre Kkiterjedd munkatervet
olvashattam. Igyekszem a megjelolt célokat és feladatokat a minden napi neveld
munkéamba beépiteni. )

Salasovics Marianna: Szamomra atlathatd, kdvetheté. Ujdonsag volt a szdmomra,
hogy a pszichologus és a gydgypedagdgus éves terve is megjelent. Szamunkra is
segitség ez, hiszen jobban latjuk az 6 munkéjukat is.

Szabé Ménika: A kiemelt feladatok jol tiikkrozik a minden napi nevelé munkankat. Ami
fontos még, mint kdrnyezeti koordinator, hogy a kdrnyezeti munkaterv is hangsiilyos.
hiszen évrdl évre indulunk az ,,Ujbuda Kérnyezettudatos Ovodaja” cimért.

Ludasi Ménika: Azonosulni tudok a munkatervben foglaltakkal. A munkakdzdsségek
feladatai jol elkiilonithetéek, lathaté a két 6vodakozi munkakdzosség sszedolgozasa a
tanfeliigyeleti és az onértékelés teriiletén.

Pasztor Agnmes: A mesterprogramok megjelenése is hozzajarul az éves munka
szinvonaldnak emeléséhez. Konkrét feladatokat, felelosdket, programokat jeldl a
nevelési évre. Mindenki szdmara attekintheto.

Tordk Kva: Jol lathatoak a felelsok, a pontosan megfogalmazott célok, feladatok. Az
onértékelés is hangsulyos helyet foglal el, amely igen nagy terhet r6 az 6sszes épiiletiink
kollégaira.

Szottiné Walter Agnes: A munkaterv segiti a folyamatos és tartalmas
munkavégzésiinket, ezaltal ndvelve pedagdgiai hatékonysagunkat. Tokéletes ralatast
nyujt mikodési gyakorlatunkra, hiszen minden pontosan benne van, teriiletekre,
idopontokra, felelésdkre bontva.

Bornemissza Viktéria: A munkatervbe mar 2. éve épiil be az Anyanyelvi Szakmai
Centrum éves terve. A tavalyi évtol eltéréen 6sszel €s tavasszal lesz tobb feladatunk a
munkatervben fogalmazottak szerint. Ebben az évben is a tervezettek megvalositasahoz
kérem a kollégdk aktiv részvételét.

Khooérné Rapolthy Beata: Megkoszoni a hozzaszolasokat. Megkéri a jelenlévo
kollégakat, hogy kézfeltartissal jelezzék, ha egyetértenek a munkatervben
megfogalmazott tartalmakkal.

A szavazas megtortént.

A 2017/2018-s nevelési év munkatervét 100% igen szavazattal 7/2017 (IX.25)
hatirozat szamon egyhanguan tamogatja.

Khoérné Rapolthy Beita: Megkoszoni a jelenlévo kollégak részvételét a
neveldtestiileti értekezleten.

Budapest, 2016.09.25.
0 L ‘
..... Newpon.. xciehe, B s T A
Varga Laszloné Bornemissza Viktoria
Jegyzokonyv hitelesito Jegyzokonyv hitelesitd

Foldesi Gabriella
JegyzOkonyvvezetd
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Albertfalvai Ovoda 2017/2018. nevelési ev
MUNKATERV dokumentumanak értékelese

készitette:

Albertfalvi Ovodak SziilGi Szervezete

SzUl6i Szervezet nevében:
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A b % T N
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Dr Benéné DrZana Eszter " Na‘gy Margit -

Pajkos utcai tagoévoda Biikkony utcai tagévoda

i 4
Ka|aui‘Judit Rdzsa

Eziistfeny6 téri székhely 6voda

Budapest, 2017. oktdber 03.
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Az Albertfalvai Ovoda 2017-2018 éves Munkatervét tanulmanyoztuk és kdzos
allaspontunk, hogy az abban foglaltakkal egyetértiink és elfogadjuk a
dokumentum sziil6ket is érintd részét.

A munkaterv attekinthetd, atlathatd, atgondolt, és gondosan megtervezett,
valamint jol szerkesztett, bar a korabbinal mas szerkezet(.

A Munkatervben megfogalmazott elsédleges célok és a 2017-2018. évre
elGiranyzott tovabbi célok pontosan kidolgozottak és szinvonalasak.

A Sziil6i Szervezet nevében a programokat tamogatjuk és részt veszink a
benniinket, sziil6ket is érinté programok lebonyolitasaban, megszervezésében.

Arvendetes szamunkra, hogy ebben a nevelési évben is megmaradnak az egyes,
régi, 6sszevonas elotti 6vodakra jellemzé programok, sajatossagok. Ugyanakkor
f6ként az Ezustfeny6é székhelyen felmeriilt, hogy ujabb programok is
bekeriilhetnének az évoda és a szll6k kapcsolatanak erdsitésére, akar csaladi
nap, akar sport nap formajaban, kérjiik gondolkozzunk ennek lehet&ségérdl
kozosen.
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